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LINEAMIENTOS DE PARTICIPACION EN LA MODALIDAD DE
TITULACION POR MEMORIA DE TRABAJO DE PRACTICA
PROFESIONAL

Los presentes lineamientos regulan los derechos y obligaciones de las partes
durante el periodo de practica profesional 2026-01 y en el proceso de elaboracion
de la Memoria de Trabajo con fines de titulacion, conforme a la normativa

institucional vigente.

CAPITULO | — DEL ALUMNADO PRACTICANTE

L-1. Inscripcion a la modalidad: El alumno que ya se encuentre en practica debera
inscribirse formalmente a la modalidad de titulacion durante el periodo activo de

su practica, presentando la documentacion completa ante su Division Académica.

L-2. Cumplimiento normativo: El alumno observara el Reglamento de Servicio
Social y Practica Profesional y el Reglamento de Titulacion para Egresados de

Licenciatura y TSU, en todo momento.

L-3. Plan de trabajo: Junto con el asesor académico y con la participacién del
responsable en la unidad receptora, el practicante elaborara el plan de trabajo con
las competencias especificas del perfil de egreso a desarrollar. El plan debera ser
aprobado por la Comision Divisional de Servicio social y Practicas profesionales.

Utilizara para ello el formato (PT-PP-01).
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L-4. Registro de actividades y evidencias: Llevara un registro sistematico de
actividades, productos obtenidos y evidencias, que serviran como base para la

Memoria de Trabajo.

[Art. 57 fracs. Il y V, Reglamento de Servicio Social y Practica Profesional ]

L-5. Constancia de acreditacion de practica profesional: Tramitara la constancia
de acreditacion de practica profesional en un plazo no mayor a dos meses
posteriores a la fecha de término de su practica profesional (semestral o

cuatrimestral).

[Art. 57 frac. VIl y Art. 58, Reglamento de Servicio Social y Practica Profesional]

L-6. Elaboracion y entrega de la Memoria: Elaborard la Memoria de Trabajo de
forma individual, con apoyo de su asesor académico, durante su practica
profesional, y debera terminarla en un plazo maximo de tres meses tras la

conclusion de la practica.

[Arts. 50 Bis y 53 Bis, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciatura y
TSU, Decreto 2026]

L-7. Plazos maximos y consecuencias: Dispone de hasta dos anos desde la
conclusion de la practica para concluir el tramite de titulacion. El incumplimiento

de los plazos implica la pérdida del derecho a esta modalidad.

[Arts. 50 Bis y 51 Bis, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciatura y
TSU,Decreto 2026]

L-8. Etica y confidencialidad: Mantendra conducta ética y profesional, respetara la
confidencialidad de la unidad receptora y sus normas internas. La practica no

genera relacién laboral.

[Art. 57, Reglamento de Servicio Social y Practica Profesional]
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CAPITULO Il — DE LA ASESORIA ACADEMICA

L-9. Designacion: La Direccion de la Division Académica designara por escrito al
asesor académico una vez validada la inscripcion del alumno a la modalidad, podra

tomar en cuenta la sugerencia de asesor académico realizada por el alumno.

[Art. 54 Bis, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciatura y TSU,
Decreto 2026]

L-10. Perfil del asesor académico: Profesor investigador de la UJAT con experiencia

en el area disciplinar de la practica profesional y el programa educativo.

[Art. 54 Bis, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciatura y TSU,
Decreto 2026]

L-11. Funciones: Revisar y avalar el plan de trabajo; asi como, supervisar
periddicamente el avance de la practica; asesorar la redacciéon de la memoria
verificando el contenido minimo del Art. 52 Bis y emitir el aval académico de la
memoria (Formato LIB-MTAA-01).

[Arts. 52 Bis y 53 Bis, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciatura y
TSU Decreto 2026]

L-12. Verificacion de originalidad: El asesor es corresponsable de verificar que la

memoria cumpla el indice de similitud maximo del 20% antes de su entrega formal.

[Art. 111, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciatura y TSU]

L-13. Comunicaciéon con la unidad receptora: Mantendra comunicacion periédica
con el responsable del practicante en la unidad receptora para el seguimiento del

plan de trabajo.
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[Arts. 52 Bis y 54 Bis, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciatura y
TSU Decreto 2026]

CAPITULO Il — DE LA UNIDAD RECEPTORA

L-14. Convenio vigente: Debera contar con convenio de colaboracién con la UJAT

o en proceso de formalizacion del mismo.

[Arts. 47 frac. IV y 49, Reglamento de Servicio Social y Practica Profesional ]

L-15. Carta de aceptacion de la modalidad: Suscribira la Carta de Aceptacion
donde establece su acuerdo en la realizacion de la memoria de trabajo del alumno

practicante, utilizando el formato CC-UR-01.

[Art. 49 Bis frac. ll, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciaturay TSU
Decreto 2026]

L-16. Responsable del practicante: Desighara un profesional con experiencia en el

area para guiar al practicante en sus actividades.

[Art. 52, Reglamento de Servicio Social y Practica Profesional]

L-17. Constancia de liberaciéon de la memoria de trabajo: Expedira una constancia

de liberacion de la Memoria de Trabajo, bajo el formato LIB-MTUR-02.

[Art. 49 Bis fracs. IV y V, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciatura y

TSU, Decreto 2026 — Art. 56, Reglamento de Servicio Social y Practica Profesional]

L-18. No relacion laboral: La practica no constituye relacion laboral entre el

practicante y la unidad receptora.
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CAPITULO IV — DE LA COMISION DIVISIONAL DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICA
PROFESIONAL

L-19. Aprobaciéon del plan de trabajo: Revisara y aprobarad el plan de trabajo

(formato PT-PP-01) verificando su congruencia con el perfil de egreso.

[Art. 49 Bis frac. lll, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciaturay TSU, ]

L-20. Seguimiento: Supervisara el avance del plan de trabajo aprobado a los
participantes de la modalidad en coordinacidon con el responsable divisional de
servicio social y practicas profesionales.

[Art. 46, Reglamento de Servicio Social y Practica Profesional]

CAPITULO V — DE LA MEMORIA DE TRABAJO

L-21. Contenido minimo: Debera contener los siete elementos establecidos en el
Art. 52 Bis (planteamiento, descripcion del programa,
sistemas/métodos/procedimientos, desarrollo, conclusiones y propuestas,

referencias, anexos).

[Art. 52 Bis, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciatura y TSU,
Decreto 2026]

L-22. Individualidad: Sera de caracter individual con asesoria académica.

[Art. 53 Bis, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciatura y TSU,
Decreto 2026]

L-23. Originalidad e inédito: El trabajo debera ser inédito, con reporte de anti plagio

obligatorio con indice maximo de similitud del 20 %.

[Art. 111, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciaturay TSU,]
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L-24. Presentacion formal: La Division Académica emitira lineamientos de formato
(portada, tipografia Arial, interlineado 1.5, margenes 254 cm, APA 7° ed,
empastado blanco, 7 ejemplares + 1 CD en PDF). Estos lineamientos son operativos

divisionales.

[Lineamientos divisionales UJAT]

L-25. Plazos: A partir de la conclusion de la practica, dispondra de tres meses para
entrega de la memoria final y dos anos maximo para titularse. Si se incumple el

tiempo senalado representa la pérdida del derecho.

[Arts. 50 Bis y 51 Bis, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciatura y
TSU, Decreto 2026]

CAPITULO VI — DEL PROCESO DE TITULACION

L-26. Documentacion para tramite de titulacion. Dando cumplimiento a los
requisitos de egreso y titulacidon estipulado en la normativa vigente y el plan de
estudio correspondiente. El egresado procedera a sus tramites de titulaciéon por la

modalidad, presentando para ello:

1. Constancia de registro del programa de practica profesional ante la
Direccion de Programas Estudiantiles: Consiste en la impresion del registro
del programa de practicas profesionales que la unidad receptora desarrollo
en el sistema electronico y cuenta con el estatus de aprobado por la

Direccion de Programas Estudiantiles.

2. Constancia de liberacion de las practicas profesionales: Consiste en la
constancia de acreditacion de las practicas profesionales emitida con base

en el Reglamento de Servicio Social y Practica Profesional vigente.

3. Carta compromiso firmada por el practicante: Consiste en el Formato CC-
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A-01-Carta Compromiso, que el alumno acredité durante su inscripcion a

la modalidad.

1. Carta de aceptacion y compromiso de la unidad receptora: Consisten en el
Formato CC-UR-01-Carta de Aceptacion, que signo la unidad receptora al

inicio del proceso de la modalidad.

4. Plan de trabajo de practica profesional, avalado por asesor académicoy
aprobado por la Comision Divisional de Servicio social y Practicas
profesionales. Consiste en el Formato PT-PP-01-Plan de Trabajo, debidamente

firmado y sellado.

5. Carta de liberacion de la memoria de trabajo por el asesor académico:

Consiste en el Formato LIB-MTAA-01-Liberacion MT Asesor Académico.

6. Carta de liberacion de la memoria de trabajo por la unidad receptora.

Consiste en el Formato LIB-MTUR-02]-Liberacion MT Unidad Receptora.
7. Los demas documentos que requiera la Division Académica, como
requisitos de titulacion.

[Art. 136 fracs. | y Il inciso d) Reglamento de Titulacion para Egresados de

Licenciatura y TSU, ]

L-27. Jurado para la toma de protesta: Una vez validado y acreditado los requisitos
de titulacion, se procedera a la designacion del jurado integrado por tres sinodales

titulares + dos suplentes, especialistas en el area.

[Art. 115, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciaturay TSU,]

L-28. Toma de Protesta: Ante jurado designado, el egresado procedera a la toma

de protesta.

[Art. 55 Bis, Decreto 2026 — Arts. 115 y sig., Reglamento de Titulacion para
Egresados de Licenciaturay TSU,]
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L-29. Revisién de originalidad: indice max. 20 %.

[Art. 111, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciatura y TSU,]

L-30. Resultados del examen: Aprobado por unanimidad / Aprobado / No

aprobado. No aprobado: segunda oportunidad a los 3 meses.

[Arts. 148, 150 y 151, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciatura y
TSU,]

L-31. Vigencias finales: Pago de examen vigente 1 ano; 6 meses para recoger el

titulo desde su notificacion.

[Arts. 134, 141 y 154, Reglamento de Titulacion para Egresados de Licenciatura y
TSU,]



