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PRESENTACIÓN 

Comunidad universitaria 

Por segunda ocasión, presento a ustedes los logros alcanzados en el segundo año de gestión al frente de 

la División Académica de Ingeniería y Arquitectura, en el periodo que comprende de mayo de 2019 a 

abril de 2020. Como es del conocimiento de todos, hoy más que nunca, el uso adecuado de recursos, la 

austeridad republicana y la transparencia se han convertido en el estilo de administrar de las entidades 

públicas. Sin menoscabo, nuestra Universidad y, por ende, las diferentes Divisiones Académicas, 

asumimos reiteradamente este compromiso ante la ciudadanía de ofrecer más con menos, con mayor 

calidad y a la vista de todos. 

Los nuevos tiempos con sus nuevos retos nos permitirán reflexionar sobre lo que se pudo hacer mejor 

para crecer en el corto plazo a fin de que saquemos a nuestro Estado y a nuestro país lo más pronto 

posible de la merma del desarrollo por la crisis mundial que enfrentamos. Ello plantea redoblar el 

esfuerzo de la noble planta docente, acrecentar el compromiso de nuestros trabajadores y administrativos 

y, desde luego, poner al servicio de Tabasco la energía y la creatividad de nuestros estudiantes para sacar 

adelante a México. 

A partir de lo logrado, asumo el compromiso de establecer entereza para seguir haciendo lo necesario 

para el engrandecimiento de la Universidad, con el esfuerzo de esta comunidad esforzada de Ingeniería 

y Arquitectura y siempre acorde al nuevo Plan de Desarrollo Institucional 2020-2024. 

 

òEstudio en la Duda. Acción en la Feó 

Dr. Germán Pérez Hernández 

Director 
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1. Calidad educativa 
 

1.1 Aseguramiento de la Calidad 

Educativa 

 

Evaluación, acreditación y 

reconocimiento de los programas 

educativos 

 

~ Programas Educativos de licenciatura ~ 

La evaluación y acreditación de nuestros 

programas de estudio representan uno de los 

objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo 

Institucional 2018-2022. Por ello, con recursos 

institucionales y propios de la División, se 

desarrollaron en este rubro dos talleres y tres 

cursos con miras a la obtención de la 

reacreditación de los cinco programas educativos 

de nuestra División entre mayo y noviembre de 

2019 (ver anexo 1.1). Como trabajo de las 

comisiones de acreditación se atendieron y 

documentaron evidencias de atención a 15 

recomendaciones generales desglosadas de las 

categorías de planta académica, plan de estudios, 

mejora continua e infraestructura. En ese mismo 

tenor, el 3 de julio de 2019, la Comisión de 

Acreditación del Programa Educativo de 

Ingeniería Mecánica Eléctrica entregó al Consejo 

de Acreditación de la Enseñanza de la Ingeniería 

(CACEI) el informe de medio término como 

parte del proceso de mejora continua que exigen 

los procesos de acreditación.  

En este rubro, destaca la reacreditación por 

tercera vez del Programa Educativo de 

Arquitectura obtenida el 1 de julio de 2019, como 

resultado del proceso de evaluación in situ 

llevado a cabo del 27 al 29 de mayo de 2019 por 

la Acreditadora Nacional de Programas de 

Arquitectura y Disciplinas del Espacio Habitable 

(ANPADEH). De esta manera, a la fecha los 

cinco Programas Educativos de licenciatura 

están acreditados por organismos reconocidos 

por el Consejo para la Acreditación de 

Educación Superior (COPAES) (ver anexo 1.2).   

 

~ Programas educativos de posgrado en el Padrón 

Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) ~ 

Del 2 al 4 de octubre de 2019 se llevó a cabo el 

Congreso Nacional de Posgrado y Expo-

Posgrado 2019, organizado por el Consejo 

Mexicano de Estudios de Posgrado A.C 

(COMEPO) en colaboración con la Universidad. 

Evento al que asistieron profesores de los tres 

programas de posgrado de nuestra División. En 

dicho evento, la maestra María José Rhi Sausi 

Garavito, directora adjunta de posgrado y becas 

del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 

(CONACyT), impartió la conferencia òla Nueva 

Visión del CONACYT en el Posgrado 

Nacionaló, de esta manera los profesores de 

posgrado conocieron de primera mano las 

políticas en materia de becas para posgrados 

vigentes en el Padrón Nacional de Posgrados de 

Calidad (PNPC), lo que permite orientar los 

esfuerzos de los Núcleos Académicos de los 

Programas Educativos a conservar y mejorar los 

estándares de calidad. 
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El 28 de noviembre de 2019, los coordinadores 

del Doctorado y Maestría en Ciencias en 

Ingeniería y de la Maestría en Corrosión y 

Gestión de Integridad participaron en el curso-

taller denominado òLineamientos Curriculares 

de los Programas de Posgrado de la UJAT y del 

CONACYT 2019ó, llevado a cabo en el Centro 

Universitario de Negocios. A través de esta 

actividad, la Dirección de Posgrado de la 

Universidad informó acerca de los nuevos 

marcos de referencia del Consejo Nacional de 

Ciencia y Tecnología para la convocatoria de 

renovación ante el Padrón Nacional de 

Posgrados de Calidad. La finalidad del curso fue 

capacitar y asesorar en el proceso de renovación 

ante el Padrón Nacional de Posgrados de 

Calidad, puntualizando en las modificaciones a 

los criterios a considerar, así como también los 

cambios en la plataforma del Consejo Nacional 

de Ciencia y Tecnología. 

 

 

~ Acciones destinadas atender recomendaciones de 

CONACYT ~ 

Durante el periodo mayo 2019-abril 2020, se ha 

trabajado en implementar espacios para los 

estudiantes de posgrado para atender las 

recomendaciones del Padrón Nacional de 

Posgrados de Calidad realizadas a la Maestría en 

Ciencias en Ingeniería (MCI), por ello se habilitó 

el aula AD2 para dicho posgrado, de igual 

manera se han establecido estrategias que 

garanticen la homogeneidad en el Núcleo 

Académico Básico y el incremento de la 

productividad académica, como resultado se 

mantiene el número de profesores en el Sistema 

Nacional de Investigadores (SNI) por encima del 

porcentaje solicitado por el Padrón Nacional de 

Posgrados de Calidad y la productividad de los 

profesores del Núcleo Académico Básico. 
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~ Programas evaluados ~ 

A inicios de agosto de 2019, se iniciaron las 

actividades para el proceso de evaluación del 

Doctorado en Ciencias en Ingeniería (DCI) para 

participar en la convocatoria 2019 del padrón del 

Programa Nacional de Posgrados de Calidad del 

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología. El 

Doctorado en Ciencias en Ingeniería ingresó en 

2014 como un programa con el nivel de Reciente 

Creación, a partir de la evaluación que consiste 

en reconocer los programas de posgrado en 

función de la calidad de sus productos 

académicos, la eficiencia terminal, la calidad de la 

planta docente y la vinculación con los sectores 

de la sociedad; se obtuvo el 14 de abril del 

presente año la promoción a nivel En Desarrollo 

con una vigencia de 4 años.   

 

 

 

1.2 Fortalecimiento de la Planta 

Docente 

Formación, actualización y certificación 

de la planta docente 

 

~ Planta académica ~ 

La prioridad de nuestra División es proveer a los 

estudiantes una formación de calidad, para este 

propósito se cuenta a la fecha con 174 profesores 

investigadores y 15 técnicos académicos que 

atienden a los estudiantes de los cinco programas 

educativos de licenciatura y los cuatro programas 

educativos de posgrado. 145 de nuestros 

profesores son de Tiempo Completo, 5 de 

Medio Tiempo y 24 de Asignatura distribuidos 

de la siguiente manera de acuerdo con el 

Programa Educativo al que pertenecen: 38 en 

Arquitectura, 44 en Ingeniería Civil, 24 en 

Ingeniería Eléctrica Electrónica, 34 en Ingeniería 

Mecánica Eléctrica y 34 en Ingeniería Química. 
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~ Perfil Deseable reconocido por el Programa para 

Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) ~ 

El Programa para Desarrollo Profesional 

Docente (PRODEP) tiene como objetivo 

profesionalizar a los profesores de tiempo 

completo para que logren alcanzar la capacidad 

de docencia e investigación requerida, por este 

fin, al cierre de este informe 24 profesores 

participaron para la convocatoria 2020, y 

actualmente 60 profesores (ver anexo 1.3) 

poseen esta distinción otorgada por la Secretaría 

de Educación Pública (SEP).  

~ Programa Integral de Formación y Superación Docente 

~ 

Con el firme propósito de mantener la calidad 

educativa de los estudiantes de nuestra División 

a través de la habilitación de profesores con alto 

grado de especialización disciplinar, a la fecha 

cinco docentes (ver anexo 1.4) continúan su 

formación académica mediante el estudio de 

nivel de doctorado en programas de posgrados 

reconocidos por el Programa Nacional de 

Posgrados de Calidad. De estos docentes dos se 

encuentran becados bajo el Programa 

Institucional de Superación Académica (PISA). 

 

~ Cursos pedagógicos y/o diplomados a docentes en las 

divisiones académicas ~ 

Nuestra División con certeza considera la 

capacitación docente como una forma de 

optimizar el desempeño de quienes transmiten el 

conocimiento en las aulas, por ello en este 

periodo que se informa se desarrollaron diversos 

cursos de carácter disciplinar y pedagógico. De 

esta forma 101 docentes recibieron capacitación 

en estrategias para la enseñanza en ambientes 

virtuales, pedagogía bilingüe, optimización de 

procesos y redacción científica (ver anexo 1.5).  

Estímulo y reconocimiento docente 
~ Mérito académico ~ 

Cada año nuestra Alma Máter reconoce a los 

docentes que con gran esmero, compromiso y 

dedicación destacan en cada una de las 

Divisiones por contribuir a la formación de 

calidad de los estudiantes por medio de la 

docencia, la investigación y la gestión. En este 

sentido el 20 de septiembre del 2019 se realizó la 

entrega del premio al mérito académico, el cual 

la Doctora Laura Lorena Díaz Flores, profesora 

investigadora de nuestra División, fue acreedora 

a esta honorable distinción llevada a cabo en el 

aula magna del Centro de Vinculación y 

Enseñanza Internacional. 

 

~ Premios alcanzados por docentes ~ 

En el marco de las actividades de la LIX 

Convención Nacional 2019 del Instituto 

Mexicano de Ingenieros Químicos (IMIQ) 

Sección Profesional, llevada a cabo del 23 al 26 

de octubre en el Centro de Convenciones de la 

ciudad de Villahermosa, dicha institución otorgó 

al Doctor Miguel Ángel Hernández Rivera el 

premio Ing. Estanislao Ramírez Ruiz a la 

Enseñanza de la Ingeniería Química por su 

destacada contribución a la formación de los 

nuevos profesionistas en el ámbito de la 

ingeniería química.  
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1.3 Formación y Atención Integral del 

Estudiante 

 

Cobertura Educativa 
~ Oferta educativa~ 

Nuestra Alma Máter es una institución con altos 

estándares de calidad reconocida por diversos 

organismos acreditadores, por ello somos un 

referente en el estado como opción de los 

alumnos de educación media superior que 

buscan ingresar a nuestra Institución. En ese 

sentido, en nuestra División se atiende dicha 

demanda, y a la fecha hay una matrícula de 2907 

alumnos estudiando en los cinco Programas 

Educativos de licenciatura que se ofertan (ver 

anexo 1.6).  Con respecto a la atención de 

alumnos de posgrado, en el periodo que se 

reporta 59 estudiantes cursan un posgrado de los 

cuales 23 están realizando estudios de doctorado 

y 36 de maestría (ver anexo 1.7). En total nuestra 

División se atienden a 2966 estudiantes.  

~ Programas educativos de reciente creación ~ 

El 17 de diciembre de 2019, el H. Consejo 

Universitario de nuestra Alma Máter aprobó la 

creación de la Maestría en Arquitectura y 

Ambiente. Este programa educativo de posgrado 

de orientación profesional cuenta con una planta 

docente de ocho profesores de nuestra División, 

y tiene como objetivo formar profesionales que 

atiendan las demandas derivadas de las áreas 

estratégicas del desarrollo regional y nacional 

sustentable en temas de arquitectura, urbanismo 

y asentamientos humanos relacionados con el 

ambiente. 
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~ Orientación profesiográfica, Ferias y/o acciones de 

difusión de la oferta educativa ~ 

Con el propósito de difundir la oferta educativa 

de nuestra División Académica, se participó en 

las ferias profesiográficas organizadas por el 

Colegio de Bachilleres de Tabasco (COBATAB) 

en los planteles 2 y 41 ubicados en Villahermosa 

y Cárdenas, respectivamente. En cada una de 

estas ferias profesiográficas participaron cinco 

profesores investigadores, uno de cada programa 

educativo que tiene la División y se atendió a 

1309 estudiantes de educación media superior 

(ver anexo 1.8).  

~ Examen EXANI III -CENEVAL para ingreso a 

posgrado ~ 

Durante el periodo que se informa se realizaron 

seis aplicaciones del EXANI III ð CENEVAL 

con el objetivo de apoyar a sustentantes que, 

habiendo concluido los estudios de nivel 

superior, aspiran a ingresar a programas de 

posgrado. Se aplicaron un total de 226 exámenes 

para ingreso a posgrados (ver anexo 1.9). Cabe 

mencionar que se recibieron a sustentantes de 

otros estados como Chiapas y países como Chile. 

Inducción a la Universidad 

~ Actividades realizadas en el Curso de Inducción ~  

Durante el periodo que se informa, se 

organizaron dos cursos de inducción para los 

alumnos de nuevo ingreso del ciclo escolar 

agosto 2019-febrero 2020 y febrero-agosto 2020, 

los cuales se llevaron a cabo del 05 al 09 de 

agosto de 2019 y del 27 al 31 de enero de 

presente, respectivamente. Se atendió a un total 

de 919 estudiantes de nuevo ingreso (ver anexo 

1.10), 793 en el primer ciclo que se menciona y 

126, en el segundo. Se logró el objetivo de 

introducirlos en las actividades académicas 

establecidas en cada plan de estudios de cada 

Programa Educativo. Se contó con la 

participación de 36 profesores para el curso de 

inducción del ciclo escolar agosto 2019-febrero 

2020 y 46, para febrero-agosto 2020. Se 

impartieron diversas pláticas sobre temas 

generales como becas, tutorías, biblioteca, 

cómputo universitario, movilidad, atención a la 

salud, actividades psicopedagógicas, de igual 

forma se llevaron a cabo cursos relacionados a 

las áreas de estudios de cada carrera como 
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seguridad en los laboratorios de Ingeniería 

Química, sistemas eléctricos de potencia, entre 

otros (ver anexo 1.11). 

De igual modo, para generar lazos de 

colaboración entre padres de familia y nuestra 

institución, se llevó a cabo una reunión con 85 

padres de familia que se presentaron el viernes 

31 de enero en la Sala de Usos Múltiples de 

nuestra División. Se logró con ello informar a los 

padres de familia acerca de los servicios con los 

cuales son atendidos los alumnos de nuevo 

ingreso. 

~ Exámenes de competencia y a título de suficiencias~ 

Del 27 al 29 de noviembre de 2019 se aplicaron 

los exámenes de competencia. Un total de 148 

estudiantes presentaron este tipo de examen de 

las 81 asignaturas ofertadas (ver anexo 1.12), de 

este modo se evaluaron las habilidades y 

competencias desarrolladas por los estudiantes 

de esta División Académica. Por otro lado, del 

30 al 31 de enero del presente año se aplicaron 

los exámenes a título de suficiencia. De acuerdo 

con el Reglamento Escolar, se autorizaron 80 

asignaturas para205 estudiantes que presentaron 

dicho examen (ver anexo 1.13). 

Formación Integral 
~ Matrícula Centro de Enseñanza de Lenguas 

Extranjeras (CELE) ~ 

El aprendizaje de otro idioma es una herramienta 

fundamental que le permite a los estudiantes 

ampliar su cultura, mayor acceso a la información 

y ampliar las oportunidades laborales. Durante el 

periodo que se reporta, se fomentó el aprendizaje 

de lenguas siendo el estudio de inglés y francés 

los principales idiomas que estudian los alumnos 

de nuestra División. En ese sentido, en el 

periodo escolar agosto-febrero 2019, 1167 

alumnos tomaron un curso de lengua dentro de 

Centro de Enseñanza de Lenguas Extranjeras 

(CELE) de nuestra Alma Máter, mientras que en 

el periodo actual están inscritos 980 estudiantes, 

con ello un total de 2,145 estudiantes toman 

clases de idiomas (ver anexo 1.14). 

~ Matrícula en el Centro de Fomento al Deporte 

(CEFODE) ~ 

En cuanto a las actividades deportivas, nuestra 

División tiene una directriz encaminada al 

bienestar físico de los alumnos, por ese motivo 

dentro de la División Académica de Ingeniería y 

Arquitectura se le brinda espacio al Centro de 

Fomento al Deporte para que desarrolle sus 

actividades. Como resultado, en el periodo que 

se reporta 403 alumnos (ver anexo 1.15) de 

nuestra División toman clases de las distintas 

disciplinas deportivas como Tae Kwon Do, 

aerobics y acondicionamiento físico. 

~ Torneos deportivos ~ 

De manera continua se ha venido impulsando las 

actividades deportivas entre los estudiantes, 

docentes y trabajadores de la comunidad de 

nuestra División. A finales de noviembre de 2019 

concluyó el Torneo Interno òFut Soccer DAIA 

2019ó. En este torneo participaron 20 equipos 

agrupando a 312 personas entre estudiantes, 

docentes y trabajadores. A la fecha, 18 equipos 

se encuentran inscritos en el torneo òFut Soccer 

DAIA 2020ó en donde participan 270 personas 

de nuestra División. 



  

23 
 

~ Matrícula en las actividades culturales ~ 

Con la intención de desarrollar y potencializar la 

creatividad de la comunidad estudiantil de 

nuestra División a través de las artes, se han 

habilitado dos espacios en nuestra División en 

donde se imparten actualmente un total de 16 

talleres artísticos y culturales. De la oferta de 

estos talleres artísticos, un total de 392 alumnos 

(ver anexo 1.16) se registraron en dichos talleres. 

Cabe destacar que, de los 16 talleres, siete son 

ofertados por nuestra División con la finalidad 

de cubrir las diferentes áreas de las artes, y 

contamos con el apoyo del Centro de Desarrollo 

de las Artes (CEDA) en la impartición de los 

talleres restantes. 

~ Cursos para alumnos (Remediales, de Nivelación) ~ 

A fin de emprender acciones remediales para los 

estudiantes en riesgo y mejorar su desempeño 

académico, en el periodo que se reporta, se lleva 

a cabo el Programa de Asesorías Disciplinares. 

En este programa se encuentran inscritos 60 

profesores investigadores (ver anexo 1.17), cuya 

misión radica en reforzar el conocimiento de 49 

estudiantes de nuestra División que a la fecha se 

encuentran inscritos en el programa y que 

reciben los beneficios de asesorías y capacitación 

sobre asignaturas que les resultan complejas. 

~ Ciclo corto ~ 

En relación a la atención de la eficiencia terminal, 

en este periodo que se informa se ofertaron 95 

asignaturas en el ciclo corto 2019-03, atendiendo 

a un total de 2367 inscritos en las diversas 

asignaturas.  

 

~ Seminario de estudiantes de posgrado ~ 

Como parte de las actividades académicas y de 

investigación de los estudiantes de posgrado, de 

mayo 2019 a abril 2020 se llevaron a cabo dos 

seminarios en donde los estudiantes presentaron 

los avances y resultados preliminares de sus 

respectivos proyectos de tesis. De esta manera, 

del 5 al 7 de junio del 2019 se tuvo la 

participación de 14 estudiantes de la Maestría y 9 

del Doctorado en Ciencias en Ingeniería. Por su 

parte en el segundo seminario llevado a cabo del 

2 al 7 de diciembre del 2019 participaron 24 

alumnos de maestría y 22 de doctorado, en 

ambos seminarios participaron un total de 53 

profesores que integran los respectivos comités 

tutoriales, de estos 10 son profesores invitados 

de otras instituciones quienes aportan mayor 

calidad a los posgrados.  

~ Seminarios especializados de posgrado ~ 

La formación integral a los estudiantes del 

Posgrado en Ciencias en Ingeniería se hace 

patente cada semestre a través del ciclo de 

conferencias mensuales en donde participan 

profesores investigadores tanto de nuestra 

Universidad como de otras instituciones. La 

finalidad de este evento es proporcionar a los 

estudiantes un espacio de intercambio científico 

que les ayude a conocer avances científicos y 

tecnológicos en las diversas áreas de la ciencia y 

tecnología, además de ser una plataforma para el 

intercambio de experiencias e ideas con 

investigadores. Durante 2019, se contó con la 

participación de tres profesores investigadores 

quienes impartieron conferencia sobre diversos 
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temas (ver anexo 1.18), es importante destacar la 

impartición del curso-taller sobre el tema de 

corrosión al que asistieron alumnos de 

licenciatura y posgrado de otras Divisiones, así 

como de otras instituciones propiciando mayor 

visibilidad al programa.  

~ Fomento a la internacionalización ~ 

Durante el periodo que se informa, se inició el 11 

de marzo de 2020 la serie de conferencias en 

inglés denominada Topic Lectures: Letõs Talk 

About Culture, Science and Technology con la 

conferencia titulada LandscapeArchitecture 

disertada por la alumna de la carrera de 

arquitectura Karina Arias, esta actividad es 

organizada por los profesores investigadores 

José Fabián Guadalupe Rivera Trejo y Juan 

Barajas Fernández junto con la coordinación de 

Difusión Cultural y Extensión de nuestra 

División, el objetivo es permitir a los alumnos y 

profesores la práctica del idioma inglés a través 

de la discusión y disertación de conferencias 

acerca de temas de cultura, ciencia y tecnología, 

y a su vez desarrollar las habilidades de 

comunicación oral y manejo de audiencia en 

escenarios académicos científicos 

internacionales. A la primera conferencia 

asistieron un total de 47 estudiantes.   

 

Programa Emprendedores 

 

~ Programa Institucional de Emprendedores ~ 

Con el fin de promover el espíritu emprendedor 

de los alumnos del programa educativo de 

Ingeniería Química, se realizaron dos Ferias de 

Emprendimiento en donde participaron un total 

de 70 alumnos con 12 proyectos. La primera feria 

de emprendimiento tuvo lugar el 20 de mayo del 

2019, mientras que la segunda se realizó el 15 de 

noviembre de ese mismo año.   

Por otro lado, el 10 de diciembre de 2019 se llevó 

a cabo la Expo Manufactura 2019, certamen 

divisional al cual se registraron 32 proyectos 

entre las categorías de cartel, reciclaje, prototipos 

e ideas creativas. En este evento participaron 250 

estudiantes de las carreras de Ingeniería 

Mecánica Eléctrica, Eléctrica Electrónica e 

Ingeniería Química. 
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En cuanto a capacitación de los docentes sobre 

emprendimiento destaca la habilitación de los 

profesores en nuevas metodologías probadas 

para el desarrollo emprendedor de los 

estudiantes de licenciatura. Para tal efecto en la 

semana del 14 al 18 de octubre del 2019, se 

impartió el Taller Desing Thinking en donde se 

benefició a 20 docentes de los diferentes PE de 

la DAIA. 

Vida universitaria y salud estudiantil 
~ Consultorio Médico~ 

El cuidado de la salud es una prioridad en la 

presente administración, pues se considera que 

una buena salud en el estudiante contribuye a que 

mejore su aprovechamiento escolar. Por lo 

anterior, nuestra División cuenta con un 

consultorio médico para la atención a su 

comunidad universitaria, es preciso resaltar que 

actualmente el horario de atención se extendió a 

toda la jornada de clases a través del apoyo de 

tres médicos pasantes. En ese mismo sentido, 

nuestra División amplió los espacios para este 

tipo de servicio por lo tanto se cuenta con cuatro 

módulos para consultorio, de los cuales dos, ya 

están en servicio.   

De las acciones realizadas por los médicos, se 

reporta la apertura de 531 expedientes clínicos a 

los estudiantes de nuevo ingreso (ver anexo 

1.19), 432 pertenecientes al ciclo escolar agosto 

2019-febrero 2020 y 99, al ciclo febrero ð agosto 

2020. Esta acción permite detectar problemas de 

salud en los alumnos y darle el adecuado 

seguimiento mediante el apoyo de profesionales 

de la salud. Por otro lado, para garantizar el 

cuidado y el bienestar físico de la comunidad de 

nuestra División, se atendieron 288 consultas 

médicas (ver anexo 1.20) en donde se realizaron 

curaciones, toma de signos y aplicación de 

medicamentos.  

En cuanto a la promoción de la salud, las 

acciones se enfocaron en atender la salud sexual 

de los universitarios; así, se llevaron a cabo seis 

acciones como talleres, consejerías y pruebas 

rápidas de VIH (ver anexo 1.21), mediante estas 

acciones se atendió a 521 estudiantes.  

~ Consultorio Psicopedagógicos ~ 

El cuidado de la salud de la comunidad 

estudiantil de nuestra División es de forma 

integral lo cual cubre tanto el aspecto físico como 

el mental y emocional, en ese tenor, nuestra 

División cuenta con un consultorio 

psicopedagógico en donde los estudiantes 

reciben atención relacionada al desarrollo y 

preservación de la salud mental. En este periodo 

que se informa 68 estudiantes de los programas 

educativos de la División recibieron atención 

psicopedagógica en un total de 102 sesiones (ver 

anexo 1.22). Además, se desarrollaron nueve 

actividades con el objetivo de fortalecer las 

habilidades cognitivas como la organización del 

tiempo, técnicas de estudio y la detección de 

problemas psicoemocionales, en total 201 

alumnos se beneficiaron de este tipo de 

conferencias y talleres (ver anexo 1.23). Por otro 

lado, se crearon 107 expedientes de los 

estudiantes de nuevo ingreso con relación a la 

detección de problemas de tipo psicoemocional 

y de aprendizaje con el objetivo de proveer 

apoyo y dar seguimiento a estos estudiantes (ver 

anexo 1.24). 
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~ Derechos humanos y equidad de género~ 

Dentro del marco de las actividades de la Semana 

Nacional de Protección Civil Universitaria, el 20 

de septiembre de 2019 se llevó a cabo el curso 

denominado òPrevenci·n Local del Riesgo: Una 

Mirada con Enfoque de G®neroó impartido por 

la Maestra Laura Esmeralda Vidal Fernández, en 

el Aula Magna de nuestra División. A dicho 

curso asistieron 80 estudiantes de los diversos 

programas educativos y 4 profesores en donde se 

concientizó sobre la importancia de la cultura de 

la prevención de riesgos y se fomentó un modelo 

de neutralidad en cuanto a equidad de género.   

~ Protección civil ~ 

La capacitación en materia de protección civil es 

de suma relevancia para nuestra División, pues 

incide en el diseño de acciones enfocadas a la 

prevención y estrategias para accionar en caso de 

desastres. Es por ello que a través de la Jefatura 

de Energía de la División Académica de 

Ingeniería y Arquitectura y en coordinación con 

Protección Civil Universitaria de nuestra 

Universidad, se organizaron dos macro 

simulacros el 19 de septiembre de 2019 y el 20 de 

enero de 2020, y ocho cursos de capacitación 

sobre prevención de incendios y primero auxilios 

(ver anexo 1.25). 

Apoyos y becas a estudiantes 
~ Programas de becas ~ 

Para fomentar la permanencia, continuación, y la 

conclusión de los estudios se promovieron  

diversas becas del gobierno federal, estatal y de 

nuestra Universidad; como resultado, un total de 

1895 alumnos de nuestra División fueron 

becados (ver anexo 1.26). De esta manera, 300 

alumnos fueron apoyados a través del programa 

de Becas de Manutención la cual tiene por 

objetivo evitar la deserción escolar, así mismo 

1538 estudiantes de los cinco programas 

educativos se beneficiaron con el programa 

federal Jóvenes Escribiendo el Futuro 2019 en la 

primera, segunda y tercera etapa.  

Por otro lado, a partir del logro obtenido en las 

Olimpiadas Nacionales de la Ciencia se becó a un 

estudiante a través de la Beca de Excelencia, 

Olimpiadas de la Ciencia SEP-AMC 2019. Con 
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respecto a los apoyos para la obtención de grado 

académico, se otorgaron 28 apoyos mediante la 

beca denominada Beca para Iniciar la Titulación 

y un beneficiario por medio de la Beca por Haber 

Concluido la Titulación.  

Por su parte, nuestra institución otorgó a 27 

estudiantes de tres programas educativos apoyos 

económicos bajo el Programa de Apoyo 

Económico para Estudios de Licenciatura 

(PAEEL). Es de esta manera que más de la mitad 

de nuestros estudiantes cuentan con un apoyo 

para continuar con sus estudios de educación 

superior. 

Eficiencia terminal y titulación 

~ Egresados y titulados ~ 

Nuestra División ha puesto en marcha diversas 

acciones para que los estudiantes puedan realizar 

la conclusión de sus estudios, debido a este 

esfuerzo realizado, de mayo 2019 a abril 2020 

egresaron 337 estudiantes de las cinco 

licenciaturas que se ofertan (ver anexo 1.27).   

En cuanto al número de titulaciones, 445 

egresados lograron este objetivo a través de las 

ocho modalidades que están a disposición para 

tal propósito (ver anexo 1.28). Cabe destacar que 

se realizaron dos exámenes profesionales en 

modo Virtual a través de la plataforma de aula 

virtual implementada por nuestra Alma Máter, 

en donde los alumnos Manuel Alberto Garduño 

Valencia y Julián Surian Exacarías de la carrera 

Ingeniería Mecánica Eléctrica llevaron a cabo sus 

exámenes profesionales bajo la modalidad de 

titulación por examen EGEL-CENEVAL y 

titulación por tesis. Lo anterior, implementado  
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con el fin de no retrasar el proceso de titulación 

de aquellos egresados que ya tenían programado 

su examen y que no se pudo llevar a cabo por 

motivo de la Jornada Nacional de Sana Distancia 

derivada de la pandemia COVID19.  

En el caso de los programas educativos de 

posgrados, el 9 de julio se realizó por primera vez 

la ceremonia de egresados para reconocer a los 

estudiantes que han completado sus estudios en 

el Posgrado en Ciencias en Ingeniería. En la 

ceremonia recibieron reconocimiento 20 

egresados de Maestría y 5 de Doctorado.  

A decir del número de titulados en posgrado, 

durante el mes de julio seis alumnos obtuvieron 

el grado de Maestro y uno en doctorado en los 

posgrados de Ciencias en Ingeniería. Los 

estudiantes de la generación 2017-2019 fueron 

Jeniffer Alejandra Triano Juárez, María 

Magdalena Villar Ramos y José Mauricio 

Rodríguez Valencia, y de la generación 2016-

2018, Luis Feria Miranda y Ángel Magaña 

Madrigal. Mientras que de la generación 2015 de 

doctorado Luis Manuel López Manrique obtuvo 

el grado académico de Doctor en Ciencias de la 

Ingeniería. 

~ Examen EGEL-CENEVAL  ~ 

Los Exámenes Generales de Egreso para 

Licenciatura tienen como objetivo evaluar los 

conocimientos, habilidades y competencias de 

los estudiantes que han cumplido con los 

créditos en el grado de licenciatura. En nuestra 

División se llevaron a cabo exámenes de este tipo 

para apoyar a los estudiantes de último ciclo y 

egresados de las diferentes licenciaturas 

participando de esta manera 143 sustentantes de 

los cinco programas educativos. 

~ Foros de titulación ~ 

Con la finalidad de orientar a los estudiantes de 

los Programas Educativos de nuestra División 

con relación al proceso y los requisitos para 

obtener el título de nivel licenciatura, se 

organizaron cuatro foros de titulación en donde 

participaron un total de 651 estudiantes y 59 

profesores (ver anexo 1.29). Se llevaron a cabo 

17 ponencias sobre temas concernientes a 

prototipos, temas de investigación, redacción de 

tesis, experiencias sobre el proceso de titulación, 

y las características y requisitos de las ocho 

modalidades existentes de titulación.    

~ Premio Institucional a la Mejor Tesis ~ 

La distinción del Premio Institucional a la Mejor 

Tesis se otorga cada año a los trabajos de 

investigación de calidad que desarrollan los 

estudiantes de nuestra Casa de Estudios, este 

premio reconoce el esfuerzo de los alumnos y el 

trabajo de asesoría de los profesores que dirigen 

las tesis que participan. En la convocatoria 2019, 

el alumno de la licenciatura en ingeniera química, 

José Ángel Méndez González, recibió el 22 de 

agosto del 2019 en el auditorio Manuel Sánchez 

Mármol, del Instituto Juárez; esta distinción por 

el trabajo denominado òObtenci·n de Nano 

varillas de TiO2 y su Eficiencia en la Degradación 

de Contaminantes Orgánicos Resistentes al 

Aguaó, bajo la dirección de la Doctora Mayra 

Angélica Álvarez Lemus, profesora 

investigadora de nuestra División. 
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Intercambio académico, participaciones 

y logros estudiantiles 

 

~ Programa de Movilidad Estudiantil ~ 

Con el objetivo de fortalecer el perfil profesional, 

elevar la calidad de la formación académica, 

propiciar la diversidad y el fortalecimiento del 

entendimiento intercultural; el día 5 marzo se 

realizó una plática, a través de Atención Integral 

al Estudiante, para dar a conocer la Convocatoria 

de Movilidad Nacional agosto 2019 ð enero 

2020. De dicha convocatoria resultaron 

beneficiados seis alumnos con becas de Fondo 

Estatal y Programa de Fortalecimiento de la 

Calidad Educativa (PFCE) (ver anexo 1.30).  

Con respecto a los estudiantes de movilidad de 

otras instituciones educativas recibidos, del 12 de 

agosto al 20 de diciembre en el ciclo escolar 

2019-02, el alumno Fauche Capel Remy Damien 

Maxime, procedente de la Université de Haute-

Alsace de Francia,cursó tres asignaturas de su 

último año de estudios en la División Académica 

de Ingeniería y Arquitectura en el Programa 

Educativo de Ingeniería Química.  

Referente a los estudios de posgrado, en el 

periodo que se informa, cuatro estudiantes del 

posgrado en Ciencias en Ingeniería realizaron 

estancias de investigaciones en el extranjero en 

las siguientes instituciones: TheUniversityof 

South Wales, Australia, el Instituto de Ciencia de 

Materiales de Madrid y el Centro de 

Investigaciones Energéticas, Medioambientales y 

Tecnológicas (CIEMAT) en Almería, España.  

Durante las estancias, los estudiantes realizaron 

diversas actividades relacionadas con sus 

proyectos de tesis, obteniéndose como resultado 

la colaboración directa en proyectos, dirección 

de tesis y publicación de un artículo científico en 

la revista Chemical Communications (Zero 

valentironcore ð iron oxide shellnanoparticles as 

smallmagneticparticleimagingtracers). 

Así mismo en movilidad nacional, ocho 

estudiantes de posgrado realizaron estancias 

cortas en laboratorios del Centro de 
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Investigación y de Estudios Avanzados del 

Instituto Politécnico (IPN) Unidad Mérida, el 

Instituto Tecnológico de Tijuana, el Centro de 

Nanociencias y Nanotecnología de la 

Universidad Nacional Autónoma de México 

(UNAM), la Universidad de la Ciudad de 

México, la Universidad Politécnica de Chiapas y 

la Universidad Autónoma del Carmen.    

~ Verano de la Investigación Científica ~ 

En un esfuerzo por facilitar la participación de 

estudiante en proyectos de investigación en  

prestigiadas instituciones, universidades y 

centros de investigación, la Academia Mexicana 

de las Ciencias convoca cada año a los 

estudiantes a participar en el Verano de la 

Investigación Científica;en su edición 2019 seis 

alumnos (ver tabla 1.31) participaron en este 

evento de carácter nacional del 24 de junio al 09 

agosto, por lo que mediante esta estancia de 

investigación se fomentó el interés de los 

estudiantes por la actividad científicay se 

propició el acercamiento con investigadores 

reconocidos a nivel nacional e internacional. 

~ Reconocimientos otorgados por alguna institución 

pública o privada ~ 

Nuestra División cuenta con estudiantes de 

excelencia académica y con una formación 

integral óptima, uno de ellos es el alumno del 

Programa Educativo de Ingeniería Química, 

Diasvel de la Cruz Córdova, a quien la División 

postuló para participar en el Premio Estatal de la 

Juventud 2019 dentro de la categoría de 

Discapacidad e Integración, obteniendo dicho 

premio el cual recibió de manos del gobernador 

Adán Augusto López el 20 de noviembre de 

2019 en la ceremonia de entrega que tuvo lugar 

en la Plaza de la Revolución en Villahermosa, 

Tabasco.   
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2. Investigación de 

Impacto 
 

2.1 Fomento a la investigación 

 

~ Programa de Fomento a la Investigación ~ 

La investigación como segunda función 

sustantiva de la Universidad busca que a través 

de la esta actividad se contribuya en la solución 

de problemas del entorno por medio de la 

generación y aplicación de conocimiento, por 

este motivo se llevan a cabo en nuestra División 

acciones para fomentar la investigación.  Por lo 

anterior, el 11 de junio de 2019 se llevó a cabo 

una reunión informativa sobre la Evaluación de 

Cuerpos Académicos registrados ante el 

Programa para el Desarrollo Profesional 

Docente (PRODEP) y la integración de Grupos 

de Investigación, esta reunión fue dirigida a 

Profesores de Tiempo Completo de nuestra 

División con el objetivo principal de dar a 

conocer los requisitos y mecanismos de 

evaluación de cuerpos académicos ante 

PRODED, así como los productos académicos 

a presentar para dicha evaluación. 

De igual manera, el 9 de octubre se llevó acabo 

el taller denominado Orientación para Llenado 

de Convocatoria SEI 2019, impartido por la 

Doctora Laura Lorena Díaz Flores, profesora de 

nuestra División y miembro del Consejo Técnico 

del Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado 

de Tabasco (CCYTET), el cual se dirigió a 

nuestros profesores que pertenecen al Padrón de 

Investigadores del CCYTET. Con este taller se 

logró orientar a los profesores sobre los 

productos académicos que deben presentarse 

ante la convocatoria del Sistema Estatal de 

Investigadores (SEI) 2019. 

~ Proyectos de Investigación ~ 

El trabajo de investigación que se desarrolla en 

nuestra División se caracteriza por estar 

orientado a la atención de problemas que se 

visualizan en la sociedad y en atención a la 

producción de conocimiento, por ello a la fecha 

37 proyectos se encuentran registrados y están en 

desarrollo. De estos proyectos nueve están bajo 

financiamiento externo por PRODEP y 

CONACYT, mientras que 29 proyectos están 

enmarcados con financiamiento interno (ver 

anexo 2.1).  



 

34 
 

~ Redes de investigación ~ 

El objetivo de las redes de investigación es 

conjuntar capacidades, utilizar infraestructura, 

así como el intercambio de información para 

complementar las actividades de investigación. 

En ese sentido, nueve profesores investigadores 

participan en siete redes de investigación, ocho 

de carácter nacional y una internacional (ver 

anexo 2.2), de esa manera se asegura un mayor 

impacto de los trabajos que se desarrollan. En 

este rubro, se destaca la incorporación de nuestra 

División como socio del Laboratorio Nacional 

de Nano y Biomateriales, a través de la 

Convocatoria de Apoyos complementarios para 

la consolidación de laboratorios nacionales 

CONACYT, lo que permite a los profesores y 

estudiantes colaborar de manera estrecha con 

investigadores de dicho laboratorio para llevar a 

cabo investigaciones en el área de 

nanomateriales, materiales semiconductores, 

biomateriales y sus diversas aplicaciones. 

 

 

 

2.2 Recursos humanos para la 

Investigación 
El compromiso de los investigadores de nuestra 

División en la producción de conocimiento 

científico y tecnológico de calidad se ve reflejado 

en las cifras de los reconocimientos que otorgan 

los distintos sistemas pares de evaluación a nivel 

nacional y estatal. Los recursos humanos con que 

cuenta nuestra División en materia de 

investigación garantizan contribuciones de 

prestigio y alta calidad a la ciencia y tecnología. 

En ese tenor, a la fecha 26 profesores 

investigadores de nuestra División pertenecen al 

Sistema Nacional de Investigadores (SNI) (ver 

anexo 2.3), nombramiento que otorga el Consejo 

Nacional de Ciencia y Tecnología a los 

investigadores que aportan trabajos de alto 

impacto en las ciencias. De igual manera, con el 

objetivo de fortalecer las actividades de los 

posgrados y apoyar en los proyectos de 

investigación que se desarrollan en la División, 

en el periodo que se informa un investigador 

realiza estudios posdoctorales con apoyo de 

PRODEP.  

Por otro lado, el Sistema Estatal de 

Investigadores (SEI) a través del Consejo de 

Ciencia y Tecnología del Estado de Tabasco 

(CCYTET) registró y otorgó el nombramiento 

de Investigadores Estatales a 38 profesores de 

nuestra División (ver anexo 2.4), atendiendo de 

esta manera las demandas de solución de 

problemas de la región mediante la generación y 

aplicación de conocimiento. 

En lo referente a los Cuerpos Académicos, en 

este periodo que se informa 39 profesores 

integran 11 Cuerpos Académicos de los cuales 

tres poseen nivel en formación, seis en 

consolidación y dos consolidados (ver anexo 

2.5), con ello se refrenda el propósito de seguir 

fomentando el trabajo multidisciplinario entre 

pares y la participación en proyectos con otras 

instituciones para mantener la calidad e impacto 

de los trabajos de investigación que realizan 

quienes conforman cada uno de los Cuerpos 

Académicos. De igual manera, con el objetivo de 
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formar Cuerpos Académicos a través de la 

colaboración y la producción de trabajas de 

investigación, 15 profesores de nuestra División 

integran cinco Grupos de Investigación (ver 

anexo 2.6). 

 

~Actividades de los Cuerpos Académicos y las Redes~ 

Del 12 a 14 de febrero se realizó el seminario de 

investigación la Arquitectura Ante los Retos de 

los ODS, organizado por el Cuerpo Académico 

de Arquitectura y Tecnología Ambiental de 

nuestra División y la Coordinadora de la Unidad 

de Posgrado de la Facultad de Arquitectura de la 

Universidad Autónoma de Yucatán (UADY), la 

Doctora Rubí Elina Ruiz y Sabido; dicho 

seminario fue dirigido a los tres miembros de 

este Cuerpo Académico y a 5 profesores de la 

licenciatura en arquitectura, en donde se dieron a 

conocer los objetivos del desarrollo sostenible 

que impactan en la arquitectura, contempladas 

en la agenda 2030 para que de esta manera 

puedan abordar temas de investigación 

relacionados a ese fenómeno. 

Otra de las actividades promovida por el Cuerpo 

Académico de Arquitectura y Tecnología 

Ambiental es la disertación de la conferencia 

Aproximación a las Estructuras Morfológicas y 

Calidad Ambiental en Mérida, Yucatán, el 10 de 

febrero, dirigida a estudiantes y profesores de las 

licenciaturas en Arquitectura e Ingeniería Civil. 

Por medio de esta conferencia los estudiantes y 

profesores conocieron sobre las nuevas 

investigaciones sobre estructuras morfológicas y 

edificaciones y el impacto en la modificación 

ambiental donde el sitio de estudio es la ciudad 

de Mérida, Yucatán. 

 

~  Cursos para formación de investigadores~ 

En lo relativo a formación de investigadores, del 

27 de octubre al 4 de noviembre se realizó el 

curso Herramientas para la Gestión de Proyectos 

dirigidos a 20 profesores de las cinco 

licenciaturas de nuestra División Académica, el 

cual fue impartido por instructores del Instituto 

Mexicano del Petróleo (IMP).Mediante este 

curso los investigadores fueron capacitados en 

gestión de proyectos a través del manejo de la 

herramienta Project, cabe mencionar que dicho 

curso fue gestionado a través de fondo SENER-

CONACYT. 

~ Jóvenes hacia la Investigación ~ 

El 20 de noviembre, se llevó a efecto la séptima 

edición del encuentro de Jóvenes hacia la 

Investigación 2019que se dio lugar en el Lobby 

del Centro Internacional de Vinculación y 

Enseñanza (CIVE), en este magno evento 

organizado por la Universidad participaron 23 

estudiantes de licenciatura  de nuestra División 

Académica(ver anexo 2.7), de los cuales tres, 

obtuvieron primer lugar, dos segundo lugar y un 

estudiante tercer (ver anexo 2.8), a través de este 

evento se logró consolidar el compromiso de  

impulsar la vocación científica y tecnológica de 

los estudiantes universitarios, contribuyendo a 

generar conocimientos mediante los modelos 

innovadores que fueron presentados. 
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~ Expociencias y clubes de ciencias ~ 

A través de la Dirección de Investigación, el 25 

de octubre 2019 se dio a conocer el proceso para 

el registro de los Clubes Universitarios de 

Ciencias (CUC), logrando de esta forma subir a 

dicha plataforma información de 20 alumnos y 

dos profesores interesados, lo anterior con el 

objetivo de impulsar, promover y divulgar el 

quehacer científico en la ciencia y la tecnología 

con sus posibilidades de desarrollo profesional. 

 

2.3 Comunicación de la ciencia, 

difusión y divulgación del 

conocimiento 

 

~ ExpoCiencias ~ 

 

La divulgación de la ciencia y la tecnología es una 

tarea esencial que nuestra División lleva a cabo a 

través de diversos canales y formas, uno de ellos 

es el Club Universitario de Ciencias (CUC-

DAIA). Este club está formado por alumnos y 

profesores que se encargan de hacer accesible el 

conocimiento al público no especializado, en 

este periodo que se informa destaca la 

participación de tres integrantes del Club en la 

Feria Nordestina de Ciencias y Tecnología 

llevada a cabo del 8 al 12 de octubre en Brasil. 

En este evento se presentó el proyecto: La Luz 

de las Estrellas, con clave DC-S-TAB-1570 en la 

categor²a òSó, que como resultado de su 

excelente participación ganaron el pase para 

participar en el Encuentro Internacional de 

Semilleros, Colombia en octubre de este año. 

~ Semana de Difusión y Divulgación Científica  

Con la finalidad de incrementar y mejorar el 

potencial divulgador de nuestra división, cada 

año se celebra la Semana de Difusión y 

Divulgación, esto como una vía facilitadora de la 

comprensión y apropiación pública de la ciencia. 

Esta semana se desarrolló del 23 al 27 de 

septiembre del año 2019, en donde se 

presentaron cinco conferencias, se llevó a cabo 



  

37 
 

un concurso de Prototipos y se recibieron 16 

trabajos de Investigación (ver anexo 2.9), 

mismos que se expusieron en la modalidad de 

ponencia en el Aula Magna y que posteriormente 

se publicaron en el libro digital de nuestra 

Institución bajo el título de Perspectivas 

Científicas: Un enfoque desde la Ingeniería y la 

Arquitectura. 

~ Organización y participación en eventos científicos 

nacionales e internacionales ~ 

Los eventos de carácter científico son fuente 

importante para la divulgación de la ciencia, el 

intercambio de ideas, y el contacto directo entre 

estudiantes y expertos, así como conocer de 

primera mano las tendencias e innovaciones. Es 

por ello que en nuestra División se realizaron 

cuatro foros nacionales y un congreso 

internacional. 

Del 26 al 30 de agosto, se llevó a cabo el tercer 

foro de nanotecnología denominado Avances de 

la Nanotecnología en Biomedicina y Medio 

Ambiente, el cual fue organizado por profesores 

de nuestra División en colaboración con la 

División Académica Multidisciplinaria de Jalpa 

de Méndez (DAMJ). Se contó con la presencia 

de conferencistas invitados como el Dr. Hugh 

Daigle (Universidad de Texas) quien impartió la 

conferencia magistral òNanotechnology as a 

driver of sustainable oil and gas resource 

developmentó, el Dr. Ignacio Rivero (Instituto 

Tecnológico de Tijuana) y la Dra. Griselda 

Zambrano (Centro de Investigaciones en 

Corrosión). En el evento participaron 223 

asistentes, entre ellos estudiantes de nuestra  
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Alma Máter, así como de instituciones externas 

como el Instituto de Ecología, la Universidad 

Tecnológica de Villahermosa, la Universidad 

Popular de la Chontalpa y empresas como 

Nanociencias México y NanoTab. De igual 

manera se impartieron tres cursos contando con 

un total de 83 participantes, se presentaron 24 

conferencias y 35 trabajos en modalidad de 

cartel. 

Por otro lado, del 9 al 13 de septiembre se realizó 

el 2do Congreso Internacional de Investigación 

y Tesis: Diseño, Hábitat y Territorio Sustentable, 

organizado por el Cuerpo Académico de 

Arquitectura y Tecnología Ambiental y con la 

colaboración de Red de Vivienda y Hábitat 

sustentable del Sur- 

Sureste de México, y de la Red Internacional de 

Hábitat y Territorio Sustentable. El evento fue 

dirigido a estudiantes, profesores, profesionales 

del área y público en general con el interés en los 

tópicos del congreso, este evento permitió el 

intercambio de ideas entre comunidades 

académicas, el acercamiento a casos de éxito en 

tecnología para el hábitat sustentable, así como 

la oportunidad de conocer lo que actualmente 

desarrollan los estudiantes en sus respectivas 

universidades con respecto a la sustentabilidad y 

desarrollo tecnológico para el hábitat. El evento 

tuvo una asistencia de más de 300 interesados 

entre alumnos y profesores.  

De la misma manera, la academia del Programa 

Educativo de Ingeniería Civil organizó dos foros 

durante el periodo que se informa. Por primera 

vez se llevó a cabo el foro del Día del Caminero 

el cual tuvo lugar el 17 de octubre de 2019 para 

celebrar la importancia de los trabajos de los 

ingenieros civiles que se dedican a la 

construcción de caminos y puentes. Este evento 

contó con la participación de cerca de 300 

estudiantes y profesores. El segundo foro llevado 

a cabo por la academia antes mencionada 

llevándose a cabo del 13 al 15 de noviembre en 

el auditorio Ing. Adolfo Palavicini Álvarez de la 

Unidad Chontalpa, a este foro denominado 2do 

Foro de Ingeniería Civil: Conociendo la 

Ingeniería Civil a través de sus Áreas, asistieron 

400 estudiantes en donde se abordaron temas de 

las cinco áreas de la ingeniería civil.   

Así mismo del 6 al 8 de noviembre del 2019 en 

la División Académica de Ingeniería y 

Arquitectura se llevó a cabo el 9no Foro de 

Ingeniería Eléctrica y Electrónica. El foro contó 

con 3 conferencias magistrales y 18 conferencias 

que fueron impartidas por profesores y alumnos 

en donde asistieron 123 alumnos. También se 

impartieron nueve talleres pre-foro que se 

realizaron del 28 al 31 de octubre del 2019. 

 

~ Publicación de artículos en revistas especializadas ~ 

Una etapa del proceso de investigación es dar a 

conocer los resultados de las investigaciones 

desarrolladas, al respecto, los profesores 

investigadores publicaron 15 artículos en revistas 

especializadas indexadas y arbitradas tanto de 

carácter nacional como internacional (ver anexo 

2.10).  
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~ Fortalecimiento del área de producción y edición de 

Revistas Universitarias ~ 

La revista Journal of Energy, Engineering 

Optimization And Sustainability (JEEOS) es una 

publicación cuatrimestral creada en el año 2017, 

editada por nuestra División que mantiene su liga 

electrónica disponible para acceso abierto los 

365 días del año. Durante el periodo mayo 2019 

a abril 2020se publicaron dos volúmenes con 

artículos de temáticas relacionadas con la energía, 

la optimización y la sustentabilidad tanto de 

procesos de ingeniería como de materiales (ver 

anexo 2.11). A la fecha, se trabaja con la edición 

del volumen 4 Número 1 del 2020.  
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3. Extensión y Difusión de 

la Cultura 
 

3.1 Fortalecimiento de las expresiones 

artísticas 

 

~ Talleres artísticos culturales ~ 

La práctica y el estudio de las expresiones 

artísticas propician que los estudiantes 

desarrollen su creatividad y el pensamiento 

crítico, además les provee una visión totalmente 

diferente de la realidad. Es por lo anterior que 

durante el periodo que se informa se amplió la 

oferta educativa de talleres artísticos culturales. 

Así, en el periodo agosto 2019 ð febrero 2020 los 

estudiantes tuvieron acceso dentro de la División 

a 13 talleres, y para el periodo febrero ð agosto 

2020 se ofertaron 16 talleres, de los cuales nueve 

se impartieron con el apoyo del Centro de 

Desarrollo de las Artes (CEDA): piano, danza 

moderna jazz, tamborileros, dibujo y pintura, 

literatura, teatro (oratoria), canto, coro, guitarra; 

mientras que los otros siete fueron ofertados por 

instructores de nuestra División: ensamble, cine 

y literatura, violín, salsa, apreciación de la poesía, 

modelado en plastilina y cuenta cuentos. Cabe 

resaltar que, de los últimos siete talleres, cinco 

fueron de nueva apertura, de esta manera se 

contribuye al desarrollo de las expresiones 

artísticas y culturales de los estudiantes.  

El 31 de mayo, diez alumnos del taller de danza 

moderna (jazz) que se oferta en nuestra División 

participaron en la obra el Rey León la cual fue 

presentada en el Teatro Universitario de nuestra 

Casa de Estudios, la obra estuvo organizada por 

profesoras del Centro de Desarrollo de las Artes 

(CEDA) de nuestra División y de la División 

Académica Multidisciplinaria de Comalcalco, así 

como la División Académica Multidisciplinaria 

de Jalpa de Méndez. La obra estuvo bajo la 

dirección de la maestra Herzelaide Flores 

Molina, América Sinaí Juárez Guiot y Perla 

González García. 

Por otro lado, el 26 y 27 de noviembre se 

llevaron a cabo dos obras de teatro denominadas 

John Ruskin y el Sueño de Morris, esto con la 

finalidad de dar a conocer la historia y teoría de 

la arquitectura. Las obras estuvieron bajo la 

dirección de las profesoras Aurora Govea Ek e 

Irene Ochoa Valenzuela y contó con la 

participación de 50 estudiantes quienes 

interpretaron diversos personajes y ayudaron en 

el montaje.  

Como parte de las actividades de los talleres 

culturales, el 28 de noviembre de 2019 se llevó a 

cabo en la Sala de Usos Múltiples (SUM) la 1era 

Muestra de Talleres Culturales DAIA 2019 a 

cargo de los estudiantes de los diversos talleres 

artísticos culturales que se ofertan en la División, 

se presentó un recital de piano y violín, una 

exposición de dibujo y pintura, lectura de 

fragmentos de novelas por parte de los 

estudiantes de literatura, así como la 

presentación del grupo artístico ensamble DAIA. 

En total participaron 25 estudiantes dando 

muestra del aprendizaje de los talleres, y a este 

evento asistieron 95 alumnos (ver anexo 3.1).    
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~ Fomento a la lectura ~ 

Con el objetivo de fomentar la lectura en la 

comunidad universitaria de nuestra División, se 

llevaron a cabo principalmente dos acciones: la 

implementación del Círculo de Lectura DAIA y 

el Viernes de Lectura. Cabe destacar que de igual 

forma para acercar a los estudiantes a la lectura 

se volvieron a ofertar para este periodo los 

talleres de literatura, cine y literatura, y se creó un 

nuevo taller denominado Apreciación de la 

Poesía. 

Con respecto al Viernes de Lectura, se tiene la 

finalidad de propiciar un espacio en donde la 

comunidad universitaria pueda tener acceso fácil 

e inmediato a los libros, por ello se instaló en tres 

ocasiones el Módulo de Lectura en la Explanada 

del edificio C con lo cual se registraron 27visitas 

(ver anexo 3.2). El número de libros disponibles 

en el módulo actualmente es de 73 ejemplares, 

todas estas obras son donaciones que hicieron 

estudiantes y profesores mediante la Campaña de 

Donación de Libros denominada Regala una 

Historia que se llevó a cabo durante el mes de 

marzo del 2019. También, otra actividad dentro 

del módulo es el préstamo de libros hasta por un 

mes mediante el programa Casa Libros por 

medio del cual se dieron en préstamo un total de 

26 títulos a 24 estudiantes.         

Por su parte, el Círculo de Lectura comenzó sus 

actividades el 26 de junio, las actividades son 

organizadas por la maestra Ángela Pulido de la 

Rosa y son dirigidas por estudiantes de la 

División. En total se llevaron a cabo cinco 

reuniones en donde se dieron a conocer libros, 

se leyeron fragmentos de poesía y novelas, así 

como presentaciones musicales, en total 

asistieron 500 estudiantes de los cinco programas 

educativos.  

Por otro lado, con el mismo objetivo de 

fomentar la lectura, el Consultorio 

Psicopedagógico apoyó a la División 

impartiendo la conferencia Importancia del 

Hábito de la Lectura disertada por el psicólogo 

David de Dios de los Santos en la Sala 
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Audiovisual el 22 de agosto de 2019, conferencia 

a la que asistieron 33 estudiantes.  

~Festivales, Exposiciones y Celebraciones Culturales~ 

Las celebraciones y festivales al ser un conjunto 

de actividades cargadas de cultura refuerzan la 

identidad de una comunidad. En nuestra 

División, con el objetivo de fomentar el sentido 

de pertenencia se desarrollaron festivales 

tradicionales y celebraciones tales como el Día 

Internacional de la Mujer.  

Con la finalidad de preservar nuestras 

costumbres y tradiciones, del 28 al 31 de octubre 

de 2019 se llevó a cabo el Festival del Día de 

Muertos mediante cuatro actividades. Durante 

esa semana participaron alumnos de los cinco 

programadas educativos. La Coordinación de 

Difusión Cultural y Extensión de la División en 

conjunto con la Academia de Arquitectura 

organizaron el 28 y 29 de octubre el Concurso de 

Catrinas 2019 al cual se inscribieron 16 equipos 

en donde participaron en total 81 estudiantes que 

elaboraron con materiales reciclables las 

tradicionales catrinas (ver anexo 3.3). Este 

evento se desarrolló en la explanada del edificio 

C en donde fueron exhibidos los trabajos 

elaborados para toda la comunidad universitaria.  

Dentro de la misma celebración del Día de 

Muertos, el 29 de octubre en la Sala de 

Profesores se exhibieron las Calaveras en 

Filigrana en donde participaron 31 estudiantes de 

la materia de Habilidades del Pensamiento. 

Dicha actividad fue dirigida por la maestra Sulma 

Guadalupe Gómez Jiménez. De igual manera, en 

la misma fecha, se leyeron diversas historias 

durante las actividades del Círculo de Lectura de 

la DAIA en la Sala Audiovisual. Finalmente, el 

30 de octubre se llevó a cabo el tradicional 

Concurso de Altares 2019 en su 2da edición, en 

dicho concurso 206 alumnos montaron 15 

altares (ver anexo 3.3). Así mismo, la 

Coordinación de Difusión y Extensión de la 
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División colocó el Altar Divisional dedicado a 

los profesores investigadores que han fallecido 

en nuestra División. La exhibición de altares se 

realizó en la Explanada del Edificio C en donde 

el equipo ganador fue el denominado Macario. 

El 27de diciembre se llevó a cabo el 1er 

Concurso de Pino Navideño DAIA 2019, 48 

alumnos conformaron 9 equipos para presentar 

cada uno de los trabajos que realizaron con la 

finalidad de celebrar la navidad en la División. 

Dichos árboles de navidad se elaboraron con 

material reciclado y se expusieron en la Sala de 

Profesores de nuestra División.  

Como parte de la conmemoración del Día 

internacional de la Mujer, se llevaron a cabo ocho 

conferencias los días 6, 10 y 11 de marzo de 2020, 

eventos organizados por el Club Universitario de 

Ciencias DAIA (CUC-DAIA), el consultorio 

psicopedagógico de la División y la Asociación 

Nacional de Estudiantes de Ingeniería Civil de la 

Universidad (ANEIC-UJAT). En las 

conferencias se abordaron temas como el papel 

de la mujer dentro de las ingenierías, la corriente 

del feminismo, así también las profesoras 

participantes relataron sus experiencias de vida 

como mujeres dedicadas a la ingeniería, y al final 

de las actividades se sostuvo un debate acerca del 

feminismo en la actividad denominada café 

científico en donde los asistentes expusieron sus 

puntos de vista acerca del tema. A estas 

actividades asistieron un total de 399 estudiantes 

durante los tres días de actividades (ver anexo 

3.4). 

3.2 Identidad universitaria 
~ Acciones para conocimiento y apropiación de la filosofía 

institucional y símbolos universitarios ~ 

Con la finalidad de desarrollar el sentido de 

pertenencia entre los estudiantes de nuestra 

División, se llevó a cabo la conferencia 

denominada Identidad Juchimán, en donde el 

psicólogo David de los Santos de Dios mostró 

los valores, símbolos y características de un joven 

universitario que pertenece a nuestra 

Universidad. Esta conferencia tuvo lugar en la 

Sala Audiovisual el 11 de septiembre del 2019, a 

la que asistieron 63 alumnos del Programa 

Educativo de Ingeniería Mecánica Eléctrica.    

 

~ Semana de Juárez ~ 

Año con año se conmemora el nacimiento de 

Benito Juárez en donde se exaltan los valores y 

símbolos juaristas, en este periodo dicha 

conmemoración se celebró del 12al 20 de marzo 

en donde se desarrollaron diversos eventos 

culturales, científicos y deportivos con la 

participaron de un total de 428 estudiantes en 

cuatro eventos (ver anexo 3.5).  

Nuestra Institución a través de la Dirección de 

Difusión Cultural cada año organiza el Concurso 

de Cartel de la Semana de Juárez con la finalidad 

de definir la imagen oficial de esta magna 

celebración. En la edición 2020, cinco 

estudiantes de la carrera de arquitectura y 

mecánica eléctrica participaron con el diseño de 

carteles, en donde el alumno Henry Jhonatan de 

la Cruz Reyes del Programa Educativo de 
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Arquitectura resultó ganador del 1er lugar de este 

concurso.   

A nivel divisional en conmemoración al 

Benemérito de las Américas, de las 20 actividades 

que se tenían agendadas, solo se pudieron 

realizar cuatro actividades divisionales, lo 

anterior debido a la contingencia sanitaria que se 

presentó de coronavirus COVID-19, hecho por 

el cual se suspendieron las demás actividades 

programadas para este festejo. La inauguración 

de esta celebración tuvo lugar en la Sala de Usos 

Múltiples (SUM) de nuestra División el día 12 de 

marzo de 2020, a este evento asistieron un total 

de 154 estudiantes de los cuales 40 fueron 

alumnos invitados del Colegio de Bachilleres de 

Tabasco número 6 del municipio de Cunduacán, 

Tabasco, se tuvo la participación de la Orquesta 

de Cámara Jubal del municipio de Comalcalco, 

Tabasco. Ese mismo día el alumno Diasvel de la 

Cruz Córdova, Premio Estatal de la Juventud, 

disertó la conferencia los Valores Juaristas en un 

Juchimán.  

Dentro de ese mismo marco de celebración a 

Juárez, el 13 de marzo se llevó a cabo el maratón 

de lectura del libro el Puente sin Retorno del 

autor Encarnación de Dios Lara en la Sala de 

Usos Múltiples, la organización de dicho 

maratón de lectura estuvo a cargo de los 

profesores Álvaro Bolaina Juárez, Sirleni Frías y 

Verónica Irolanda Cálix Madrigal quienes 

convocaron a 84 estudiantes para dar lectura a 

cada uno de los fragmentos de la obra, al finalizar 

el maratón, el autor obsequió 10 libros entre los 

participantes. De manera simultánea en el Aula 

Magna de la División, la Doctora Laura Lorena 

Díaz Flores presentó la conferencia titulada 

Desde el Tratado de McLane-Ocampo al T-

MEC a la cual asistieron 36 estudiantes.       

 

~ Señorita DAIA~ 

El 19 de febrero se llevó a cabo la elección de la 

señorita DAIA 2020 en la Sala de Usos Múltiples, 

en este evento que se realiza para elegir a la 

representante divisional para el concurso a nivel 

universidad participaron dos estudiantes de la 

carrera de arquitectura, resultando ganadora de 

dicho certamen Karely Rosas Cruz.  

 

~ Universidad y sociedad ~ 

Durante este periodo que se informa se 

desarrollaron cinco conferencias de carácter 

cultural-científico dentro del marco de 

Universidad y Sociedad que se organiza en 

nuestro Claustro, las cuales se llevaron a cabo en 

el Aula Magna de nuestra División, dichas 

conferencias fueron disertadas por cinco 

profesores lo cuales difundieron la forma  cómo 

influye el quehacer universitario dentro de la 

población, a estas conferencias asistieron un total 

de 119 estudiantes de los distintos Programas  

Educativos que se ofertan en nuestra División 

(ver anexo 3.6). 
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~ Acciones de tipo altruista ~ 

Como cada año, nuestra División participa en la 

recolección de Tapas por Vida que organiza la 

Universidad en beneficio de los niños con cáncer 

del Hospital del Niño de Tabasco. En este 

periodo que se informa participaron 399 

estudiantes (ver anexo 3.7) quienes recolectaron 

tapas de tipo PET las cuales fueron entregadas el 

día 25 de octubre en la explanada de Rectoría en 

Unidad Central de nuestra Casa de Estudios. El 

acopio de tapas se llevó a cabo del 1 julio al 21 

de octubre de 2019 en donde se tuvo el apoyo de 

las profesoras Ana Laura Severo Domínguez, 

Anabel González Díaz y Lorena González Díaz.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Del 14 al 19 de febrero del 2020 se apoyó al 

Patronato Universitario en la actividad 

denominada 5ta Colecta de Despensa para 

Apoyo a Niños con Cáncer DAIA 2020, en 

donde se recolectaron 73 bolsas de despensa 

gracias a la participación de 169 estudiantes de 

las diferentes carreras de nuestra División (ver 

anexo). Se hizo entrega de lo recolectado el 19 de 

febrero en la Sala dos de la Laguna en Unidad 

Central de nuestra Casa de Estudios.   
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