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Presentacion

El programasducativo (PE) de Ingenieria en Agronomia es una de las cuatro licenciaturas que se
imparten en la Division Académica de Ciencias Agropecuarias de la Universidad Juarez Autbnoma de
Tabasco.

La licenciatura de Ingenieria éxgronomidiene su origenencadNJF RS dLYy3ISYASNR Sy f
I AINNO22 ldaye Yo RSt 2 S R,dxbdbléckiadeh el @nd AeR1685.IDNE afios después,

Sy modppZ &S RSOARS OFYoAIN) RSt Y2RSt2 SRdzOF GA 9
NBY2YONIyYyR2 I QISNING NISYyO2 Y2NRYWI2W NS @ 9y f2a 32
reestructuracion del plan de estudios de esta Licenciatura adoptando un modelo educativo flexible

y con apoyo tutorial; en el afilo 2010 nuevamente se realiza otra restructuracion para consolidar el

modelo educativo de flexibilidad curricular centrado en el aprendizaje, modelo quenrize

actualidaden todas la licenciaturas de la Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco.

En 2016 se realiza una nueva reestructuracion del plan de estudios, ahora d&afjoqak por
competencias que demanda una formacion situada, basada en aprendizajes significativos y en el
gue el estudiante es el principal responsable de la construccion de conocimiento.

Esta situacion se propicié en un contexto de nuevas exigenceatapdnstituciones de Educacion
Superior en el contexto global del Siglo XXI y la consecucion de los Objetivos del Desarrollo
Sostenible (ODS) impulsados por la Organizacién de las Naciones Unidas para el afio 2030. Aunado a
ello el reto en la nueva era ties tecnologias y el auge de la emergente Sociedad del Conocimiento

gue demanda profesionistas capaces de responder a las nuevas necesidades sociales.

En este sentido, el presente Plan de Desarrolldndenieriaen Agronomia responde a las
necesidades @ los proximos 10 afos que el programa educativo debe atender para brindar
servicios de calidad, pertinencia y equidad. Asimismo parte de un analisis contextual a nivel
internacional, nacional y estatal en el cual retoma los principales documentos ida pdalilica, asi

como los probables escenarios sociales, politicos y econémicos.

También se expone un apartado institucional que pretende mostrar los avances recientes de la
Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco, para dar paso al analisis FODeneida en
Agronomia en los ultimos cinco afios, exponiendo sus fortalezas, debilidades, oportunidades y
amenazas.

Es de resaltar la presencia de la filosofia institucional, de la Division Académica de Ciencias
Agropecuarias, asi como la del Plan de Estudidsgdeieriaen Agronomia. El cual, constituye la

base de las propuestas que se presentan en el apartado dedplatrabajo asi como las
proyecciones de metas establecidas en los indicadores. Toda esta labor constituye un esfuerzo en el
marco de la metodologia institucional de la planeacion estratégica y se pone al alcance de la
comunidad divisional.



Perspectivagle Ingenieriaen Agronomia

Contexto Internacional

La agronomia es un conjunto de conocimientos exactos basados en factores fisicos, econémicos y
biol6gicos para el cuidado y cultivo de campo, ademas se especializa en asegurar la calidad los
productos dda tierra y su transformacion mediante procesos cientificos y tecnolégicos con el fin de
satisfacer la demanda de alimentos y las necesidades de un mercado competente y a la vez
sustentable.

A diferencia de la agronomia, la agricultura es una de lagladégi mas antiguas de la sociedad, ya

que desde el inicio de las civilizaciones sedentarias se practicaba para generar alimentos a las
familias y a los animales. Esta se practica con conocimiento empirico para cultivar la tierra y criar
ganado.

Respecto ahmbito educativo, la Agronomia es la ciencia formal que se imparte a los estudiantes de
enseflanza superior, mientras que la agricultura y la ganaderia son ciencias aplicadas que pueden
ser aprendidas de manera empirica.

Conocer lo anterior es relevanteld@o a que se relaciona directamente con la forma en que se
satisface una de las necesidades basicas de los ser vivos, la alimentacién. En el mundo la demanda
de productos agricolas como cereales, carnes, aves de corral y pescado ha aumentado en la década
gue comprende de 2006 a 2016, sin embargo, para los préximos afios la OCDE proyecta una
disminucion en el crecimiento de la demanda para todos los productos excepto los lacteos.

Este desaceleramiento en la demanda de alimento se debera a que los ingré&spsllacion se
vuelven insuficientes para suplir todas las necesidades bésicas de una familia, pero también a la
tendencia de que el crecimiento de la poblacién se detendrd en 1% durante la préxima década
(OCDE 2017).

Empero, la produccidon que se comalica no cambiara significativamente en cuanto a los
productos agricolas basicos para la alimentacion humana; es decir, segun la OCDE, la
desaceleracion del comercio no intervendra significativamente en la cantidad de exportacion para
2026.

Aunado a la giacion agrondmica descrita, en el &mbito educativo se encuentra la necesidad de
mayor nivel de conocimientos, habilidades y competencias, requerido para la situacién econémica
actual, generan una brecha de conocimientos relacionados con la tecnologialgotros paises
(UNESCO, 2015).

Es indispensable que las generaciones jovenes en el mundo alcance niveles de educacion superior
para lograr mejores condiciones de vida, empleos mejor remunerados, asi como un desarrollo
econdmico y social sostenible.



Eneste sentido, se han planteado estrategias para la transformacion de la educacion superior, en el
continente Americano el Centro Regional para la Educacion Superior en América Latina y el Caribe
(CRESALC) ha centrado en promover investigaciones consarptiweer espacios de dialogo,
reflexion y debate entre los actores principales de la educacién superior e ir orientando a las
instituciones de educacion superior en la gestion de su transformacion y mejora (UNESCO, 1998b).

Por otro lado, uno de los team mas importantes en el orbe es la agenda 2030 que la ONU
implementé para el desarrollo sostenible, en los que se redactan 17 objetivos que pretenden
mejorar las condiciones socioecondémicas de la poblacion mundial. En este sentido, las instituciones
de educacion superior, como capacitadoras del recurso humano profesional y generadora de
conocimiento, se ven comprometidas a contribuir ampliamente con el logro de estos objetivos. De
manera general, los objetivos en los que las universidades tienen una mrdonimad de
participacion son: Accién por el clima, Trabajo decente y crecimiento econémico, Educacion de
calidad, lgualdad de género y Produccién y consumo responsable.

Ademas, tienen una gran responsabilidad social, al incrementar su cobertura,taf acepus
programas educativos a personas de comunidades indigenas o vulnerables y jévenes con algun tipo
de discapacidad. De esta manera se asegura que un mayor niumero de personas tengan acceso a la
educacion, incentivando su movilidad social e imputsahdesarrollo de la sociedad.

Lo anterior es importante, ya que alrededor del mundo se ha incrementado la matricula de
educacién superior, de acuerdo a la UNESCO, en la ultima década diez millones de estudiantes
nuevos entraron en alguna IES, lo quéejafuna demanda mundial en aumento para ese nivel de
educacion. A pesar de este crecimiento en la demanda, al compararlo con la cantidad de personas
que podrian estar estudiando una carrera, solo una pequefia parte de la poblacion tiene acceso a la
educaabn terciaria. Este rezago es mucho mas notorio en las regiones menos desarrolladas, por
ejemplo, en América del Norte y Europa Occidental 69 de cada 100 adultos en edad de nivel
terciario se matriculan en programas de educacién superior, en Africa Sidgisahsolo se
inscriben cinco; y en Asia Meridional y Occidental, diez.

En lo concerniente a la educacion en el ambito agrondmico, la Comunidad de Estrados
Latinoamericanos y Caribefios (CELAC) expres®@tamedara la seguridad alimentaria, nutricion y
erradicacion del hambre de la CELAC 282tecesidad de fortalecer la capacitacion y educaciéon
técnica formal e informal agricola, con el fin de brindar acceso sostenible a alimentos inocuos,
adecuados, suficientes y nutritivos a todas las personas,igispeate las mas vulnerables, de
manera que puedan desarrollarse y mantener plenamente las facultades fisicas y mentales (CELAC.
2015).

Bajo este panorama, resulta relevante mencionar que las instituciones de ensefianza superior que
ofertan programas educiabs relativos a la agronomia, tienen la oportunidad y responsabilidad de
formar recurso humano que sustente la seguridad alimentaria y garantice produccién nutritiva y
sean capaces de resolver problematicas que enfrenta la agricultura como cambios ezgnomi
guerras, desastres naturales, entre otros.
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También es menester que quienes oferte ensefianza superior en ciencias agropecuarias consideren
los objetivos para el desarrollo sostenible de la agenda 2030 de la ONU: Cero hambre, Agua limpia y
saneamiento,Produccién y consumo responsable y Vida de ecosistemas terrestres, que se
relacionan estrechamente con las ciencias agropecuarias.

Tomando en cuenta esos aspectos, se podran crear una oferta educativa en la que se contemplen
programas educativos y de cajpacion laboral, asi como actualizacion de egresados, que responda

a las demandas del sector laborar y productivo; propiciando la mejora en el desempefio del nuevo
recurso humano perteneciente a esta disciplina.

Contexto Nacional

En el documento Visi@030 publicado por el anterior sexenige expresa la situacion en el pais,
describiendo que existen las instituciones y las politicas pertinentes para avanzar
socioecondmicamente, y que son las que han contribuido a elevar los niveles de bienestar en
cuantoa salud y educacion. Sin embargo, también reconoce la situacion zgpeltrema en la

que viven millonesle mexicanos, que ademas se enfrentan a enormes brechas de desigualdad y
escasez de oportunidades de desarrollo.

Lasituacion para los jovenes erékico es compleja, de acuerdo a un estudio de la OCDE, en el que
se compararon paises de todo el mundo, México fue el tercer pais con la mayor cantidad de
personas de 15 a 29 afios que no tienen un empleo ni estudian, la cifra es de 24.7% de los jovenes
estan desocupados.

Respecto al ambito educativo, es importante mencionar que en promedio los mexicanos tienen 8.8
afos de escolaridad, es decir, que no logran concluir su educacién basica. Por lo que en el citado
documento se proponen la ambiciosa meta de awniar los afios de escolaridad a 15, superando la
media de la OCDE.

Asimismo, en los ultimos afios, la cobertura educativa de todos los niveles en el pais ha aumentado
tanto para hombres como para mujeres, indicando que la desigualdad entre ambos se ida;reduc
empero, se observan todavia notables diferencias, sobre todo en el medio rural, y de manera
especial en las comunidades indigenas. Igualmente, la cobertura de educacién superior muestra
rezagos importantes, no Unicamente en comparacion con paisedasasollados, sino inclusive

con otros de similar desempefio socioeconémico.
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Otro de los retos que enfrenta la educacion superior en México, es el monto destinado por alumno,
toda vez que lo que se invierte en instituciones mexicanas de educsgp@rior, es
aproximadamente la mitad de lo que se destina en promedio, en los paises miembros de la
Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE).

Al respecto, el gobierno federal destaca en su Plan Nacional de Desz0d&Hp024 que la
educacioén superior parece un privilegio y no un derecho, ya que solo dos de cada cinco jovenes de
18 a 22 afos se encuentran matriculados en alguna IES, ademas los posgrados conforman solo el
6% del alumnado en educacion superior.

De igual forma, sdescriben tres retos que enfrentan las instituciones de ensefianza superior: 1)
mejora y pertinencia de la oferta respecto a las necesidades sociales, 2) articulacion entre niveles y
modalidades educativas y 3) necesidad de financiamiento suficiente. @spuesta a estas
problematicas, en el plan de trabajo del PDD 2%} se redactaron estrategias que incidiran en

la atencidn a esas necesidades, en las que se destaca que: se elevara la pertinencia de la educacion
en todos los niveles y modalidades distegna Educativo Nacional, se promovera la educacion
sostenible, artistica, cientifica, tecnoldgica, e indigena que garanticen el derecho a la igualdad de
género, la no discriminacion y eliminacion de violencia; también resalta la mejorar la infragstructur

y equipamiento de espacios educativos en todos los niveles y modalidades, generando condiciones
adecuadas de accesibilidad e inclusién para el desarrollo integral de las actividades académicas y
escolares (PND 202924).

Por otro lado en el objetivo2del documento en cuestién se plasma el propdésito de promover y
garantizar el derecho a la alimentacion nutritiva, suficiente y de calidad, para lo atauaran
politicasy programas orientados a la produccién sostenible. Ademas, se fortalecerdrosl
normativo aplicable a todos los actores que intervienen en la formacién de habitos alimenticios
saludables.

Al mismo tiempo, la politica social dentro del Plan Nacional de Desarroll@@B1%red el
programa sembrando vida que incentiva a los greas dedicadas al agro a establecer sistemas
productivos agroforestales, el cual combina la produccion de los cultivos tradicionales en conjunto
con arboles fruticolas y maderables, y el sistema de Milpa Intercalada entre Arboles Frutales (MIAF),
para recyperar la cobertura forestal de un millon de hectéreas en el pais. Asi, mismo menciona que
los beneficiarios del programa recibiran acompafiamiento técnico para la implementacion de
sistemas agroforestales.

Por otro lado, dentro de los proyectos del planeseuentra la autosuficiencia alimentaria y el
rescate al campo. Se encuentran los programas: produccién para el bienestar; apoyo a cafetaleros y
cafieros del pais; precios de garantia para los cultivos de maiz, frijol, trigo panificable, arroz y leche;
crédito ganadero a la palabra; distribucién de fertilizantes quimicos y bioldgicos; creacion del
organismo Seguridad Alimentaria Mexicana (SEGALMEX).
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Las acciones mencionadas requieren de personal preparado para intervenir oportunamente ante la
situacion eondmica y agricola que se vive en México; por lo que las Instituciones de Educacion
Superior deben ser capaces de formar a los nuevos profesionales de las ciencias agropecuarias de
manera que contribuyan a la seguridad alimentaria que propone la adagidstfederal actual y

gue desarrolle sus actividades de manera ética y eficiente.

Derivado de lo anterior, de la ensefianza superior en ciencias agropecuarias se debe mencionar que
en el pais existen aproximadamente 66 instituciones publicas que ofrexggamas de educacion
superior agropecuaria, contandose 18 programas estrechamente relacionados con la Ingeniaria
agrénoma. entre las IES mas representativas y prestigiadas que ofrecen un programa educativo a
fin se encuentran: la Universidad Autonoma Agrakntonio Narro, Universidad Auténoma
Metropolitana, Universidad de Sonora y la Universidad Nacional Autébnoma de México.

Ante este panorama, requerirdn profesionistas que tengan una mayor capacidad de andlisis y de
trabajo en equipo, sefialando ademas tmética y valores son indispensables en los egresados ya
gue les confieren compromiso y eficiencia; idealmente deben ser capaces de elaborar proyectos
gue potencien el alcance de las metas establecidas en el documento visién 2030 y en el PND 2019
2024.

Contexto Estatal

Tabasco tiene su ubicacién en el sureste de la Repulblica esta dividido en 17 municipios, y su
extension territorial representa el 1.26% del territorio nacional. En el estado habitan 2.5 millones de
personas; de esta cantidad, el 57% dedhlacion vive en zonas urbanas, y el 43% en territorio
rural (INEGI 2015).

En relacion a la actividad econémica, entre las principales fuentes de ingreso se encuentran la
mineria petrolera (54.1%); servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes muehtasgibles

(7.4%); comercio al por menor (5.3%); construccion (5.3%); y, fabricacién de productos derivados
del petréleo y carbén; Industria quimica; Industria del plastico y del hule (4.5%). Juntas representan
el 76.6% del PIB estatal.

Sin embargo, dacuerdo a la situacién econémica y ambiental actual, la agroindustria, servicios de
apoyo a los negocios y turismo, energia, servicios de investigacion, desarrollo y adquisicion de
tecnologias y servicios logisticos son sectores que pudieran catalogasseatigjicos en el estado

Un dato a destacar es que, en el 2017, la Poblacién Econémicamente Activa (PEA) ascendié a
990,981 personas en la entidad lo que representd el 56.0% de la poblacién en edad de trabajar. Del
total de la PEA, el 93.1% esta ocupadh6.9% desocupada (INEGI. 2017).

En cuestion educativa, el promedio de escolaridad de la poblacién tabasquefia es 8 afos, es decir,
que algunos de quienes logran ingresar a educacion secundaria dejan inconclusos sus estudios. En
relacion a la educaci@uperior, los jovenes tabasquefios pueden cursar estudios de licenciatura en

71 escuelas, mientras que 26 instituciones ofrecian la posibilidad de realizar un posgrado.
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Cabe resaltar que el subsistema de Educacién Superior es uno de los mas dinamistesndel
educativo estatal. Ya que 14 de los 17 municipios cuentan con al menos una institucién publica en
este nivel. Por su creciente oferta en las modalidades escolarizadas y no escolarizadas, Tabasco
ocupa la séptima posicion nacional en cobertura ivel ficenciatura, al brindar atencion al 31% de

la poblacion de 18 a 22 afios de edad, lo que representa tres puntos porcentuales por arriba de la
media nacional, que es de 28%.

El subsistema publico de educacion superior del estado esta compuesto pdiptesde
instituciones: universidades, institutos tecnologicos y escuelas normales, en estos centros se
forman profesionistas con planes de estudio acordes a las necesidades del estado, capaces de
cubrir los campos cientificos, y donde se ejerce la dadersde distintas areas del conocimiento y

se desarrolla la investigacién basica y aplicada.

Segun el anuario méas reciente publicado por el INEGI, en el cicle@®BLShabia 84,762
matriculados en alguna carrera del nivel superior de las diferentesidamtid de estudio, 14,291
alumnos lograron egresar y 10,950 se titularon; cabe destacar que de ellos 1,964 estaban inscritos
en algun programa educativo perteneciente al campo de la agronomia, 338 mas egresaron y 264 se
titularon de la misma disciplinaNg&GI. 2017).

La investigacion es una de las funciones sustantiva de las IES, respecto ello, a nivel nacional,
Tabasco ocupa el lugar 27 de las 32 entidades con respecto a investigadores registrados en el SIN;
el primer lugar lo ocupa el Distro Federal 829 y el ltimo es Guerrero con 113 investigadores
registrados. Cabe destacar que para el 2016 en la entidad solo habia 448 Investigadores adscritos al
SNI, y 48 candidatos a pertenecer, de los cuales 15 pertenecian al area de Biotecnologia y ciencias
agopecuarias (INEGI 2017)

En otro orden de ideas, es importante resaltar 140,051 personas se dedican a trabajar en el ambito
agropecuario, ya sea cultivo de la tierra o crianza de ganado; al respecto, el nuevo gobierno estatal
emitié una convocatoria en tpue se invita a la poblaciéon a concursar por los recursos autorizados
en el programa de concurrencia con las entidades federativas de la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural para el ejercicio 2019, en materia agricola en su componente: infra@struct
equipamiento, maquinaria y material bioldgico. El objetivo de este es que las unidades de
produccion primaria del sector agricola en las entidades federativas incrementen su productividad.

Es importante sefialar que en 2018 en el contexto politicdosa dransicion tanto del gobierno
federal como del estatal, por lo quecientemente se ha publicado lelan Etatal de Desarrollo
20192024.
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El citado plan estatal establece quargpmejorar las condiciones de vida en el estado, la educacién
es untema prioritario, por lo que el gobierno de Tabasco plantea en su Plan Estatal de Desarrollo
20192024 el eje Educacion, ciencia, tecnologia, juventud y deporte, en el que se despliegan una
serie de objetivos que reiteran el apoyo que se brindara durastee aministracién al sector
educativo.

Entre las acciones a realizar se incluyen ampliar el acervo bibliogréfico en los planteles de todos los
niveles educativos, incorporar nuevas tecnologias, fortalecer la infraestructura fisica, equipamiento
y mobiliafo, capacitacion docente y directiva, garantizar la atencién a la demanda, fomentar los
servicios de educacion abierta y a distancia, y asegurara accesibilidad para educandos con
caracteristicas especiales.

Asi mismo, el Plan Estatal de Desarrollo 208 considera entre las actividades estratégicas de
desarrollo econdmico la agricultura, ganaderia, pesca, acuacultura, produccion forestal,
agroindustria, servicios de apoyo a los negocios, turismo, servicios de investigacion, desarrollo y
adquisicion de tenologias; al respecto, dentro del eje rector desarrollo econdmico unos el objetivo
3.4. menciona que en el periodo de gestién se propiciard mejorar la produccién agricola mediante
programas y acciones que garanticen la autosuficiencia y un mejor niweé die los productores.

Las estrategias en el objetivo citado indican que para optimizar la produccién primaria se
provechara las condiciones agroclimaticas, se implementaran programas de capacitacion y
asistencia técnica, y se invertird en el equipamientla infraestructura agricola; lo anterior
constituye afirmaciones una oportunidad de crecimiento econémico para las personas en las
comunidades vulnerables que trabajan en este sector y para los profesionales en este ambito.
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Contexto Institucional

La Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco es la institucién de educacion superior mas importante
del estado, cuenta con 12 Divisiones Académicas distribuidas en diversos municipios; la matricula
total es de 30,926 alumnos inscritos en38sProgramas educativos de nivel licenciatura y 1,107 en
alguna maestria, doctorado o especialidad médica; También ofrece cursos de leguas extranjeras,
artisticos y deportivos, en los que suman 29,056 estudiantes (Pifia. 2018).

Al ser la institucién de edacion superior con mas alumnos en el estado, se ha hecho el
compromiso de brindar educacion de calidad y con valores, para entregar a la sociedad tabasquefia
profesionales éticos, altamente competitivos y capaces de resolver las problematicas actuales de
acuerd a las disciplinas que curségunas de las muestras del compromiso esta casa de estudios
con la sociedad es la ampliacion de la cobertura educativa, para el cicld02@18cept6 al 74%

de los aspirantes.

Cabe destacar que de la matricula to&l,57% son mujeres y 43% son hombres, ademas 636
provienen de alguna comunidad indigena y hay 45 estudiantes que tienen algin tipo de
discapacidad refrendando el compromiso de la equidad de género y la inclusién social.

Para que los datos anteriores sqassibles, hay una gran labor que la Universidad realiza con el
propésito de tener las condiciones propicias para la formacion de los estudiantes, por ejemplo,
atender a alumnos que presentan uno a mas tipos de discapacidad supone un esfuerzo extra, ya
que estos jovenes requieren instalaciones y material de estudio y atencién docente especiales que
les permitan desarrollarse de manera normal.

Por esta razén se han construido instalaciones modernas, con equipamiento de vanguardia y
material bibliografico we contribuya a la preparacién de los educandos sin exceptuar a ninguno ya
sea por género, discapacidad o porque hable alguna lengua indigena.

Igualmente, la planta docente es un factor importante en la trayectoria de los estudiantes, en esta
institucioncuenta con 1,054 profesores de tiempo completo, de los cuales el 90% tiene posgrado y
el 10% estudios de Licenciatura. Ademas 182 de ellos estdn adscritos al Sistema Nacional de
Investigadores y 617 poseen perfil deseable PRODEP, lo que refiere ungpapaliacion de

quienes imparten el conocimiento.

Es importante mencionar que la comunidad estudiantil tiene acceso a multiples programas que
abonan sustancialmente a su formacion integral, algunos de ellos son los cursos de nivelacion que
orienta al alumado que presenta dificultades en algunas asignaturas, Programa Institucional de
Tutorias en el que un profesor que fue asignado a los alumnos los asesora respecto a su trayectoria
académica.
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Asi también, el Programa de Movilidad estudiantil, permitestddiante cursar una o mas
asignaturas en otra universidad dentro o fuera del pais, el programa Verano de la Investigacion
Cientifica promueve el gusto por la investigacion ayudando a los jovenes a realizar investigaciones
bajo la tutela de investigadoresconocidos por Conacyt.

El sistema de becas es otra de las formas en que se ayuda a los jévenes cuyos recursos son bajos y
dificultan su trayectoria escolar, por ello pueden solicitar apoyos econémicos como Becas
Nacionales para la Educacion Supetas,becas ManutenciddJAT, Beca Carrera SEHROSPERA
SurSureste, Becas para Iniciar la Titulacién, por mencionar algunas.

En otro orden de ideas, la investigacion es parte importante para el desarrollo de la sociedad,
mediante ella hay oportunidad de ejorar las condiciones de vida o de resolver diversas
problematicas, por esta razén el Alma Mater de los tabasquefios incentiva la labor de sus
investigadores y cuerpos académicos.

Prueba de ello son los 72 cuerpos académicos en los que se realizan investigacion en diversas
disciplinas, 19 de estos cuerpos estan en formacién, 35 en consolidacion y 18 estan Consolidados,
de acuerdo a los parAmetros de Conacyt. Asimismo, se respataa@ colaborativo respaldando

la participacién de los investigadores en redes nacionales e internacionales.

Con objeto de reforzar su trabajo se provee de la infraestructura, equipamiento y material
necesario para que desarrollen sus actividades, igndvde ello se tienen 48 laboratorios
registrados en el Sistema Nacional de Informacién de Infraestructura Cientifica y Tecnolégica, asi
como un Centro de Investigacién de Ciencia y Tecnologia Aplicada de Tabasco (CICTAT).

En otro tenor, este claustraiversitario tiene una amplia normatividad que rige el quehacer diario
con el fin de que todas las acciones estén encaminadas hacia el aseguramiento de la calidad
educativa. De igual forma se tienen documentos de planeacién que orientan la gestion
administativa, como el Plan de Desarrollo Institucional 28080 (PDI 2018020), y el Plan de
Desarrollo a largo plazo 2028 (PDLP 2028).

En lo que concierne a programas educativos, el PDFZIXI®B considera que es fundamental la
consolidacién de un Modelo #&htivo para continuar garantizando la pertinencia de planes y
programas de estudio de nivel superior, lo cual corresponde a la responsabilidad social
universitaria, en cuanto a su impacto positivo en la formacion profesional y ciudadana.

Asimismo, contemla la incorporacion de elementos que contribuyan a los procesos para el

reconocimiento internacional de los programas educativos, como son un sistema de grados
comparables y comprensibles, el enfoque basado en competencias, la movilidad e intercambio
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acadmico y estudiantil en el extranjero, la doble titulacién y el dominio de un segundo idioma por
parte de profesores y estudiantes, entre otros.

El Plan de Desarrollo a largo plazo 2028, expresa un panorama claro de las condiciones que se
esperan tener pa ese afo y los medios y recursos que se usaran para lograrlo, en relacién al eje
Calidad Educativa, el PDLP 2028 indica en el primer objetivo que se asegurara la formacion integral
de estudiantes de pregrado y posgrado con programas académicos pedjnamddiante el
enfoque pedagdgico innovador, a fin de preparar profesionales e investigadores éticos y
competitivos en su area de desempefio.

Algunas de las estrategias que empleard para lograr ello sera reforzar los programas de nivelacion,
tutorias y metorias; facilitando la movilidad estudiantil nacional e internacional; promoviendo la
investigacion cientifica; reforzando la formacion artistica y deportiva; asi como impulsando el
aprendizaje de un segundo idioma.

El segundo objetivo es referente a lama docente, y afirma que esta tendra altos niveles de
habilitacién, formaciéon pedagdgica y disciplinar, lo cual se lograra, entre otras cosas, mediante la
evaluacion y educaciérontinuasde los profesores; impulsando programas de capacitacion para
jévenes egresados e incentivando el trabajo colegiado mediante la movilidad para el trabajo en
redes de colaboracion.

El ultimo objetivo de este eje menciona que para el 2028 se logrard afianzar la calidad de los
programas de pregrado y posgrado de acuerdosaestandares de organismos evaluadores y
acreditadores nacionales e internacionales que garanticen procesos formativos para el desarrollo
de profesionales altamente competitivos.

Para alcanzar este propésito se revisara periddicamente de los elememioglares de los planes

de estudios, se va a Promover el andlisis y evaluacién, en la comunidad universitaria, del impacto de
la instrumentacion de los planes de estudio, también se aplicaran permanentemente procesos de
evaluacion externa en los prograsnde pregrado evaluable y se dard seguimiento continuo a las
recomendaciones de los organismos externos, por mencionar algunas acciones.

Otro de los ejes del PDLP 2028 concierne a la Investigacion de Impacto, en el cual se incluyeron dos
objetivos, el prmero menciona describe los esfuerzos que se realizardn con el fin de lograr la
consolidacion de la investigacion para el desarrollo de Tabasco y del pais que aporten
conocimientos en el &mbito cientifico, social, humanistico y tecnoldgico.

Dentro de las ®trategias para alcanzar este objetivo se encuentra el fomento del trabajo en redes
de Investigacion, asignacion de recursos para desarrollo cientifico y tecnolégico, garantizar la
infraestructura y equipamiento de laboratorios, Incentivar la realiza@épublicaciones, entre

otras.
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El objetivo dos describe que se promovera la formacion de una masa critica de investigadores que
desarrolle lineas de investigacion y permita el intercambio de conocimiento con especialistas
nacionales e internacionale®ara lograrlo, la universidad ofrecera programas de posgrado
pertinentes de acuerdo con las areas prioritarias, capacitara a los profes@stigadores para el
perfeccionamiento de los cuerpos académicos, se impulsara la incorporacion temprana de
estudantes de pregrado a la investigacion y se buscara la consolidacién de grupos de investigacion
y cuerpos académicos incorporando a profesamesstigadores reconocidos ante el SNI y el Perfil
Deseable.

En sintesis, la UJAT propone que los programasedeititura brinden una formaciéon académica
integral a los estudiantes, cuyo impacto contribuya a la solucion de problemas y demandas sociales
del estado de Tabasco y la region-suneste. Por ello, la formacién de ciudadanos altamente
calificados constitley una prioridad para la Universidad, de manera particular buscando atender
aguellas necesidades de conocimiento que impulsen el desarrollo regional, principalmente debido
al surgimiento de nuevos problemas derivados del acelerado crecimiento poblaeiodesgrrollo
economico.

Con todas estas acciones, la Universidad consolida la formacion de los estudiantes y genera
conocimiento Util al estado y el pais, asegurando que cumple con su responsabilidad social, no
obstante, aln hay muchos retos por cumpfira continuar brindando calidad en la educacién
superior del estado.
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Filosofia de la Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco

Mision

La Universidad Juarez Auténoma de Tabasco, como institucién publica de educacién superior, tiene
la misién de contribugte manera significativa a la transformacion de la sociedad y al desarrollo del
pais, con particular interés en el Estado de Tabasco, a través de la formacion sélida e integral de
profesionales capaces de adquirir, generar, difundir y aplicar el condaioigntifico, tecnoldgico

y humanistico, con ética y responsabilidad para ser mejores individuos y ciudadanos.

Vision2020

La Universidad es una institucion con presencia nacional e internacional, socialmente responsable e
incluyente que contribuye akshrrollo sostenible de Tabasco y México, mediante programas
educativos de calidad que forman profesionales éticos y competitivos en el ambito global. Se
distingue por sus relevantes aportes en la transferencia de ciencia y tecnologia, el respeto y
promocén de la cultura y la vinculacién efectiva con su entorno, en el marco de una gestion
moderna que promueve los derechos humanos, la salud integral, la transparencia y rendicién de
cuentas.

Vision 2028

La Universidad tiene reconocimiento nacional e internacional por los excelentes indicadores de
calidad en sus programas de estudios, su alta responsabilidad social, su democracia y
gobernabilidad interna, por ser abierta e incluyente en la formacionatular su impulso al
desarrollo de la region, el pais y el mundo; a través de la produccién y aplicacion del conocimiento.
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Filosofia de la Division Académica de Ciencias Agropecuarias

Misién
La Division Académica de Ciencias Agropecuarias como @éatediversidad Juarez Autbnoma de
Tabasco, tiene la mision de contribuir en el desarrollo de la sociedad formando capital humano

ético, competente y capaz de adquirir, generar, difundir y aplicar el conocimiento agropecuario
mediante la innovacion y agdicion de tecnologias de calidad.

Visién 2022

La Division Académica de Ciencias Agropecuarias es reconocida por su liderazgo, competitividad,
calidad educativa y formativa, capacidad innovadora, y formacion de profesionales de pregrado y
posgrado compromtidos con su entorno y vinculados con los diferentes ambitos del sector
agropecuario mediante actividades de investigacién, docencia y procesos de produccion y
transformacién de alimentos.

Valores

Los valores divisionales se sustentan en el Pl@esarrollo Institucional 20%62020 y son: Etica,
Pluralidad, Libertad, Respeto, Honestidad, Lealtad, Equidad, Responsabilidad, Solidaridad, Calidad,
Excelencia, Innovacion, Servicio, Presencia Social, Desarrollo Sustentable, Transparencia.
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Filosofia del Plan de Estudios tiegenieriaen Agronomia

Mision

Contribuir al desarrollo de la regién sur sureste y del pais, mediante la formacion integral y
humanista con enfoque social e intercultural, de profesionales con solidez cientifica ygieanold

asi como habilidades, competencias y capacidades que les permitan solucionar problemas y
necesidades del sector agricola con base en el conocimiento, preservacion y manejo de los recursos

naturales, con fines de elevar la productividad y la comydétl de las cadenas agroalimentarias
para favorecer a la seguridad alimentaria y el bienestar social.

Visién al 2028

El Programa Educativo de la Licenciatura de Ingenieria en Agronomia es reconocido nacionalmente
por su pertinencia social y econémicarn celevancia regional, nacional e internacional, que forma

a sus egresados con espiritu emprendedor y humanista, basado en el desarrollo de habilidades,
competencias y capacidades mediante la generacién y aplicacion de la ciencia y la tecnologia en el
ambito de la produccion agropecuaria, que contribuye al desarrollo sustentable de la regién Sur
Sureste y del pais.
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SituacionActual delngenieriaen Agronomiade la DACA

Planta Académica

Ingenieriaen Agronomia cuenta con un total de 35 profesores)adecuales 2%on de tiempo

completo, 1 de medio tiempo yde tiempo parcial.

En el caso de la edad del profesito es importante indicar que IBofesores rebasan los 50 @i
de edad, mientras que otros Eatan en edades de 45 a 49 afilwscual en einediano y largo

plazo representara una debilidad para e@lgrama educativo (ver Grafita

0 5 10 15 20

m Tiempo Completo m Medio Tiempo m Tiempo Parcial

Gréfica 1. Edad de la planta académiclngdenieriazen Agronomiapor tipo de contrataciéon

Fuente: Direccion General de Planeacién y Evaluacion Institucional

Fecha de corte: marzo 2019.
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Por su parte, el 9 del personal académico del Programa de IngenieriAgeonomia se
caracteriza por contar con estudios de posgrado (Maestria y Doctorado) en varias disciplinas de las
ciencias y la tecnojpa de los alimentos. Con esta informacién, aunada a la edad del profesorado el
avance con respecto al grado académico se ha dado de manera gradual. Se espera que en los
préximos afios se continle el desarrollo de la habilitacion de la planta académica.

Doctorado 12

Maestria 20

Licenciatura 3

0 5 10 15 20 25
Grafica 2 Nivel de estudios de los profesoresaigenierieen Agronomia

Fuente: Direccidon General de Planeacién y Evaluacién Institucional

Fecha de corte: marzo 2019.

Considerando que el en 2017 el Programa Educativo de Ingenidsiaaomia se reestructuré a
un modelo basado en competencias, s6lo dos PTC del PE cuentan con cearéfcale
competencia docentesAsi mismo desde el 2015 hasta el 2018 los PTC del PE han ®@@nado
Cursos relacionados con la actualizacién pedagdgica.
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cursos de actualizacion pedagogica Asistentes
Disefio de Rubricas para la Evaluacion de Competencias en

Ciencias Agropecuarias !
Planeacion y evaluacion del aprendizaje Ciencias Agropecud 4
bajo el enfoque de competencias

Disefio de Rubricas para la Evaluacion de Competencias en 3

Ciencias Agropecuarias
total 14
Tabla 1. Cursos de Actualizaciéon pedagdgica tomado por profesores

Fuente: lemforme de Actividades ZIN® DACA

Por otro lado, como estrategia para la formacion docente erodelo basado en competencia la
Divisiébn Acagimica organiz6 en el 201Tos cursodos cuales fueron tomados por el 52% (13
profesores) de los PTC del PE

1. La evaluacion vinculadamabdelo basado en competencias,

2. Elaboracién de antologiaddictica en la practica docente

3. La actualizacion tutorial como estrategia en la forrmagié@rsmal y profesional del
tutorado.

Mientras que en el 2018 se impartieron los siguientes carsws que el 88% (23) de los PTC del PE
asistieron

1) Elaboracion de guias didacticas a distancia para los profesores de tiempo completo
de los 4 programagdecativos de licenciatura,

2) Planeacion y evaluacién del aprendizaje bajo el enfoque de competencias,

3) Disefio de rabricas para la evaluacién de competencias,

4) Disefio y elaboracion de materiales educativos digitales,

5) Desarrollo de habilidades informéticas,

6) Herramientas para la creacion y gestion de curdearBing,

7) Herramientas para un aprendizaje significativo desde lalanita la programacion
neurolingUstica,

8) Seguimiato y evaluacion de la tutoria

9) Rompiendo paradigmas en la evaluacion con fines alitacion de programas
educativos de ciencias agricolas y forestalesu&siah de resultados e impactos.
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Considerando, que el PE de Ingenieria en Agronomia de la DACA no tiene un programa de
capacitacion pedagogica, es necesario i@alin planestratégico para quids PTC cuenten con las
certificaciones docentes indicadas por el COMEAA, por lo que se requiere realizar la gestién de
recursos para el pago de estas certificaciones. Lo que impactara de forma favorable en la
competencia que se tieneon otras instituciones del estado que ofertan el mismo programa
educativo, debido a que el perfil de egreso estara alineado a las necesidades del sector
agropecuario.

Es importante resaltar que la universidad esta convencida de las certificacionedgclestdo en

el Plan de desarrollo institucional 262@20 y el Plan de Desarrollo Divisional como estrategia de
promover las certificaciones docentes y disciplinares de los profesores (EC2.3 y AEC2.3,
respectivamente). Los profesores estan dispuestosualamarse para mejorar la practica docente.

En este sentido, el 100% de los profesores del Programa educativo de Ingenieria en Agronomia
(PEIAG) han participado en al menos en un curso o diplomado de competencias docentes en los
ultimos tres afios. Sin eralgo, en lo referente a las certificaciones del ambito profesional, a la
fecha ningun profesor del PEIAG se encuentra certificado.

Empero del 2015 al 2018 los PTC del PE de Ingenieria en Agronomia han tomado 27 cursos
relacionados con sus areas profesiesaltales como cartografia digital, recursos de informacion
geogréfica, Analisis de datos experimentales con SAS, Genética para la seleccién de especies,
Elaboracion de compostas, Curso Internacional de verano en edafologia aplicada sobre suelos del
tropico mexicano, entre otrog cinco diplomados tomadqor los profesores

Del total de cursos de actualizacion disciplidd se organizaron dentro de las instalaciones de la
DACAUJAT en colaboracion con instituciones como el INEGI o con recursos deli€&ti@E, que

los otros 16 cursos que se tomaron lo realizaron en instituciones externas. En el periodo se observa
gue el 68% (17) de los profesores han tomado al menos un curso de actualizacién disciplinar.
Considerando, que el PEIAG de la DACA no tiemgograma de capacitacion y actualizaciéon
disciplinar, es necesario realizar un plan estratégico para que en un periodo de cuatro afios los PTC
cuenten con certificaciones en sus areas disciplinares. Por lo que se requiere realizar la gestion de
recursos pea el pago de estas certificanes en el ambito disciplinar.

Para el Plan de Estudi®810 se realizaron 28 manuales, de los cuales uno es de procedimientos
para el Laboratorio de Sanidad Vegetal y 26 para las signaturas. Sin embargo parahMbadeievo
Educativo que se implementd en agosto de 2018 algunas asignaturas cambiaron de nombre, por
ejemplo Pensamiento Matematico a Habilidades del Pensamiento, Practicas Agricolas a
Introduccién a la AgronomiastJy Manejo del Agua a Riegbrgnaje, Meterologiay Climatologia

Agricola a Agrometeorologia, y otras desaparecieron como Fisica. Por lo que, de los 27 manuales de
practicas para las asignaturas elaborados en el 2010 s6lo 26 son viables a modificarse al modelo
bajo competencias que actualmente ggcuta. Sin embargo, en el actual Plde Estudios es
necesario realizar cambios en los programas de asignaturas con respecto a uso de Tecnologias de la
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Informacion y posteriormente modificar los manuales de cada asignatura con base a competencias,
y pogeriormente realizatos manuales de las asignaturas restantes.

Para mejorar la calidad educativa bajo el modelo de ctanp@ a los profesores s@partié un

curso taller de Elaboracién de antologia didactin la practica docentdel 7 al 11 de agostde

2017,en el que participaron cuatro profesores y como resultado se obtuvo una antologia didactica
GvdzNYA Ol Del3NMNQR2 bdubrdel 2015 se impartio el cursiElaboracion de guias
didacticas en la modalidad a distan@a la que participain profesor, y del 26 al 30 de junio de

2017 se impartié el curso Elaboracion de guias didacticas y de plataforma para la educacion a
distancia (en la que piciparon cuatro profesores).

En el afio 2018e realizarortuatro cursos para la edicion de evél didactico, dos de Disefio y
elaboracion de materiales educativos digitales (16 al 20 de abril y otro del 23 a##)dm el

gue solo participdin maestro, dos de Elaboracién de guias didacticas a distancia (uno del 20 al 28
de septiembre y otr del 1 al 5 de octubre) en el que participaron seis profesores, es decir el 52%
de los profesores de los profesores del Programa de Educativo de Ingenieria en Agronomia han
tomado un cursos para la realizacién de material didactico.

De acuerdo leanalsis antes mencionado se requiere Impulsar actividades de trabajo colegiado para
la mejora pedagdgica como implementar estrategias para que los profesores participen como
asistentes a cursos para la elaboracion de material didactico, ademas es necabargr ein
documento de autoevaluacion de la practica docente en el uso de nuevas tecnologias que permita
identificar las necesidades el profesorado y con ello proponer algunas alternativas de la mejora del
estudiantedocente, asi como disefiar una agenda attualizacion de los planes de estudio,
material didactico y pedagégico para el profesorado, realizar cambios en los programas de
asignaturas y manuales de laboratorios con respecto a formacion por competencias, organizar
trabajos de intercambio pedagégide los profesores por linea de desarrollo curricular del plan de
estudios de Ingenieria en Agronomia (practicas realizadas). Ademas de fomentar el uso de nuevas
tecnologias para mejorar el desempefio del estudiante y con ello realizar cambios egrimmgso

de asignaturas con respecto a uso de tecnologias dfotenacion para los profesores y organizar
talleres para los estudiantes con tecnologias de la informaciéadsni a la agronomia.

Por otro lado, es preciso sefalar qumgue los profesoresain no pertenecemlguna asociacign

se han realizado algunos eventos con asociaciones como el congreso de Recursos Fitogenéticos
realizado en octubre de 2016 organizado por la Sociedad Mexicana de Fitogenética (SOMEFI) en el
que la UJAT fue la sededgnde los profesores del Programa de la DACA participaron en el comité
organizador, ademas el Congreso de Agronomia Tropical que realizé el PEIAG celebrado en
septiembre de 2017 se llevo conjuntamente con el apoyo de la Federacion mexicana de la Palma de
Aceite (FEMEXPALMA).
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Fotol.Simposio Internacional en Produccion Agroalimentaria Tropical

XXIX Reunién CIontlﬂea
Vl Te légica Forestal y Agrop Tab 2017

Simposio “LA INNOVACION TECNOLOGICA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA"
Internacional
en Produccién b s in @0 E o @I B
Agroalimentaria Y
Troplcal / 5

De acuerdo a lo anterior es necesario generar acciones encaminadas a la participacién de los
profesores en asociaciones nacionales e internacionales. Para ello es necesario realizar una base de
datos de las diferentes asociaciones nacionaemternacionées de las areas distimares del
programa educativy darlas a conocer ante el pleno del PEIA. Ademas contar con una relacion de
los PTC del pgrama Educativo de factibles de pertenecer a Asociaciones nacionales e
internacionales y gesinar recursos pa pertenecera tales gremios y por consiguiente
documentar las acciones que realizan los profesores en las asociaciones a las pertenecen.

SIDAD uAaez AUTONOMA DE TABASCO'
JL N AC/ A DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

7+ UNIVERSIDAD JUAREZ (u"UCJ Division
AUTONOMA DBTABASCO & Académica
de Ciencias
DUDA. Accion Agropecuarias

CONVOCA A PARTICIPAR EN EL $ CONVOCAN A PARTICIPAR EN EL

CONGRESO INTERNACIONAL
DE AGRONOMIA TROPICAL

ny Enserianza

27 Septiembre 2017

28 Septiembre 2017

29 Septiembre 2017

}3'. INSCRIBE TU PONENCIA

Fecha imite de recepcién de trabojos 31 de julio 2017

8 FEMEXPALMA = R
3 E; b
INS (Q\HE( ENL\NEA 2

Mads informacion: http://www.ujat.mx/Eventos/Interior/24398
www.femexpalma.mx
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De los 25profesoresque imparten asignaturas en el Programa Educativo de Ingenieria en
Agronomia (dos inteos y los demas de base) sGoieve profesores participan en dos cuerpos
académicos (Consolidacion = Produccion Agropecuaria en el Trépico Hiamedo y Formacién=
Recursos Hidricos y Edaficos) y en un Grupo de Investigacion (Agritdpical Sustentab)

qguienes realizan investigaciones con investigaciones en 30 proyectos financiadbegesas
instituciones

Cuerpos Académicos PRODEP
Produccion Agropecuaria en el Tropico Hamedo
Recursos Hidricos y Edéaficos
Agricultura Tropical Sustentable
Tabla 3 Cerpos académicos de Ingenieria en Agronomia

[

N

W

Fuente: 1lemforme de Actividades ZIM® DACA

Del 2014 al 2019, se ejecutaraliversos proyectos que apoyaron a 12 estudiantes para su
titulacion bajo la modalidad de tesis youbajo la modalidad de Manual de Préacticasap
Laboratorio, Taller y/o Campo. Los demas proyegteparticipan con el sector productivo y en el
Programade la Maestria en Ciencias Agroalimentarias de la DACA del Programa Nacional de
Posgrados de Calidad del Consejo Nacional de Ciencia y TecnologlaQRIXREZT).

Tabla 4Proyectos de investigacién sin financiamieBtaCA

Proyectos sin financiamiento
Especies de parasitoides del barrenador neotropical del maiz
Diatraea lineolata (Lepidoptera: Crambidae)
Impacto del zinc en los indicadores fisiolégicos, contenido
mineral y rendimiento del frijol pel6n (Vigna unguiculata L.)
Biofortificacion de frijol (Phaseolus Vulgaris L.) variedad Ver
3|con hierro
Diversidad morfoldgica, contenido de minerales y compuestq
4{bioactivos en grano de frijol comdn

=

\S]

5|Fertilidad edéfica y produccion del cacao en el estado de Tabj:
Produccién de sabila Aloe vera L. con fines medicinales en
6| Tabasco

Calibracion y validacién de un modelo de transpiracion para
riegos en Solanum lycopersicum L., hibrido indeterminado bg
7|estructura protegida y en campo abierto

Caracteristicas de un Luvisol cultivado con seis especies
8|forestales en el tropico himedo

©

Colecta y conservacion de especies epifitas de interés come

10|Evaluacién de nuevos cultivares de hibridos de Brachiara
Bioacumulacién de selenio: Impacto sobre la actividad
11jantioxidante y calidad nutricional de germinados de frijol cauj
Centro de investigacién e innovacion para la sustentabilidad
palma de aceite (CISSPALMA) SUBPROYECTO: Diagndsticd
produccién de palma de aceite en Tabasco: Estrategia de 29
innovacioén para mejorar la calidad nutricional del cultivo a tra
12|de un sistema de cobertera UJAT.




Fuente: leinforme de Actividades 2 DACA

Estos proyectos ayudan a los profesores para motivar a los estudiantes a que asistan como

ponentes en diversoBros o congresos cientificate las Cienciag\gronémicas o afinea nivel
nacional o internacional y al mismo tiempo para que los profesores asistxpoaer sus

investigaciones (16studiantes y 12 profesores presentaron trabajos), estos proyectos ademas han
contribuido a la realizacion de nueve capitulos de libro, cuataos lipB1 articulos con los pares

académicos.

Tabla 5Articulos cientificos publicados por el Cuerpo Académico

Articulos cientificos publicados por el Cuerpo Académico Producci

Agropecuaria en el Tropico himedo

(=Y

Uso de enzimas fibroliticas con ensilado de cafia de azucar
(Saccharum spp.) para la engorda de toretes en pastoreo

N

Produccion de forraje y valor nutritivo del pasto mulato I
(Bracharia hibrido 36087) a diferentes regimen de pastoreo

w

Morphological variation of wild peppers (Capsicum spp.) from
the state of Tabasco, Mexico

N

DSNOWIGsn y vigor de semillas de poblacionesYlEd con
diferente LERL 2N n de endosperm@keo

a1

Control quimico del acaro rojo de las palmas Raoiella indica k
(Acari: Tenuipalpidae)

(o))

Contenido de zinc y rendimiento de frijol caupi biofortificado

Biofortificacidn de frijol caupi (Vigna unguiculata L. Walp) con
zinc: efecto en el rendimiento y contenido mineral

@

Fruit-scarring Beetle Myochrous melancholicus Jacoby as a
Potential New Pest of Banana

dProduccion Agropecuaria en el Trépico hiinsedo

Fuente: leinforme de Actividades DACA
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Articulos cientificos publicados por el Grupo de Investigacion
Biotecnologia Agropecuarias

Moringa oleifera Lam. (Moringaceae): Arbol exético con gran

potencial para la ganaderia ecoldgica en el tropico

Forage and tuber yield and nutritional composition of Manihof

2|esculenta Crantz meal with organic fertilization

Effects of quebracho tannin extract on intake, digestibility,

rumen fermentation, and methane production in crossbred

3|heifers fed lowquality tropical grass.

Variaciones en las respuestas termoregulatorias de ovejas ds

4{pelo durante los meses de verano en un clima desértico.

Effect of condensed tannins from Leucaena leucocephala on

rumen fermentation, methane production and population of

5/rumen protozoa in heifers fed low-quality forage

Gliricidia sepium (Jacq.) Kunth ex Walp. Una especie arbored

multipropdsito para la sustentabilidad de los agroecosistemas

tropicales.

Influence of mineral yeast supplementation on growth

performance and digestion in beef steers grazing star grass

(Cynodon plectostachius) pastures

Desarrollo y evaluacion de una ecuacion para predecir el pes|

8|vivo en novillas cruzadas usando el ancho de cadera

Tabla 6Articulos cientificos publicados poDeNHzL)2 RS Ly @SadA3F OAsy aGa. A2 SC

[EEN

(o2}

\l

Fuente: 1lemforme de Actividades ZIM® DACA

Por otro lado la Univeidad Juarez Auténoma de Tabasmmoya a los profesores para que
interactien con sus pares académicos, y con ello incrementar la vinculacibn mediante redes
académicas, en la actualidad se participan en cinco de ellas, seis profesores, de los cuales dos
pertenecen a cuerpos académiaegistrados en la DAQAIAT y dos a un Grupo de investigacion.

Tabla 7. Participacion de PTC en redes tematicas del CONACYT
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Participacion de PTC en Redes Tematica Conacyt
1|Red Tematica de Patrimonio Biocultural
2|Red del Programa Mexicano del Carbono
3|Red para la Gestion Territorial del Desarrollo Rural
4
5

Macro Red Basicos e Industriales. Red Maiz
Red Nacional de investigacion en recursos Genéticos foresta

6|Red Iberoamericana para la vigilancia de la Xylella fastidiosa
Fuente: leinforme de Actividades ZWN® DACA

Es importante destacar que la relacién con las redes académicatog pares de los PTC, permite
orientar a los estudiantes para que realicen Movilidad estudiantil como Alberto Rafael Cruz Lopez

y Mauricio Jiménez Félix en la Universidad de Costa Rica, Jesus Gilberto Lopez Carrillo y Nicolas
Alberto Priego Ranero (Unikgddad Autdoma Chapingo), y Rall Sanchez de la Cruz (Universidad
Autonoma Agraria Antonio Narro), asi como el Dr. Rufo Sanchez Hernandez realizé una movilidad
en el 2017 en la Unikgdad Autonoma de Baja Califiary el Ph.D. Roberto Antonio Cantiiz@a

a la Texas A&M University de los Estados Unidos.

Ponencias en Agronomia en eventos nacionales e internacionalg

Carbono en agregados de suelos de sistemas agroforestales
cacao en Tabasco, México

Conocimiento cultural de tierras campesinas Cho’les en
Huitiupan, Chiapas y Tacotalpa Tabasco, México

El carbono y materia organica en los suelos del area periurba
Ocuiltzapotlan-Macultepec, Tabasco, México

Andlisis de macroelementos en suelos de manglares de Parg
Tabasco

Sabiduria y conocimiento de suelos segun los ch'oles y la wrl
el ejido Oxolotan, Tacotalpa, Tabasco

interaccién entre materia organica, macronutrientes, textura y
acidez en suelos cacaoteros de Tabasco

Micromorfologia de un Paleosuelo en Zonas de Karst en Quir
Roo, México

=

N

w

N

al

»

~

(0]

Captura de carbono en sistemas agroforestales

Carbono edéfico en acrisoles transformados de pastizales a
9|plantaciones de Acacia mangium en Tabasco México

Taba 7. Ponencias de Agronomia en eventos nacionales e internacionales

Fuente: 1lemforme de Actividades ZM® DACA
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Estudiantes

Ingenieriaen Agronomia cuenta con una matricula total de 94 estudiantes, de los cuales 22 son
mujeres y 72 son hombre€on respecto al comportamiento que rfatricula delngenieriaen
Agronomigha presentado en los ultimos cinco afios, se observa una tendenbiaja, f@icomo se
observa en la @Gfica3.

120 110
101

100

83

80 76
66
60

60
43 41

40
19 18 21
20 17

10
A | 1 0 1 [
RI-' T NI RL T N R T N R T N R T
2014 2015 2016 2017 2018
Gréfica 3. Evolucion histérica denatricula ddngenieriazen Agronomia

Nomenclaturduevo Ingreso (NI). Reingreso (RI). Total (T).
Fuente: Direccién General de Planeacién y Evaluacion Institucional

Porsu parte, larabla 8 muestra el decremento de aceptados en dos de los programas educativos,
disminuyendo a 514, con una diferencia total-88 estudiantes, en comparacion con el ciclo
anterior. Sin embargo, en el ciclo 2018 nimero de alumnos de nuewgreso presentd un
incremento de 7 alumnos (1.55%) en comparacion del ciclo anterior.
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Tabla 8 Numero de alumnos aceptados de nuevo ingreso a la DACA (por Programa Educativo)

Aceptados Nuevo Ingreso Alumnos aceptados
que no concluyeron
el proceso de

inscripcién en el

Ciclo 2017- |Ciclo 2018- | .. . |Ciclo 2017- |Ciclo 2018- . .
ciclo UJAT 2018-
2019 b/ Diferencia 20183/ il Diferencia

Programa Educativo

Division Académica de Ciencias Agropecuarias
Ingenieria en Agronomia

Ingenieria en Acuacultura

Ingenieria en Alimentos

Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia
Fuente: Sistema Integral de Informacion Administrativa (SIIA)-Mddulo de Servicios Escolares.
& Fecha de corte: Agosto de 2018.
" Fecha de corte: Febrero de 2019

Esta informacion es procesa@dreccion General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la
Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco, cuenta con el Sistema Institucional de Indicadores (SlI),
asi como el Sistema Integral de Informacién Administrativa (SIIA).

En la Tabla 9e observajue el reingreso present6 un incremento del 17.58 % con respecto a lo
registrado en el ciclo anterior (2018). En relacién a ello, 3 programas educativos tienen un aumento
en dicho aspecto, mostrandose el incremento de alumnos como sigue: Ingenieria entéreua

(2), Ingenieria en Agronomia (39) y la Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia (138).

Tabla 9Ndmero de alumnos que reingresaron, desertaron, bajas temporatese inscribieron en
la DACAppr Prgrama Educativo)

Numero de Alumnos que no se inscribieron en el ciclo
Reingreso UJAT
2018-2019 correspondiente al ciclo UJAT 2017-2018
Total de

Programa Educativo Egresados

i i Total Alumnos no inscritos
CIEIDAT |G Diferencia | Desertaron Actualmente no NO INSCRITOS

estan reinscritos (ciclo 2017-2018)

ggfjgﬁe”cﬁ:::fmica de Clencias 796 936 140 102 110 212 99 311
Ingenieria en Acuacultura 20 22 2 8 3 11 4 15
Ingenieria en Agronomia 30 69 17 8 25 4 29
Ingenieria en Alimentos 65 26 4 15 19 6 25
Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia 681 819 138 73 84 157 85 242

Fuente: Sistema Integral de Informacién Administrativa (SI1A)-Mddulo de Servicios Escolares.

# Fecha de corte: Agosto de 2018.

" Fecha de corte: Febrero de 2019.

Como resultado de este andlisis, se plantea que es necesario generar estrategias para mejorar este
indicador. En este sentido se plantea crear un instrumento de control de la megtéofaentar

entre los estudiantes el egreso eficiente y la titulaciolagmliversas modalidades de titulacion.
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La Universidad cuenta con el Sistema Institucional de Tutorias (SIT), el cual contribuye a la
formacion integral del estudiante, mejorando la calidad de su proceso educativo, para potenciar
capacidades que incidam su beneficio personal, adquirir habilidades para la toma de decisiones y
construir respuestas que atiendan tanto necesidades sociales, con un alto sentido de
responsabilidad y solidaridad, como las exigencias individuales de su propio proyecto de vida.

Una de las principales estrategias que lleva a cabo es la relaciétutatado, que conduce la
trayectoria escolar del estudiante durante su estancia en el programa educativo. Dicho programa,
conjuntamente con el SIT, brinda los servicios de tutorimvas de su planta docente, en las
siguientes modalidades: tutoria individual, tutoria grupal, actividades complementarias a las
tutorias, asesorias académicas, asesorias en el servicio social y practicas profesionales. El
responsable de tutorias en lavBion Académica de Ciencias Agropecuarias, es quien se encarga de
organizar y dirigir las actividades de acompanamiento de los estudiantes inscritos en el PEIAG,
desde su ingreso hasta que egresan.

Un analisis preliminar realizado de esta informaciGopgrciona las siguientes estadisticas:
porcentaje de estudiantes que acuden a tutorias individuales es de 37% y a la grupal de 21%, por
otro lado, el porcentaje de profesores que reportan actividad tutorial es del 45%.

86 g
84
82 8
80 /
78
76
74 7
72
70
68
66
64
Ingenieria en Ingenieria en Ingenieria en Medicina
agronomia Acuacultura Alimentos Veterinaria y
Zootecnia

Gréfica 4. indice de aprobaciorop programa educativo en DACA

Fuente: Sistema Integral de Informacién Administrativa ($Miéjulo de Servicios Escolares.
Fecha de corte: Octubre de 2018.
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La grafica anterior oestra quelngenieriaen Agronomia es la que cuenta con el menor indice de
aprobacion, lo cual apunta a la necesidad de apoyar a los estudiantes para que puedan aprobar las
asignaturas que les puedan estar generando problemas.

Al respecto, la Gréfica Bfala las primeras cinco asignaturas que estan reprobando los estudiantes
de Ingenierizen Agronomia, asi como las otras cinco de mayor aprobacién. De este modo se puede
observar que las asignaturas del area de formacion general, son las que representtedds

para los estudiantes de la Ingenieria en Agronomia.

Gréfica 5. indice deaprobacion delngenieriaen Agronomiapor asignatura

Recursos Fitogenéticod).00

Pensamiento Matematico 0. 0Q

Lectura Y Redaccion).00

Botanica Sistematica 0.00
Etica IIENSSISSEEN

Filosofia OO0

Diagnostico Fitosanitario N0 .

Cultura Ambiental IO

Agrometeorologia N0

Administracion De Empresa Sl 000 ——

0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 120.00

Fuente: Sistema Integral de Informacién Administrativa ($Adjulo de Servicios Escolares.
Fecha de corteDctubre de 2018.

Cabe mencionaque, dentro de las tutorias individuales, se programan asesorias académicas en
aquellas asignaturas de mayor reprobacion, invitando a cada profesor responsable de la asignatura,
a que participe en aquellos temas de mayéicudltad para el estudiante, sin llegar a contar con un
programa permanente de asesorias. En virtud de que se esta iniciando con este programa de
asesorias, aun no se cuenta con informacion suficiente para la presentacion de un andlisis
estadistico.

Parareforzar la asesoria se propone crear un curso propedéutico para nivelar académicamente a
los estudiantes de nuevo ingreso, durante las dos primeras semanas previas al inicio del ciclo
escolar, asi como establecer un programa de asesorias permanentesasigifeturas con mayor

indice de reprobacion.
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Con respecto a la titulacion, se cuenta coReglamento de Titulacion de los Planes y Programas de
Estudio de Licenciatura y Técnico Superior Universitarisidera 12 modalidadgsara que los
estudiantegpuedan elegir. En el caso kigenieriaen Alimentos la tasa de retencion es de 58.78%,
mientras que la titulacion es de 8.94%.

Es importante mencionar queeside hace ya varios afos el egresado del El PEIAG realiza la prueba
del EGEL del CENEVAL, ecofinblidad de optar por la titulacion por esta yiade hecho es la
segunda licenciatura en la DACA con el mayor niumero de egresados titulados bajo esta modalidad
sin embargo, no se tiene un registro permanente del nimero real que presenta dicha @valuaci

Aunque se cuenta con un registro del porcentaje de los que han obtenido el porcentaje minimo
requerido para la titulacion. El porcentaje estimado de manera indirecta de egresados de la cohorte
agosto/2013¢ agosto/2018, que alcanzaron el porcentajimimo requerido para la titulacion, fue

del 26% (SlI). Para incrementar esta tasa se propone preparar al estudiante proximo a egresar para
que presente el examen EGEL y/o elaborar y aplicar un examen departamental bajo la metodologia
CENEVAL.

Respecto aal opinion de los estudiantes del programa de Ingenieria en Agronomia sobre su
satisfacciébn con los servicios, se cuenta con un cuestionario en linea como instrumento para
evaluar el proceso de ensefiarm@rendizaje, que incluye los siguientes indicadguimeacion
docente, estrategias docentes, habilidades de aprendizaje, recursos de aprendizaje, interaccion
maestrealumno, actitudes y valores, evaluacion del aprendizaje y cumplimiento de las actividades
en el aula.

Recientemente se realiz6 un estudicbigp la satisfaccion de los estudiantes respecto de los
servicios que brinda la Division Académica de Ciencias Agropecuarias, arrojando los siguientes
resultados, el porcentaje de alumnos que estuvieron satisfechos en los rubesszacgn de la
enseflana, 73.Po; plan de estudio, 63.5 %; proceso de ensefapmmdizaje, 66.3 %;
instalaciones e infraestructura, 50.5 %; atencion integral al estudiante, 60.52 %Hkbop@mez y
LépezNaranjo, 2014). Para complementar la informacién existente, se progdabera una
encuesta de opinién sobre la satisfaccién de los estudiantes, que involucre infraestructura y
movilidad académica.
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Plan de Estudios

Durante la ultima década, Brograma Educativo de Ingenieria en AgronoREdA(Bha transitado

por los mod#s educativos rigido y flexible. En el 2017 inicié con el modelo curricular flexible por
competencias, que transfiere los conocimientos no solo a los contertediatos, sino a la vida
misma ytambién indica la forma deplica estrategias para el futar mediante contenidos
integrakspara la vida.

El Plan de Estudios vigente, correspondiente al Programa Educativo de Ingeniero Agrénomo,
implementado a partir del ciclo 2002, bajo un Modelo Educativo Flexible con enfoque por
competencias, contempla sgpetencias genéricas y especificas que el estudiante habra de adquirir
conforme a su avance curricular (perfil progresivo), para que al concluir sus estudios, cuenten con
un perfil de egreso constituido por cinco competencias especificas.

Figura 1. Competeias genéricas y complementarias de los Planes de Estudio de la UJAT.

COMPETENCIAS GENERICAS
INSTRUMENTALES: | INTERPERSONALES: | SISTEMICAS:
INSTITUCIONALES

1. Capacidad de analisis 5. Capacidad de trabajar en 8. Pensamiento critico y
y sintesis. equipos interdisciplinarios. creativo.

2. Conocimiento de una 6. Habilidad de trabajar en 9. Capacidad de aplicar los
segunda lengua. contextos intemacionales. conocimientos en la

3. UsodelasTIC. 7. Compromiso ético. practica.

4 Comunicacion oral y 10. Cultura emprendedora.
escrita en la propia
lengua.

COMPLEMENTARIAS

= (Capacidad de » Trabajo en equipo. = Habilidades de
organizar y planificar. *  Valoracion por la diversidad investigacion.

= Habilidades de gestion y multicutturalidad. = Capacidad para adaptarse
de informacion. » Liderazgo. a nuevas situaciones.

*  Resolucion de *  Filosofia humanista y &tica =  Trabajo autdnomao.
problemas. profesional. = Disefio y gestion de

= Toma de decisiones. = Valoracion por la expresion proyectos.

= Capacidad de artistica. =  Gestion de la calidad.
innovacion. *  Autonomia intelectual y =  Compromiso por la

=  Planeacion estratégica. moral. sustentabilidad.

Fuente:Lineamiento para el Disefio y Reestructuracién Curricular de Planes y Programas de Licenciatura y Técnico Supei@r Universitar

Respecto a la evaluacion de competena@séricas y especificas (o0 profesionales) que el
estudiante debe adquirir segun lo establecido en el Plan de Estudios, los Programas de Asignatura
fueron elaborados con el enfoque del modelo flexible basado en competencias y en ellos se
establecen las esitegias de ensefianzgprendizaje y mecanismos de evaluacion que permitiran
impactar en la formacion integral de los estudiantes; sin embargo, se requisefiar los
instrumentos que permitan establecer niveles de desempefio.
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De igual manera se requiedisefiar un proceso de seguimiento para evaluar perfil progresivo y
perfil de egreso en forma anual, considerando que el ingreso al Programa Educativo presenta esa
periodicidad.

La Universidad cuenta con &mograma Institucional de Movilidad Estudiani# beneficia a los
estudiantes del Plan de Estudios, quienes tienen la posibilidad de porsais meseg aprobar
asignaturas equivalentes de su Plan de Estudios de licenciatura en otras Divisiones Académicas o
Instituciones de Educacién Superior, estt, nacionales o extranjeras, publicas y privadas. No
obstante,la situacién econémica de muchos jovenes restringe su participacién en estancias de
movilidad.

En torno a ello, se cuenta con diversos tipos de becas o apoyos para la realizacién déesctivid
académicas,en este tenor 5 estudiantes fueron beneficiados con la BecaPi®Efera
(manutencién) 2012018, y 6 con la beca SEP prospera Sur Sureste 2018, inicia tu carrera.
Asimismo, en 2018 se apoyé al estudiante Jorge Tapia Gonzdalez para tiagaren el |
Congreso Internacional de Agroecosistemas Tropicales, en el Instituto Tecnolégico de Campeche.

B Plan de Desarrollo Institucional 2eA@20 considera como parte de las estrategias, propiciar el
trabajo colegiado de los académicos quedmen su actualizacion conforme a criterios de calidad y
pertinencia, mas no la periodicidad ni el mecanismo para ejecutar la gestidn curricular que permita
consolidar un proceso de mejora continua para la actualizacién o modificacién del Plan de Estudios.

La institucion cuenta con los elementos para garantizar la aplicacibn del modelo educativo,
considerando la formacién integral de los estudiantes, en apego al Reglamento Escolar del Modelo
Educativo Flexible, tales como la oferta de actividades culwyalieportivas que permiten a los
estudiantes cumplir con los requisitos de egreso sin aportar al nUmero de créditos, que se
establecen en el Plan de Estudio, sin embargo, no se cuenta con estrategias, acciones y metas, para
garantizar la aplicacion del awlo educativo. Por lo tanto, es de gran importancia desarrollar un
programa de difusion y seguimiento del Modelo Educativo.

Para incorporar a los estudiantes a los proyectos de vinculacion, el Plan de Estudios considera la
realizacion de actividades exttariculares, como las estancias académicas o de investigacion,
como requisito de egreso complementario. Asimismo, se considera la vinculacién con la sociedad y
el campo laboral a través del Servicio Social y la Practica Profesional (de caracter @bligatori
cuales estan insertos en la estructura curricular y tienen valor crediticio. Con respecto a bolsa de
trabajo e incubacion empresarial, el Programa Educativo no cuenta con las estrategias que
permitan incorporar a los estudiantes a estos proyectsidculacion; sin embargo la institucién
cuenta con una Bolsa de Trabajo Universitaria y el Centro de Innovacion e Incubacion Empresarial.
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Vinculacién

La hstitucién cuenta con un catalogo de servicios, en elsa@dstaca que la Divisibn Académica

de Ciencias Agropecuarias (DACA) a través del Programa Educativo (PE) ofrece los servicios de
manejo integrado de plagas, enfermedades y malezas, asi como también el de comercializacion de
productos agropecuarios. Sin emppa, la DACA no cuenta con un catalogo propio a través del PE

que se encuentre ligado a las necesidades de las diferentes actividades de produccién agricola del
sector productivo. De ahi que existe la gran posibilidad de elaborar un catalogo donde se
estaldezcan los servicios que se pueden ofrecer sobre todo si se considera que los tres érdenes de
gobierno han considerado el sector primario de la economia como prioritario en sus Planes de
Desarrollo.

Por otra parte, existe la posibilidad de que otrastingtines que ofertan licenciaturas ligadas a la
produccién agricola puedan aprovechar las demandas de servicios de los sectores social y
productivo de sector agricola del estado de Tabasco.

Con relacion al aspecto de la transferencia de tecnologia ageista un Departamento de
Transferencia de Tecnologia y Registro de la Propiedad Intelectual a nivel institucional que cuenta
con experiencia y personal calificado para el debido asesoramiento a los Prdfessstigadores
adscritos al PE para que puadafrecer a los productores sus experiencias y conocimientos que
puedan ser transferidos a los productores. No obstante, el PBB&sId fecha no ha elaboradn

catalogo donde se establezcan los conocimientos tecnoldgicos que sean susceptibles de ser
transferidos a los productores.

En el caso de los servicios, existe la posibilidad de que en corto plazo se elabore el respectivo
catalogo de transferencia de tecnologia aprovechando el impulso que los municipios, el estado y la
Federacion a través de lospectos de desarrollo que se van a implementar en los proximos afios.

En este sentido, se corre el riesgo de que algunas de las instituciones que se dedican a la formacion
e investigacion para el sector agricola aprovechen esta situacion y concreteresaadéon
transferencia de tecnologia.

En términos de innovacién de procesos y productos, a nivel institucional se cuenta con el Centro de
Innovacion e Incubacion Empresarial el cual ofrece los apoyos necesarios para que los académicos
del PE que cuenten comrgpuestas de innovacion de procesos y productos relacionados con el
sector agricola de la economia. A pesar de contar con este valioso apoyo hasta la fecha no se ha
incentivado la partipacion de losatentes para aprovechar cabalmente el apoyo que estad@

puede proporcionar, y de esta manera lograr su participacion en este proceso que puede ser de
gran importancia para los productores agricolas.

De ahi que se abre la posibilidad de obtener recursos y reconocimientos via la innovacién de
procesos y mductos del sector agricola. No obstante, esta posibilidad es un hecho que otras
instituciones que ofertan licenciaturas afines generen innovaciones en procesos y productos que
impidan que el PE se involucre con los sectores de la produccion agricola.
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Oftros de los aspectos de fundamental importancia lo constituyen; el hecho de que los proyectos de
investigacion tengan un impacto social y productivo, en este orden de ideas se puede destacar que
dentro del Plan de Desarrollo Institucio28l62020y el Pla de Desarrollo Division20182022

existe un eje transversal relacionado justamente con la responsabilidad social, lo cual constituye el
punto de partida para que las acciones y actividades de investigacion tengan un decidido impacto
en el sector socigl productivo.

Losproyectos de investigacion que se han generado por parte de los Profes@mstigadores del

PE, no han impactado de manera importante en el sector social y productivo atendiendo en lo
estipulado en los planes de desarrollo. Lo anteéstablece la necesidad de que los resultados de

las investigaciones que generan conocimientos cientificos y tecnol6gicos tengan un verdadero
impacto en los sector social y productivo de tal manera que se establezca un vinculo entre las
necesidades de Iggoductores y la generacién de conocimientos.

En este sentido, existe la posibilidad de que las instituciones de educacién superior que se
encuentran en el estado que se dedican a la investigacion en el sector agropecuario logren impactar
positivamenteen el sector social y productivo mediante la investigacién cientifica y tecnolégica.

En lo que respecta a la obtencion de patentes en la Instituciéon se implement6 un programa que a
través de acciones de capacitacion para que los Académicos que se emcueatesados en la
obtencion de patentes. A pesar de este programa institucional en la Division Académica no se han
llevado acciones que promuevan e incentiven la participacion de los docentes en la obtencién de
patentes como uno de los mecanismos deulamon entre la academia y los sectores productivos.

Lo anterior, da la pauta para que los Profesores, la DACA y la Institucién puedan obtener por un
lado més recursos economicos y el reconocimiento mediante la obtencion de patentes. De la misma
manera, &8 corre el riesgo de que personal académico adscrito a otras instituciones generen
patentes que impidan que eERAG sea parte de este proceso.

Sin duda uno de elementos que se deben considerar como relevantes para una mejor operacion del
plan y los progmaas de estudio es la retroalimentaciéon que tiene que darse entre el PEIAG y la
calificada opinion de empleadores y egresados. En relacién con la opinion de los empleadores se
han llevado a cabo la firma de convenios generales de colaboracion, la reatlehsirvicio social

y de practicas profesionales con algunas Asociaciones de Productores relacionados con el PE, como
una de las formas de retroalimentacion.

No obstante, la importancia que tiene este esquema de vinculacién hasta la fecha no selda lleva

a cabo encuentros con los posibles empleadores de los egresados del PEIAG, para conocer de
primera mano sus experiencias y expectativas que tienen en cuanto a su relaciéon laboral con los
egresados del PE y que sirva de elemento fundamental de dingmizaci
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Por lo antes expuesto, se hace necesario que se incrementen y diversifiquen los convenios de
colaboracién y realizacion de servicio social y practicas profesionales asi como llevar a cabo con
cierta periodicidad encuentros con empleadores deleseagricola a nivel regional y estatal con el

fin de establecer canales de comunicacion y retroalimentacion para que sean incorporados en los

procesos de modificacion de contenidos de los programas de estudio y que sea un elemento central

en el proceso desestructuracién curricular.

Una vez que los nuevos profesionales se incorporan a la vida profesional, esta Casa de Estudios
construye mecanismos para fortalecer los lazos con sus egresados que permitan retroalimentar la
labor institucional, la mejora des programas educativos asi como actividades favorables a los
egresados en su ambito.

Por tal motivo, la Universidad en 20di@cias a recursos del Programa de Apoyo al Desarrollo de la
Educacion Superior (PADES), fue posible realizar la reestructwelcfmograma Institucional de
Seguimiento de Egresados. Entre las actividades que se realizaron en este marco destacan una
autoevalucion del programa, reuniones plenarias con las comisiones divisionales, disefio de un
nuevo instrumento, asi como la constrion de una plataforma en linea.

Se realiz6 la plataforma en linea llamada Sistema Integral de Seguimiento de Egresado (SISE), con el
proposito de recabar informacién oportuna y veraz en los diferentes momentos que vive el
estudiante al momento de egrasy con un acompafiamiento hasta cinco afios posteriores al
egreso. Este sistema se divide en tres modulos principales, los cuales funcionan mediante la
interreladon de los siguientes sistemaBafil Universitario del Egresado, Bolsa de Trabajo e
Instrumerios de Seguimiento

Figura 1. Sistema Integral de Seguimiento de Egresados
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Fuente: Direccion de Programas Estudiantiles, UJAT

Figura 2. Etapas del Modelo SISE

3 afios
Actualizacién
. Perfil
95% 1afio Universitario
Creditos Cuestionario Educacion 5 afios
Creacion del de Continua Cuestionario
Perfil Insercion Actividad Final de
Universitario Laboral Laboral Seguimiento
@ @ - ® @ -
100% 2 afios 4 afios
Créditos Actualizacion Actualizacion
Instrumento Perfil Perfil
Inicial Universitario Universitario
Educacidn Educacion
Continua Continua
Actividad Actividad

Laboral Laboral

La figura 2 muestra las etapas en las que se desarrolla este nuevo modelo para el seguimiento de
egresados, en los que se pretende vigilar la trayectoria del estudiante desde que ingresa a la
Universidad, hasta su egreso cuando esté laborando.

De este mod se cuentdnstitucionalmentecon un estudio de seguimientos de egresados, pero
debido a su disefio de muestia@ara 2018,los resultados solo son representatiyosr Division
Académica, no por programa educativo.

Al respecto, lainformacién acerca del ogpo laboral donde se insertan los egresados es
fundamental para tomar las mejores decisiones en cuanto a los resultados de la operacion del PE,
en este orden de ideas la DACA cuenta con una Comisién que se encarga de dar Seguimiento a los
egresados la cuglede ser la instancia mas adecuada para que se genere implemente las acciones
tendientes a realizar el andlisis y desarrollar las estrategias mas pertindhteslizar el analisis

laboral puede servir como punto de partida para conocer cuél ha sidpaato del PE en el sector

y subsector laboral a través de sus egresados.

La DACA realiza un encuentro con los estudiantes con la finalidad de conocer su situacién laboral o
conocer las deficiencias presentadas durante su estancia en la universidelh porel 2014 se

realizd el Encuentro de Egresados (novena edicion) con los egresados, en el que asistieron 11
egresados del programa, con el fin de obtener informacién confiable y pertinente sobre la ubicacion
y las actividades que desempefian los egtes en el ambito laboral.
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En el 2015 se realizé la décima edicion de egresados en la que participaron 24 egresados de
Ingenieria en Agronomia, y el sexto Foro de Empleadores, en el que se contd con la participacion de
22 instituciones, tanto del sectprivado como gubernamental, los cuales reflexionaron sobre las
lineas de accion y margenes de competencias que el sector Agropecuario. En el 2016 se realizé la
Encuentro de Egresados Divisional, el cual, en su onceava ediciie sigfenieria en Agromia.

Asinismo para apoyar a los egresados en el ciclo -QQ15e imparti6 un diplomado de
Actualizacion Tecnolégica del Sector Agroforestal para nueve alumnos.

A pesar de que seealizan encuentros de egresados a nivel del programa educativo,
lamentablenente el nimero de participantes es reducido por lo que no se puede considerar como
una muestra representativa. De ahi que, sea necesario implementar una estrategia que permita
incrementar de manera significativa el nUmero de participantes en los encudptegresados,

por lo que es importante organizar evenyok informaciorpueda ser incorporada en los procesos

de mejoramiento de las condiciones de operacién académica del PE.

Por otro lado, hay que reconocer que existe el riesgo de que los egresaskisem un desinterés
de participar en estas acciones de retroalimentacién con lo cual se perderia una gran oportunidad
de considerar su calificada opinién.

Es importantetambién, referirse al aspecto de la empleabilidad de los egresados es evidente que
mucho de los factores que influyen en este proceso estan fuera del alcance de la DACA vy la
Institucién, sin embargo, es muy importante que se implementen estrategias que contribuyan a
fortalecer la empleabilidad.

En este sentido la Institucion cuenta corauolsa de trabajo, ademas de organizar ferias del
empleo con lo que se coadyuvgwe se mejore la empleabilidado obstante, hasta la fecha no se

han implementado estrategias por parte del PE para que se promueva y fortalezca la necesaria
vinculacion pemanente entre los empleadores y el PE de tal manera que se mejore la
empleabilidad de los egresad@e espera que en los proximos afios el sistema SISE coadyuve a
ampliar las oportunidades laborales de los egresados.

Uno de los aspectos que necesariamneethében ser considerados por el PE es lo que se relaciona
con la Educacion Continua, en este sentido la Institucion a través de la Direccion de Vimeulacion

la Secretaria de Investigacion, Posgrado y Vinculacién, mientraa (u®ACA la Coordinacida d
Estudios terminales es la responsable de promover, ofrecer y gestionar las actividades de Educacion
Continua, ambos hechos hacen posible que se pueda ofertar un sélido programa en esta area.

A pesar de contar con estas mstias de nivel central y divisiohabta la fecha el PE no cuenta con

un Programa de Educacion Continua acorde a las necesidades de actualizacion de los egresados. Sin
embargo, se presenta la posibilidad de crear un Programa que atienda los requesirdiehbs
egresados en términos de su actualizacion profesional y con ello mejoren su rendimiento en su
desempefio laboral.
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Otra situacion que es de suma importancia significa el hecho de que el PE cuente con el apoyo del
consejo asesor externo formado pempleadores del sector social y productivo, asi como por
egresados como una instancia mas para fortalecer los procesos de mejora continua del Plan y los
programas de estudio. Hasta el momento, no se ha integrado el consejo asesor, por lo que no se
tiene d apoyo y asesoria calificada que representa el hecho de contar con un organismo de esta
naturaleza. En este sentido, es importante destacar que se tiene la relacion con un buen nimero de
Asociaciones de productores, asi como con funcionarios municipatagales y federales los
cuales se pueden incorporar en el corto plazo para integrar el consejo asesor y se pueda aprovechar
la informacion y las acciones de este organismo asesor.

Uno de los elementos que pueden contribuir a la vinculacion con losesestmiales, productivos

y gubernamentales es el que se refiere a la relacién que se establece por parte de los académicos y
las asociaciones gremiales y de productores, en este aspecto como parte de la estructura
administrativa de la DACA, se encuentrbliéddad de Vinculacion, este hecho se convierte en un

gran punto de partida para lograr que se estrechen y amplien los lazos entre este tipo de
organizaciones y los académicos adscritos al PE. Sin embargo, hasta la fecha no se tiene un registro
ni un infome de cuales son los profesores que mantiene vinculos con los actores involucrados en el
proceso de produccion agricola, lo cual se convierte en un factor que opera en contra.

Con respecto al sector productivo los profesores atendieron una solicitucye @ la Secretaria

de Desarrollo Social del estado de Tabasco, para brindar asesoria técnica a un grupo de mujeres
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Derivado de lo anterior, se abre la posibilidad de mejorar, ampliar y diversificglatidenes que
deben establecerse entre los integrantes de la academia y las distintas asociaciones gremiales,
sociales, productivas y gubernamentales relacionadas con la produccion de productos agricolas.

La vinculaciébn permanente entre los posibles leagores, el PE y la empleabilidad de los
empleadores debe ser un elemento que no se puede dejar de lado para lograr los mejores
resultados posibles. De esta manera, en la DACA existe una instancia administrativa dedicada a esta
actividad lo cual se debgmvechar al maximo para lograr este propdsito.
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Es oportuno reconocer que hasta el momento no se han implementado estrategias que hagan
posible que se estrechen y amplien las relaciones entre el PE y los organismos sociales, publicos y
privados que puezeh emplear a los egresados. Por lo que se necesario, que se aprovechen todos los
espacios para que la vinculacibn sea permanente como pueden ser los eventos cientificos y
tecnoldgicos que organiza peridodicamente la DACA, ademas de promover la orgadiacion
encuentros con empleadores y la firma de convenios de colaboracion y realizacién del servicio
social y la préactica profesional. De no hacer lo necesario es posible que otras instituciones que se
dedican a la formacion de profesionales de la Agronongji@rnoestablecer vinculos con los
empleadores en beneficio de sus egresados.
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Infraestructura

La BibliotecaV.V.Z. Faustino Torres Castro, estd ubicada en un edificio de una sola planta y esta
equipada con mobiliario de uso exclusivo en bibliotecas universitarias distribuido conforme a los
servicios que se prestan en ella. Cubre una superficie de 523 m2 gdpawdad para atender a

250 usuarios (21 % de la matricula total) en la sala de lectura que pueden estar comodamente
sentadas realizando sus actividades académicas, bajo un confort apropiado de iluminacion vy
temperatura.

La Direccion del Sistema Bildicario cuenta con la certificacion en la norma 1SO 9001:2015, con lo

cual se garantiza que los servicios de la biblioteca son de calidad y que su capacidad es adecuada a
las necesidades de la Divisién. Durad®d7 modernizé el mobiliario gctualizé parte de la
bibliografia basica y las subscripciones a diversas editoriales.

Ademas, cuenta con el nivel de equipamiento en atencién a las recomendaciones de organizacion
de recursos y de servicios de las Normas para Bibliotecas Universitariastitliciones de
Educacién Superior e Investigacion del CONPABJ/IES:

Foto 2 Instalaciones de la Biblioteca de la DACA

|

Los

espacios con los que cuenta esta biblioteca son los siguientes:

Sala de Lecturaina sala de lectura equipada con 30 mesatargulares, 15 mesas que forman
tres circulos de lecturas y 376 sillas acojinadas disefiadas en su totalidad para uso en bibliotecas.
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Cubiculos de atenci6hreas de jefatura y subjefatura, de informacion, de fotocopiado, entre otras,
debidamente equipadason conexiones de energia eléctrica y de red para conexién a Internet.

Catéalogos en lineacuenta con 2 catalogos en linea automatizados, donde el alumno puede
consultar el acervo disponible de la Biblioteca y de las otras Bibliotecas del SistemadBibliote
Proporciona informacién referente a la ubicacién y disponibilidad del acervo.

Estacion de Consulta de libros y revistas en formlaittronico: cuenta con 10 RGn conexion a
Internet, y permiten la busqueda y recuperacion de informacion contemidéoros y revistas en
formato electrénico de la Biblioteca Virtual ldeUniversidad y del CONRIY(rante el periodo
marzo 201¢febrero 2018, la biblioteca, brindd 5,359 sendciatendiendo a 29,703 usuarios
Ademas, cuenta con un acervo de 11,168Ilds y un total de 28,844 volimenes en libros,
publicaciones periddicas, tesis, videos, mapas entre otros.

La biblioteca ofrece los servicios de préstamos de la bibliografia basica para consulta en sala o
domicilio, asi como de consulta especializada,bases de datos y en diversas editoriales
multidisciplinarias (ELSEVIER, SPRINGER, WILEY, EBSCO, GALE, BioOne, NATURE, THE ROYAI
SOCIETY, ProQuest, PNAS, Emerald, Thomson Reuters, entre otras); subscritas a través del
Consorcio Nacional de Recursos derinézion Cientifica y Tecnoldgica (CONRICyT) y junto con el

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYyT). Ello ha permitido que alumnos, docentes e
investigadores de la UJAT, complementen sus actividades académicas mediante la consulta de
informaciéncientifica y tecnolégica en linea y de manera gratuita.

Foto 3 Servicio de consulta en sala, biblioteca DACA

Bajo este mismo consorcio, la UJAT adquirié algunos gestores de referencia que permiten a los
profesores como a los alumnos, realizar sus trabajos de investigaciébn de una manera ordenada
utilizando los diversos formatos como: Mendely, Refword y Endnétepras herramienta para el

control de plagio como son: Turnitin y Ithenticate. A pesar de lo expuesto con anterioridad, hacen
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