DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

DIRECTORIO INSTITUCIONAL

Dr. José Manuel Pina Gutiérrez

Dra. Dora Maria Frias Marquez
Secretaria de Servicios Académicos

Dr. Wilfrido Miguel Contreras Sanchez
Secretario de Investigacion, Posgrado y
Vinculacion

M.A. Rubicel Cruz Romero
Secretario de Servicios Administrativos

L.C.P. Marina Moreno Tejero
Secretaria de Finanzas

M. Aud. Panfilo Morales de la Cruz
Contralor General

Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra
Directora General de Planeacién y
Evaluacion Institucional

Dr. Fernando Rabelo Hartmann
Abogado General

Rector

M. A. Maria del Carmen Ancona Alcocer

Directora de la Division Académica de

Ciencias Econémico Administrativas

Dra. Cecilia Garcia Muioz Aparicio.
Coordinadora de Investigacién y Posgrado

Dr. Carlos Alberto Rodriguez Garza
Coordinador de Docencia

Dra. Candelaria Guzman Fernandez
Coordinadora Administrativa

M.A. Oscar Ramoén Puig Sol
Coordinador de Difusion y Extension

M.A. Juan Carlos Mandujano Contreras
Coordinador de Estudios Basicos

M.A. Pedro O. Valencia Pérez
Coordinador de Estudios Terminales

M.A. Deisy Maria Jerénimo Jiménez
Jefa de Investigacion

Dra. Aida Beatriz Armenta Ramirez
Jefa de Estudios de Posgrado

M.A. William Baldemar Lépez Rodriguez
Jefe de Educacion Continua

M.A. Marina Pérez Cano
Jefa de Educacion a Distancia

L.l. Carlos Alberto Diaz Cerino
Jefe de Servicios Escolares

L.E. Veronica Castro Gonzalez
Area Editorial

L.C.P. Emmanuel Rivera Sanchez
Jefe del Area de Computo de la DACEA



DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Contenido
T DOCCICIA ...t e e s s s e s san e neens 1
.1 Cobertura, Calidad y Oferta Educativa Pertinente ..........ccoceeveererensenseneinceneseseseeseesenens I
Pertinencia y Equidad I
Matricula Escolar y Ampliacion de la Oferta EQUCAtiva..........coceueeieiieienienienie i 1
CUCIO COMEO .ttt ettt et b e b bbbt bt et s bt sae bt et eae s et ebesae b e resre e 1
EdUCacion @ DiStanCid........cceveeuiiieiiiiiieiie sttt et 2
Eficiencia Terminal..........ccooveiiirieiiiccerc ettt st st ere e 3
Egresos y Titulacion ... 3
1.2 Aseguramiento de la Calidad de los Programas Educativos de Licenciatura y posgrado......... 4
Calidad de los Programas Educativos de Licenciatura Presencial ..........cccoceveneneninieeienienicneneneeneen 4
Calidad de los Programas Educativos de Licenciatura a Distancia..........coccocererereneneeienienieseneneeenen 4
Calidad de 105 POSZIrados ..........ccciiiiiiiiiiiiiiiii e 6
Reestructuracion de Planes y Programas de Estudio de Posgrado.........cccccvcveveeniiniicncenicncneennen. 6
1.3 Innovacion y Modelo EQUCALIVO ......c.cccevceeeeurereceneerenececeeenes 7
Formacion Docente 7
Habilitacion de Profesores Investigadores ... 7
CUFSOS Y TAIEIrES ...ttt ettt e b e eb e bbb et et et e b et e besaeebenbesnea 8
Formacién Integral del Estudiante et sttt 8
Programa Institucional de TULOIAs ............cccuiiiiiiiiiiiii 8
Comision Divisional de TULOITAS...........ccuruiveiriieineeree ettt e e 8
Servicios Prestados por el Laboratorio de Computo a Tutorias ...........cccoceeiiiniiiiiniiicii 9
Curso de Induccion a la Universidad ..ot e 10
Salud de la Comunidad EStudiantil .............ccoiiiiniiiiineiiiee e 10
Promocion y Desarrollo de Aptitudes Deportivas ... 12
Vinculacion con Padres de Familia .......c..ccoviiiniiiniiiiicicce e 13
Modalidades de Titulacion.........c.ccueiiiiiiiiiiiii s 13
Innovacion Educativa 14
Curso de Formacién Profesional Dirigido a Estudiantes .............cccoccoiiniiiiniiiniiic, 14
Promocion y desarrollo de aptitudes acad@miCas. ........coeevvieiireenieiiniinieseeeeee e 15
Concurso Ideas de NEZOCIOS .........couiiiiiiiiiiiici s 15
.4 Cooperacion Académica Nacional e Internacionalizacion..........coceeveverensenseneerennennes 16



DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Estancias de Investigacion 16
Movilidad Estudiantil 8
Verano de la Investigacion Cientifica 18

2 INVESUZACION..............uueiiiriiiiint e ase s an s 19
2.1 Generacion, Difusion y Aplicacion del Conocimiento..........c.eeeeeeeveercereuneusecesceseesessennes 19
Publicaciones 20
Redes Académicas 24
Cuerpos Académicos 25
Grupos de Investigacion OO OP PO TSP P OPPEOTUPRRTOTOPRON 26
Proyectos de Investigacion 26

22 Difusion y Divulgacion del Quehacer Académico y Cientifico........uiiinincicininnes 27
2.3 Distinciones en €l AmMbito ACAAEMICO .........courvvvveemmreeseeienssssssesssssssessssssssesssssssesssssssns 28
3 Extension de 1a CUItUra ... 31
3.1 Promocion y Difusion de la Cultura y el Arte ......cccceviveeiiiiinniiiinnniiinieninnnenne. 31
Calidad Editorial. Revista Hitos de Ciencias Economico Administrativas..........occeeveeeceseecenevsennenne 33

4 VINCUIACIOI ...ttt s s ssssesesse s 35
4.1 Vinculacion con el Entorno Social y Productivo ... 35
POSZIrado ¥ DIfUSION ...ttt sesseasesseessessessessessssssessesseassasssesessstaseas s sssssssssassasns 37
Capacitacion y Educacion Continua (DIplomados) ..........c.euevevevereiciciriinininininneereeeseseseseseenenenenes 37
INEErNACIONAIIZACION. ...vevvetitieietirteite ettt ettt sttt sttt e e te b e s e e s e aesessensesessensesbessesensesensensenn 38

42 Servicio Social y Practicas Profesionales.........c.oeoeeeeevcneunesencencenennes 40
3 CestioN Y TranSPANCIICEA............c..iieeeeiiiieiiirreeeirreeneeeereneeereensssesesnnsnees 41
5.1 Apoyo Académico e INSEItUCIONAL ......c.cueueuremneureuceceerrenrenseaceenennes 41
Becas PRONABES, Becas PAEEL 41

52 Transparencia y Rendicion de CUBNLAS ..ottt eeseseeaseaeens 41
Siglas, ACronimos Y ADreviaturas ......cccceeeeeienieienirtenierenereeniereesereessereaseessssessaseessnsessnne 45
ANEXO A TaBIaS . cuuieiiiiiiiiiiiiiiieicectiieieeiceeeeetettaereeceecrectassasesecsssrassnssassesessssnssassanesnns 47
Tabla I.  Ndmero de Matricula por Licenciatura en DACEA.........connnnrneneneseseeeseiens 47
Tabla 2.  Porcentaje de Matricula en Licenciatura por Género en DACEA ...........coovovevrunennee. 47
Tabla 3. Programa Educativo a DiStanCia........ccceeeeereresenseneeneenensesenseneenens 48
Tabla 4.  Programa Educativo a Distancia de otras LiCenCiaturas.......ccoceeueerereneeneereuseseseseenens 48
Tabla 5.  Eficiencia Terminal por Programa de EStudio.........cececorineineineneninnensineineinescseeeseesensennes 49
Tabla 6.  Egresados del Periodo Agosto 2014—Junio 2015. Modalidad Presencial..................... 49



DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Tabla 7. Egresados del Periodo Agosto 2014 — Junio 2015. Modalidad SEaD.......................... 50
Tabla 8.  Titulados por Programa Educativo, periodo 2014-2015.......ccccoovrrnnnenenenisenennens 50
Tabla 9.  Profesores Investigadores que Participan en los Programa de Posgrado.................... 52
Tabla 10. Habilitacién de Profesores Investigadores de la DACEA ... 52
Tabla I'l.  Cursos y Actividades para Formacién Docente periodo Agosto 2014 a Julio

2015 ot 53
Tabla 12. Tutorias Realizadas Durante los Ciclos 2012-02 Y 2013-01 por Programa

EAUCALIVO.....ouiiieetcccttcc et esse s ssss s sse s sss s s sasesss 54
Tabla 13. Actividades Tutoriales en el Laboratorio de Computo DACEA.........ccooovvevvinnnnenee. 54
Tabla 14. Solicitudes de Mentorias y Asesorias Recibidas Durante los Ciclos
2014-02 y 2015-01, por Area de CONOCIMIENTO .....cuuunrveeevveeeesesmssssssseeseeeesssssssssssssssssssssesssssssssssssees 55
Tabla 15. Solicitud de Mentorias y Asesorias Disciplinares recibidas durante los Ciclos

2014-02 Y 201501 couueueeeieineieeiceiresseeeeseissessessesessessessessessessesssessesssessssssssssssessncsanes 55
Tabla 16. Participacion de Alumnos de Nuevo Ingreso al Curso de Induccion del periodo

20125025 2013201 ettt sasss s s s sasesse s s sas s s sssssass 56
Tabla 17. Consultorio Psicopedagigico .........ccuemureurerenseneineirensesesesennenn. 56
Tabla 18.  Consultorio MEdiCo.......ceriunerneererirrercecererseneraeeanes 57
Tabla 19. Numero de Alumnos de la DACEA Inscritos en la Coordinacion de

Actividades Deportivas y ReCreativas........cocveeeveencereererremseneecescenenne 57
Tabla 20. Participacion de Padres de Familia en las Reuniones Correspondientes a los

Ciclos 2014-02 y 2015-01 ... 58
Tabla 21.  Modalidad de Titulacion. ... sssaseans 58
Tabla 22. ldeas de Negocios Registradas en la Semana de Difusion y Divulgacién

CHENtfiCa 2014ttt ssessesse e e s st s s st aassaeen 59
Tabla 23. Movilidad Estudiantil por Licenciatura Agosto 2014 - Agosto 2015........cccccveveruence. 6l
Tabla 24. Instituciones Destino para la realizacién de la Movilidad Estudiantil Agosto

2014- Agosto 2015.......iicireeereeieieneesaenines .. 61
Tabla 25. Lugares Destino en Movilidad Estudiantil Agosto 2014 - Agosto 2015 ...................... 62

Tabla 26. Estudiantes Recibidos Procedentes de Otras Universidades que Estudiaron un
Ciclo €n [a DACEA ...ttt ssessesse e ssessesst s s ssesssaseassacen 63

Tabla 27. Numero de Estudiantes por Licenciatura que Participaron en el Xl Verano de
la Investigacion Cientifica UJAT .....cveeevcvererereecineireeeeeseenenne 64

Tabla 28. Promedio de Calificaciones de los Estudiantes que Participaron en el X| Verano
de la Investigacion Cientifica UJAT ... 64

Tabla 29. Universidades que Recibieron a Alumnos de la DACEA en el Xl Verano de la
Investigacion Cientifica UJAT .....covorevevenenenecencrenreseeeeeneenes 65




DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Tabla 30.

Tabla 31.

Tabla 32.
Tabla 33.
Tabla 34.
Tabla 35.

Tabla 36.
Tabla 37.
Tabla 38.
Tabla 39.

Tabla 40.

Tabla 41.

Tabla 42.
Tabla 43.
Tabla 44.

Tabla 45.
Tabla 46.

Tabla 47.

Tabla 48.
Tabla 49.
Tabla 50.
Tabla 51.
Tabla 52.
Tabla 53.
Tabla 54.
Tabla 55.

Avance Curricular de los Estudiantes que Participaron en el XI Verano de la

Investigacion Cientifica UJAT ... 65
Total de Ponencias en Eventos Nacionales e Internacionales Agosto 2014-Julio

2005 e 66
Total de Eventos en Sedes Nacionales Agosto 2014- Julio 2015.........ccvevereeeeencenee 67
Total de Eventos en Sedes Internacionales Agosto 2014- Julio 2015.......................... 68
Relacion de Libros Publicados por Profesores de la DACEA 2014 —2015.............. 68
Relacién de Capitulos de Libros Publicados por Profesores de la DACEA 2014

2005 s 69
Relacién de Articulos Publicados por Profesores de la DACEA 2014 — 2015.......... 71
Produccion Académica por Producto 2014 a 2015 ... 76
Relacion de Cuerpos AcadémiCos.........cceeeeueurerenseneeseusensenseseeenn. 77

Relacién de Instituciones Participantes en el Simposium Cambio Climatico y

Responsabilidad SOCIAl .......ceucueureureeeeecieireceeeeieiseiseeecesessessesseaeeeasessessese e ssessesseaseasencs 77
Numero de Ponencias por Mesas de Trabajo en el Simposium Cambio

Climatico y Responsabilidad Social........c.ceeeeveevcencrremreccncencenenn. 77
Actividades Realizadas en el Simposium Cambio Climatico y Responsabilidad

SOCIAL.c. ettt 78
Grupos de INVEStiaCION.......c.ocvereeeerrerrerreeeseererresseaeeeeseenens 78

Listado de Proyectos de Investigacion Sin Financiamiento Vigentes 2014 —2015... 78

Listado de Proyectos de Investigacion con Financiamiento Vigentes 2014 —

Actividades Realizadas en la Semana de Difusion y Divulgacion Cientifica 2014...... 81

Actividades realizadas por la DACEA en la 20va Semana Nacional de Ciencia y

TeCNOIOZIa 2014 ...ttt sessesseas s st s ss st s s s sas 83
Relacién de Premios y Reconocimientos Otorgados a Profesores y Alumnos

2014-2015.ccc it 85
Relacién de Profesores Acreditados por ANFECA ..........onrennensencncineeeeeeenenne 88
Relacion de Profesores con Perfil PRODEP ... 89
Relacién de Profesores Miembros del SEI 2014-2015.......cooeenrennencncnereeeeeeeenne 91
Concentrado de Profesores Acreditados por Organismos Académicos.................... 92
Grado Académico de Profesores Acreditados por Organismos Académicos.......... 92
Actividades realizadas en la Semana de Juarez 2015........ccocrenevcncnneeccrcrennennene 93
Actividades Realizadas en la Feria Universitaria del Libro 2015 .........cccccceuvvunnneeee. 95
Actividades CUlturales.............ciiiiiiicsses s sssssasaas 97




DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Tabla 56. Numero de Alumnos de la DACEA Inscritos en la Coordinacion de

Actividades CUltUrales............ciiiiiiiicc s ssssssasnis 98
Tabla 57. Semana de Mercadotecnia 2014 - 02.........cccovueirivineicininrciscicnnnne 98
Tabla 58. Semana de ECONOMIA .......ccvueureucrnemircreiciereicnnennes .99
Tabla 59. Jornada de Administracion 2015- 01 ...ttt sseaseieeeene 100
Tabla 60. Conferencias Magistrales para AlUMNOS ..........cccoeurererinrineeneinenesisise et ssesseaeens 101
Tabla 61. Cursos y Talleres para AlUMNOS.........ccvrerierineineirerisisineiseiseisestssssssesstaststsssssssssssasens 0l
Tabla 62. Seminario de Capacitacion ........ccccceeeeereeeeneereeresesseseenenne 103
Tabla 63. Programas de Vinculacion..........ccocvcveereeeenenenescnseneenes 104
Tabla 64. Alumnos Inscritos en el Servicio Social 2014-02 ... 105
Tabla 65. Alumnos Inscritos en el Servicio Social 2015-01 ... 105
Tabla 66. Alumnos Inscritos en Practicas Profesionales 2014-02............ccccceevenerncerererncrcenenne 105
Tabla 67. Alumnos Inscritos en Practicas Profesionales 2015-01 .........cccoeevenenercercnerncrcenenne 106
Tabla 68. Total de Nuevos Becarios PRONABES-Tabasco Periodos 2012-2013..................... 106
Tabla 69. Concentrado de Ingresos Agosto 2014 Julio 2015 ... 106
Tabla 70. Concentrado de Gastos Agosto-Diciembre 2014...........cooevevenenereneencenenneseneeneenenne 107
Tabla 71.  Concentrado de Gastos Enero-Julio 2015 ........c.ccrvencnenennceecnerneseeeeeseesessenene 107
Tabla 72.  Concentrado de INVErsiones..........oeoeevceveereereseseneenersesseseeesessenne 108

BIBLIOGRAFIA. ...t ee e e ee et eee s e e e e e s eeeeeseseeseeeees s st eessaseseeesseseesesesen s eeeseneesesesneseneeeaees 109



DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

PRESENTACION
‘En cuestion de cultura y saber, solo se pierde lo que se guarda, solo se gana lo que se da”

Antonio Machado

Como instancias educativas, las Instituciones de Educacion Superior (IES)
tienen como finalidad preparar profesionales calificados, con competencias, capaces
de responder a las necesidades de una sociedad cambiante. Las presiones
demogrificas y sociales, las exigencias politicas, los cambios educativos y sobre
todo los retos de la economia nacional e internacional y mundializacién de la
cultura y del conocimiento, hacen que las instituciones enfrenten dia con dia
decisiones cada vez mas complicadas, y la sociedad exige que las universidades
tengan acceso, equidad, calidad, modernizacidon, eficiencia, pertinencia,
responsabilidad social, vinculacién con los sectores productivos e innovacién tanto
en sus métodos pedagdgicos como en sus procesos de gestion (Alonzo, 2015). La
vinculacion con el entorno requerira un proceso de aprehension de la realidad que
emana de la experiencia de investigacién como vivencia sustantiva de aprendizaje y
como factor fundamental de la generacion y difusion del conocimiento

En relacion al cumplimiento de los ordenamientos que rigen el quehacer
sustantivo de la Universidad Juirez Autonoma de Tabasco, de acuerdo al Articulo
35, fraccion VI de la Ley Organica y el Articulo 63, fraccion VII del Estatuto General
de la Universidad, se presenta el segundo informe de actividades de la Division
Académica de Ciencias Econdmico Administrativas (DACEA) 2014-2015.

La DACEA sustenta sus estrategias en los compromisos institucionales que
se dictan desde el Plan de Desarrollo Institucional 2012 — 2016, que marcan las
directrices de las funciones sustantivas de la universidad relativas a: docencia,
investigacién, extension de la cultura, vinculacion y gestidn y transparencia, que
dirigen los esfuerzos con miras hacia el reconocimiento internacional de la
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco.

Uno de los retos significativos de la Divisidn, es mantener la acreditacién en
cuanto a la calidad de sus Programas Educativos, la habilitacion de sus docentes
procurando la internacionalizacién que encauce a un crecimiento sostenido basado
en la calidad, la perseverancia y la disciplina.

“Estudio en la Duda. Accioén en la Fe”
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1 Docencia

I.I Cobertura, Calidad y Oferta
Educativa Pertinente

El modelo académico de acuerdo con el
Plan de Desarrollo Institucional 2012-2016,
se sustenta en la formacion integral del
estudiante, la calidad educativa, el sentido
de pertenencia, la pluralidad, la igualdad y
la ética (UJAT, 2012), teniendo como
caracteristicas la flexibilidad curricular
académica, la centralidad del aprendizaje
del estudiante, las competencias

profesionales, los nuevos toles del

estudiante y del docente. La linea

estratégica cobertura, calidad y oferta
Educativa observa la ampliacion de |la
cobertura con pertinencia, equidad y
calidad a través del fortalecimiento de la
oferta educativa, asi como la apertura de
nuevos espacios para dar respuesta a la
demanda de los jovenes tabasquenos y de
la region de tener acceso a la educacién

superior.

Pertinencia y Equidad

Matricula Escolar y Ampliacién de la
Oferta Educativa
En el periodo que se informa, se
atendieron a 3675 alumnos inscritos en las
5 Licenciaturas que se ofertan en

ésta Division en modalidad presencial y a
Distancia, de los cuales 2048 (56%) son
mujeres y 1627 (44%) son hombres (ver
tabla | y 2).

Gracias a una adecuada planeacion, se
logré la participacion proactiva de los
estudiantes en el proceso de demanda
potencial y evaluacion docente mediante la
sensibilizacion realizada con visitas a las
aulas, en donde se recalco la importancia
de la participacién en este proceso, que se
ve reflejada en la oferta de horarios y
asignaturas en cada ciclo escolar. Se
comisioné a 136 grupos con un profesor
responsable para asistir al Centro de
Computd para realizar dicho proceso.
Estos resultados son determinantes para
lograr que nuestros alumnos cuenten con
diversas opciones en cuanto a horarios y
asignaturas ofertadas. El promedio de
alumnos inscritos por asignatura fue de 27,
de acuerdo a la demanda de asignaturas en

cada ciclo escolar.

Ciclo corto
El avance en la trayectoria académica de
cada uno de nuestros alumnos, es de suma
importancia para la Division, de ahi el
esfuerzo realizado para ofertar en cada
ciclo corto asignaturas clave que permitan
concluir en tiempo su carrera profesional.

Como respuesta a esta demanda, se

4to. INFORME DE ACTIVIDADES
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ofertaron 93 asignaturas, asi mismo se
compartieron en movilidad

interinstitucional las  asignaturas que

pertenecen al area general

Educacion a Distancia
Las TIC ofrecen grandes oportunidades
econdmicas, tanto para las poblaciones
urbanas como rurales. Una caracteristica
es que aumentan la productividad y hacen
remunerado sea mas

que el trabajo

eficiente. La  situacion es que
practicamente todos los nuevos clientes de
telefonia movil en los anos venideros se
encontraran en los paises en desarrollo,
mas especificamente en las areas rurales, lo
cual significa que la plataforma de las TIC
esta llegando a la poblacion con bajos
niveles de ingresos y alfabetismo, por lo
tanto, se estan convirtiendo en la mayor

plataforma de distribucién para el
suministro de servicios publicos y privados
a millones de personas en las areas rurales
y pobres. Anteriormente, dichas areas no
disponian en gran medida de informacion
de mercado, servicios financieros ni
servicios médicos y educativos, debido a la
ausencia de cualquier tipo de conectividad.
Ahora,

la plataforma inalambrica esta

promoviendo mayores oportunidades
econdmicas y sociales en todos los niveles

para la poblacién pobre (Zhen-Wei, 2009).

Existe un numero de jovenes y adultos que
se interesan en la tecnologia para navegar
en las redes,

que les da acceso a un

mundo sin fronteras. El avance de Ila

informatica, los soportes didacticos
multimediales y el acceso a las incontables
redes de comunicacion, hacen que Ila
educacion a distancia adquiera dia a dia una
mayor relevancia y se considere como una
opcion idonea para la construccién de
aprendizajes significativos, el autoestudio y

el desarrollo de destrezas individuales.

Como parte de la estrategia para alcanzar
el objetivo 2 del eje de cobertura, calidad
y oferta educativa, pertinente del Plan de
en el

DACEA ha

Desarrollo Institucional 2012-2016,
periodo que se informa, la
fortalecido su Sistema de Educacién a
Distancia para favorecer la cobertura de
educacion superior

con  equidad y

pertinencia con las siguientes acciones:

A) Atencion a los alumnos de
distancia: en el periodo que se informa, se
trabajé con una matricula promedio de |14
inscritos en la modalidad a

distancia en DACEA,

estudiantes
|9 inscritos en el
Centro de Educacion a Distancia de Jalapa

y 12 en Jonuta.

B) Se apoyé a los estudiantes de

sistema escolarizado, con la oferta de 75

Pagina 2
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asignaturas de las dreas general, sustantiva
e integral profesional y transversal, los 5
Programas Educativos que se imparten en
la DACEA, con las cuales se atendié a 856
estudiantes de la Divisién y 426 de otras
licenciaturas, entre las que destacan:
Nutricion, Enfermeria, Cirujano Dentista,
Ciencias de la Educacion, Comunicacién y
Medicina Veterinaria y Zootecnia (ver tabla

3y4).

Eficiencia Terminal
Una de las

DACEA, es

prioridades que tiene la

incrementar su Eficiencia
Terminal afo con afo, siendo esta la razéon
por la que sigue implementando estrategias
y mecanismos que le permitan crecer en
estas cifras, respaldadas por egresados que
cuenten con el conocimiento, habilidades y
aptitudes necesarias para desarrollarse de

manera profesional en cualquier ambito de

la sociedad.

Para el periodo que se informa, la DACEA
cuenta con una Eficiencia Terminal General
del 55.92%, la cual se ha incrementado en
un 4% en comparacion al afo anterior. En
lo que corresponde al porcentaje de

Eficiencia  Terminal  por  Programa
Educativo, se enuncia que en lo respectivo
a la Licenciatura en Contaduria Publica, se

cuenta con un 62.28%, la Licenciatura en

Administracion con el 51.94%, Ia

Licenciatura en Relaciones Comerciales

con el 57.14% y la Licenciatura en
Economia con el 45.12%; para los
Programas Educativos del Sistema a

Distancia, la Licenciatura en Administracion
es beneficiada con el 33.33% de Eficiencia

Terminal (ver tabla 5).

Egresos y Titulacion
En el periodo Agosto 2014 — Junio 2015 en
el sistema presencial, se logré el egreso de
307 de nuestros estudiante, con lo cual
hubo un incremento de 21 egresados mas
en comparacion con el reporte del ano
anterior; el egreso total esta distribuido
por Programa Educativo de la siguiente
manera; el 36% atafe a la Licenciatura en
Contaduria Publica, el 27% aplica a Ila
Licenciatura en Relaciones Comerciales, el
30% es lo respectivo a la Licenciatura en
Administracion 'y finalmente, el 7%
corresponde a la Licenciatura en Economia

(ver tabla 6).

El total de egresados del Sistema a
Distancia en el periodo comprendido, es
de 8 escolares, de los cuales la Licenciatura
en Administracion cuenta con el 87% y la
Licenciatura en Relaciones Comerciales

con el 13% restante (ver tabla 7).

4to. INFORME DE ACTIVIDADES
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Esta Division tiene como objetivo el lograr
que nuestros egresados no solo consigan
acreditar el 100% en su trayectoria
académica, sino que concluyan de manera
exitosa con la obtencién de su Titulo
Profesional. El niumero de titulados que se
obtuvo de manera general tanto en el
Sistema Presencial y en el Sistema a
Distancia fue de 616 profesionales, en
donde la Licenciatura en Administracion
obtuvo un 28%, la Licenciatura en
Contaduria Publica el 32%, la Licenciatura
en Relaciones Comerciales logré un 29%, la
Licenciatura en Economia alcanzé el 9% y la
Licenciatura  en  Administracién vy

Relaciones Comerciales del Sistema a
Distancia se beneficiaron con el 1%,
respectivamente. Lo anterior, nos hace
notar que se logré el aumento de 79
titulaciones mas en cotejo con el periodo

anterior (ver tabla 8).

1.2 Aseguramiento de la Calidad
de los Programas Educativos
de Licenciatura y posgrado

Parte prioritaria de esta administracion, es
la calidad de sus Programas Educativos,
motivo por el cual se ha trabajado
fuertemente en el cumplimiento de los
indicadores de calidad que son requeridos
nacionales

por los organismos

acreditadores como CACECA, el cual
acredité en el ano 2011 por 5 afos los
programas educativos de las Licenciaturas
en Contaduria Publica, Administracion,
Relaciones Comerciales, asi mismo se
recibié la visita de CONACE para la
acreditacion de la Licenciatura en

Economia, la cual se acreditd hasta el 2020.

Calidad de los Programas Educativos

de Licenciatura Presencial
Es fundamental la calidad de los Programas
Educativos de esta Division, motivo por el
cual se trabajo fuertemente en el
cumplimiento de los indicadores de calidad,
requeridos por los organismos nacionales
acreditadores CACECA vy

CONACE.

como

Calidad de los Programas Educativos
de Licenciatura a Distancia
En atencidon a las recomendaciones

CIEES

por
parte de los (Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la
Educacion Superior), se establecieron las
siguientes acciones:

a) Los

Cuerpos Disciplinares

realizaron la revision los planes vy
programas de estudio de las Licenciaturas
en Administracion Contaduria Publica, con

la finalidad de actualizarlos.

Pagina 4
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b) Se presentd ante el H. Consejo
Divisional, la Propuesta de
reestructuracion de planes y programas de
estudio de Licenciaturas en Administracion

y Contaduria Publica.

) Se establecié una nueva estrategia
para incrementar el indice de retencion
en el primer ciclo de los estudiantes de

nuevo ingreso a la Licenciatura en

Contaduria Publica, con un progreso
significativo, al  pasar de una tasa de
retencion del 65% en la inscripcion a
segundo trimestre en el ingreso de agosto
de 2014, a una de 81% en el ingreso de

Febrero de 2015.

d) Con el apoyo de la  Direccién de

Educacion a Distancia, se establecio
esquema nuevo se seguimiento  para
docentes y estudiantes activos en la
modalidad, que ha permitido mejorar la
calidad del servicio prestado a los

estudiantes en las diversas sedes.

e) Se esta trabajando en la formacion
del profesorado para el disefo curricular y
de programas de estudio, con la finalidad
de atender la observacion
correspondiente a la  congruencia
pedagogica entre objetivos de aprendizaje
en los programas de estudio y objetivos de

instruccion en las guias didacticas.

f) A partir del mes de mayo de 2015,
se estan trabajando todos los contenidos

en una sola plataforma institucional.

g) Se llevd a cabo un estrategia para
mejorar los indices de aprobacién de las
asignaturas, a través del seguimiento
personalizado, con lo que se logré un
incremento de 54% en el segundo ciclo de
2014, a 69% en el primer trimestre de

2015 en evaluacion ordinaria (ver grafico

.
Matricula en Posgrado

Actualmente, el Posgrado cuenta con tres

Programas  Educativos:  Maestria  en

Administracion, Maestria en
Administracion Publica y el Doctorado
Interinstitucional en Administracion
Educativa ( con la Division Académica de
Educacion y Artes); este doctorado,
ademas de pertenecer al PNPC (Programa
Nacional de Posgrados de Calidad), inicio
sus actividades con un ingreso de 10 (6%)
estudiantes en Febrero del 2015, cabe
mencionar que su ingreso es generacional;
mientras que las maestrias que se ofertan
actualmente se mantienen con la misma

tendencia, donde la Maestria en
Administracion tiene una matricula de 125
(75%)

Administracion Publica tiene una matricula

alumnos y la Maestria en

4to. INFORME DE ACTIVIDADES
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de 33 (19%) alumnos, permaneciendo la

Maestria en Administracion como el
programa mas demandado (75%).

Calidad de los Posgrados
La Division Académica de Ciencias

Economico ~ Administrativas en  su
compromiso con la sociedad para ofrecer
propuestas de mejora de la calidad y la
ampliacion de la oferta educativa de
posgrados, ha trabajado en el disefo de
tres Programas Educativos en funcion de
responder a problemas globales y locales,
considerando la complejidad de los

fendomenos sociales bajo un enfoque

multidisciplinar.

A principios del 2015, se intensificd el

trabajo sobre tres posgrados para
diversificar nuestra oferta. Es asi como el
esfuerzo de las comisiones encargadas, se
vio compensado con la aprobacioén, el dia
29 de mayo del presente afo, el H.
Consejo Universitario de tres nuevos
programas de posgrado a nivel maestria:
Maestria en

Maestria en Contaduria,

Ciencias en Gestion del Desarrollo
Regional y Maestria en Gerencia Publica y
Gobierno, para corresponder a estas

demandas. Estos programas se han
disenado siguiendo rigurosamente bajo los

lineamientos curriculares aprobados en

diciembre del 2013 por H. Consejo

Universitario (UJAT, 2013), asi como con
el marco de referencia para programas de
posgrado

publicado por el Consejo

Nacional de Ciencia vy

[CONACYyT], con la finalidad de poder

Tecnologia

participar en la convocatoria para ingreso
al Padron Nacional de Posgrados de
Calidad (PNPC) como posgrados de nueva
creacién. Y asi poder ampliar la oferta de

posgrados de calidad en nuestra Division.

Esto implica una reestructuracion de
nuestra planta docente de PTC para la
atencion de calidad que exige cada uno de
los programas. Se cuenta con 47 PTC
atendiendo los programas de posgrado, 26
(59%) PTC tienen doctorado y 18 (41%)
PTC tienen maestria. En cuanto al Sistema
Estatal de Investigadores (SEl), 27(61%)
PTC son miembros, de igual manera 33
(75%) PTC han sido acreditados con
Reconocimiento  al  Perfil

PRODEP y 5 (11%) PTC son miembros del

Deseable

Sistema Nacional de Investigadores (SNI)

(ver tabla 9).

Reestructuracién de Planes y
Programas de Estudio de Posgrado

Como se ha mencionado, con el firme
propodsito de seguir formando maestros

con altos niveles académicos, vision
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emprendedora e innovadora con calidad
competitiva para dirigir las organizaciones
al éxito, conservando los valores éticos en
el desempeno laboral, la DACEA ha
concluido el proyecto interinstitucional con
la DAEA de nueva creacion del Doctorado
en Administracion Educativa, programa que
ya forma parte del Padrén Nacional de
Posgrado de Calidad (PNPC) del
CONACyT. Asimismo, se ha concluido
con los requerimientos necesarios para
participar en la Convocatoria del PNPC
2015-2018 en espera de que las nuevas
maestrias  aprobadas

también al PNPC.

puedan ingresar

1.3 Innovacion y Modelo Educativo

El Modelo Educativo de la Universidad

Juarez Autonoma de Tabasco es un

referente institucional para la DACEA,

orientando en los valores, politicas vy

principios basicos del quehacer académico

como parte de la filosofia e ideal
universitario, como enlace entre la
educacion, sociedad, conocimiento,

ensenanza y aprendizaje.

Uno de los principios que sustentan el
Modelo Educativo, es la Formacion integral
del estudiante a través de profesores
ambito

altamente capacitados en el

profesional y académico. En este contexto,
la Division ha continuado con el proceso
de desarrollo de las potencialidades de sus
planta docente y estudiantes, equilibrando
los aspectos cognitivos y socio afectivos,
para que los estudiantes puedan aprender
competencias como son: el saber pensar,
saber hacer, saber ser y saber convivir con
los demas, como profesionales y personas
adaptadas a las circunstancias actuales y

futuras.

Formacion Docente

Habilitacion de Profesores
Investigadores

La habilitacion que tienen los profesores
investigadores es fundamental para la
DACEA, en virtud de que cuenta con el
100% de su matricula de licenciatura en
programas con nivel | de los CIEES vy
acreditados por organismos reconocidos
por el Consejo para la Acreditacion de la
Educacion Superior (COPAES) lo cual es
fundamental para continuar avanzando en
la  consolidacion de los mas altos
estandares de calidad que exige la mejora
continua de todos los programas que se

encuentran re acreditados.

La planta docente en la DACEA esta

conformada por 277 profesores

investigadores, de los cuales 134 son de
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tiempo completo, 42 de medio tiempo y

101 de asignatura.

En cuanto a la habilitacion de los
profesores, 36 profesores cuentan con
grado de doctor de los cuales 86% son de
tiempo completo y 177 profesores con el
grado de maestria, de los cuales 90 son de
tiempo completo, 27 de medio tiempo y 60

de asignatura (ver tabla 10).

Cursos y Talleres
Las Competencias en los docentes, al igual
que en la profesion cambian a medida que
se transforman los sectores a su alrededor
y convencidos de la importancia que tienen
la actualizacion y capacitacion docente, las
cuales se reflejan en el desempefio de los
profesores en el aula y por consecuente en
el aprovechamiento de los alumnos, asi
como en el cumplimiento de indicadores
de calidad y tomando en consideracion la
relevancia de la actualizacién y capacitacion

se ofertaron los siguientes cursos:

Curso-Taller Andlisis e Interpretacion de
Resultados de Investigacion; curso-taller
CONTPAQ i CONTABILIDAD, BANCOS
NOMINAS Y ADMINPAQ; Curso-taller
“Impacto De La Reforma Hacendaria En
2015"; Curso Taller "Aplicacion de la Web

2.0 en el aula de clases; Técnicas para el

manejo del estrés, Excel Nivel Intermedio,
Aplicaciones practicas de las Normas de

Informacién Financiera (Ver tabla 11).

Formacion Integral del Estudiante

Programa Institucional de Tutorias
La DACEA en su labor de seguir apoyando
a nuestros estudiantes en lo concerniente a
su vida académica, contintla cumpliendo el
Institucional de

objetivo del Programa

Tutorias, fortaleciendo el trabajo de la
actividad tutorial a través de la ampliacion
del programa de Asesorias y Mentorias
académicos profesionales, no solo a los
alumnos que presentan problemas de
rendimiento académico, sino también a
aquellos que son destacados, como
resultado de estas acciones en la accion
tutorial se tuvo una destacada participacion
de nuestros estudiantes en el VIII Maratén
Nacional de Conocimientos de Ia

Asociacion Nacional de Facultades y
Escuelas de Contaduria y Administracion
[ANFECA] 2014 en las areas de
Mercadotecnia y Administracion, que tuvo
lugar del 15 al 17 de octubre de 2014 en la

ciudad de Querétaro, Qro.

Comision Divisional de Tutorias
La Comisién Divisional de Tutorias durante
el periodo que se informa, realizd 326

actividades tutoriales, de las cuales el 35%
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correspondieron a estudiantes de la
Licenciatura en Mercadotecnia, 27% de
Contaduria Publica, 27% de
Administracion, y el 11% restante de la

Licenciatura en Economia ( ver tablal?2).

Cabe destacar que la Comision Divisional
de Tutorias fue renovada durante el
periodo que se informa, tomando en
cuenta el

perfil de los profesores

responsables de cada wuna de |las

licenciaturas de la DACEA.

Servicios Prestados por el Laboratorio

de Computo a Tutorias
A la fecha de este informe, el laboratorio
de computo ha prestado 1180 servicios a
tutores para captura de entrevistas Yy
realizacion de trayectorias académicas
beneficiando directamente a un total de
2371 alumnos cuyo avance curricular no

sobrepasa el 45% (ver tabla 13).

También se han brindado apoyo a
actividades que fortalecen el desarrollo del
conocimiento, ejemplo de esto son la
estudiantes

seleccion  de para la

participacion en los maratones de

conocimiento en las areas de Fiscal,
Finanzas, Administracion, Mercadotecnia y

Contabilidad.

Programa de Mentorias y Asesorias
Académicas
Este programa implementado por Ila

DACEA desde el 2008, ha dado como
resultado el mejoramiento del
aprovechamiento escolar por parte de los
estudiantes, disminuyendo el indice de
reprobacion especialmente en aquellas
areas con mayor incidencia; en el periodo
2014-2015, se atendieron 241 solicitudes
de Mentorias y Asesorias, donde el 30% de
estas correspondian alumnos de la
Licenciatura en Administracion, 24% de
Contaduria Publica, 30% Mercadotecnia, y
el 16% Economia (ver tabla 14).

De las solicitudes recibidas, el 52%
correspondian a solicitudes de asesorias
extra clases del area de Contabilidad, 14%
del area de Idiomas, 18% de Matematicas,
6% de Informatica y el 10% restante de

otras areas disciplinares (ver tabla 15).

Para atender estas solicitudes, se conto
con la participacion de 19 alumnos de alto
rendimiento que prestaron su servicio
social dentro del programa de monitores
académicos, asi como de |5 docentes, que
en conjunto prestaban los servicios del
Mentorias

Programa de y Asesorias

Académico Disciplinares.
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Curso de Induccioén a la Universidad
La DACEA consciente de establecer los
lazos de socializaciéon o induccién para dar
cumplimiento al articulo Il del Reglamento
Escolar del Modelo Educativo Escolar de
nuestra Universidad, y en colaboracién con
las diversas areas de Formacion Integral del
Estudiante de la UJAT, contintan
desarrollando las actividades del Curso de
Induccion a la Universidad a los jovenes
que ingresan a formar parte de la familia
actividades de

universitaria, con

integracion, platicas de los servicios
universitarios y divisionales, charlas de
interés social, tutorias; estas actividades
son un elemento importante que ayuda al
nuevo estudiante a integrarse al grupo y
que le posibilita entender mejor el manejo
de la institucidn, la participacién general a
los Cursos de Induccién durante los ciclos
2014-02 y 2015-01, correspondié al 44%
de los estudiantes de la Licenciatura en
Administracion, 28% de

Publica, 22% de Mercadotecnia y el 6%

Contaduria
correspondiente a la Licenciatura en

Economia (ver tabla 16).

Para dar un mayor apoyo a los alumnos del
Sistema a Distancia, se les impartié un
curso propedéutico de 2 semanas a los

aspirantes y posteriormente una vez pasen

el examen se les proporciona un curso de

induccion de una semana.

Salud de la Comunidad Estudiantil
Entre las actividades realizadas por el
Consultorio Psicopedagdgico se

encuentran:
- Conferencias de temas de reflexion.

- Atencion en consulta individual. En total
se han atendido a 28 personas con un total
de |15 sesiones, haciendo un promedio de

4 sesiones por persona (ver tabla 17).

Es importante hacer notar que durante el
periodo que se informa se incrementé el
numero de consultas de pacientes del sexo
masculino, situacion que no se habia
presentado en afos anteriores. Se recibio

en consulta un 70% de varones y un 30%

de mujeres.

En la consulta individual, los casos de
mayor incidencia son los problemas
personales como falta de autoestima,
autoimagen, depresion, estrés,
codependencia, asi como problemas

familiares de comunicacidn, violencia y
abuso sexual, casos de violencia en Ila
pareja; todo lo anterior se refleja en baja
capacidad de concentracién y poca
motivacion hacia el estudio, asi como en

desconocimiento de su potencial.
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En materia de conferencias, se impartié la
platica: “El miedo de hablar en publico” el 6
de octubre de 2014 en el marco de la
Semana de Mercadotecnia y debido a la
demanda por parte de los alumnos se
repiti6 el 10 de noviembre durante la

Semana de la Feria del Libro.
Otras actividades:

Se han realizado diversos carteles para
difundir las actividades y se distribuyen
volantes al concluir las conferencias, para
que los alumnos de la DACEA conozcan
los servicios del Consultorio

Psicopedagdgico.

Actualmente, se prepara una investigacion
en materia de adicciones, especificamente

tabaquismo y una campana por los valores.

Consultorio Médico

En el ciclo agosto 2014 - julio 2015 en el
consultorio médico, se atendieron a 370
alumnos, 52 trabajadores de la Division; se
realizaron 25 curaciones, se atendieron 14
urgencias fuera del consultorio, y 734
alumnos de nuevo ingreso acudieron para
ser valorados, y asi el médico pasante
realizar su expediente clinico digital; cabe
mencionar que a partir de | de febrero del
presente afo el consultorio médico presta

atencion ambos turnos (ver tabla 18).

De manera desglosada, en el mes de agosto
se dieron 27 consultas de medicina general,
se realizacion 2 curaciones de heridas
menores, y 2 atencion de urgencias. En
este mes se equiparon con material de
curacion y medicamentos los 7 botiquines
de la division. En el mes de septiembre se
atendieron 66 alumnos para consultas de
medicina general y solo se realizé una
curacion. En el mes de octubre 29
consultas, se realizaron 2 curaciones y se
fuera  del

presentd una  urgencia

consultorio. En noviembre fueron 27
consultas, una curacién, y 3 urgencias, en
diciembre fueron 4 consultas médicas. En
el mes de enero se atendieron a 2 alumnos

para consultas de medicina general.

Febrero con el inicio del nuevo semestre,

se inician las consultas en el turno
vespertino. Se atendieron un total de 24
alumnos, 4 consultas para trabajadores de
la Division y 4 pacientes en control diario
de tension arterial, en el turno matutino.
En el turno vespertino se atendieron a 23
alumnos, 12 consultas a trabajadores de la
division, 2 pacientes en control de tension

arterial, 3 curaciones y | urgencia.

En marzo fueron 25 consultas de medicina

general para alumnos, 4 para trabajadores,
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se realizaron 4 curaciones menores, 2
urgencias fuera del consultorio médico, |
paciente en control diaria de tension
arterial y se supervisé y equipo los 7
botiquines de la division. Asi como, en el
turno vespertino se dieron |7 consultas
generales a alumnos, 13 consultas a
trabajadores de la Division, | paciente en
control de tension arterial, 6 curaciones y

se atendieron 3 urgencias.

Durante el mes de abril se realizaron 33
consultas para alumnos, 2 consultas para
trabajadores, 3 curaciones, | atencion de
urgencias y 2 pacientes en control de
tension arterial diaria en el turno matutino.
En el turno vespertino se dieron 18
consultas generales a alumnos, 6 consultas
a trabajadores de la divisién, 3 pacientes en
control de tension arterial, 2 pacientes en
realizaron 3

planificacion  familiar, se

curaciones y se atendieron 3 urgencias.

Mayo en el turno matutino fueron 35
consultas para alumnos de la division, 2
para trabajadores, y 2 pacientes en control
de tension arterial. En el turno vespertino
20 consultas de medicina general, 3
trabajadores y2 curaciones. En los ultimos
2 meses del ciclo escolar, acudieron a

consulta médica, 20 alumnos en ambos

turnos y 6 trabajadores de la Division.

De igual modo se valoré a los alumnos de
nuevo ingreso, en la realizacion de su
expediente clinico, realizandose un total de
734 certificados de las 4 licenciaturas de
esta Division, de ambos turnos. A dichos
les orientd en medidas de

alumnos se

prevencion de cancer de mama Yy

enfermedades de transmision sexual.

Promocioén y Desarrollo de Aptitudes
Deportivas

Dentro de las actividades deportivas que se

llevan a cabo en la Universidad se
contempla a este como parte importante
dentro de la formacion que reciben los
alumnos en la Division, ademas de ser un
requisito indispensable para complementar
la curricula. El alumno debe cursar un ciclo
completo desarrollando alguna de las
actividades que oferta la Coordinacién de
Actividades Deportivas y Recreativas de la
UJAT (CADyR). Durante el periodo que se
informa, han dicha
modalidad: 468 alumnos en el periodo
agosto de 2014 - enero 2015, y 484 del

2015,

participado  en

periodo febrero — agosto de
haciendo un total de 952 alumnos de la
Division que

cursaron una disciplina

deportiva durante dicho periodo (ver tabla

19).
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Dentro de otras actividades organizadas

por la Coordinaciéon de Difusién y

Extensién Cultural, se llevd a cabo el
Torneo de Ajedrez abierto a la comunidad
de la DACEA, asi como al publico en
general el cual contd con la participacion

de |5 competidores de alto rendimiento.

Vinculacion con Padres de Familia

Para estrechar los vinculos de
comunicacién entre los padres de familia y
nuestra institucion, la DACEA continua
llevando acabo la Reuniones con Padres de
Familia, de alumnos de nuevo ingreso

concientizandolos sobre su importante
actuacion dentro del proceso de formacion
del futuro profesionista; cada vez se
incrementa mas la atencidn y servicios
hacia los padres de familia que acuden a las
distintas dependencias de la Divisién en
busca de informacion y orientacion
respecto a tramites, apoyos y seguimiento
académico de sus hijos, dichas acciones se
brindan de manera personalizada, virtual y

telefénica.

Durante los ultimos dos Cursos de
Induccion a la Universidad, se realizaron las
respectivas reuniones con padres de familia
en las cuales se obtuvo una participacion
de 582 padres de familia, 37% son padres

de los alumnos de la Licenciatura en

Administracion, el 36% de los padres de

alumnos son de la Licenciatura en
Contaduria Publica, 21% de los padres de
alumnos son de la Licenciatura en
Mercadotecnia y el 6% restante son los
padres de alumnos de la Licenciatura en

Economia (ver tabla 20).

Modalidades de Titulacién
Es grato para nuestra Division Académica
informar que en lo respectivo a las
modalidades de titulacion, en la actualidad,
existen 8 opciones las que se rigen de
acuerdo al Reglamento de Titulacion
Vigente, las cuales han sido utilizadas por
nuestros egresados para la obtencién de su
la  modalidad

Titulo Profesional, siendo

predominante, el Examen General de
Conocimientos con el 76%, en el cual se
engloban 2 titulados por CENEVAL y 7
titulados por Resolucién de Problemas o
Casos Practicos, los Diplomados de
Titulacidon obtuvieron el 13%, los Trabajos
Recepcionales de Tesis lograron el 8%, los
Estudios de Maestria o Doctorado, la
Modalidad Automatica por Promedio, y las
Memorias de Trabajo se obtuvieron el 1%
la Modalidad de

respectivamente; con

Desarrollo Tecnolégico se lograron 2

titulaciones y la alumna Cristhell Abigail

Diaz Ramos de la Licenciatura en

Relaciones Comerciales fue nuestra
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primera titulada mediante la Modalidad de

Articulo Publicado, con el titulo "El

Simulador:  La  percepcion de los
estudiantes de la Licenciatura En
Relaciones Comerciales en la utilizacion del

simulador de la plataforma a distancia".

Con lo anterior, se puede enumerar que

los titulados han obtenido resultados de la

siguiente  manera: 430 fueron los
Aprobados, 169 los Aprobados por
Unanimidad vy |  Aprobado por

Unanimidad con Mencion Honorifica (ver

tabla 21).

La Division Académica de Ciencias
Econdmico Administrativas perpetua su
labor con atender a sustentantes de
aplicacion del Examen General de Egreso
de la Licenciatura (EGEL), de aplicacion
Nacional de Acuerdo 286, con lo cual se ha
atendido a una poblacién de 585 personas
de toda Republica Mexicana, con cuatro
fechas de aplicacién durante el afo; cabe
recalcar que por

DACEA fue sede del Examen Nacional de

primera ocasion la

Ingreso al Posgrado (EXANI Ill), con el cual
se recibieron a |2 sustentantes, de los
cuales 7 alcanzaron la puntuacién requerida

para dicho ingreso.

Innovacion Educativa

Curso de Formacion Profesional

Dirigido a Estudiantes
Para atender las necesidades de formacion
y actualizacion de los nuevos contextos del
mercado profesional, la DACEA en
conjunto con organismos federales oferta
cursos que permitieron complementar el
curriculo 'y la  actualizacion  de

conocimiento sobre tematicas variadas.

Durante los ciclo 2014-02 y 2015-01, se

llevd a cabo el curso “Formacion e
Informacién Tributaria” que fue impartido
por personal profesional del Sistema de
Administracion Tributaria, mismo que se
desarrollaron todos los lunes de ambos
ciclos, contando con la participacion de 75
alumnos en su mayoria estudiantes de la

Licenciatura en Contaduria Publica.

Asi mismo en el mes de abril de 2015, se
participé activamente en la “Campana de
declaracion fiscal 2014”, donde se apoyod a
contribuyentes  (personas

fisicas) que

acudieron a realizar su respectiva

declaracion en las instalaciones de esta
Division, en esta labor se conté con la
participacion de 8 estudiantes de Ila
Licenciatura en Contaduria Publica y la
asesoria de 2 profesores de la misma

licenciatura.
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La Divisién apuesta firmemente por las
ensenanzas de temas actuales en las areas
de las ciencias econdmico administrativas,
por lo que durante el periodo informado,
se realizaron 3 cursos de formacién en
internacional,

estrategias de comercio

durante el mes de octubre de 2014:
“Control de Inventarios en Materia de

Comercio Exterior”, “Impuestos por

Insumos No Originarios” y “Negocios
Oportunidades y Retos” en los cuales
participaron 58 alumnos de esta Division

Académica.

Estos cursos permiten que los estudiantes
completen su formacién o actualicen sus
conocimientos sobre nuevas materias,
permitiéndoles perfilar mejor su curriculum

académico o sus areas de especializacion.

Promocion y desarrollo de aptitudes
académicas.

La ANFECA convoco a sus afiliadas a
participar en el maratdon regional de
conocimientos, los cuales estan orientados
a promover las  capacidades de
competencias de los estudiantes y
enfrentarse a situaciones de trabajo en
equipo bajo presidn, nuestra Universidad
pertenece a la Zona 6 Sur, que comprende

los Estados de Veracruz, Chiapas, Oaxaca,

Campeche, Yucatan, Quintana Roo Yy

Tabasco.

El maraton regional se celebrara el 21 y 22
de agosto del presente afo, en Ciudad del
Carmen, donde participaran 4 equipos de
Fiscal,

las  disciplinas de  Finanzas,

Administracion y Mercadotecnia.

Concurso Ideas de Negocios
Por tercer ano consecutivo se realizd el
concurso ldeas de Negocios, en el cual,
tanto alumnos del nivel licenciatura de la
DACEA, Divisiones

como otras

Académicas, participaron  presentando
ideas innovadoras sobre un producto o
servicio ofertado en el ambito empresarial.
La realizacion del concurso tiene como
finalidad motivar y apoyar la iniciativa
emprendedora de los alumnos que tienen
el ingenio para plantear mejoras a ideas de
negocios existentes, o a la creaciéon de
nuevas ideas, de tal manera que cuando
egresen, puedan iniciar su propio negocio,
nuevos

generando empleos y

contribuyendo a la economia de |la

localidad.

Dicho concurso se realizdé en el mes de
septiembre de 2014 durante la Semana de

Difusion y  Divulgacion  Cientifica,

participando 58  alumnos,  algunos
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integrados en equipo y otros de forma
individual, alcanzando un registro de 22
proyectos de negocios innovadores, de los
cuales 12 estudiantes participaron por
parte de las Divisiones Académicas de
Ciencias de la Salud, Ciencias de Ila
Educacion y Artes y Ciencias Informatica y
lo cual se demuestra la

Sistemas, con

colaboracion que existe entre las
Divisiones Académicas para impulsar la

iniciativa emprendedora de los alumnos.

Dando continuidad a este concurso, se

demuestra que nuestros estudiantes
poseen el ingenio para proponer y mejorar
mercado,

lo ya ofertado en el

incrementando sus conocimientos
adquiridos durante sus clases en aula, y asi
poder presentar sus ideas, con el objetivo
de recibir criticas de mejoras y en un

futuro no muy lejano hacerlo una realidad

(ver tabla 22).

1.4 Cooperacion Académica
Nacional e Internacionalizacion

A través de la cooperacion académica

nacional e internacional con otras

Instituciones de Educacion Superior [IES],
se puede tener un acercamiento a otras
modelos  educativos,

culturas, como

conocimiento y experiencia en el

desarrollo de investigacion cientifica y

trabajo colaborativo a través de redes.

Estos beneficios permiten un crecimiento a
nuestros profesores tanto en la docencia

como en la investigacion, lo cual reditia a

favor de los alumnos, al generar vy
compartir con ellos conocimientos Yy
experiencias del ambito global

permitiéndoles reflexiones profundas sobre
la realidad social y econdmica que se vive
tanto a nivel local como nacional, de tal
forma puedan proponer mejoras cuando se

encuentren en el campo laboral.

Por lo tanto, nuestra Divisién Académica
consciente de los beneficios que ofrece el
programa de cooperacién académica de la
UJAT, motiva y apoya a sus profesores y
alumnos para realizar estancias o movilidad
académica en instituciones educativas de

prestigio nacional e internacional.

Estancias de Investigacion

El trabajo colaborativo en investigacion de

nuestros profesores con profesores de

otras  universidades, es de suma
importancia  para  nuestra  Divisidn
Académica, por lo que en ésta

administracion se ha invitado a profesores

provenientes de diversas universidades

como: el Dr. Pedro Sanchez Escobedo de
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la Universidad Autonoma de Yucatan y el

Dr. Enrique Gutiérrez Lopez, vocal

ejecutivo de los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la
Educacion Superior [CIEES] para participar
en el ler. Coloquio de Investigacion
Universitaria para licenciatura, organizado
por el Cuerpo Académico de Globalizacion
de la Educacion Superior y Politicas
Publicas en colaboracion la  Division
Académica de Educacion y Artes (DAEA);
por segunda ocasion, el Dr. Pedro Sanchez
Escobedo de la Universidad Auténoma de
Yucatan y el Dr. Tiburcio Moreno Olivos,
de la Universidad Auténoma de Hidalgo,
quienes participaron al ler. Coloquio del
Doctorado en Administracion Educativa
titulado “La Administracion en el contexto
de las Politicas Educativas
Contemporaneas”,

DACEA y la DAEA para los estudiantes del

organizado por la

Doctorado en Administracion Educativa.

Otro rubro importante es la participacion
en estancias de investigacion  en

Instituciones de  Educacién  Superior
Nacionales e Internacionales, siendo una
oportunidad para que nuestros profesores
puedan  compartir  experiencias  en
investigacion y formar redes de trabajo. En
el periodo que se informa, la Dra.

Manuela Camacho Goémez realizd dos

estancias en la Universidad Autonoma de
Yucatan dictando conferencias dirigida a
realizando

estudiantes de posgrado,

manuscrito de revista arbitrada vy,

trabajando de manera colaborativa con el

CA Estudios Ambientales del
Departamento de Estudios Sociales y
Empresariales en proyectos de

investigacion,

De igual forma la Dra. Deneb Eli Magana
Medina, la Dra. Norma Aguilar Morales y la
Dra. Guzman

Candelaria Fernandez,

realizaron una estancia en la Escuela
Universitaria de Estudios Empresariales de
la UPV/IEHU, en Ila ciudad de Bilbao
Vizcaya, Espafa, con la finalidad de validar
el instrumento de medicién para la calidad
educativa y la Dra. Concepcion Reyes De

la Cruz realizdé una estancia académica en la

UNAM en el mes de junio y julio.

En el mes de julio se recibieron al Dr. José
Luis Granados Sanchez y a la Mtra. Ursula
Gabriela Serrano Bores, de la Universidad
de Quintana Roo, los cuales realizaron un
trabajo conjunto sobre los proyectos del
caracol rosado y ostion, especificamente en
las familias de los pescadores, con el
Académico

Cuerpo Investigaciones

Estratégicas Regionales.
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Movilidad Estudiantil

Como parte de nuestro compromiso con
la sociedad de formar capital humano que
posea conocimiento de la situacion que
prevalece en el mundo actual tanto en lo
cultural, econémico, social, financiero y
politico, nuestros alumnos han sido
apoyados para participar en el Programa
Institucional de Movilidad Estudiantil, por
medio del cual se realizan estudios o
practicas profesionales en las instalaciones
de otras universidades tanto nacionales
como internacionales. Las universidades
receptoras fueron: Universidad Paulista de
Brasil, Universidad de Litoral de Argentina
y Universidad de Villa Maria Argentina,
Universidad de Salamanca Espana y la
Universidad del Norte de Colombia (ver

tabla 23 y 24).

Asi mismo, las IES nacionales como

Universidad Auténoma de  Yucatan,

Universidad de Auténoma de

Aguascalientes,  Universidad  Nacional

Auténoma de  México, Universidad
Auténoma del Estado de Morelos y la
Universidad de Monterrey (ver tabla 25 y

26).

La DACEA recibié a la estudiante de la
Licenciatura en Administracion Diana Laura
Universidad

Hernandez Ruiz, de |Ila

Auténoma de Yucatan, fortaleciendo de
esta manera la imagen institucional de la
UJAT en el pais y en el extranjero a través

de la cooperacion académica

Verano de la Investigacidn Cientifica

El programa Verano de la Investigacion

Cientifica, permite que nuestros

estudiantes de licenciatura tengan un

acercamiento con las actividades de

investigacion realizadas en otras
universidades del pais o internacionales, al
ir a apoyar en labores de investigacion a
profesores que estan realizando proyectos
de investigacion acorde a la disciplina de
sus estudios, lo que les permita una vision
mas completa del quehacer econdmico y
social de los sectores productivos. Por lo
tanto con este programa se desarrolla en
los estudiantes, una vision mas amplia con
caracteristicas analiticas, criticas, y con
conocimientos Yy experiencias adquiridas
durante este proceso, con la finalidad de
lleven a la practica el desarrollo de
proyectos de investigacion, con alcance
local o regional en el desempeno de
actividades profesionales propias de su area

de conocimiento.

En este periodo que se informa, 89

estudiantes participaron en el Xl Verano de
UJAT, 6%

la Investigacion Cientifica
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fueron de la Licenciatura en
Administracion, 34% de la Licenciatura en
Contaduria Puablica, 3% de la Licenciatura
en Relaciones Comerciales y 47% de la
Licenciatura en Mercadotecnia (ver tabla

27).

Las instituciones nacionales anfitrionas de

nuestros estudiantes fueron: Centro
Universitario de la Costa de la Universidad
México,

de Guadalajara, Colegio de

Instituto  Politécnico Nacional, Instituto
Tecnolégico de Estudios Superiores de
Monterrey, Campus Guadalajara, Instituto
Tecnolégico de Estudios Superiores de
Monterrey, Campus Monterrey, Instituto
Tecnolégico de Estudios Superiores de
Monterrey, Campus Toluca, Universidad
Andhuac Mayab, Universidad Autonoma de
Yucatan, Universidad Auténoma
Metropolitana, Universidad de Guadalajara,
Centro

Universidad de Guadalajara,

Universitario del Sur, Universidad de

Guanajuato, Universidad de Quintana Roo,

Universidad del Valle de Atemajac,

Universidad Nacional Autéonoma de

México, Universidad Politécnica de

Quintana  Roo, Universidad Popular

Autdnoma de Puebla.

De igual forma, un alumno realizé el

verano cientifico en la Universidad de

Arizona, Estados Unidos (ver tabla, 28, 29
y 30).

2 Investigacion

2.1 Generacion, Difusion y
Aplicacion del Conocimiento

La creacion y  generacion de
conocimientos se lleva a cabo a través de la
investigacion cientifica. Las investigaciones
de acuerdo al area de conocimientos de
las ciencias sociales y administracion,
deben estar enfocadas a encontrar las
causas que originan

por ejemplo, el

estancamiento, falta de crecimiento, o
cierre en las MIPyMEs, pues estas son parte
del crecimiento econémico de una region
al generar empleos, y atienden las ramas
econdémicas como: turismo, exportaciones,
produccion, etc. También se llevan a cabo,
investigaciones sobre algunas problematicas
de la educacién superior como es
permanencia, egreso, eficiencia terminal,
titulacion, planes educativos y tutorias;
cuya finalidad es encontrar respuestas para
solucionar y tomar las medidas necesarias
en la ademas de

practica generar

conocimiento tedrico a la academia

fortalecida con evidencia empirica.

Con base en todos los beneficios que

aporta el trabajo de investigacion, la
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administracion de ésta Division se ha

comprometido de forma responsable en

gestionar apoyos econdmicos y
reconocimientos para los profesores
investigadores  ante las  instancias

responsables del area de investigacion a
nivel institucional, al igual los estudiantes
que desarrollan proyectos de investigacion,
que puedan compartir los conocimientos
logrando asi la competitividad de nuestra

institucion.

Publicaciones

Las publicaciones cientificas realizadas a
nivel nacional e internacional son el medio
para difundir y divulgar a la comunidad
cientifica, académica y social el quehacer
académico de los investigadores, estas
publicaciones pueden ser periédicas como
son los articulos en las revistas cientificas,
o publicaciones no perioddicas es decir
autores de libros y capitulos de libros, al
igual que las memorias en extenso que son
ponencias  presentadas por  nuestros
profesores investigadores y alumnos en

eventos académicos.

En el periodo que se informa, nuestros

profesores investigadores presentaron 129

ponencias en 33 eventos académicos
cientificos a nivel local, nacional e
internacional como fueron: coloquios,

foros, congresos y simposios (ver tabla 31),
en los cuales dieron a conocer a la
comunidad académica, los avances o
resultados de las investigaciones que se
estan realizando de forma conjunta en
académicos o

cuerpos grupos de

investigacion.

De estos eventos, 22 fueron en sedes
nacionales y 12 en sedes internacionales
siendo estos en: Brasil, Colombia, Costa
Rica, Croacia, Espafha, Estonia, Inglaterra,

Panama y Polonia (ver tablas 32 y 33).

En relacion a las publicaciones no

periodicas, nuestros profesores
investigadores fueron autores en ocho

libros (ver tabla 34):

e Libro “Andlisis de la evolucién de la
competitividad del sector empresarial de
Tabasco”, en el cual el Dr. Juan José
Chablé Sangeado (+), fue el autor

principal, y como coautores la Dra.

Nélida Aurea Ramirez Montalvo, M.A.

Elmer Lopez Velazquez, estos ultimos

como estudiantes de posgrados en

Doctorado y Maestria, respectivamente,

evidenciando la forma en la que el

conocimiento es compartido con los
formacién

alumnos durante su

académica, formando nuevos talentos

en investigacion.

Pagina 20

4to. INFORME DE ACTIVIDADES



DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

e El libro "El sector turistico en Tabasco:

la perspectiva de los servicios ofertados

en los hoteles, restaurantes Yy
transporte”, realizado por el Dr. Andrés
Guzman Sala en conjunto con la Dra.
Verdnica Garcia Martinez quién es
profesora investigadora de la Division
Académica de Educacion y Artes, lo cual
demuestra el trabajo colaborativo
interdivisional.

El libro "La migracion en la frontera sur
hacia una politica publica migratoria”
escrito por el Dr. Oscar Priego
Hernandez en conjunto con la Dra.
Milagros Cano Flores y Dr. Raul Manuel
Arano Chavez ambos profesores de la
Universidad Veracruzana.

El libro "Pobreza y desigualdad. Una
mirada desde la economia y la
investigaciéon operacional” por el Dr.
Félix Garcia

José Rodriguez  en

colaboracion con Sira M. Allende
Alonso, Dr. Carlos Bouza Herrera y
José M. Sautto Vallejo, profesores de la

Universidad de la Habana Cuba.

El libro “Chocolate. Del edén para el

gastronomia sobre las raices culturales
de Tabasco, el cual fue presentado en la

Feria Tabasco 2015.

El libro "Modelacion matematica de
fendomenos del medio ambiente y la
salud. Tomo 3”, escrito por el Dr. José
Félix Garcia Rodriguez en colaboracion
con el Dr. Carlos N. Bouza Herrera,
Mtra. Maria del Mar Rueda Garcia y
Mtro. Agustin Santiago Moreno. En este
libro se manifiesta la cooperacion entre
nuestros profesores con investigadores

del pais vecino Cuba.

El libro “Efetividade emancipatoria das

politicas de  género  economico-
inclusivas” del Dr. José Félix Garcia
Rodriguez, trabajo realizado en otro
idioma, demostrando con ello que el
conocimiento no es propio de una sola
lengua, sino este se debe compartir y

extender a otras.

El libro  “Términos Econdémicos

Administrativos” del maestro Lisimaco
Mérito,

Bastar presentado en los

primeros dias del mes de julio.

mundo” escrito por la Dra. Manuela Por otra parte, el trabajo en autorias de

Camacho Gémez , en el cual se realizd  capitulos de libros, nuestros profesores

una investigacion  histérica y de realizaron || capitulos (ver tabla 35):
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e Capitulo de libro: “Tecnologia y gestion
de los recursos humanos: la pequefa
empresa de servicio” del libro MiPyMEs
Innovadoras: evolucionando ante los
nuevos retos, autoras del capitulo: Dra.
Norma Aguilar Morales, Dra. Maria del
Carmen Sandoval Caraveo y Dra. Edith
Georgina Surdez Pérez. En esta
publicacion se manifiesta el trabajo
interdivisional, pues la segunda autora es
profesora de la Division Académica de

Ingenieria y Arquitectura.

Capitulo de libro: "La  gestion

universitaria del conocimiento. Un
analisis comparativo entre la perspectiva
directiva y los cuerpos académicos”, por
la Dra. Norma Aguilar Morales y la Dra.
Deneb Eli Magafa Medina, publicado en
el libro Docencia y gestiéon en la

educacion superior.

Capitulo de libro: "Anailisis estratégico y
propuesta de politicas publicas de nueva
generacion para el municipio de Teapa,
Tabasco”, escrito por el Dr. Miguel
Angel Ramirez Martinez en colaboracién
con la Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra,
para el libro Problemas del desarrollo
regional en la region sur-sureste de

México: politica, economia y sociedad.
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libro: "El proceso de

innovacion en las empresas. Caso
proyectos y sistemas ambientales” por
la Dra. Deneb Eli Magaia Medina, Dra.
Clara Luz Lamoyi Bocanegra y Dr. Jorge
Rosas Castro, publicado en el libro:
MiPyMEs

Innovadoras: evolucionando

ante los nuevos retos.

"Turismo: sector
estratégico para el desarrollo de
Tabasco” por la Dra. Manuela Camacho
Gomez y el M.A. Faustino Adolfo
Torres Alvarez, publicado en el libro:
MiPyMEs

Innovadoras: evolucionando

ante los nuevos retos.

e Capitulo de libro "El rol de las Camaras
Nacionales  en México y la
responsabilidad social. Caso: Camara
Nacional de la Industria de Banos vy
Balnearios (CANAIBAL)” escrito por la
M.A. Maria del Carmen Navarrete

Torres y la Dra. Cecilia Garcia Muioz

Aparicio, en el libro Desarrollo
sustentable, logistica y desarrollo
tecnologico de proyectos:
aproximaciones, abordajes y

experiencias, editorial De La Salle, en
colaboraciéon con la Universidad de

Guanajuato.
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e Capitulo de libro “Villahermosa:
naturalmente de negocios”, por la Dra.
Manuela Camacho Goémez, en el libro:

Competitividad de destinos turisticos:

casos de investigacion aplicada en
México.

e Capitulo de libro “Globalizacion y
educacion superior: un vinculo de
accesibilidad”, por la Dra. Manuela
Camacho Gémez, en el libro:

Universidad y colectivos vulnerables:

reflexiones y experiencias.

e Capitulo de libro "Habitos de estudios,
con uso de tics en universitarios de la
UJAT” realizado por la Dra. Manuela
Camacho Gomez, en colaboracién con
los alumnos de licenciatura Fabiola

Camacho Chablé y José Manuel Meneses

Camas, publicado en el libro: Usos y

habitos de estudio, manejo de tics y

universitarios

redes sociales en

latinoamericanos.

e Capitulo de libro "Aprender a ensefar

con las TIC; caso profesores
universitarios”, realizado por la Dra.
Gladys Hernandez Romero, Dra. Cecilia
Garcia Munoz Aparicio y M.A. Maria del

Carmen Navarrete Torres, para el libro:

Investigaciones, estrategias y medios en

la practica educativa.

Con respecto a los articulos publicados en

revistas cientificas, nuestros profesores
investigadores también han realizado un
gran labor en esta area, logrando que 37
trabajos de investigacion fueran
considerados como articulos cientificos
(ver tabla 36), en los cuales exponen los
avances o resultados de estos, estudios que
en algunos casos han sido realizados en
conjunto otras

con profesores de

instituciones académicas. Este tipo de
publicacion fue en diferentes revistas de
alcance nacional e internacional, lo que
significa que por ser trabajos de calidad,
con aportaciones a la disciplina econémico
administrativas deben ser dados a conocer
en el ambiente académico y cientifico para

seguir generando conocimiento.

Finalmente, en este periodo de gestién
administrativa, la productividad académica
(ver tabla 37), se sigue fortaleciendo con
los trabajos y compromiso de nuestros
profesores investigadores, obteniendo el
reconocimiento académico tanto de
organismos publicos y privados, como de
la comunidad académica a nivel local,
nacional e internacional, hacia nuestra

Universidad y Division Académica, como
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una Institucién de Educacién Superior a la
vanguardia, que cuida la calidad, ética,
compromiso y responsabilidad con el
quehacer educativo que se ve reflejado en
los planes y programas de estudio para
estudiantes de

beneficio de nuestros

licenciatura como posgrado.

Redes Académicas

Para que nuestros profesores como
investigadores puedan obtener y compartir
experiencia y conocimientos en el ambito
de la investigacion y quehacer educativo es
necesario trabajar colaborativamente con
investigadores de otras Instituciones de
centros de

Educacion  Superior o

investigacion nacionales como
internacionales, de ahi la importancia de
formar redes académicas, cuya finalidad es
fortalecer las tareas de investigacion y
generacion de conocimiento, a través del

intercambio de ideas.

Los proyectos de investigacion alcanzan un
estudio mas profundo y amplio, si se hace
sinergia con otros investigadores que estan
realizando investigaciones similares en
otras entidades, que tienen un contexto
parecido, pero con una o algunas variables
o factores de mayor o menor impacto que
otras, en lo que puede ser la cultura, lo

social, lo politico o economico.

Con base en la importancia de la formacion
y permanencia en Redes Académicas, esta
Division Académica apoya constantemente
a sus profesores para que asistan a las
reuniones de trabajo de estas redes y de
esa forma intercambien experiencia,
inquietudes, ideas y conocimientos sobre
una misma tematica pues es la manera de
encontrar propuestas de solucion a las

problematicas de nuestra localidad.

En este sentido, nuestros profesores son
miembro activos de las siguiente redes
académicas: Red Aries, Red Nacional de
Investigacion MIPyMEs de CUMEX, Red
CUMEX Autonomia Financiera de los
Gobiernos  Locales, Red  Ciencias
Economicas y Administrativas en México,
Red Iberoamericana de Estudios
Cuantitativos Aplicados, Red de Ciencias
Economicas y Administrativas en México
Red

Turismo Sustentable, Internacional

para la Innovacion Docente en Ila
Comunidad de Educacion Superior en
América Latina REDIC, y la Red Académica

de Desastres en Tabasco (RASDET).

Se firmd un convenio que promueve una

red de colaboracion en objetos de

aprendizaje movil para la innovacion

educativa entre la Universidad Veracruzana

y la Universidad Juirez Auténoma de
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Tabasco del cual deriva el proyecto usos y
perspectivas de los objetos de aprendizaje
para moévil como herramienta de
innovacion educativa, en el cual participan
la Universidad Autéonoma de Yucatan, la
Universidad Autonoma de Chiapas y la
Universidad Auténoma del Carmen,
conformandose la Red con 5 nodos como
se aprecia, participando por parte de la
UJAT el Cuerpo Académico Globalizacién
de la Educacion Superior y Politicas

Publicas.

Cuerpos Académicos

El trabajo en equipo es muy importante y
mas cuando se trata de realizar proyectos
de investigacion, funcion realizada a través
de los Cuerpo Académico, los cuales estan
integrados por

profesores de tiempo

completo afines, en disciplinas que
comparten objetivos y metas académicas
relacionadas con las necesidades del
desarrollo social, la ciencia, la tecnologia y

la educacion.

Las diversas actividades que llevan a cabo
los profesores como miembros de un
cuerpo  académico, les permite la
actualizacién y profesionalizacién en la
practica y academia, para la formacion de

capital humano.

En esta Division Académica se han formado
cinco Cuerpos Académicos (CA), de los
cuales cuatro tienen el reconocimiento “En
Consolidacién” por el Programa para el
Docente

Desarrollo Profesional

(PRODEP): Investigaciones Estratégicas
Regionales; Gestion y Comportamiento
Organizacional; Desarrollo Local
Sustentable y Estudios Estratégicos para
Negocios e Instituciones; y el CA
Globalizacion de la Educacién Superior y
mantiene  “En

Politicas Publicas se

Formacién” (ver tabla 38).

En este quehacer académico y con la
finalidad de dar cumplimiento a las metas
establecidas en el Programa de Desarrollo
Institucional 2012-2016, los miembros de
los Cuerpos Académicos, han realizado
algunos eventos académicos en los cuales
han participado profesores, alumnos y

sociedad en general.

Algunas actividades realizadas por estos
cuerpos son: las del Dr. Miguel Angel
Ramirez Martinez y la Dra. Aida Armenta
Ramirez integrantes del Cuerpo
Académico de Investigaciones Estratégicas
Regionales, quienes desde el mes de agosto
de 2014

iniciaron un programa de

vinculacién Universidad-Sociedad,

denominado Crédito Joven, haciendo una
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alianza con la Secretaria de Economia, para
que los alumnos de las cuatro carreras de
esta Division Académica desarrollen planes
de negocios con el fin de conseguir crédito

financiero que les permita crear Empresas.

En el mes agosto de 2014, el CA
Desarrollo Local Sustentable organizé y
llevé a cabo el Simposium Cambio
Climatico y Responsabilidad Social en el
cual

se presentaron |9 ponencias de

trabajos de investigacion, participando

profesores investigadores de cinco

Instituciones de  Educacion  Superior

provenientes de diferentes Estados de
nuestro pais México, también se realizaron
seis conferencias magistrales y un panel de
empresarios, la asistencia fue mas de 160
asistente entre profesores, alumnos y

empresarios (ver tablas 39, 40 y 41).

Grupos de Investigacion

Un grupo de investigacion constituye la
unidad formada por investigadores con
lineas de

trabajo  unidisciplinares o

pluridisciplinares e intereses comunes,

cuyo objetivo es formar un Cuerpo
Académico; estos grupos estan integrados
por profesores de esta Division Académica,
y también tienen la finalidad de trabajar
colaborativamente en actividades de

investigacion, redaccién de articulos

cientificos, libros, capitulos de libros vy

participacion en eventos académicos.

Actualmente, en  nuestra  Division
Académica se siguen fortaleciendo a cuatro
grupos de investigacion que son los

siguientes: Estudios Socioecondmicos y

Financieros en el Sector Productivo;

Analisis y  Gestion  Organizacional;
Innovacion Educativa en los procesos de
ensefanza y de aprendizaje; Competitividad
y conocimiento; cada uno trabaja entre una
y dos Lineas de Generacion y Aplicacion
del Conocimiento, haciendo un total seis

lineas (ver tabla 42).

Proyectos de Investigacion

El quehacer de los profesores que integran
los Cuerpos Académicos o grupos de
investigacion, asi como la de otros
profesores investigadores, se ve reflejado
en el desarrollo de 13 Lineas de
Generacion y Aplicacion del Conocimiento;
teniendo registrado en el periodo que se
infforma 32 proyectos de investigacion, de
los cuadles 24 proyectos no tienen
financiamiento (ver tabla 43), y ocho con
financiamiento interno o externo, estos
ultimos  representan un

$993,250.00 pesos (ver tabla 44), de los

ingreso de

cuales uno esta financiado por el Fondo

para la Investigacion Educativa; cinco por el
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Programa de Fomento a la Investigacion, y
dos con financiamiento PRODEP.
2.2 Difusion y Divulgacion del

Quehacer Académico y
Cientifico

La Semana de Difusion y Divulgacion
Cientifica es un evento institucional donde
nuestros profesores y alumnos tesistas
difunden a la comunidad académica y
estudiantil, lo que estan realizando en sus
proyectos de investigacion. Dicho evento
fue realizado del 22 al 26 de septiembre del
ano 2014, con una asistencia de mas de
1,540 personas, incluyendo profesores y
alumnos, que presenciaron 20 ponencias en
las que participaron 39 profesores y 6
estudiantes, quienes son colaboradores en
los proyectos y se estan formando como
futuros investigadores, demostrando que la
investigacion es para cualquier edad, solo
se tiene que tener interés y curiosidad en
la investigacion para lograr mejores

propuestas y avances en el campo (ver

tabla 45).

También se llevd a cabo la Vigésima
Primera Semana Nacional de Ciencia y
Tecnologia con la tematica “La Sociedad
del Conocimiento”, realizada del 27 al 31
de octubre de 2014, convocatoria emitida

por el CONACyT y el CCyTET, en la cual

profesores y alumnos de esta Division,
presentaron a la comunidad estudiantil
conferencias, mesas redondas, proyeccion
de peliculas y talleres, con una asistencia de

mas de 855 personas (ver tabla 46).

Otra forma de realizar divulgacién cientifica
es a través de entrevistas en radio, prensa
o television, por lo cual algunos profesores
investigadores, fueron invitados por la
Direccion de Difusion de la Ciencia, la
Innovacion,

Tecnologia y la para ser

entrevistados por estos medios, para
difundir todo el quehacer cientifico y

tecnologico realizado a través de los

proyectos de investigacion que estan
realizando o que concluyeron.
El boletin electroénico “Conocer

Universitario”, actualmente se encuentra
en la edicion nimero 172, y es una
herramienta de informacion que se hace
llegar a la comunidad académica de esa
Division a través del correo electronico,
cuya finalidad es dar a conocer las

convocatorias vigentes sobre eventos

académicos y de investigacion a nivel local,
regional, nacional e internacional, en los
cuales nuestros profesores pueden
participar de acuerdo a su disciplina o area

de conocimiento que desempenan.
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2.3 Distinciones en el Ambito
Académico

El trabajo académico y de investigacidon que
nuestros profesores realizan, se ha visto
recompensado

con premios y

reconocimientos a nivel internacional,
nacional y local, por parte de la comunidad
académica y cientifica pertenecientes a
organismos locales como el CCyTET y
UJAT,

ANFECA e

nuestra casa de estudios la

nacionales como es

internacionales por The Institute for

Business and Finance Research (IBFR).

En el periodo que se informa, nuestra
Division Académica logré 17 premios por
los trabajos de investigacion y académico

desarrollado por nuestros profesores.

Il premios fueron en el Global

Conference on Business and Finance
(GCBF), de los cuales siete obtuvieron el
Outstading Research Award (Premio de
investigacion sobresaliente) y cuatro Best

in Session Award (Mejor Presentacion).

De los Outstading Research Award uno se
obtuvo en el Congreso 2015, en la Ciudad
de Las Vegas, Estados Unidos por las
profesoras investigadoras: Dra. Cecilia
Garcia Munoz Aparicio, Dra. Deneb Eli
Magana Medina, M.A. Maria del Carmen

Ancona Alcocer, Dra. Candelaria Guzman

Fernandez y M.A. Maria del Carmen

Navarrete Torres.

Continuando con estos premios seis se
obtuvieron en el Congreso 2015, de la
Ciudad de San José, Costa Rica, donde la
Dra. Deneb Eli

Magana Medina en

colaboracion con profesores de la

Universidad de Campeche obtuvo cuatro
de estos reconocimientos (Outstanding

Research Award).

También fueron distinguidos con dicho

premio la MA. Maria del Carmen

Navarrete Torres, M.A. Maria del Carmen
Ancona Alcocer, Dra. Cecilia Garcia
Mufoz Aparicio, M.A. Francisco Javier
Jiménez Tecillo y el Dr. German Martinez
Prats por el trabajo denominado “La
responsabilidad social corporativa en la

comunicacion de los sitios web de las

empresas con indice de precios y
cotizaciones sustentable en [la Bolsa
Mexicana de Valores”; la Dra. Norma

Aguilar Morales, Dra. Deneb Eli Magafna
Medina y la Dra. Candelaria Guzman

Fernandez por “Contribucion a Ila
formacion profesional de capital humano a
través de la tutoria”, la Dra. Deneb Eli
Magana Medina y Dra. Norma Aguilar
Morales con “Perspectivas de los grupos

directivos y de investigacién sobre la
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gestion del conocimiento: un estudio de
caso”, Dra. Aida Dinorah Garcia Alvarez,
Dra. Gina Laura Maria de Lourdes Baena
Paz y M.A. Raquel Lopez Garcia por “El
componente ético en el marco de
conducta de la actuacién profesional: un

estudio en estudiantes universitarios”.

En el mismo evento del Congreso 2015 de
la Ciudad de San José, Costa Rica, cuatro
trabajos de investigacion de nuestros
profesores consiguieron el premio Best in
Session Award (Mejor Presentacion), y en
tres de ellos hubieron alumnos de esta
Division Académica participantes,
confirmando asi la formacion de capital

humano.

En relacion a premios institucionales, la
Dra. Concepcidon Reyes De la Cruz gané
como directora de tesis el reconocimiento
Premio Institucional a la Mejor Tesis 2014,
trabajo realizado por un alumno de Ila
Licenciatura de Economia. El Mtro. Jenner
Priego Padrén y Mtro. Carlos Alberto Paz
Gomez fueron galardonados con Ila
Mencion Honorifica Institucional a la mejor
tesis 2014, por haber dirigido la tesis de
maestria “Analisis al control financiero de
las asociaciones de padres de familias en las
escuelas primarias publicas de la zona 112

de Paraiso, Tabasco”

Por otra parte la Dra. Deneb Eli Magafa

Medina obtuvo la distincion del Meérito

Cientifico 2015, por su desempefo
cientifico en actividades relacionadas con la
Investigacion Cientifica, Tecnologica vy
Humanistica; al igual la Dra. Fabiola de
Franco  obtuvo el

Jesis  Mapén

reconocimiento del Mérito Académico
2015, por su desempeno en la docencia,
gestion académica y tutoria; ambos
reconocimientos otorgados por esta Casa

de Estudio.

También recibieron la Medalla Manuel
Sanchez Marmol por haber obtenido los
mejores

promedios, los  siguientes

estudiantes:

En licenciatura: David Gustavo Garcia
Camacho de la Licenciatura en Relaciones

Comerciales.

En  maestria en Administracion, los
estudiantes: Pablo Enrique Jasso Macossay,
Abraham Gerardo Pérez Sandoval y Dulce

Maria Alpuche Morales (ver tabla 47).

Una forma de cumplir con la calidad en los
planes y programas de estudio, es que
nuestros profesores estén cada vez mas
capacitados en lo profesional y en lo
académico para impartir sus asignaturas;

por lo tanto, es de gran satisfaccion como

4to. INFORME DE ACTIVIDADES

Pagina 29



DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Division Académica, haber logrado que
siete profesores durante este periodo de
gestion, hayan obtenido por primera vez la
ANFECA,

Certificacion Académica de

haciendo un total de 65 profesores
certificados y reconocidos en

Administracion, Contaduria, Negocios
Internacionales, Informatica Administrativa

y Otras Profesiones (ver tabla 48).

Otro organismo igual de importante es el
Programa para el Desarrollo Profesional
Docente (PRODEP), el cual tiene como
objetivo reconocer en las Instituciones
Publicas de Educaciéon Superior a los
Profesores de Tiempo Completo (PTC) su
desempefio en investigacion, docencia,
tutoria y gestion académica, para que
alcancen las capacidades, se
profesionalicen, se articulen y se
consoliden en cuerpos académicos; por lo
que nueve profesores refrendaron en este
anos

ano 2015 por tres mas y 12

profesores se encuentran esperando el
resultado del reconocimiento Perfil
Deseable, aumentando un 20% con

respecto al ano anterior, cabe aclarar que
si entran estos profesores al PRODEP, la
DACEA, se encontrara arriba de la media

nacional (ver tabla 49).

En el periodo que se informa, 38
profesores obtuvieran el reconocimiento
como miembros activos del Sistema Estatal
de Investigadores

CCyTET (ver tabla 50).

(SEl) programa del

De igual manera, es de gran orgullo

mencionar que durante esta gestion
administrativa tres profesoras consiguieron
el nombramiento como Miembros del
Sistema Nacional de Investigadores (SNI)
del CONACyT, y dos han continuado
refrendando su nombramiento (ver tabla

51).

Con respecto a profesores evaluadores

reconocidos por organismos de prestigio,

actualmente hay  diez profesores
Registrados en el CONACyT como
Evaluadores Acreditados (RCEA), (Ver

tabla 52), manteniéndose la certificacion de
I8 profesores como Evaluadores del
Consejo de Acreditacion en la Ensehanza
de la Contaduria

(CACECA), 12

y Administracion
profesores  como
Evaluadores del Consejo de Acreditacion
Sociales,

en Ciencias Contables vy

Administrativas en la Educacion Superior
(CACSLA) 'y 20

Sistema

de Latinoamérica
profesores registrados en el
Nacional de Consultores ante la Secretaria

de Economia.
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3 Extension de la
Cultura

3.1 Promocion y Difusion de la
Culturay el Arte

La cultura es una de las actividades
sustantivas de la Universidad y que es
inherente al quehacer universitario, que
permea toda actividad que implique un
desarrollo integral en el estudiante. No
podemos entender el desarrollo académico
sin que a la par tenga el sustento de la

cultura en todas sus manifestaciones.

Los valores institucionales como:

vinculacion, pluralidad, ética, libertad,

respeto, equidad, calidad, excelencia,

innovacion, presencia social, desarrollo

sustentable, integracién  armoénica y
transparencia que se encuentran plasmados
en el Plan de Desarrollo 2012 — 2016 de
nuestra Alma Mater; son tomados como

propios dentro de la DACEA.

En este sentido, entendemos a la cultura
como formadora de valores que permite al
universitario

estudiante tener una

formacion integral no solamente
académica, por ello, se ha hecho hincapié
en fomentar los valores civicos y culturales
en los estudiantes, como su participacion
institucionales,

en diversas actividades

como la Semana de Juirez y el Gallo
Universitario en el cual se logré una
destacada y numerosa participacion por
parte de la comunidad de la DACEA (ver
tabla 53).

Nuestra Division participé con una serie de
actividades enmarcadas en la Feria del
Libro 2014, en ella se realizdé por cuarta
ocasion consecutiva en colaboracion con la
Academia de Inglés de la Division el
Maratoén de Lectura, con obras literarias en
el idioma inglés tituladas: Our Mutual
Friend (Charles Dickens) y The Firm (John
Grisham) y continuando con el tradicional
Maratén de lectura en espanol, el “Libro
Erase una vez recopilacion de cuentos
Tabasquenos” (ver tabla 54), participando
en ambas actividades alumnos y maestros
de nuestra comunidad. También se contd
destacado

con la presencia de un

investigador nacional, el Dr. Gonzalo
Castafeda Ramos, quien presento el libro
“La naturaleza multidimensional de Ila

competencia bancaria en México”.

Por parte de la comunidad estudiantil, se
llevd a cabo un Ciclo de Cine: Historias y
realidades financieras, actividad que estuvo
incluida en la tercer Muestra de Arte
contemporaneo Yy Culturas Emergentes

K’elen Biji, en colaboracién con Ila
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Direccion de Difusion Cultural de la UJAT,
de igual manera, organizé un festival del
Dia del Amor y la Amistad, en el cual los
estudiantes participaron de manera creativa
y numerosa con distintas manifestaciones

culturales (ver tabla 55).

Es significativo sefalar la labor que se
realiza a través del Centro de Desarrollo
de las Artes de nuestra Universidad
(CEDA), donde estudiantes de la DACEA
participan en diversos talleres que alli se
imparten.  Durante los ciclos que
comprenden el periodo que se informa,
511 estudiantes participaron en actividades
como danza, baile popular, dibujo y pintura,
canto, teatro, guitarra, piano, tamborileros,

entre otros (ver tabla 56).

Se resalta que en la Division se continda
con el “Ciclo de cine al aire libre”, cuyo
objetivo es la proyeccion de peliculas de
excelente producciéon y contenido, con
comentarios previos a la proyeccidon a
Alfonso  Goémez

cargo del Maestro

Herniandez; se realizo la Exposicion de
Artes Plasticas Titulada: “El Arte de los
Pablo Lazo Pérez

Dones”, por Juan

escultor tabasqueno.

Otras actividades académicas culturales en

las que participaron los profesores

investigadores con sus grupos fueron:

Festival de Marketing, el

Cuidado del

programa
Orgullosamente Juchiman,
de verdadera

medio ambiente, cursos

belleza y presentaciones, conferencias:
Héroes en Accién (Reciclaje), la factibilidad
de las ciclopistas en Villahermosa Tabasco,
asi como difusion de presentaciones de
proyectos realizados

productivos, por

grupos de las distintas licenciaturas.

La cuenta de Facebook, es una alternativa
de comunicacion social para invitar a la
comunidad universitaria, través de Difusion
y Extension, donde se les informa de las
distintas actividades que se realizan
cotidianamente en la Divisién, ademas de
orientar al estudiante sobre los tramites y
fechas de interés y relevancia en la
comunidad. Dicha cuenta periédicamente
se actualiza y es consultada diariamente
por nuestros seguidores que ascienden a
1800

un ndmero aproximado de

estudiantes.

En el programa divisional de difusion de la
cultura y apoyo a la lectura, se han
obsequiado aproximadamente durante este
1500 libros a

periodo un total de

profesores, estudiantes, conferencistas
invitados, asi como trabajadores de nuestra
Division. Estos libros son proporcionados

por la Direccion de Difusion Cultural,
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provenientes del fondo editorial de Ila

UJAT.
Formacion integral del estudiante

Dentro de las actividades sustantivas de la
DACEA esta la difusion del conocimiento
buscando  fortalecer los  programas
educativos para lo cual se organizaron
Jornadas, Semanas con tematicas de
identidad con su respectiva Licenciatura,
tales como las semana de Mercadotecnia,
las jornadas de Economia y las jornadas de
Administracion; dentro de estas
actividades, tanto alumnos como maestros,
presentan avances de investigacion,
ponencias, conferencias, talleres, paneles
entre otros, logrando una participacion
cercana a los 3500 participantes. El
objetivo principal de dicha actividad es la
actualizacion de los conocimientos de los
interaccion

estudiantes 'y su con

especialistas de las tematicas abordadas.

Calidad Editorial. Revista Hitos de
Ciencias Econodmico Administrativas
La revista HITOS DE CIENCIAS
ECONOMICO ADMINISTRATIVAS de
internacional

circulacion nacional e con

arbitraje  técnico, contenido gerencial,

econodmico administrativo; se encuentra
dentro del Sistema Regional de informacion

en linea para revistas cientificas de América

Latina, el Caribe,

(Latindex) y en CLASE (base de datos y

Espana y Portugal

bibliografias en ciencias

humanidades de la UNAM).

sociales vy

Tiene presencia en las instituciones que

integran la  ANFECA, asi como las

universidades  pertenecientes a la
Asociacion Latinoamericana de Facultades
y Escuelas de Contaduria y Administracion,
la cual agrupa a universidades de Argentina,
Brasil, Colombia, Cuba, Ecuador,
Honduras, Nicaragua, Paraguay y Uruguay.
colaboraciones  de

También recibe

Profesores-Investigadores de diferentes
universidades nacionales e internacionales,
destacando: Universidad Anahuac Mayab,
Universidad Auténoma de Querétaro,
Universidad Autonoma de San Luis Potosi,

Universidad Tecnoldgica de Querétaro y

del Instituto Tecnologico de Tepic.

Todos los articulos son arbitrados por

nuestro de Dictaminadores

grupo
integrado por 15 Doctores y 12 Maestros,
nacionales y extranjeros, de Cuba, Francia,
Venezuela, Argentina y Colombia, expertos

en diversas lineas de investigacion.

La Revista cuenta con la Reserva de
Derecho al Uso exclusivo en Impreso y
Instituto Nacional del

(INDAUTOR).

Digital ante el

Derecho de  Autor
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Actualmente, las revistas tanto fisicas como
electrénicas, se han convertido en una

poderosa herramienta para hacer llegar la

informacion a  sectores  educativos,
profesionales y comerciales.

Hitos de Ciencias Econdmico
Administrativas, se encuentra en

preparacion para evaluarse en la préxima

convocatoria e ingresar a la lista de

Revistas Cientificas del CONACyT.

En octubre del 2014, la Revista cumplié 20
afos de ardua labor editorial. Sin duda, es
una gran fortaleza que no solamente ha
servido como instrumento de difusion
cientifica de la universidad, sino también
como fuente de formacioén y consolidacion
del capital humano en varios planos; por tal
motivo, se festejo su aniversario con la
presencia de conferencistas magistrales:
Mtra. Margarita Ontiveros y Sanchez de la
Barquera (Coord. Gral. del Consorcio
Nacional de Recursos de Informacién
Cientifica y Tecnologica) y el Dr. Francisco
Gerardo Barroso Tanoira (Profesor-
Investigador de la Division de Negocios, de
la Universidad Anahuac Mayab, Meérida,

Yucatan).

En el evento se reconocié la importante
labor de los que formaron y forman parte
Directores,

de la revista, como son:

Comité Técnico Editorial y

Dictaminadores.

No cabe duda, que las revistas cientificas se
convierten en generadoras de
conocimiento y de identidad individual y
colectiva, asi como el instrumento mas
utilizado por la comunidad cientifica para

dar a conocer sus trabajos de investigacion.

En cuanto a las publicaciones no periodicas,
todo libro debe pasar por un proceso
editorial, el cual contempla una revision
minuciosa de la informacién, correccién de
estilo y forma, para posteriormente ser
mandados al Consejo Editorial para su

evaluacién en cuanto a la pertinencia.

Una vez es evaluado el libro, es remitido a
la Secretaria de Investigacion, Posgrado y

Vinculacién por medio de la Direccion de

Difusion y Divulgacion Cientifica vy
Tecnoldgica, para darle el diseno
institucional, solicitar su ISBN, su Ficha

Catalogrifica y que finalmente se imprima.
La importancia de estos procesos, es que
generan un grado de desarrollo y calidad,
llevar a cabo Ia

indispensable  para

impresion de las publicaciones.

Los libros que se imprimieron en este

periodo, son los siguientes:
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e El Sector del Turismo Tabasco:
Analisis Operativo y Perspectiva de
la Oferta y la Demanda, del autor:
Andrés Guzman Sala.

e Aproximacion al Estudio de Ia

Pobreza en México. Propuesta de

Contra la

Politica de Estado

Pobreza, del autor: José Félix
Garcia Rodriguez.

e Los Grandes Corporativos de la
Fraccion Monterrey, de los autores:
Beatriz Pérez Sanchez, Armando
Mayo Castro y Andrés Guzman

Sala.

4 Vinculacion

4.1 Vinculacion con el Entorno
Social y Productivo

La vinculacidon, es considerada como la

cuarta  funcién sustantiva de las

Universidades Publicas. Mediante

funcion la UJAT y la DACEA refrendan su

esta

vocacion de servicio, orientado a reforzar

nexos con los diversos sectores del

entorno social y econémico.

Se llevaron a cabo wuna serie de
conferencias y actividades con la finalidad
de fortalecer el conocimiento en las
distintas areas, a través de vinculacidon con
distintas entidades tanto a nivel local,

nacional e internacional, entre las que

destacan: “Conferencia  Normas de

Informacién Financieras Vigentes”
impartida por la Mtra. Enriqueta Sarabia
Ramirez de la Universidad Veracruzana;
conferencia del destacado chef tabasqueno
denominada

Aquiles Chavez

“Mercadotecnia personal” (ver tabla 57).

“Los estudiantes universitarios y el

crédito”  conferencia  impartida  por

Wolfgang Erhardt Varela del Burd de
Crédito; “La visién joven del desarrollo
econdémico impartida por el secretario de
turismo de

desarrollo econdomico y

Tabasco” por el Lic. David Gustavo

Rodriguez Rosario; “La innovacién en
México: emprendimiento y potencial del
intelecto mexicano en el extranjero”
impartida por el Ing. Ignacio Moreda
Rovirosa de la Universidad Iberoamericana
Puebla. La conferencia “Importancia del
Turismo Aleman en tierras mexicanas” por
internacional de

Jurgen Bluhm asesor

turismo.

Se llevd a cabo el curso de Riesgos

Financieros en coordinacion con |la
Universidad Olmeca impartido por el SNI
Nivel lll, Dr. Francisco Venegas Martinez,
logrando una gran participacion de
maestros de nuestra division y de la

Universidad Olmeca.
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Los estudiantes de contabilidad estan en
constante colaboraciéon con el Sistema de
Administracion Tributaria (SAT), para la
materia

formaciéon de asesores en

tributaria.

Lo anterior es parte del compromiso que
se tiene en la linea de vinculacion del Plan
de Desarrollo 2012-2016. Por otra parte,
cabe destacar el apoyo e interés por parte
de profesores investigadores de nuestra
Division en vincular a empresarios con
alumnos de las distintas Licenciaturas, con
la finalidad de que estos trasmitan sus
experiencias,

a través de platicas vy

conferencias dirigidas a la comunidad
estudiantil. Con este fin se llevaron a cabo
un total de 25 conferencias con una gran
participacion por parte de los alumnos, en
las que se destacan: conferencias del Grupo
Charricos, Banco Santander, Grupo
Cinépolis, Universidad Olmeca , Gobierno
del Estado, Grupo Autotab, Empresa
Creadores de Exitos, Colegio de Abogados
de  Tabasco,

Despachos  Juridicos,

Constructoras y distintas MiPyMEs.

Se impartieron conferencias como: “;Que
es el CRM?” por el Lic. Gustavo Gutiérrez
Leén, Director General de Autos
Populares de Tabasco, AUDI y FIAT de

Tabasco; “Mercadotecnia y liderazgo” por

el Dr. Ramén Ventura Osorio, consultor
internacional en Mercadotecnia;
“Mercadotecnia de Servicios” por el Dr.
Raciel Marroquin, propietario de casa
Mozarela productora de vinos y quesos;
“Mercadotecnia de negocios” por el Lic.
Gilberto

CANACO Tabasco; por

Peldez, Presidente de Ia
parte de la
empresa SA / Software, la Maestra Eneida
del Socorro Goéngora Sanchez, con la
conferencia "Estandares para la gestion de
proyectos”;  conferencia  “El  sector
energético en Tabasco” por el Dr. Heberto
Ramos Rodriguez, Director de Ciencias de
la Tierra de la Universidad Olmeca y ex
director Regional de PEMEX; Conferencia
“Economia y Administracion de riesgos”
por el Mtro. Eduardo Estanol Vidrio,
asesor de la Secretaria de Planeacion y
Finanzas del Estado de Tabasco (ver tablas

58,59, 60 y 61).

En cuanto a la vinculacion con el entorno
social y productivo, el Area de Educacién
Continua llevd a cabo el Seminario:
Formulacién y Evaluacion de Proyectos,
Plan de Negocio y Comercializacion de
Productos; derivado del  Convenio
Especifico de Colaboracion Académica
entre la UJAT y la Comisién Nacional para
el Desarrollo de los Pueblos Indigenas,

Delegacion Tabasco, celebrado el dia 05 de
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noviembre de 2014, cuyo objetivo es de

orientar, coordinar, promover, apoyar,
fomentar, dar seguimiento y evaluar los
programas, proyectos, estrategias Yy
acciones publicas para el desarrollo integral
y sustentable de los pueblos y comunidades
indigenas, con la finalidad de garantizar su
libre  determinaciéon y  autonomia,
promoviendo la igualdad de oportunidades,
eliminando cualquier practica
discriminatoria, estableciendo las politicas
para promover y garantizar la vigencia de

sus derechos.

El seminario se realizé durante el periodo
del 26 de septiembre al 28 de noviembre
de 2014 con una duracién de 75 horas y un
total de 46 participantes, cumpliendo con
los objetivos de promover los derechos
humanos de la poblacion indigena mediante
las acciones de capacitacion que solicitan
Entidades

las Dependencias y

correspondientes (ver tabla 62).

Continuando con el impulso de Ila
vinculacién entre la universidad y el sector
publico, se efectud el diplomado en “SPSS:
Statistical Product and Service Solutions”,
disenado para la capacitacion de 10
profesores del Instituto de Educacion
Superior de Magisterio, con el objetivo de

desarrollar habilidades en la toma de

decision, mediante conceptos y métodos

estadisticos, durante un periodo de 120

horas.
Es asii como el Departamento de
Educacion Continua cumple con los

objetivos de fortalecimiento y seguimiento

de vinculacién con el sector publico.
Posgrado y Difusion

Capacitacion y  Educacion  Continua

(diplomados)

Con el objetivo de promover y difundir los
programas de actualizacidon y capacitacion,
en las diversas actividades administrativas
de los sectores productivos, se desarrolld
y ofertd programas de ensefianza para el
mejoramiento  profesional

y social del

individuo.

Durante el periodo de julio de 2014 -
agosto de 2015, se autorizaron diplomados
dirigidos al publico en general, como:
“Desarrollo del Factor Humano en la

Administracion”, “Direccion de Empresas

de Clase Mundial”, “Contabilidad
Financiera”, “Contribuciones Fiscales” vy
“Desarrollo de Habilidades

Administrativas”, en los cuales se contd
con una participacion de 65 egresados de
nivel licenciatura: || de la Licenciatura en

Administracion, 5 de Licenciatura en
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Economia, 30 de Licenciatura en
Contaduria Publica, 15 de Licenciatura en
Relaciones Comerciales, alcanzando el
objetivo de desarrollar en los participantes
de cada diplomado, los conocimientos
tedricos y practicos en el manejo y
eficiencia de los recursos humanos vy
financieros en las organizaciones (ver tabla

63).

Dando seguimiento con los programas
educativos, se ofertd durante el periodo
referido, dos diplomados en “Lineamientos
y Fundamentos Metodolégicos para la
Elaboracion de Tesis en los Estudios de
Posgrado” con un total de 24 participantes
areas

egresados de posgrado en las

econémico  administrativas,  logrando
profundizar sus conocimientos tedricos de
las dreas y en la metodologia de la
investigacion, permitiendo realizar trabajos
de investigacion aplicada en las empresas

privadas e instituciones publicas.

El area de Educacién Continua permanece
elaborando programas de diplomados y
cursos de alta calidad, que promueven la
capacitacion y el desarrollo continuo de los
profesionistas dentro de las instituciones
publicas y privadas, cumpliendo con las
entorno

expectativas  del social vy

productivo de nuestro Estado.

Internacionalizacion

Uno de los fortalecimientos en el Estado
de Tabasco fue la implementacién de la
Matriz Insumo-Producto y de Contabilidad
Social en la que conjuntamente
investigadores de la Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco, University of
Vermont, University of Massachusetts y la
Florida  International  University, se
encuentran trabajando en colaboracién
para realizar diversos analisis econdmicos
del Estado, asi mismo para dicho propésito
se firmd un convenio con el INEGI para la
ampliacion de la Encuesta Ingreso-Gasto en
los hogares en los censos econdmicos

2014.

Una forma de representar a la economia
en su totalidad es a través del flujo circular
de la economia, ésta herramienta, permite
representar graficamente las actividades
productivas y sus interacciones con los
agentes economicos, asi, se puede observar
dichas  actividades

que productivas

compran insumos de tierra, trabajo Yy
capital en el Mercado de Factores, e

insumos intermedios en el Mercado de
Mercancias, y los usan para producir bienes

Yy servicios.

Insumo-Producto, también

“Cuadro

La Matriz

denominada Insumo-Producto”,
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muestra las interrelaciones entre las
actividades productivas y su relacion con
los agentes econdmicos: gobierno 'y
hogares, las decisiones de consumo de
bienes de inversion y la compra y venta de

bienes y servicios del resto del mundo.

La DACEA logré ingresar como Miembro
Titular, al Consejo Latinoamericano de
Escuelas de Administracion (CLADEA), el
cual cuenta con 226 instituciones afiliadas,
pertenecientes a 32  paises de

Latinoamérica, Norteamérica, Europa y
Oceania, de naturaleza tanto privada como
publica. Son miembros de CLADEA las
instituciones dedicadas a la ensefanza,
investigacion y promocién de las ciencias y
técnicas de la administracion que han
solicitado su membresia, y que cumpliendo
con los requisitos que se sefalan en los
estatutos, fueron admitidos por la asamblea
de miembros (CLADEA, 2015). En México,
solamente 10 Universidades pertenecen a

CLADEA: Universidad de Guadalajara;

Universidad Andhuac, Puebla; ITESM,
Campus Monterrey; Universidad
Autéonoma de Nuevo Ledn; ITESM,
Campus Guadalajara; Universidad
Auténoma Popular de Puebla, A.C;
Benemérita Universidad Auténoma de
Puebla; Universidad Anahuac, MAYAB;

UNAM, y la Universidad Juarez Auténoma

de Tabasco.

Se llevé a cabo el International Culture
Virtual Project, del 22 de septiembre al 14
de octubre con la participacion de 20
estudiantes de la DACEA y 20 estudiantes
de la Universidad Central de Arkansas,
cuya finalidad es aprender la cultura de sus

paises.

De manera conjunta con la Division de
Ciencias de la Salud y la DACEA, se llevé a
Internacional de

cabo el Simposium

Mercadotecnia de la Salud, el cual fue
organizado por la Red |beroamericana de
Mercadotecnia en Salud, A.C.,, la cual, es
una entidad

no gubernamental, con

caracter  publico 'y de derecho
internacional, constituida por profesionales
vinculados a Universidades, Institutos de
Instituciones

Educacion Superior,

Gubernamentales u  Organismos no
Gubernamentales que promuevan, difundan
O usen estrategias mercadotécnicas en
salud en los paises de Iberoamérica (RIMS,

2015).

Se fueron dos alumnos de la Division al
XXII Congreso Internacional de Educacion
y Aprendizaje, que se llevd a cabo en la
ciudad de Madrid en la Universidad CEU,

San Pablo, con la finalidad de exponer
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resultados de su investigacion y poderse
titular por articulo cientifico; Juan Carlos
Diaz Lépez y Diego Gustavo Ramén
Molina.

4.2 Servicio Social y Practicas
Profesionales

El Servicio Social y la Practica Profesional,
forman parte de la curricula de los

estudiantes de la Division, siendo un
compromiso que permite al alumno un
acercamiento con la sociedad, teniendo
como finalidad la consolidacion de su
formacion, desarrollando sus valores y

aplicando sus conocimientos.

Con esta labor realizada, en conjunto con
la Coordinacién de Extension y Servicio
Servicios

Social de la Secretaria de

Académicos, se permite al alumno
participar activamente en favor de Ila
sociedad y obtener experiencia laboral. En
el periodo que se informa, participaron 707
alumnos en los programas de Servicio

Social (ver tabla 64 y 65).

Todo lo anterior, es posible gracias a él
gran interés manifiesto de la Rectoria en la
firma de convenios con instituciones Yy
empresas, donde nuestros alumnos pueden
tener acceso para una mejor preparacion

profesional.

En la actualidad, se cuenta con 246
convenios activos, los que corresponden a
las empresas en las que pueden participar
los estudiantes de DACEA. El resultado de
la vinculacién establecida con los sectores
sociales se traduce en beneficios para los
mismos. Es asi como en cada ciclo se llevan
a cabo cursos y platicas de actualizacion y
capacitacion fiscal por parte del SAT, la
CONDUSEF apoyé

con cursos de

actualizacion, difundiendo la  cultura

financiera.

La Universidad mantiene estrechos lazos
de colaboracion con el sector empresarial
a través de convenios y acuerdos. Dicho
incremento es un claro interés por parte
del sector empresarial hacia actividades
propias de la Universidad y especificamente

de la DACEA.

En el periodo que se informa, realizaron su

Practica Profesional, un total de 633

estudiantes  quienes  participaron  en
diversas empresas de los sectores sociales,
publicos y privados de la entidad (ver tabla

66y 67).
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J Cestion v
Transparencia

5.1 Apoyo Académico e
Institucional

Becas PRONABES, Becas PAEEL

Sin lugar a duda, el tema econémico hoy
en dia es una de las mayores polémicas en
nuestro pais, sin embargo en la UJAT, la
DACEA continla con su ardua labor de
colaborar con las IES y apoyar a los
estudiantes con beneficios econdmicos,
que les permitan evitar la desercion
escolar, ya que este término es uno de los
principales motivos por el que muchos

estudiantes abandonan las aulas.

Los Programas Nacional de Becas para la
Educacion Superior, Manutencion-Tabasco
y Manutencion-UJAT han beneficiado a 476
estudiantes

con desventajas

socioeconomicas; los cuales son
representados de acuerdo a su Programa
Educativo: la Licenciatura en
Administracion cuenta con 166
beneficiados, la Licenciatura en Contaduria
Pablica con 206, la Licenciatura en
Relaciones Comerciales 3, y la Licenciatura

en Mercadotecnia con 83 favorecidos.

El Programa de Apoyo Econémico para

Estudios de Licenciatura (PAEEL), ha

otorgado || becas mas, con lo cual se

logra un total de 18 estudiantes que
obtuvieron este estimulo, siendo 17 de la
Licenciatura en Economia y | de Ila
Licenciatura en Relaciones Comerciales

(ver tabla 68).

5.2 Transparencia y Rendicion de
Cuentas

Se adquirieron 30 equipos de computo y
I5 video proyectores para actualizar
equipamiento para uso de estudiantes, con
énfasis en fortalecer los espacios aulicos en
los cuales se imparte la licenciatura en
Economia, de acuerdo a las
recomendaciones del organismo
acreditador el Consejo Nacional de
Acreditacién de la

A.C. (CONACE).

Ciencia Econdmica,

En 2015, se recibieron recursos
concursables del Fondo para Ampliar y
Diversificar la Oferta Educativa en
Educacion Superior (FADOEES) con el cual
se adquirieron 52 pizarrones de aluminio y
cristal templado, mobiliario escolar y sillas
para renovar y mejorar las condiciones de
las aulas correspondientes a los PE de
Licenciatura y Posgrado que se imparte en

esta Division.

En relacion a los recursos obtenidos en la
convocatoria 2012 de PIFl (Programa

Integral de Fortalecimiento Institucional) a
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ejercerse en 2014 y 2015, se han llevado a
cabo las siguientes acciones en relacidon a

cada uno de los objetivos apoyados:

En cuanto al objetivo Incremento de la
productividad de los

los CAS y PTC con perfil

profesores que
integran
deseable, se apoyo la presentacion de 7
profesores, tres de manera presencial y 4
de manera virtual al evento organizado
por el Institute of Business and Finance
Research, celebrado en San José de Costa

Rica.

Se apoy¢ la asistencia de una profesora al
congreso “Experiences and Perspectives of
Management”, celebrado en Lodz, Polonia.
Se apoyo6 la estancia de dos profesoras
miembros  del CA  Gestidn y
Comportamiento Organizacional, en la
ciudad de Bilbao Espana para coadyuvar a la
colaboracion entre la UJAT y el Grupo de
Investigacion ECUALE, reconocido por la
Universidad del Pais Vasco/Euskal Henriki
G/13/42, en

Unibertsitatea diversos

proyectos de interés para ambas
instituciones. La asistencia de un profesor a
VIl Congreso Nacional de Posgrado en
Educacion en Mérida, Yucatan; asistencia
de dos profesoras al congreso Academia

Journals para la presentacion de ponencias.

En relacion al objetivo, fortalecimiento de
la capacidad competitividad de los PE para
la Formacién Integral del Estudiante, se
apoyé la asistencia de 16 estudiantes
integrantes de cuatro equipos participantes
en el Maraton de conocimientos
convocado por la ANFECA, y a sus

asesores.

Los estudiantes compitieron en las

siguientes  disciplinas: ~ Mercadotecnia,

Finanzas, Fiscal y Administracion.

En el cumplimiento de este objetivo se
obtuvieron recursos para la adquisicion de
equipo de apoyo para la realizacién de
eventos académicos consistente en equipos
de sonorizacién, camara fotografica y de
video, asi como la adquisicion de un

equipo de plotter. Se adquirieron
mamparas para apoyar la presentacion de
infformacion  grafica  para  eventos
académicos. Adicionalmente se adquirié
equipamiento menor para el consultorio

médico.

En cuanto al objetivo, incremento de la
competitividad académica de los PE de
licenciatura impartidos en las modalidades
presencial y a distancia, se realizaron las
siguientes acciones: se incrementaron las

areas climatizadas de la DACEA con la
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aire

de la UJAT, DACEA y DAEA, para lo cual

adquisicion de 12 equipos de

acondicionado.

Se apoyd la realizacion del Coloquio de

Egresados para la presentacion de
protocolos de Investigacién, convocado
por el CA Globalizacion de la Educacion
Superior y Politicas Publicas, en el cual se
conté con la participacién de egresados y

estudiantes de dos Divisiones Académicas

se conté con la de participaciéon de los

conferencistas: Dr. Enrique Gutiérrez
Lopez, Vocal Ejecutivo de los CIIES del Dr.
Pedro Sanchez Escobedo, Investigador
reconocido como nivel Il en el Sistema
Nacional de Investigadores, catedratico de
la Universidad de Yucatan. Se anexan la
tablas del informe financiero (ver tabla 69,

70,71 y 72).
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Siglas, Acronimos y Abreviaturas

ANFECA

ANUIES

CA

CACECA

CACSLA

CCyTET
CDEUT
CEDA
CENEVAL
CONACE
CONACYT

CONDUSEF

CUMEX
DACEA
DESE
EGEL

FADOEES

ITAP

MIPyME

Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y
Administracién

Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion
Superior

Cuerpos Académicos

Consejo de Acreditacién en la Ensefianza de la Contaduria 'y
Administracion, A.C.

Consejo de Acreditacidn de en Ciencias Sociales Contables y
Administrativas en el Educacion Superior de Latinoamérica

Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco

Consejo Directivo Estudiantil Universitario de Tabasco

Centro de Desarrollo de las Artes

Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior, A.C.
Consejo Nacional para la Acreditacién de la Ciencia Econdmica A.C.
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

Comision Nacional Para la Proteccidon y Defensa de los Usuarios de
Servicios Financieros

Consorcio de Universidades Mexicanas

Division Académica de Ciencias Econémico Administrativas
Direccion de Estudios y Servicios Educativos

Examen General de Egreso de Licenciatura

Fondo Para Ampliar y Diversificar La Oferta Educativa en Educacion
Superior.

Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica

Micro Pequeia y Mediana Empresa
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OSFE Organo Superior de Fiscalizacién del Estado

PIFI Programa Integral de Fortalecimiento Institucional

PRODEP Programa para el Desarrollo Profesional Docente

PRONABES Programa Nacional de Becas para la Educacién Superior

REDALYC Red de Revistas Cientificas de América Latina y el Caribe, Espafia y
Portugal

REMINEO Red Mexicana de Investigadores en Estudios Organizacionales

SAT Servicio de Administracidn Tributaria

SEAD Sistema de Educacién Abierta y a Distancia

SEI Sistema Estatal de Investigadores

SEP Secretaria de Educacidn Publica

SNI Sistema Nacional de Investigadores

TOEFL Test of English as a Foreign Language
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Anexo de Tablas

Tablal. Numero de Matricula por Licenciatura en DACEA

Licenciado en Administracion 761 569 1330
Licenciado en Administracion 41 38 79
Licenciado en Administracion ( Sistema A Distancia) 1 1 2
Licenciado en Contaduria Publica 602 502 1104
Licenciado en Contaduria Publica 40 33 73
Licenciado en Economia 84 91 175
Licenciado en Economia 11 9 20
Licenciado en Mercadotecnia 444 334 778
Licenciado en Relaciones Comerciales 63 50 113
Licenciado en Relaciones Comerciales ( Sistema A Distancia) 1 0 1
Total 2048 1627 3675

MATRICULA POR LICENCIATURA

0% M LICENCIADO EN ADMINISTRACION

; e

= LICENCIADO EN ADMINISTRACION ( SISTEMA A

DISTANCIA)
M ||CENCIADO EN CONTADURIA PUBLICA

— M LICENCIADO EN CONTADURIAPUBLICA
e e————————————————————————————————————
—

M LICENCIADO EN ECONOMIA
W LICENCIADO EN ECONOMIA

= LICENCIADO EN MERCADOTECNIA

Tabla 2. Porcentaje de Matricula en Licenciatura por Género en DACEA

Femenino 2,048 56%
Masculino 1,627 44%
Matricula total 3675 100%

m Femenino

M Masculino
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Tabla3. Programa Educativo a Distancia

Agosto 2014 - Febrero-
Programas educativos de DACEA Enero 2015 Agosto 2015
Licenciado en Contaduria Publica (2010) 113 127
Licenciado en Administracién(2010) 104 144
Licenciado en Economia (2010) 5 8
Licenciado en Mercadotecnia 16 30
Licenciado en Contaduria Publica (2003) 31 37
Licenciado en Administracion(2003) 74 24
Licenciado en Relaciones Comerciales 85 47
Licenciado en Economia (2003) 7 4
Subtotal 435 421
Total de estudiantes atendidos 856

Tabla4. Programa Educativo a Distancia de otras Licenciaturas

Programa Educativo Agosto 2014 - Febrero-Agosto
Enero 2015 2015

Licenciatura en Ciencias de la Educacisn 13 6.90% 7 2.90%
Licenciatura en Comunicacién 8 4.30% 16 6.70%
Licenciatura en Idiomas 2 1.10% 6 2.50%
Licenciatura en Derecho 2 1.10% 3 1.30%
Licenciatura en Informatica Administrativa 4 2.10% 1 0.40%
Licenciatura en Sistemas Computacionales 1 0.50% 4 1.70%
Licenciatura en Arquitectura 7 3.70% 1 0.40%
Licenciatura en Nutricion 52 27.70% 89 37.40%
Licenciatura en Enfermeria 47 25.00% 23 9.70%
Licenciatura en Médico Cirujano 1 0.50% 8 3.40%
Licenciatura en Cirujano Dentista 36 19.10% 41 17.20%
Licenciatura en Gestién Ambiental 1 0.50% 1 0.40%
Licenciatura en Ingenieria Ambiental 6 3.20% 6 2.50%
Licenciatura en Atencidon Prehospitalaria y

1 0.50% 2 0.80%

Desastres
Licenciatura en Tecnologias de la Informacién 4 2.10%
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Tabla4. Programa Educativo a Distancia de otras Licenciaturas

Programa Educativo Agosto 2014 - Febrero-Agosto
Enero 2015 2015
Licenciatura en Quimica 1 0.50%
Licenciatura en Matematicas 2 1.10%
Licenciatura en Geofisica 5 2.10%
Licenciatura en Farmacéutico Bidlogo 2 0.80%
Licenciatura en Fisica 2 0.80%
Licenciatura en Quimica 4 1.70%
Licenciatura en Biologia 4 1.70%
Licenciatura en Psicologia 4 1.70%
Licenciatura en Agronomia 2 0.80%
Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia 6 2.50%
Licenciatura en Ingenieria Petroquimica 1 0.40%
Subtotal 188 238
Total 426

Tabla 5. Eficiencia Terminal por Programa de Estudio

Cohorte 2009 a 2015

Numero de Numero de Tasa de
Programa Educativo alumnos de egresados por  egresados por

nuevo ingreso cohorte cohorte
Licenciado en Contaduria Publica 297 185 62.28%
Licenciado en Economia 82 37 45.12%
Licenciado en Administracion 308 160 51.94%
Licenciado en Relaciones 280 160 57.14%
Comerciales
Licenciado en Administracién 3 1 33.33%
(SEaD)
Licenciado en Contaduria Publica 1 0 0.00%
(SEaD)
Total 971 543 249.81

Tabla 6. Egresados del Periodo Agosto 2014-junio 2015. Modalidad
Presencial
Programa de Estudio Total egresados %

4to. INFORME DE ACTIVIDADES Pagina 49



DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Licenciatura en Administraciéon 92 30%
Licenciatura en Contaduria Publica 109 36%
Licenciatura en Economia 23 7%

Licenciatura en Relaciones Comerciales 83 27%
Total 307 100%

Tabla7. Egresados del Periodo Agosto 2014 - Junio 2015. Modalidad SEaD

Programa de Estudio Total : %
egresados

Licenciatura en Administracién (SEaD) 7 87%
Licenciatura en Relaciones Comerciales (SEaD) 1 13%
Total 8 100%

= LIC. EN ADMINISTRACION

Tabla8. Titulados por Programa Educativo, periodo 2014-2015

Programa de Estudio Titulados %
Lic. Administracién ' 170 ' 28%
Lic. Contaduria Publica 199 32%
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Lic. Economia 54 9%
Lic. Relaciones Comerciales 182 29%
Lic. Administracion ( SEaD) 4 1%
Lic. Relaciones Comerciales (SEaD) 4 1%
Lic. Contaduria Publica(SEaD) 3 0%
Total 616 100%

Educacion a Distancia

B Baja Temporales

B Reprobé Todas

m Solicito Extracrdinario
H Reprobéd 1

u Acredito Todas
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Tabla 9. Profesores Investigadores que Participan en los Programa de

Posgrado
Sistema Estatal de Sistema Nacional de Perfil PRODEP
Nivel de habilitacién  Investigadores (SEI) Investigadores (S.N.) (PP)
Doctorado 26 59% SEI 27 61% S.N. 5 11% PP 33 75%
Maestria 18 41% NoSEI 17 39% No S.N.I 40 89% NoPP 11 25%
Total 44 4 45 4

B Doctorado S _

B Maestria

L
rm

Ng GH

ESN.L

H No PP

Tabla 10. Habilitacion de Profesores Investigadores de la DACEA

Categoria Nivel de estudios Total
Doctorado  Maestria Licenciatura
Profesores TC - 31 90 13 134
Profesores MT 3 27 12 42
Profesores Asignatura 2 60 39 101
Total profesores 36 177 64 277
% 15% 48% 37% 100%

m Profesores TC
m Profesores MT

 Profesores Asignatura
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Tabla I 1.

Cursos y Actividades para Formacion Docente periodo Agosto
2014 a Julio 2015

No. Tipo

1 Curso-Taller

2 Curso-Taller

3 Curso-Taller

4 Curso-Taller

5 Curso-Taller

6 Curso-Taller

7 Curso-Taller

Total

4to. INFORME DE ACTIVIDADES

Fecha

19 al 23 de Enero de
2015

14, 15, 16,22 Y 23 de
Enero de 2015

26 al 30 de Enero de
2015

23 al 27 De Marzo de
2015

15 Al 19 de Junio de
2015

22 de Junio Al 03 de
Junio de 2015

22 al 26 de Junio de
2015

Curso
Analisis e Interpretacién
de Resultados de
Investigacion

CONTPAQi
CONTABILIDAD, BANCOS
NOMINAS Y ADMINPAQ

Curso "Impacto De La
Reforma Hacendaria En
2015"

Curso Taller "Aplicacién
De La Web 2.0 En El Aula
De Clases

Excel nivel Intermedio

Técnicas Para El Manejo
Del Estrés

Aplicaciones Practicas De
Las Normas De
Informacion Financiera

Asistentes

25

205
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Tabla 12. Tutorias Realizadas Durante los Ciclos 2012-02 Y 2013-01 por
Programa Educativo

Tutorias Lic. en Lic. en Lic. en Contaduria Lic. en
Realizadas Administracion Economia Publica Mercadotecnia
87 37 89 113
Total 326

B Administracion
= Contaduria Piiblica
= Economia

® Mercadotecnia

Tabla 13. Actividades Tutoriales en el Laboratorio de Computo DACEA

Ciclo Servicios a tutores Alumnos beneficiados
Agosto 2014 — Enero 2015 1007 2001
Febrero — Mayo 2015 173 370
Total 1180 2371

2500 -

2000

1500 ,

. H Julio 2014 - Enero 2015
1000 -|° B Febrero-Junio 2015
500 -
0 T T
Serviciosa Alumnos
tutores beneficiados
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Tabla 14.  Solicitudes de Mentorias y Asesorias Recibidas Durante los Ciclos
2014-02y 2015-01, por Area de Conocimiento

Periodo Administracion Contaduria Publica Economia Mercadotecnia Total

2014-02 45 35 17 28 125
2015-01 27 23 21 45 116
Total 72 58 38 73 241

= Administracion

Tabla 15. Solicitud de Mentorias y Asesorias Disciplinares recibidas durante
los Ciclos 2014-02 Y 2015-01

Informatica . 15
Contabilidad 125
Matematicas 43
Inglés 35
Otras 23
Total 241

M informatica
= Contabilidad
m Matematicas
minglés

m QOtras
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Tabla 16. Participacion de Alumnos de Nuevo Ingreso al Curso de Induccion
del periodo 2012-02- 2013-01

Programa de Estudio 2014-02-2015-01

Lic. Contaduria Publica 28%
Lic. en Administracién 44%
Lic. en Economia 6%

Lic. en Mercadotecnia 22%
Total 100%

Tabla 17. Consultorio Psicopedagogico

Actividad Lugar Numero de asistentes
Atencidn en consulta Consultorio  Psicopedagdgico 28 personas con un total
individual atendiendo a de 115 sesiones, haciendo

un promedio de 4 sesiones
por persona.
Conferencias Auditorio de Tutorias
“El miedo de hablar en En la Semana de 150
publico” Mercadotecnia
2014
Conferencias Auditorio de Tutorias
“El miedo de hablar en En la feria del libro 2014 200
publico”
Conferencias en materia
de en materia de 250
adicciones, Semana de Juarez

especificamente

tabaquismo y una

Campafia por los valores.

Ponentes: 715
Mtra. Olga Beatriz Sanchez Rosado y M. Psic. Francisco

Javier Chavez Viteri
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Tabla 18. Consultorio Médico

Actividad No. de alumnos atendidos

Consultas médicas a alumnos 370
Curaciones 25
Urgencia Medica 14
Valoraciones de alumnos de nuevo ingreso 734
Trabajadores de la Division 52

Tabla 19. Numero de Alumnos de la DACEA Inscritos en la Coordinacion de
Actividades Deportivas y Recreativas

- . Ciclos

Actividad deportiva 2012402 2015-01
Acondicionamiento Fisico 6 1
Ajedrez 17 17
Atletismo 2 10
Banda de Guerra y Escolta 7 6
Basquetbol 3 4
Béisbol 5 3
Canotaje 2 0
Entrenamiento Funcional CDUJAT 1 6
Futbol Americano 6 4
Futbol Barda 13 9
Futbol Soccer 0 13
Gimnasia Aerdbica 41 36
Gimnasio 178 213
Karate Do 7 9
Kick Boxing 44 32
Kung fu 3 1
Natacion 27 29
Pilates 23 24
Softball 4 0
Spinning 16 14
Tae Kwon Do 5 2
Tenis 16 12
Voleibol de playa 5 1
Voleibol de sala 6 16
Yoga Kundalini 16 10
Zumba 14 12
Total 468 484
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Tabla 20. Participacion de Padres de Familia en las Reuniones
Correspondientes a los Ciclos 2014-02 y 2015-01

Programa de Estudio 2014-02-2015-01

Lic. en Contaduria Publica 36%
Lic. en Administracién 37%
Lic. en Economia 6%

Lic. en Mercadotecnia 21%
Total 100%

Tabla 21. Modalidad de Titulacion

Titulacion por Modalidad

Programa Educativo Cantidad
Diplomado de Titulacién 81
Estudios de Maestria o Doctorado 7
Examen General de Conocimientos 467
Memoria de Trabajo 2
Tesis 51

Automatica por Promedio

Articulo Publicado

Desarrollo Tecnoldgico

Total 616

1%

B DIPLOMADO DE
TITULACION

H ESTUDIOS DE MAESTRIA O
DOCTORADO

W EXAMEN GENERAL DE
CONOCIMIENTOS

u MLCMORIA DC TRABAIO

M TESIS
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Tabla 22.

INPO114

INPO214

INPO314

INPO414

INPO514

INPO614

INPO714

INPO814

INPO914

INP1014

INP1114

Ideas de Negocios Registradas en la Semana de Difusion y
Divulgacion Cientifica 2014

Jesus Antonio de la Cruz Olmos
Lady Rubi Ku Lépez
Erendira Nicte-ha Gonzalez
Méndez
Huber Garcia Gongora
Judith del Carmen Gerénimo
Mayge
Diana Cristell Isidro Ovando
Daniel Magafia Castillo
Solmayra Janet Salinas Gallegos
Lucero Vertiz Lépez
Maria Alejandra Balzaretti
Mayoral
Abraham Bafiuelos Vazquez
Marisol Aranxa Lépez Sanchez
Karla Isabel Servin Alvarez
Paulina Valenzuela Mijangos
Rodolfo Isidro Que Rodriguez
Yesenia Margarita Lépez
Morales
Karla Patricia Acopa Almeida
Walter Narvaez Llergo
Daniela Vidal Santiago
Susana Abigail Garcia Gonzalez
Jocelyn Roxana Mora Jesus
Erick David Falcén Vidal
Gloria Elena Sanchez Rodriguez
Ana Iztel Carrillo Sastré
Dulce Maria Montiel
José Alejandro Zavala Montejo
Norma Patricia Frias Zapata
Mary Luz Velazquez Lépez
Alondra Soberano Ldpez

Jacob Alejandro Avifia Zurita

Guadalupe Coronel Lépez

Juan Gerardo Cruz Esquivel
Brigitte Florence Zamudio
Chimal
Estefania Olvera Gémez

Dr.

Dr.

Dr.

Dr.

Dr.

Dr.

Dr.

Dr.

Heberto Romero
Priego

Heberto Romero
Priego

Heberto Romero
Priego

Heberto Romero
Priego

Heberto Romero
Priego

Heberto Romero
Priego

Heberto Romero
Priego

Heberto Romero
Priego

Ing. Miguel Angel
Jiménez Veldzquez
Ing. Nury Herndndez

Diaz

M.A. Jenner Priego

Padrén

VIPAM (Vida para el adulto
mayor)

Hipera-kit

Un voto por mi

Orthopedic Outlet

Programa Nutrinifios

Teunglento

YoguSeMia

Jabon antiséptico liquido
“Ninfalimp”

Robdtica para el hogar

Tamalesveganos

Energias eficientes
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Tabla 22.

INP1214

INP1314

INP1414

INP1514

INP1614

INP1714

INP1814

INP1914

INP2014

INP2114

INP2214

Ideas de Negocios Registradas en la Semana de Difusion y
Divulgacion Cientifica 2014

Diego Gustavo Ramon Molina
Maximiliano Hernandez Pascual
Karina Pérez Arias
Hzayana Ivanova Diaz Alvarez
Patricia Viridiana Montes
Gonzilez
Margarita Acosta Bautista
Christhel Liliana Escalante
Méndez.

Laisha Trinidad Ortiz Salvador
Daylin Salvador de la Cruz
Cruz Adriana Hernandez Alvarez
Brigitte Florence Zamudio
Chimal, Josué Hernandez
Galmiche, Wendy Juliana
Sanchez Lépez, Reyna
Guadalupe Friaz Acosta,
Guillermo Antonio Pérez
lzquierdo
Karla Alejandra Ascencio Reyes
Teresa de Jesus Alvarez Alvarez

Moisés Millar Hernandez

July Karina Cabrales Quevedo
Stephany Alejandra Benitez
Cerdn
July Karina Cabrales Quevedo
Stephany Alejandra Benitez
Cerdn
Victor Daniel Jiménez Pérez
Felipe Olmedo de la Cruz

Néstor Alberto Gémez Lépez
Cesar Humberto Frias Bayona
Aura Elizabeth Salazar Mata

Diego Gustavo Ramon Molina
Maximiliano Hernandez Pascual

Dra. Cecilia Garcia
Mufioz Aparicio

M.A. Jenner Priego
Padron

M.A. Jenner Priego
Padron

M.A. Jenner Priego
Padron

Dra. Cecilia Garcia
Mufioz Aparicio
Dra. Cecilia Garcia
Mufioz Aparicio

Dra. Cecilia Garcia
Mufioz Aparicio
Dra. Cecilia Garcia
Mufioz Aparicio

Mtro. Angel
Valdivieso Cervantes

Dr. Eduardo Jesus
Gordillo Fuentes

M.A. Carlos Alberto
Paz Gomez

Esquiloko un antojo con
buen sabor

Queso Botanero
"Quebotana"

Lapizderezzo

Amores y sabores de
Villahermosa

Designs Ecological

Ecoclub-Turistico

Movie Express

Juchiwashcar

Manual como crear
circulos de lectura
Modelo de liderazgo
enfocado a la motivacion
para el desempefio laboral
en la empresa de “Mole
dofia Chilo”

Protectors
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Tabla 23. Movilidad Estudiantil por Licenciatura Agosto 2014 - Agosto 2015
Contaduria Publica 12
Relaciones Comerciales 4
Administracién 2
Economia 3
Mercadotecnia 4
Total 25
Tabla 24. Instituciones Destino para la realizacion de la Movilidad

Estudiantil Agosto 2014- Agosto 2015

Nombre del estudiante

Matricula

Programa
Educativo

Tipo de
Estancia

IES de Destino

José Manuel Meneses 111824097 Administracion Revallfja.uon de Universidad de
Camas créditos Salamanca
Karina Pérez Arias 111B25008 Economia Revallfja.uon de Universidad de
créditos Salamanca
Relaciones Practica Universidad
Magdiel Olivé Gonzalez 092B7103 . . Nacional de Villa
Comerciales profesional ,
Maria, Arg.
Manuela Lopez Gomez 10287079 ReIaC|o.nes Revallfja.uon de Universidad de
Comerciales créditos Salamanca
Carlos Armando Cuevas Revalidacion de Universidad
111B25032 Economia . Nacional del
May créditos .
Litoral
José Guadallupe Alejandro 111825017 Economia Revallfja.uon de | Universidad de
Lépez créditos Salamanca
Nancy I?elt’en Sanchez 102823071 | Contaduria Pablica Revallfja.uon de | Universidad de
Jiménez créditos Salamanca
Bidkar Urrutia Guerra 102B23203 | Contaduria Publica Revallfja.uon de| Universidad de
créditos Salamanca
Jennifer Lopez Morales 112B28113 Mercadotecnia Revallfja.uon de Universidad de
créditos Salamanca
Nahum Contreras 112823228 | Contaduria Pablica Revallfja.uon de Universidad de
Figueroa créditos Salamanca

4to. INFORME DE ACTIVIDADES

Pagina 61




DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Tabla 24.

Estudiantil Agosto 2014- Agosto 2015

Instituciones Destino para la realizacion de la Movilidad

. . Programa Tipo de .
Nombre del estudiante | Matricula g . P . IES de Destino
Educativo Estancia
Rosa Margarita Santes 112828066 Mercadotecnia Revah(’:la.cnon de | Universidad de
Sosa créditos Salamanca
Jessica lvonne Rodriguez | 15053089 | Contaduria Pablica | ¢ V21dacion de | Universidad de
Pérez créditos Salamanca
. . . . . L Universidad
Zurisadai Sarmiento 10187007 Relauo.nes Practllca Nacional de Villa
Arena Comerciales profesional ,
Maria, Arg.
Revalidacia . .
Ana Luisa Priego Toledo 102B23069 | Contaduria Publica eva |(’:Ia.C|on de| Universidad de
créditos Salamanca
Karla Denisse Lopez 102823174 | Contaduria Publica Revah(’:la.cnon de | Universidad del
Morales créditos Norte
Misael Adrla,n Alegria 112828030 Mercadotecnia Revallfja.uon de Universidad de
Garcia créditos Salamanca
Andrea Garcia Ramon 112B28065 Mercadotecnia RevaIu’:Ialuon de Universidad de
créditos Salamanca
Belen Eugenlla Ysidro 112823032 | Contaduria Publica Revah(’:lalcnon de | Universidad de
Cortés créditos Salamanca
Ariatna Georgina Wade 112823119 | Contaduria Publica Revah(’:lalcnon de | Universidad de
Tafoya créditos Salamanca
Karina Paola Bafios Jesis | 112B23046 | Contaduria Publica Revahc’:la.cnon de| Universidad de
créditos Salamanca
Alba Teresa Pérez 10287075 ReIaC|o.nes Revallfja.uon de Universidad de
Palmeros Comerciales créditos Salamanca
Sonia AI’eJandra Vivas 112823079 | Contaduria Pablica Revallfja.uon de | Universidad de
Cardenas créditos Salamanca
Adriana Palgmeque 102823032 | Contaduria Pablica Revallfja.uon de | Universidad de
Cornelio créditos Salamanca
Ma’rla Fernand? 112823085 | Contaduria Pablica Revallfja.uon de Universidad de
Veldzquez Garcia créditos Salamanca
Erika de Je_sus Diaz 102824005 Administracién Esta'nu_a Unlver15|dad
Almeida Académica Paulista
Tabla 25. Lugares Destino en Movilidad Estudiantil Agosto 2014 - Agosto

2015

Lugar Alumnos

Nacionales
Extranjeros

Total

10
25
35
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Tabla 26. Estudiantes Recibidos Procedentes de Otras Universidades que
Estudiaron un Ciclo en la DACEA
Nombre del | . Programa Tipo de . |
. L Universidad
EI|z?beth‘ 112B24049 Administracion Revallcfia'uon Auténoma de
Ramirez Gil de Créditos .
Aguascalientes
Susana Suarez Revalidacién Universidad
112B24183 Administracion .- Auténoma de
Reyes de Créditos .
Aguascalientes
Luis Enrique Revalidacién Universidad
Madrigal 112B24106 | Administracién . Auténoma de
: de Créditos .
Peregrino Aguascalientes
. . L Universidad
Marlana Tahl.n 112B24051 Administracion Revalufiagon Auténoma de
Hidalgo Alcudia de Créditos .
Aguascalientes
N i del
g:rrrr:wledne Revalidacion Universidad
) 112B24019 Administracion . Auténoma de
Herndndez de Créditos .
o Aguascalientes
Jiménez
César Velasco - ., Revalidacién | Universidad Nacional
Alvaro 112824233 Administracion de Créditos | Auténoma de México
Diana Laura . iy Revalidacién Universidad
Hernandez Ruiz 122824115 Administracion de Créditos | Autonoma de Yucatan
. . . Universidad
Diana Rosla Ortiz 122B24090 Administracién Revallclzla.uon Autonoma del Estado
Garcia de Créditos
de Morelos
Grecia Mollinedo . Revalidacién Universidad de
Hernandez 122828131 Mercadotecnia de Créditos Monterrey
Valeria Velueta Revalidacion Universidad
122B24192 Admini i6 . , .
Zapata d dministracion de Créditos | Autonoma de Yucatan
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Tabla 27. Numero de Estudiantes por Licenciatura que Participaron en el XI
Verano de la Investigacion Cientifica UJAT

LICENCIATURAS NO. DE ALUMNOS

Licenciatura en Administracién 14
Licenciatura en Contaduria Publica 30
Licenciatura en Mercadotecnia 42
Licenciatura en Relaciones Comerciales 3

TOTAL 89

M Licenciatura en Contaduria Publica

Tabla 28. Promedio de Calificaciones de los Estudiantes que Participaron en
el XI Verano de la Investigacion Cientifica UJAT

RANGO DE PROMEDIO NO. DE ALUMNOS

De 8.00 2 8.49 37
De 8.50 2 8.99 34
De 9.00 a 9.50 13
De 9.51a10.00 5

TOTAL 89

= De 8.00a8.49 = D2350a8.99 = D2 9.00a9.50 = Dz 3.51a10.00
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Tabla 29. Universidades que Recibieron a Alumnos de la DACEA en el XI
Verano de la Investigacion Cientifica UJAT

| No.DE
INSTITUCIONES DESTINOS ALUMNOS

Centro Universitario de la Costa de la Universidad de Guadalajara 3

Colegio de México

Instituto Politécnico Nacional

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey, Campus Guadalajara
Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey, Campus Monterrey
Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey, Campus Toluca
Universidad Andhuac Mayab

Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad Auténoma Metropolitana
Universidad de Arizona

Universidad de Guadalajara 26

R W oo WER A~ BININ

Universidad de Guadalajara, Centro Universitario del Sur

Universidad de Guanajuato

Universidad de Quintana Roo

Universidad Nacional Auténoma de México

Universidad Politécnica de Quintana Roo

Universidad Popular Auténoma de Puebla
TOTAL 89

4
4
9
Universidad del Valle de Atemajac 2
6
1
6

Tabla 30. Avance Curricular de los Estudiantes que Participaron en el Xl
Verano de la Investigacion Cientifica UJAT

PORCENTAIJE DE AVANCE No. DE ALUMNOS

Del 50% al 59.99% 8
Del 60% al 69.99% 19
Del 70% al 79.99% 24
Del 80% al 89.99% 30
Del 90% al 99.99% 8

TOTAL 89

W Del 50% al 59.99% W Del 60% al 69.99%
® Del 70% al 79.99% W Del 80% al 89.99%
W Del 90% al 99.99%
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Tabla 31. Total de Ponencias en Eventos Nacionales e Internacionales
Agosto 2014-Julio 2015

1 |Congreso Internacional de Investigacién Academia Journals en Chiapas 2014 2
) IV Congreso Internacional de Educacidn Superior. La Formacién por

Competencia 5
3 Xl Coloquio Internacional de Cuerpos Académicos y Grupos de Investigacion en

Analisis Organizacional. El Analisis Organizacional y las Reformas Estructurales
4 | XIX Congreso Internacional de Contaduria, Administracion e Informatica 1
5 XVII Congreso Internacional sobre Innovaciones en Docencia e Investigacion en

Ciencias Econdmico Administrativas
6 | XIX Congreso Internacional de Investigacidn en Ciencias Administrativas

IIl Encuentro Nacional y | Internacional de Profesores Investigadores en
Mercadotecnia

8 | XIX Encuentro Nacional sobre Desarrollo Regional en México, AMECIDER 2014
IX Catedra Nacional de Contabilidad y Administracién Agustin Reyes Ponce (2da.

Sesion) 3
10 Il Congreso Internacional Formando en Educacién Intercultural: Retos y Desafios
del siglo XXI 1

11 | Cuarto Congreso Internacional de Investigacién, Desarrollo Sustentable y
Entorno Cultural del Area Econdmico Administrativa 2015 1

12 | XI Congreso Nacional y IV Congreso Internacional del COLPARMEX "Concretando
el capital intelectual" 6

XIl Congreso Internacional en Andlisis Organizacional. Organizaciones e

13
Instituciones: Tradicidn, desarrollo y multiculturalidad

14 | X Catedra de Contabilidad y Administracion, “Agustin Reyes Ponce” (1ra. Sesién) 1

15 | 2° Simposium de Cambio Climatico y Responsabilidad Social

3er. Congreso Nacional de Ingenieria Quimica UJAT 2014. Impacto de la

16 Ingenieria Quimica en los Sistemas Energéticos y el Desarrollo Sustentable 1
17 | Semana de Difusiéon y Divulgacion Cientifica 2014 14
18 | 8° Foro Regional de Innovacién Educativa 12
19 | Congreso Internacional de Investigacién Academia Journals en Tabasco 2015 15

Xl Convencién Anual y Simposio Internacional Red IBEROAMERICANA de

20
Mercadotecnia en Salud

21 | Congreso Internacional Universidad y Colectivos Vulnerables

22 | VIl Congreso Nacional de Posgrados en Educacién

IIl Encuentro de las Ciencias Humanas y Tecnoldgicas para la integracion en el

23 Conosur 1

IIl Congreso de Posgrados e Investigaciones Latinos en Administracidn y

24
Estudios Organizacionales

25 | Congreso de Administracion 26 Nacional, 2 Internacional 2014 1
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Tabla 31. Total de Ponencias en Eventos Nacionales e Internacionales
Agosto 2014-Julio 2015

26 5to. Encuentro Regional Analisis de Politicas Publicas Modelos de Equilibrio
General Computable

27 | Global Conference on Business and Finance 2015 San José Costa Rica

28 | X Congreso Internacional de Ciencias Sociales Interdisciplinares

29 | XXII Congreso Internacional de Educacién y Aprendizaje

30 | I Congreso Internacional América-Europa, Europa-América
31 | The 7th Knowledge Cities World Summit (KCWS 2014)
32 | XIV Congreso Internacional de Economia y Gestidén de las Organizaciones
33 | XIV Asamblea General ALAFEC Panama 2014
34 |V Scientific Conference on Family Business
TOTAL 129

Wr(NIRPIR DdPR|O |~

Tabla 32. Total de Eventos en Sedes Nacionales Agosto 2014- Julio 2015

' SEDES NO. DE EVENTOS

Chiapas 3
D.F.

Durango
Hidalgo
Jalisco
Oaxaca
Puebla
Quintana Roo
Sinaloa
Tabasco
Veracruz
Yucatan
TOTAL

P P O RP P NNRNEPR

N
N

4to. INFORME DE ACTIVIDADES Pagina 67



DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Tabla 33. Total de Eventos en Sedes Internacionales Agosto 2014- Julio 2015

SEDES | _NO.DE EVENTOS

Brasil 2
Colombia
Costa Rica
Croacia
Espafia
Estonia
Inglaterra

Panama

[ N = N

Polonia
TOTAL

=
N

Tabla 34. Relacion de Libros Publicados por Profesores de la DACEA 2014 -
2015

____Autorfes) | Titulodellibro____Afio | Pais | Editorial | __ISBN _

Dr. Juan José
Chablé Sangeado | Analisis de la
Dra. Nélida Aurea = evolucion de la

Ramirez competitividad del 2015 México UJAT 978-607-
. 606-138-1
Montalvo sector empresarial
M.A. Elmer Lépez | de Tabasco
Veldzquez
El sector turistico en
Tabasco: la
Dr. Andrés . .
Guzman Sala pers.pfectlva de los N AM Editores, S. 978-607-
.. servicios ofertados 2015 México de C.V.
Dra. Verodnica . 437-306-6
, , en los hoteles, coedicion UJAT
Garcia Martinez
restaurantes y
transporte
. Red
Dr. O§czr Priego La migracién en la b )
eroamericana
Hernan. €z frontera sur hacia . . 978-607-
Dra. Milagros una politica pdblica 2015 México de Academias 96495-6-2
Cano Flores ' politicap de Investigacion
Dr. Raul Manuel migratoria AC
Arano Chavez
Dr. José Félix Pobreza y L. Red
Garcia Rodriguez ~ desigualdad. Una 2015 Mexico- ' |peroamericana | 978-607-
Sira M. Allende mirada desde la Cuba de Estudios 96434-4-7
Alonso economiay la Cuantitativos
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Tabla 34. Relacion de Libros Publicados por Profesores de la DACEA 2014 -
2015

____Autor(es) | _ Titulodellibro____Afio | Pais | _ Editorial | _ISBN _

Dr. Carlos Bouza | investigacion Aplicados
Herrera operacional
José M. Sautto
Vallejo
Dra. Manuela Chocolate. Del edén 2014 México géﬁ:(;iic;:;?o 978-607-
Camacho Goémez | para el mundo . 606-202-9
Empresarial
Dr. Carlos N.
Bouza Herrera
Dr. José Félix Modelacidn . .
Garcia Rodriguez | matematica de Universidad de
, , o la Habana-UJAT- | 84616799
Mtra. Maria del fenémenos del 2014 Espafa . .
. . Universidad de | 7-0
Mar Rueda medio ambiente y la Granada
Garcia salud. Tomo 3
Mtro. Agustin
Santiago Moreno
Efetividade

Dr. José Félix emancipatoria das . 978-85-

, , o R 2014 Brasil CEALA 68928-00-
Garcia Rodriguez | politicas de género 4

econdmico-inclusivas
. Términos

g/latsr;'rl"l;g?iatgo Econdémicos 2015 México | UJAT zgzgg; 1

Administrativos

Tabla 35. Relacion de Capitulos de Libros Publicados por Profesores de la
DACEA 2014 -2015

Titulo del
capitulo Libro

Dra. Norma Tecnologia y gestion MiPyMEs Universidad ISBN
Aguilar Morales de los recursos Innovadoras: Auténoma de | coleccion
Dra. Maria del humanos: la pequefia evolucionando Campeche 968-5722-
Carmen Sandoval | empresa de servicio 2014 México ante los nuevos 50-1
Caraveo retos ISBN

Dra. Edith volumen
Georgina Surdez 978-607-
Pérez 7887-90-4
Dra. Norma La gestion Docenciay Pearson 978-607-32-
Aguilar Morales universitaria del gestion en la Educacion de 3016-2
Dra. Deneb Eli conocimiento. Un 2014 México educacion México

Magafia Medina analisis comparativo superior

entre la perspectiva
directiva y los cuerpos
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Tabla 35.

Relacion de Capitulos de Libros Publicados por Profesores de la
DACEA 2014 -2015

Titulo del
capitulo Libro

Dra. Deneb Eli
Magafia Medina
Dra. Clara Luz
Lamoyi
Bocanegra

Dr. Jorge Rosas
Castro

Dr. Miguel Angel
Ramirez Martinez
Dra. Clara Luz
Lamoyi
Bocanegra

Dra. Manuela
Camacho Gomez,
ML.A. Faustino
Adolfo Torres
Alvarez

Dr. Miguel Angel
Ramirez Martinez
Mtra. Maria de
los Angeles
Sobrino Pérez

M.A. Maria del
Carmen
Navarrete Torres
Dra. Cecilia
Garcia Mufioz
Aparicio

Dra. Manuela
Camacho Gémez

Dra. Manuela
Camacho Gémez

académicos

El proceso de
innovacion en las
empresas. Caso
proyectos y sistemas
ambientales

Andlisis estratégico y
propuesta de politicas
publicas de nueva
generacion para el
municipio de Teapa,
Tabasco

Turismo: sector
estratégico para el
desarrollo de Tabasco

Economia,
sustentabilidad y
responsabilidad social
de las empresas de
agua embotellada del
estado de Tabasco

El rol de las Cdmaras
Nacionales en México
y la responsabilidad
social. Caso: Camara
Nacional de la
Industria de Bafios y
Balnearios
(CANAIBAL)

Villahermosa:
naturalmente de
negocios

Globalizacién y
educacion superior:
un vinculo de
accesibilidad

2014 México
2014 México
2014 México
2014 | México
2014 México
2014 Meéxico
2014 Meéxico

MiPyMEs
Innovadoras:
evolucionando
ante los nuevos
retos

Problemas del
desarrollo
regional en la
region sur-
sureste de
México:
politica,
economiay
sociedad
Problemas del
desarrollo
regional en la
region sur-
sureste de
México:
politica,
economiay
sociedad

La RRSE:
impacto social,
econdémico y
ambiental en las
organizaciones

Desarrollo
sustentable,
logistica y
desarrollo
tecnoldgico de
proyectos:
aproximaciones,
abordajes y
experiencias
Competitividad
de destinos
turisticos: casos
de investigacion
aplicada en
México
Universidad y
colectivos
vulnerables:
reflexiones y

Universidad
Auténoma de
Campeche

Universidad
de Quintana
Roo

Universidad
de Quintana
Roo

Instituto
Tecnoldégico
de Sonora

La Salle

Universidad
Auténoma de
Chiapas

Ediciones Del
Lirio

ISBN
coleccién
968-5722-
50-1

ISBN
volumen
978-607-
7887-90-4
978-
1505860498

978-
1505860498

978-607-69-
109-8

978-607-
9230-59-1

978-607-
8363-65-0

978-607-
8371-34-1
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Tabla 35.

Relacion de Capitulos de Libros Publicados por Profesores de la
DACEA 2014 -2015

Titulo del
capitulo Libro

Dra. Manuela
Camacho Gémez

Habitos de estudios,
con uso de tics en

Est. Fabiola universitarios de la 2014 México
Camacho Chablé UJAT

Est. José Manuel

Meneses Camas

Dra. Gladys Aprender a ensefiar

Hernandez con las TIC's; caso

Romero profesores

Dra. Cecilia universitarios 2015 México
Garcia Mufioz

Aparicio

M.A. Maria del

Carmen

Navarrete Torres

Tabla 36.

experiencias
Usos y habitos
de estudio,
manejo de tics y
redes sociales
en
universitarios
latinoamericano
S
Investigaciones,
estrategiasy
medios en la
practica
educativa

Universidad 978-607-

Auténoma de | 9343-78-1

San Luis

Potosi

CENID 978-607-
8435-03-6

Relacion de Articulos Publicados por Profesores de la DACEA 2014
-2015

| No. | Autorfes) | Titulodelarticulo | ___Revista___|__ISSN__|_Afio __Editorial | _Pais |

M.Merc. Olga
Beatriz Sanchez
Rosado
M.A. Carlos Alberto
Paz Gémez
M.A. Maria del

1 Carmen Ancona
Alcocer
Dra. Cecilia Garcia
Mufioz Aparicio
M.A. Maria del
Carmen Navarrete
Torres

Mtra. Leticia
Rodriguez

2 Dr. Eduardo
Salvador Lépez
Hernandez

Dra. Gladys
Hernandez Romero
Dra. Cecilia Garcia
Mufoz Aparicio
M.A. Maria del
Carmen Navarrete

La percepcién de
los estudiantes en
la Divisién
Académica de
Ciencias
Econdémico
Administrativas
en cuanto al
Programa de
Tutorias

Medio ambiente y
comunicacion.
Aportes de la
educacion
ambiental en una
comunidad
indigena de
Tabasco, México.
Inclusiéon de las
TIC's enel
trabajo
académico de los
profesores
universitarios

Global de
Negocios, vol. 3,
no. 3

Internacional de
Economiay
Gestion de las
Organizaciones

Revista
Iberoamericana
de Produccién
Académica y
Gestién
Educativa. No.2

2328-
4641
impreso
2328-
4668 en
linea

2015

2254-

1608 2015

2007-

8412 201>

IBFR The
Institute for
Business and
Finance
Research

Estados
Unidos

Common
Ground
Publishing
Iberoamérica

Espafa

PAG México
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Tabla 36.

Relacion de Articulos Publicados por Profesores de la DACEA 2014
-2015

| No. | Autor(es) | Titulodelarticulo | ___Revista | __ISSN__|_Afio __Editorial | _Pais |

Torres

Dra. Cecilia Garcia
Mufioz Aparicio,
Dr. José Manuel
Pifia Gutiérrez,
Mtra. Maria del
Carmen Ancona
Alcocer

Mtra. Maria del
Carmen Navarrete
Torres

M.A. Maria del
Carmen Navarrete
Torres

Dra. Cecilia Garcia
Mufoz Aparicio
Mtro. Hugo
Trinidad Acosta
Mtro. Francisco
Javier Jiménez
Tecillo

Dra. Beatriz Pérez
Sanchez

Dr. Armando Mayo
Castro

Dra. Cecilia Garcia
Mufioz Aparicio
Dr. Andrés Guzman
Sala

Dra. Cecilia Garcia
Mufioz Aparicio
Dra. Beatriz Pérez
Sanchez

M.A. Maria del
Carmen Navarrete
Torres

M.A. Maria del
Carmen Ancona
Alcocer

Dr. Miguel Angel
Ramirez Martinez
Dra. Clara Luz
Lamoyi Bocanegra

Dra. Norma Aguilar
Morales

Dra. Deneb Eli
Magafia Medina
Dr. Luis Alfredo
Arglielle Ma

Las Tecnologias
de la Informacién
como un factor de
mejora en el
proceso de
ensefianza-
aprendizaje en la
educacion a
distancia en una
Universidad
Propuesta de
divulgacion para
grupos de
investigacion en
la

Universidad
Judrez Auténoma
De Tabasco. Caso.
Division
académica de
ciencias
econémico
administrativas

Estructuras
familiares en las
élites
empresariales de
la fraccion
Monterrey

éPor qué son
importantes las
empresas
familiares en
México?

La sucesion en las
empresas
familiares: sector
de agua
purificada

Titulacién en la
modalidad de
tesis en el
pregrado,
programa de
verano cientifico:

Revista
Internacional de
Tecnologia, 2174-
Conocimientoy | 8985 2015
Sociedad. Vol.4,
no.1
Revista
Iberoamericana
de Produccion
. 2007-
Acad.elmlca y 3412 2015
Gestion
Educativa
No. 2
Negocio
familiar:
experiencia de 1733-
gestiony 2486 2015
perspectivas.
Vol 16, No. 7
Negocio
familiar:
experiencia de 1733-
gestiony 2486 2015
perspectivas.
Vol 16, No. 7
Negocio
familiar:
experiencia de 1733-
gestiony 2486 2015
perspectivas.
Vol 16, No. 7
Global de
Negocios, Vol. ;igi- 2015
3,No. 4

Common
Ground
Publishing
Iberoamérica

PAG

SAN
Spoleczna
Akademia
Nauk

SAN
Spoleczna
Akademia
Nauk

SAN
Spoleczna
Akademia
Nauk

IBFR The
Institute for
Business and
Finance
Research

Espafa

México

Polonia

Polonia

Polonia

Estados
Unidos
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Tabla 36.

- 2015

Relacion de Articulos Publicados por Profesores de la DACEA 2014

| No. | Autor(es) | Titulodelarticulo | __Revista___|__ISSN__|_Afio __Editorial | _Pais |

10

11

12

13

14

15

16

Dr. Roman Alberto
Quijano Garcia

Dr. Luis Alfredo
Arglelle Ma

Dr. Roman Alberto
Quijano Garcia
José Alonzo Sahui
Maldonado

Mario Javier
Fajardo

Dra. Deneb Eli
Magafia Medina

Dr. Roman Alberto
Quijano Garcia

Dr. Luis Alfredo
Arglelle Ma

Jose Alonzo Sahui
Maldonado

Dra. Deneb Eli
Magafia Medina

Dra. Edith G. Surdez
Pérez

Dra. Deneb Eli
Magafia Medina
Dra. Maria del
Carmen Sandoval
Caraveo

Dr. José Félix Garcia
Rodriguez

Paola Carvajal
Calderén
Alexander Cotte
Poveda

Dra. Manuela
Camacho Gémez

Dra. Deneb Eli
Magafia Medina
Dr. Roman Alberto
Quijano

Dra. Edith G. Surdez
Pérez

evidencias de
México

Estudio
experimental de
la calidad de vida
laboral en
MiPyMEs
Turisticas

Experiencia
generacional y
transmisién de
poder como
elementos de la
cultura
organizacional en
empresas
familiares de
Campeche,
México
Conflicto de rol
de profesores
universitarios
integrantes de
cuerpos
académicos

Determinantes
socioeconémicos
y financieros del
acceso a vivienda
de interés
prioritario: un
estudio para el
caso colombiano
durante el
periodo 2009-
2012

El método del
casovyla
ensefianza del
marketing

Succession model
for family
business in the
highway-building
field

La gestion
empresarial

Global de
Negocios, vol. 3,
no.1

RIAF
Administracion
y Finanzas Vol.
8, no. 3

Perfiles
educativos. Vol.
37, No. 147

Investigacion
Operacional.
Vol. 36, No. 2

Global de
Negocios, Vol.
3, No. 2

International
Journal of
Business and
Social Research
(1JBSR), Vol. 4,
No. 1

Acta
Universitaria:

2306-

918X 2015

1933-
608X
2157-
3182

2015

0185-

2698 2015

0257-

4306 201>

2306-

918X 2015

2164-

2540 2014

0188-

6266 2014

IBFR The
Institute for
Business and
Finance
Research

IBFR The
Institute for
Business and
Finance
Research

UNAM-IISUE

Universidad
de la Habana

IBFR The
Institute for
Business and
Finance
Research

MIR Center
For Socio-
Economic
Research

Universidad
de

Estados
Unidos

Estados
Unidos

México

Cuba

Estados
Unidos

Estados
Unidos-
Canada

México
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Tabla 36. Relacion de Articulos Publicados por Profesores de la DACEA 2014

- 2015

| No. | Autorfes) | Titulodelarticulo | ___ Revista___|__ISSN__|_Afio __Editorial | _Pais |

17

18

19

20

21

22

23

24

Dra. Norma Aguilar
Morales

Dra. Maria del
Carmen Sandoval
Caraveo

M.A. Juan Carlos
Mandujano

Dra. Concepcion
Reyes de la Cruz
Ana Laura Murillo
Palma

Dra. Gina Laura
Baena Paz

Dr. Salvador Neme
Calacich

Dra. Beatriz Pérez
Sanchez
M.A. Ana Bertha
Vidal Focil
Lic. Jesus Alberto
Morales Méndez
M.A. Luis Arturo
Méndez Olan
M.E. Maria Cruz
Cuevas Alvarez
M.E. Oscar
Dominguez Cruz
M.E. Fanny
Columba Camarillo
Casanova
Mtra. Fabiola
Pedrero Jiménez
Dra. Cecilia Garcia
Mufioz Aparicio
Mtro. Javier
Jiménez Tecillo
M.A. Maria del
Carmen Navarrete
Torres

M.A. Tomas Fco.
Morales Cardenas

Dr. Miguel Angel
Ramirez Martinez
Dra. Beatriz Pérez
Sanchez

Dr. José Félix Garcia

Rodriguez

femenina en
pequefias
empresas de giro
industrial

Posicionamiento
de marcas de
pildoras
anticonceptivas
de emergencia
entre las jovenes
universitarias

La competitividad
macroecondmica
en la construccién
de una region en
México

Economiay
crecimiento
poblacional en
Tabasco

PNLy los
beneficios de su
aplicacion por los
profesores de
DACEA

El trabajo social
como practica
profesional y
servicio social
como impulsor
del saber

Los retos para el
sistema nacional
de fiscalizacion

Financiar la salud
mental nuestro
pais es posible
solo tenemos de
prevenir y planear

Retosy
perspectivas de la

Multidisciplinar
y scientific
journal, Vol. 24,
No. 1

Administracion
Contemporanea
. Revista de
Investigacidn.
Vol. 6, No. 21

HITOS de
Ciencias
Econdmico
Administrativas,
enero-abril

HITOS de
Ciencias
Econdémico
Administrativas,
enero-abril

HITOS de
Ciencias
Econdmico
Administrativas,
enero-abril

HITOS de
Ciencias
Econdmico
Administrativas,
mayo-agosto

HITOS de
Ciencias
Econdémico
Administrativas,
mayo-agosto
HITOS de
Ciencias
Econdémico
Administrativas,
septiembre-
diciembre
HITOS de
Ciencias

1665-
9066

1405-
4574

1405-
4574

1405-
4574

1405-
4574

1405-
4574

1405-
4574

1405-
4574

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

Guanajuato

COLPARMEX

Universidad
Judrez
Auténoma de
Tabasco

Universidad
Judrez
Auténoma de
Tabasco

Universidad
Judrez
Auténoma de
Tabasco

Universidad
Juarez
Auténoma de
Tabasco

Universidad
Juarez
Auténoma de
Tabasco

Universidad
Juarez
Auténoma de
Tabasco

Universidad
Juarez

México

México

México

México

México

México

México

México
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Tabla 36.
- 2015

Relacion de Articulos Publicados por Profesores de la DACEA 2014

| No. |____Autorfes) | Titulodelarticulo | Revista___|__ISSN__|_Afio __Editorial | _Pais |

M.A. Luis Arturo
Méndez Olan

Dra. Norma Aguilar
Morales

Dra. Deneb Eli
Magafia Medina
Dr. Pedro Antonio
Sanchez Escobedo

25

Dr. José Manuel
Vazquez Rodriguez
Dra. Deneb Eli
Magafia Medina
Dra. Norma Aguilar
Morales

26

Dra. Deneb Eli
Magafia Medina
Dr. José Manuel
Vazquez Rodriguez
Dra. Norma Aguilar
Morales

27

Dra. Beatriz Pérez
Sanchez

M.A. Ana Bertha
Vidal Focil

Lic. Jesus Alberto
Morales Méndez

28

Dr. Carlos Alberto
Rodriguez Garza

Dr. Jorge Alberto
Rosas Castro

Dra. Fabiola de
Jesls Mapén Franco

29

Dra. Gladys

30 Hernandez Romero

gestion
empresarial en
América Latinay
México

Burnout Among
research teams:
evidence for
mexican "Cuerpos
Académicos"

Elreto de la
formacion en
investigacion para
el area de
ingenierias: un
acercamiento a
través del
programa del
verano cientifico
El programa de
verano cientifico
para el area de
ciencias sociales y
administrativas:
perspectivas
estudiantiles
sobre la
formacién en
investigacion

El
aprovechamiento
de
potencialidades
locales: la
creacién de una
microempresa
procesadora de
pez diablo en
Jalpa de Méndez,
Tabasco, México
La
interdisciplinaried
ad como
estrategia de
aprendizaje del
cambio
organizacional en
contaduriay
administracion
Creaciény
aplicacion de
recursos
materiales on line
para lograr

Econdémico
Administrativas,
septiembre-
diciembre

Business
education and
acreditation
BEA. Vol 6, No.
2

Internacional de
Aprendizaje en
Ciencias,
Matematicas y
Tecnologias. Vol
1,No.1

Internacional en
Aprendizaje en
Ciencias,
Matematicas y
Tecnologia. Vol
1, No.2

Internacional de
Economiay
Gestion de las
Organizaciones

Revista
Electrénica
Estudios
Interdisciplinari
osdela
Organizacién.
No. 5. Enero-
Junio

Perspectivas
Docentes.
Enero-Abril

1944-
5903
impreso
2157-
0809 on
line

2014

2386-

3791 2014

2386-

3791 2014

2254-

1608 2014

2007-

3387 2014

0188-

3313 2014

Auténoma de
Tabasco

IBFR The
Institute for
Business and
Finance
Research

Estados
Unidos

Common
Ground
Publishing
Iberoamérica

Estados
Unidos

Common
Ground
Publishing
Iberoamérica

Estados
Unidos

Common
Ground
Publishing
Iberoamérica

Espafa

Universidad
de México
Guanajuato

Universidad
Auténoma de
Tabasco

México
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Tabla 36. Relacion de Articulos Publicados por Profesores de la DACEA 2014
-2015
[No. | Autorles) | Ttulo del articulo | Revista | _ISSN | Afio | _Editorial | _pais
aprendizajes
significativos en
primaria,
bachillerato y
universidad
Dra. Gladys Network life: the JnJ;zZLgf Academic
31 Hernandez Romero identity of Education 2155- 2014 Stard Estados
M.A. Rosario Cruz adolescent high ) 7993 Publishing Unidos
Solis school student Review. Vol. 4, Compan
No. 10 pany
Dr. José F(::'|IX Garcia La dinamica de la
Rodriguez pobreza en Investigacion
32 Anahl_CN-iaraa México. Junto una Operacional. 0257- 2014 Universidad Cuba
Farifias . - 4306 de la Habana
, aproximacion Vol. 35, No. 2
José Betancourt . .
multidimensional
Bethencourt
Tabla 37. Produccion Académica por Producto 2014 a 2015

Memorias en extenso de eventos académicos 129
Capitulos de libros 11
Libros 5

Articulos cientificos 37
Total 182

_ o
1 Y

B Memorias en extenso de eventos académicos
H Capitulos de libros

m Libros

B Articulos cientificos
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Tabla 38. Relacion de Cuerpos Académicos

Grado de
Estudios de
Nombre del NGm. de PTC Perfil | ADS. Ndmero

de LGAC

Cuerpo PRODEP | al SNI

Nivel | PTCque | integrantes
lo
CAEC | CAC | integran L1 | L2

Académico % | %

Investigaciones

Estratégicas X 4 4 100% 33% X X
Regionales

Globalizacién de

la Edu.cauon X 6 1 5 100% X X
Superiory

Politicas Publicas

Desarrollo Local

(o)
Sustentable X 3 1 2 100% X X

Estudios
Estratégicos para
Negocios e
Instituciones

X 3 1 2 100%  33% X X

Gestiony
Comportamiento X 3 3 100% 100% x
Organizacional

Tabla 39. Relacion de Instituciones Participantes en el Simposium Cambio
Climatico y Responsabilidad Social

Universidad Auténoma de Sonora 3
Universidad Auténoma de Benito Juarez de Oaxaca 4
Universidad del Estado de México 7
Universidad Auténoma de Sinaloa 4
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco 131
Total de participantes 149

Tabla 40. Numero de Ponencias por Mesas de Trabajo en el Simposium
Cambio Climatico y Responsabilidad Social

Desarrollo Local y Sustentabilidad 11
Cambio Climatico, Riesgo y Oportunidad de 3
Negocios

Total de participantes 19
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Tabla 41. Actividades Realizadas en el Simposium Cambio Climatico y
Responsabilidad Social

NO. | ACTIVIDADES

Conferencia magistral Cambio Climatico Nueva Variable de Riesgo y Oportunidad en los
Negocios
2 Conferencia magistral Vulnerabilidad de Tabasco ante el Cambio Climatico

Conferencia magistral Iniciativa Empresarial ante Inundaciones COMPARMEX Tabasco —
BID
4  Conferencia magistral Cambio Climatico y Mercado Voluntario de Carbono en México

Conferencia magistral Servicios Ambientales: capacidad de respuesta frente al cambio

climatico

6 Conferencia magistral Emprendimiento y Negocios con Equilibrio Econdmico, Social y
Ambiental

7 Panel de empresarios con Negocios Sustentables

Tabla 42. Grupos de Investigacion

Grado de

Nombre del grupo de Estudios de PTC Perfil MITEES

investigacion PRODEP %

| Nim. de PTC integrantes
que lo
integran

Estudios Socioeconémicos y
Financieros en el Sector 3 3 100.0% X
Productivo

Analisis y Gestion

o 3 3 100.0% X
Organizacional

Innovacién Educativa en los

Procesos de Ensefanza y de 5 4 1 60% X X
Aprendizaje
Competitividad y 5 4 1 80% « «

Conocimiento

Tabla 43. Listado de Proyectos de Investigacion Sin Financiamiento Vigentes

2014 -2015
m Clave Nombre del Proyecto Responsable
Propuesta de politica de estado contra la Dr. José Félix Garcia
1 UJAT-DACEA-2013-02 L ,
pobreza en México Rodriguez
Estudio de factibilidad para la creacién de Dra. Manuela del
2 UJAT-DACEA-2013-03 i o
empresas universitarias en la UJAT Socorro Camacho
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Tabla 43.

2014 -2015

Listado de Proyectos de Investigacion Sin Financiamiento Vigentes

m Nombre del Proyecto Responsable

10

11

12

13

14

15

UJAT-DACEA-2013-05

UJAT-DACEA-2014-IE-
002

UJAT-DACEA-IB-2014-06

UJAT-DACEA-2014-01

UJAT-DACEA-2014-02

UJAT-DACEA-2014-03

UJAT-DACEA-2014-04

UJAT-DACEA-2014-05

UJAT-DACEA-2013B-013

UJAT-DACEA-2013B-012

UJAT-DACEA-2014-IE-
001

UJAT-DACEA-2013B-011

UJAT-IB-DACEA-2015-01

La UJAT como gestor estratégico en la
construccién de una Regién del conocimiento
en Tabasco
Movilizacion de saberes interdisciplinarios de
cambio organizacional como estrategia de
intervencidn para fortalecer la identidad
universitaria
Evaluacién de la gestion para resultados en
los municipios del Estado de Tabasco
Aplicabilidad de los programas federales de
apoyo al comercio exterior en las empresas
de Tabasco
Gestidn del conocimiento. Un analisis
comparativo entre la percepcidon académica y
directiva en el drea de ciencias sociales
Estrategias institucionales para mejorar la
eficiencia terminal en la Division Académica
de Ciencias Econdmico Administrativas
(carreras de Licenciaturas)
Percepcion del estudiante de la DACEA-UJAT
acerca de la tutoria
Los valores profesionales en la formacion de
los estudiantes de educacidn superior.

Un estudio de la licenciatura en
Administracion de la DACEA-UJAT

Los partidos politicos en Tabasco (1988-2012)

Analisis estratégico para el desarrollo de la
microempresa en Tabasco, municipio del
Centro, como parte del proyecto
Iberoamérica
La eficiencia terminal del programa educativo
de licenciatura en administracién de la
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco,
cohortes 2005-2011
Estudio de competitividad turistica
Villahermosa: oferta, producciény
comercializacion del destino
Analisis de la comunicacién del sitio web
sobre responsabilidad social corporativa y
cambio climatico, que realizan las principales
empresas que cuentan con indice de precios
y cotizaciones sustentables en la bolsa

Gémez

Dra. Gina Laura Maria de
Lourdes Baena Paz

Dra. Fabiola de Jesus
Mapén Franco

Dr. Jorge Alberto Rosas
Castro
Dr. German Martinez

Prats

Dra. Deneb Eli Magaia
Medina

M.A. Maria del Carmen
Navarrete Torres

Dra. Norma Aguilar
Morales

Dra. Aida Dinorah Garcia
Alvarez

Dra. Beatriz Pérez
Sanchez

Dr. Salvador Neme
Calacich

Dr. Jorge Rebollo Meza

Dra. Manuela del
Socorro Camacho
Gémez

M.A. Maria del Carmen
Navarrete Torres
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Tabla 43.

Listado de Proyectos de Investigacion Sin Financiamiento Vigentes

2014 -2015

m Nombre del Proyecto Responsable

16 UJAT-DACEA-2014B-05

17

18

19

20

21

22

23

24

Tabla 44.

mexicana de valores
Anédlisis del comportamiento del consumidor
en mercados publicos
Efectos de la flexibilidad curricular en el
desempefio escolar de los alumnos de la
Division Académica de Ciencias Econdmico
Administrativas
Modelo de vinculacidn de la Universidad
Judrez Auténoma de Tabasco
Responsabilidad social y marketing, estudio
desde la percepcién de los consumidores
universitarios en Villahermosa, Tabasco
Estudio de 2004 a 2015 de la
internacionalizacidn de la Universidad Juarez
Autonoma de Tabasco a través de la
movilidad e intercambio académico
Andlisis de la gestién de conocimiento en
MyPEs del sector servicios en Villahermosa,
Tabasco
La accién del programa de tutorias en la
DACEA vy sus efectos en la experiencia
escolar del Licenciado en Administracién
Diagndstico de necesidades de tutoria
para estudiantes de modalidad a
distancia de la DACEA-UJAT
Estudio de desigualdad y desarrollo
humano en México. Alternativa de
solucién

Dr. Roberto Reyes
Cornelio

Dr. Carlos Alberto
Rodriguez Garza

Dra. Herminia Banda
lzeta

M.A. Carlos A. Paz
Gomez

Dra. Fabiola de Jesus
Mapén Franco

M.A. Juan Carlos
Mandujano Contreras

M.D. Hugo Ireta Lépez

M.A. Olga Yeri
Gonzdlez Lopez

Dr. José Félix Garcia
Rodriguez

Listado de Proyectos de Investigacion con Financiamiento

Vigentes 2014 - 2015

m Nombre del proyecto Responsable CA oGl m

Motivacion, interés y

limitantes para el desarrollo

Programa de

. Dra. Norma Gestidn y
1 .de aCt.Nld?fjeS de Aguilar Comportamiento Fomerllto ?,la $100,000.00
investigacion en los Morales Oreanizacional Investigacion
estudiantes del Programa & 2012 (PFI-2012)
de Verano Cientifico.
Dra. Aida Investigaciones
o Andlisis sectorial de las Beatriz | ¢ ratégicas PRODEP $ 50,000.00
politicas fiscales en Tabasco Armenta .
, Regionales
Ramirez
Evaluacion de la gestion Dr. Carlos A. Anilisis v Gestin
3 para resultados y las Rodriguez .y . PRODEP $175,000.00
. . Organizacional
politicas publicas en los Garza
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municipios de Centro y
Nacajuca de Estado de
Tabasco y su capacidad
para impulsar el desarrollo
regional

Estudio de satisfaccion
académica de los
estudiantes de los
programas presenciales de

DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Gestidny

Programa de

las Divisiones de Ciencias Dra. Edlth 6. Comportamiento Fomer'lto ?,la $100,000.00
Econdmico Administrativas Surdez Pérez Organizacional Investigacion
1ee : g 2013 (PFI-2013)
e Ingenieria y Arquitectura
de la Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco
Calidad, organizacién y Programa de
satisfaccion laboral en la Dra. Deneb Gestidny Fomento a la
educacién superior. El caso Eli Magaiia Comportamiento Investigacion $150,000.00
de la Universidad Judrez Medina Organizacional Educativa (PFIE-
Autonoma de Tabasco 2014)
Estudios de competitividad Estudios Programa de
turistica de la hacienda Dra. Manuela Estratégicos para Fomentoala
Camacho & ] P L $225,250.00
chocolatera en Tabasco, Gémez Negocios e Investigacion
México Instituciones (PFI-2014)
Serqual en clinicas 'y Dr. Miguel N Programa de
hospitales publicos del Angel Investigaciones Fomento a la
L > Estratégicas . $93,000.00
municipio del Centro, Ramirez Regionales Investigacion
Tabasco Martinez & (PFI-2014)
- Estudios Programa de
Caracteristicas de los , . -
. ‘o Dr. Andrés Socioeconémicos Fomento a la
atractivos turisticos de , : ) L $100,000.00
Tabasco Guzman Sala | y Financieros en el Investigacion
Sector Productivo (PFI-2014)
Monto total $993,250.00

Tabla 45. Actividades Realizadas en la Semana de Difusion y Divulgacion
Cientifica 2014

) . Numero de
Nombre de los ponentes Titulo de la Ponencia . .
participantes

Dra. Beatriz Pérez Sadnchez Industrias Monterrey, s.a. (IMSA): | Auditorio de

1 Dr. Andrés Guzman Sala un grupo econémico nacional tutorias 30
Dr. Armando Mayo Castro

5 Dr. Guillermo Castafion Ndjera Compartiendo vida por la ciencia | Auditorio de 20

tutorias

Estudiantes: Una experiencia de verano Auditorio de

3 Ana Cecilia de la Torres Lopez cientifico tutorias 150
Ivdn Alexis Pérez Ramos
Dr. Andrés Guzman Sala El servicio hotelero en Tabasco: la | Auditorio de

4 Dra. Verdnica Garcia Martinez perspectiva del turista tutorias 80
Est. Erika de Jesus Diaz Almeida
Dr. Rolando Isita Tornell Conferencia: La importancia de la | Auditorio de

5 ) P, o , 200
divulgacion cientifica en los niflos | tutorias
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Tabla 45. Actividades Realizadas en la Semana de Difusion y Divulgacion

) . Numero de
Nombre de los ponentes Titulo de la Ponencia .
participantes

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Cientifica 2014

Dr. Armando Mayo Castro,

Dr. Andrés Guzman Sala

Dra. Beatriz Pérez Sanchez

Dra. Silvia del Carmen Ruiz Acosta

Dr. Jorge Rebollo Meza
M.A. Hugo Trinidad Lopez Acosta
Dr. José Luis Meneses Hernandez

Dra. Beatriz Pérez Sadnchez
Dr. Andrés Guzman Sala

Dr. Armando Mayo Castro
Mtra. Ana Bertha Vidal Focil

Dr. Juan José Chablé Sangeado (+)
Dra. Nélida Aurea Ramirez
Montalvo

M.A. Elmer Lépez Velazquez
M.A. Deisy Maria Jerénimo
Jiménez

Dra. Manuela Camacho Gémez
M.A. Tomas Fco. Morales
Cardenas

Dra. Edith Georgina Surdez Pérez
Dra. Norma Aguilar Morales

Dra. Maria del Carmen Sandoval
Caraveo

Est. Diego A. Luna Reyes

Dra. Deneb Eli Magaia Medina
Dra. Norma Aguilar Morales

Dra. Norma Aguilar Morales

Dra. Deneb Eli Magafia Medina
Dra. Edith Georgina Surdez Pérez
Estudiantes:

Vicki Castro Hernandez

Alfonso Garcia Hernandez

M.Aud. Panfilo Morales de la Cruz

M.A. Cecilia Garcia Mufioz
Aparicio
M.A. Maria del Carmen Navarrete
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y jovenes
La reforma energética: critica
financiera desde Tabasco

Mujeres por la ciencia

La Eficiencia Terminal como
indicador de la productividad de
las universidades publicas: caso
Licenciatura en Administracion de
la Division Académica de Ciencias
Econdmico Administrativas de la
UJAT

Grupo Villacero: un corporativo
econdmico nacional

Anilisis del sistema de pensiones
y asistencial en México: Aspectos
Econdmicos para su Estudio
Presentacion del libro "Anélisis de
la evolucidn de la competitividad
del sector empresarial de
Tabasco"

La cultura en las negociaciones:
caso universitario

Tecnologia y gestidn de recursos
humanos. El caso de una
pequeia empresa de la industria
de la Construccidn

Crecimiento relativo de
estudiantes participantes en el
verano cientifico en el drea de
ciencias sociales. Caso UJAT

El estudiante de la DACEA y su
valoracién de la tutoria

Una experiencia de verano
cientifico

México como Estado Providencia
Estrategias para mejorar la

eficiencia terminal en las
licenciaturas de la Divisidon

Auditorio de
tutorias

Auditorio de
tutorias
Auditorio de
tutorias

Auditorio de
tutorias

Auditorio de
tutorias

Auditorio de
tutorias

Auditorio de
tutorias

Auditorio de
tutorias

Auditorio de
tutorias

Auditorio
Neme

Auditorio
Neme

Auditorio de
Neme
Auditorio de
tutorias

50

100

80

120

80

30

40

60

50

70

50

100

80
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Tabla 45. Actividades Realizadas en la Semana de Difusion y Divulgacion
Cientifica 2014

) . Nidmero de
Nombre de los ponentes Titulo de la Ponencia .
participantes

Torres Académica de Ciencias Econédmico
Dr. German Martinez Prats Administrativas en el periodo
Dra. Gladys Hernandez Romero 2010-2014
M.E. Luis Enrique Aguilar de la Los Consejos Técnicos Escolaresy | Auditorio de
Cruz su impacto en la calidad tutorias

19 M.A. Marina Pérez Cano formativa del estudiante de 100
M.A. Olga Yeri Gonzélez Lépez educacion basica nivel primaria:
M.D. Hugo Ireta Lépez Caso de una escuela primaria
M.A. Mario Flores Vidal rural, en Nacajuca Tabasco
Dr. Andrés Guzman-Sala Las promociones y paquete Auditorio de

20 | Dra. Beatriz Pérez-Sanchez turistico en el sector hotelero tutorias 50
Dr. Armando Mayo-Castro

TOTAL 1540

Tabla 46. Actividades realizadas por la DACEA en la 20va Semana Nacional
de Ciencia y Tecnologia 2014

Tu?o. de Nombre de la per:so.na que impartio la Titulo de la Actividad sede Nur.nfaro de
actividad actividad participantes

Dr. Angel Narvaez Pérez , L
,g p La sociedad del Auditorio
Mesa M.D. Maria Cruz Cuevas Alvarez L
. , conocimiento y las de 80
redonda Mtro. José Eduardo Ruiz Beaurregard tecnolosias tutorias
M.E. José Guadalupe Sanchez Ruiz &
Dra. Cecilia Garcia Mufioz Aparicio
M.A. Lisbeth Jacinto Castillo .
, Auditorio
Mesa M.A. Maria del Carmen Navarrete . .
Mujeres en la ciencia de 100
redonda Torres tutorias
M.A. Rosa Maria Martinez Jiménez
Dra. Beatriz Pérez Sanchez
Jessica Demetria Tzeek Can L Auditorio
Mesa , , Una experiencia de
redonda Perla Itzel Pérez Diaz verano cientifico de 70
Vicky Castro Hernandez tutorias
Dra. Norma Aguilar Morales o
. ‘ , , ., Auditorio
Mesa Dr. Miguel Angel Ramirez Martinez Gestion del
. L de 90
redonda M.A. Eddy Coronel Lazaro conocimiento tutorias
M.A. Tomas Fco. Morales Cardenas
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Tabla 46. Actividades realizadas por la DACEA en la 20va Semana Nacional
de Ciencia y Tecnologia 2014

T||?o. de Nombre de la perzso.na que impartio la Titulo de la Actividad Sede Nur:n'ero de
actividad actividad participantes

Dr. Jorge Rebollo Meza o~ . Auditorio
Mesa . ) . . éQué es la sociedad
redonda Dr. Miguel Angel Ramirez Martinez del conocimiento? de 120
M.E. José Guadalupe Sanchez Ruiz ) tutorias
Proyeccién Auditorio
y ., Dra. Deneb Eli Magafia Medina El experimento de 50
de Pelicula .
tutorias
Mesa Ana Cecilia de la Torre Lépez Una experiencia de Auditorio
. S de 100
redonda Freddy de la Cruz Sudrez verano cientifico ,
tutorias
Ing. Maythe Ruiz De Dios Parque
Taller Dra. Cecilia Garcia Mufioz Aparicio El conocimientoy yo | Tabasco. 40
M.A. Deisy Maria Jerénimo Jiménez Nave 1
Parque
Est. Karla Alejandra Asencio Reyes e au
Taller . ) Nifos cientificos Tabasco. 30
Est. Teresa De Jesus Alvarez Alvarez
Nave 1
. . . Parque
Est. Diego Gustavo Ramén Molina
Taller , . Colorear para conocer | Tabasco. 50
Est. Juan Carlos Diaz Lépez
Nave 1
. L Parque
Est. Daniel Hernandez Carrera La ciencia y el qu
Taller . . . o Tabasco. 45
Est. Luis Javier Potenciano Betancourt conocimiento
Nave 1
Est. Ana Maria Gpe. Gonzalez Lazcano
p } Parque
Est. Lucero De Los Angeles Romero Diaz L ,
Taller . . . Ciencia loteria Tabasco. 30
Est. Ricarda Alamilla Sdnchez Nave 1
Lic. Isidra De La Cruz Gdmez
Parece magia pero Parque
Taller Est. Reynaldo Fuerte Cérdova L glap Tabasco. 50
es ciencia
Nave 1
TOTAL 855
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Tabla 47.

Alumnos 2014-2015

Nombre del

premiado

Dra. Concepcion
Reyes de la Cruz

Vazquez Dominguez
Francisco Javier

Director: M.A. Jenner

Priego Padron
Codirector: M.A.
Carlos Alberto Paz
GOmez

Miguel Angel Zarate
Pérez

Dra. Cecilia Garcia

Mufoz Aparicio

Dra. Deneb Eli

Magafia Medina

M.A. Maria del

Carmen Ancona

Alcocer

Dra. Candelaria
Guzman Fernandez

M.A. Maria del
Carmen Navarrete

Torres,

M.A. Maria del
Carmen Navarrete
Torres, M.A. Maria
del Carmen Ancona
Alcocer, Dra. Cecilia

Garcia Mufioz

Aparicio, M.A.

Francisco Javier
Jiménez Tecillo, Dr.
German Martinez

Prats

M.A. Maria del
Carmen Navarrete
Torres, M.A. Maria
del Carmen Ancona
Alcocer, Dra. Cecilia

Garcia Mufioz

Aparicio, M.A.

Programa
educativo

Economia

Economia

Maestria en
Administracion

Maestria en
Administracion

Mercadotecnia

Categoria

Egresado,
Tesista

Egresado,
Tesista

Profesor de
Tiempo
Completo

Alumno

Tiempo

/Administracion  Completo

Mercadotecnia

/Administracion

/ Economia

Tiempo
Completo

Mercadotecnia/

Administracién /

Economia

Tiempo
Completo

Nombre del

premio y/o
reconocimiento

Premio
Institucional a la
mejor tesis 2014

Premio
Institucional a la
mejor tesis 2014

Mencidon
Honorifica
Institucional a la
mejor tesis 2014

Mencidén
Honorifica
Institucional a la
mejor tesis 2014

Outstading
Research Award

Outstading
Research Award

Best in Session
Award

Lugar
obtenido

Premio de
investigaci
on
sobresalien
te

Premio de
investigaci
6n
sobresalien
te

Mejor
ponencia

Institucion
otorgante

Universidad
Judrez
Auténoma de
Tabasco
Universidad
Juarez
Auténoma de
Tabasco

Universidad
Judrez
Auténoma de
Tabasco

Universidad
Juarez
Auténoma de
Tabasco

Congreso
2015 Las
Vegas Global
Conference
on Business
and Finance
(GCBF), en la
Ciudad de Las
Vegas,
Estados
Unidos

Congreso
2015 Costa
Rica Global
Conference
on Business
and Finance
(GCBF), en la
Ciudad de
San José,
Costa Rica

Congreso
2015 Costa
Rica Global
Conference
on Business
and Finance
(GCBF), en

Relacion de Premios y Reconocimientos Otorgados a Profesores y

Trabajo desarrollado

El economista de la
UJAT y su formacion
como emprendedor

El economista de la
UJAT y su formacion
como emprendedor

Analisis al control
financiero de las
asociaciones de padres
de familias en las
escuelas primarias
publicas de la zona 112
de Paraiso, Tabasco
Andlisis al control
financiero de las
asociaciones de padres
de familias en las
escuelas primarias
publicas de la zona 112
de Paraiso, Tabasco

Los Cuerpos
Académicos y su
relacién con la gestion
del conocimiento en la
Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco

La responsabilidad
social corporativa en la
comunicacion de los
sitios web de las
empresas con indice de
precios y cotizaciones
sustentable en la Bolsa
Mexicana de Valores

La responsabilidad
social corporativa en
la comunicacion de
los sitios web de las
empresas con indice
de precios y
cotizaciones
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Tabla 47.

Alumnos 2014-2015

Nombre del

premiado

Francisco Javier
Jiménez Tecillo, Dr.
German Martinez
Prats

Dra. Deneb Eli
Magafia Medina

Dra. Deneb Eli
Magafia Medina

Dra. Norma Aguilar
Morales
Dra. Deneb Eli
Magafia Medina
Dra. Candelaria
Guzman Fernandez

Dra. Deneb Eli
Magafia Medina
Dra. Norma Aguilar
Morales

Dra. Aida Dinorah
Garcia Alvarez, Dra.
Gina Laura Maria
de Lourdes Baena
Paz, M.A. Raquel
Lopez Garcia

Programa
educativo

Administracion Tiempo
Completo
Administracion Tiempo
Completo
Administracion Tiempo
Completo
Administracion Tiempo
Completo
Administracion Tiempo
Completo

Categoria

Nombre del

premio y/o
reconocimiento

Outstading
Research
Award

Outstading
Research
Award

Outstading
Research
Award

Outstading
Research
Award

Outstading
Research
Award

Lugar
obtenido

Premio
de
investigac
ion
sobresalie
nte

Premio
de
investigac
ion
sobresalie
nte

Premio
de
investigac
ion
sobresalie
nte

Premio
de
investigac
ion
sobresalie
nte

Premio
de
investigac
ion
sobresalie
nte

Institucion
otorgante

la Ciudad de
San José,
Costa Rica

Congreso
2015 Costa
Rica Global
Conference
on Business
and Finance
(GCBF), en
la Ciudad de
San José,
Costa Rica
Congreso
2015 Costa
Rica Global
Conference
on Business
and Finance
(GCBF), en
la Ciudad de
San José,
Costa Rica
Congreso
2015 Costa
Rica Global
Conference
on Business
and Finance
(GCBF), en
la Ciudad de
San José,
Costa Rica
Congreso
2015 Costa
Rica Global
Conference
on Business
and Finance
(GCBF), en
la Ciudad de
San José,
Costa Rica
Congreso
2015 Costa
Rica Global
Conference
on Business
and Finance
(GCBF), en
la Ciudad de

Relacion de Premios y Reconocimientos Otorgados a Profesores y

Trabajo desarrollado

sustentable en la
Bolsa Mexicana de
Valores

Estableciendo un
modelo que eficiente
la gestion a través del

desempefio

Disefio de estrategias
y financiamiento en
empresas familiares
del sector
camaronero de altura
de Campeche, México

Contribucién a la
formacién profesional
de capital humano a
través de la tutoria

Perspectivas de los
grupos directivos y de
investigacion sobre la
gestion del
conocimiento: un
estudio de caso

El componente ético
en el marco de
conducta de la
actuacion profesional:
un estudio en
estudiantes
universitarios
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Tabla 47. Relacion de Premios y Reconocimientos Otorgados a Profesores y
Alumnos 2014-2015

Nombre del ..,
Nombre del Programa , . Lugar Institucion .
. . Categoria premio y/o ) Trabajo desarrollado
premiado educativo . obtenido otorgante
reconocimiento
San José,
Costa Rica
Congreso .
M.A. Rosario Cruz 2015 Costa Eztr:dc;(;tiir:iﬁ;algo
Solis, M.A. Juan Rica Global P L
. . factibilidad de
Carlos Mandujano Tiempo Conference .
. . . . . implementar una
Contreras, Est. Mercadotecnia | Completo | Best in Session Mejor on Business
, , . ) escuela para la
Maria Fernanda / Economia / Award ponencia | and Finance ensefianza del idioma
Ramos Alegria, Estudiante (GCBF), en o
. . inglés en
Dra. Concepcion la Ciudad de .
, Villahermosa,
Reyes de la Cruz San José,
. Tabasco
Costa Rica
Est. José Manuel Congreso
Méndez Lc.);?ez, 2015 Costa
M.C. Leticia . .
. o Rica Global Yuke: alimento
Rodriguez Ocania, . -
Tiempo Conference | alternativo para
M.A. Juan Carlos , . . . .
. Economia/ | Completo @ Best in Session Mejor on Business | cerdos a base de
Mandujano . . . .
Mercadotecnia / Award ponencia | and Finance | yuca: determinando
Contreras, Dra. . .
. Estudiante (GCBF), en su rentabilidad y
Concepcidn Reyes ) L i
la Ciudad de | viabilidad econdémica
de la Cruz, Dra. ,
L San José,
Herminia Banda .
Costa Rica
Izeta.
Congreso
Dr. Armando Mayo 2915 Costa
. Rica Global .
Castro, Dra. Beatriz Los cambios en la
Pérez Sanchez, Dr Conference alternancia: analisis
i L Contaduria / Tiempo = Best in Session Mejor on Business .
Andrés Guzman Economia Completo Award onencia | and Finance del gasto publico en
Sala, Est. Jess P P (GCBF), en | Tabasco (2007-2012
Alberto Morales o Vs 2013-2015)
. la Ciudad de
Méndez .
San José,
Costa Rica
Desemperfio del
. . Profesor Investigador
. L. Universidad L
Dra. Fabiola de ] Mérito . cuyas actividades se
. , , Tiempo L. Juarez .
Jesus Mapén Contaduria Académico , orientan
Completo Auténoma
Franco 2015 fundamentalmente a
de Tabasco . L
la docencia, gestidn
académica y tutoria
Desempefio cientifico
del Profesor
Universidad Ianc\:s/sigizzgr en
Dra. Deneb Eli Administracion Tiempo Mérito Judrez relacionadas con la
Magafia Medina Completo | Cientifico 2015 Auténoma L
Investigacién
de Tabasco e
Cientifica,
Tecnoldgica y
Humanistica.
David Gustavo Licenciatura en Medalla
, Relaciones Manuel UJAT Mejor Promedio
Garcia Camacho . .
Comerciales Sanchez
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Tabla 47. Relacion de Premios y Reconocimientos Otorgados a Profesores y

Alumnos 2014-2015

Nombre del ..,
Nombre del Programa , . Lugar Institucion .
. . Categoria premio y/o ) Trabajo desarrollado
premiado educativo . obtenido otorgante
reconocimiento

Marmol
Dulce Maria
Alpuche Moral
puc e. oraes, Medalla
Pablo Enrique Jasso ,
Maestria en Manuel . .
Macossay, . L, . UJAT Mejor Promedio
Administracion Sanchez
Abraham Gerardo .
Marmol

Pérez Sandoval

Tabla 48. Relacion de Profesores Acreditados por ANFECA

mm—m_ Fecha de Inicio Fecha de Término

Aguilar de la Cruz Arturo

Junio de 2014

Junio de 2017

2 Dra. Aguilar Morales Norma Junio de 2014 Junio de 2017
3 M.A. Ancona Alcocer Maria del Carmen Junio de 2015 Junio de 2018
4 | M.F.G.P. | Avila Lopez César Junio de 2014 Junio de 2017
Baena Paz Gina Laura Maria de
5 Dra. Lourdes Junio de 2013 Junio de 2016
6 | MA. Baeza Priego Maria de la Cruz Junio de 2014 Junio de 2017
7 | M.A. Bardn Viveros Maria Guadalupe Junio de 2014 Junio de 2017
8 | MA. Barrera Ovando Cesar Enrique Junio de 2015 Junio de 2018
9 M.D. Beltran Torres Alicia Junio de 2013 Junio de 2016
10 | Dra. Berttolini Diaz Gilda Maria Junio de 2015 Junio de 2018
11 | Dra. Camacho Gémez Manuela del Socorro Junio de 2013 Junio de 2016
12 M.D. Caudillo Lépez Juan Tomas Junio de 2014 Junio de 2017
13 | M.A. Collado Rodriguez Neiro Junio de 2015 Junio de 2018
14 M.A.P. Coronel Lazaro Eddy Junio de 2013 Junio de 2016
15  M.A. David Diaz Jorge Antonio Junio de 2013 Junio de 2016
16 | Dra. Garcia Alvarez Aida Dinorah Junio de 2015 Junio de 2018
17 | Dra. Garcia Muioz Aparicio Cecilia Junio de 2015 Junio de 2018
18  M.A. Gil Jiménez Candita Victoria Junio de 2014 Junio de 2017
19  M.A.E.E. | Gonzalez Constantino Carolina Junio de 2014 Junio de 2017
20 | M.A. Gonzalez Lépez Olga Yeri Junio de 2015 Junio de 2018
21 | M. Educ. | Guillemin Calderdn Hilda Junio de 2015 Junio de 2018
22 | Dra. Guzman Fernandez Candelaria Junio de 2015 Junio de 2018
23 | Dr. Guzman Sala Andrés Junio de 2015 Junio de 2018
24 | M.A.P. Hernandez Govea Luis Manuel Junio de 2014 Junio de 2017
25 | Dra. Hernandez Romero Gladys Junio de 2013 Junio de 2016
26 | M.D. Hernandez Tercero Teresita Junio de 2015 Junio de 2018
27  M.D. Ireta Lépez Hugo Junio de 2013 Junio de 2016
28 | M.A. Jacinto Castillo Lisbeth Junio de 2013 Junio de 2016
29  M.A. Jerénimo Jiménez Deisy Maria Junio de 2014 Junio de 2017
30  M.A. Jiménez Tecillo Francisco Javier Junio de 2014 Junio de 2017
31 | Dra. Lamoyi Bocanegra Clara Luz Junio de 2015 Junio de 2018
33 | M.D. Lépez Garcia Raquel Junio de 2013 Junio de 2016

Pagina 88

4to. INFORME DE ACTIVIDADES



DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Tabla 48. Relacion de Profesores Acreditados por ANFECA
mmm—:m_

Lépez Rodriguez William Baldemar

Junio de 2015

Junio de 2018

35 Dra. Magafia Medina Deneb Eli Junio de 2015 Junio de 2018
36  M.A. Mandujano Contreras Juan Carlos Junio de 2014 Junio de 2017
37 | Dra. Mapén Franco Fabiola de Jesus Junio de 2014 Junio de 2017
38  M.A. Martinez Jiménez Rosa Maria Junio de 2013 Junio de 2016
39 | Dr. Martinez Prats German Junio de 2015 Junio de 2018
40 M.A. Morales Cardenas Tomas Francisco Junio de 2015 Junio de 2018
41 | M. Aud. Morales de la Cruz Panfilo Junio de 2015 Junio de 2018
42 | Dr. Narvaez Pérez Angel Junio de 2014 Junio de 2017
43 | M.A. Navarrete Torres Maria del Carmen Junio de 2014 Junio de 2017
44 | Dr. Neme Calacich Salvador Junio de 2015 Junio de 2018
45  M.A. Paz Gomez Carlos Alberto Junio de 2015 Junio de 2018
46  M.A. Pérez Cano Marina Junio de 2015 Junio de 2018
47 @ M.C.P. Pérez Oliva Ana Maria Junio de 2015 Junio de 2018
48  M.A. Pérez Salvador Rubén Junio de 2015 Junio de 2018
49 | Dra. Pérez Sanchez Beatriz Junio de 2014 Junio de 2017
50 | M.C.E. Pérez Zurita Enriqueta Junio de 2013 Junio de 2016
51 | Dr. Pifia Gutiérrez José Manuel Junio de 2013 Junio de 2016
52 | Dr. Priego Hernandez Oscar Junio de 2015 Junio de 2018
53 | M.A. Priego Padrén Jenner Junio de 2015 Junio de 2018
54 | M.A. Puig Sol Oscar Ramodn Junio de 2014 Junio de 2017
55 | Dr. Ramirez Martinez Miguel Angel Junio de 2014 Junio de 2017
56 | Dr. Rebollo Meza Jorge Junio de 2014 Junio de 2017
57 | Dr. Reyes Cornelio Roberto Junio de 2013 Junio de 2016
58 | Dra. Reyes de la Cruz Concepcion Junio de 2013 Junio de 2016
59 | Dr. Rodriguez Garza Carlos Alberto Junio de 2014 Junio de 2017
60 Dr. Rosas Castro Jorge Alberto Junio de 2014 Junio de 2017
61 M. Merc. @ Sanchez Rosado Olga Beatriz Junio de 2015 Junio de 2018
62  Dra. Surdez Pérez Edith Georgina Junio de 2014 Junio de 2017
63  M.A. Torres Alvarez Faustino Adolfo Junio de 2013 Junio de 2016
64 @ M.A. Valencia Pérez Pedro Onésimo Junio de 2014 Junio de 2017
65  M.A. Vazquez Rodriguez Humberto Junio de 2014 Junio de 2017
Tabla 49. Relaciéon de Profesores con Perfil PRODEP

mm—m_ Fecha de Inicio | _Fecha de Término

4to. INFORME DE ACTIVIDADES

1 Aida Beatriz Armenta Rodriguez Jul 01 2014 Jun 30 2017
2 Dra. Aida Dinorah Garcia Alvarez Jul 01 2014 Jun 302017
3 M.E. Alicia Beltran Torres Jul 01 2013 Jun 30 2016
4 M.A. Ana Bertha Vidal Fécil Jul 01 2014 Jun 302017
5 Dr. Andrés Guzman Sala Jun 01 2012 May 31 2015
6 Dr Angel Narvaez Pérez Jul 01 2014 Jun 302017
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Tabla 49.

mm—m_ Fecha de Inicio | _Fecha de Término

8

9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54

M.A.
Dra.
Dra.
M.A.
Dr.
M.A.

M.F.G.P.

Dra.
Dra.
Dra.
Dra.
M.E.
M.A.
Dra.
M.A.P.
Mtro.
Dra.
Dra.
Dra.
M.A.
M.D.
M.D.
M.A.
Mtro.
M.A.
Dr.
M.A.
M.A.
Dr.
Dr.
M.A.
M.F.
M.C.
M.A.P.
Dra.
M.A.
M.A.
M.A.
M.A.
M.A.
Dr.
M.Psc.
Dra.

M.Merc.

M.A.
Dr.
M.Aud.
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Armando Mayo Castro

Arturo Aguilar de la Cruz

Beatriz Pérez Sdnchez

Candelaria Guzman Fernandez
Carlos Alberto Paz Goémez

Carlos Alberto Rodriguez Garza
Cecilia Garcia Mufioz Aparicio
César Avila Lépez

Clara Luz Lamoyi Bocanegra
Concepcion Reyes De la Cruz
Deneb Eli Magaiia Medina

Edith Georgina Surdez Pérez
Enriqueta Pérez Zurita

Fabiola Pedrero Jiménez

Fabiola de Jesus Mapén Franco
Francisco Javier Jiménez Tecillo
Gabriel Sujiaz Ricardez

Gilda Maria Berttolini Diaz

Gina Laura Maria de Lourdes Baena Paz
Gladys Herndndez Romero
Hilario Leyva Godmez

Hilda Guillemin Calderdn

Hugo Ireta Lopez

Hugo Trinidad Lopez Acosta
Humberto Vazquez Rodriguez
Jenner Priego Padron

Jorge Alberto Rosas Castro

Jorge Antonio David Diaz

José Cesar Lépez del Castillo

José Félix Garcia Rodriguez

José Manuel Pifia Gutiérrez

Juan Carlos Mandujano Contreras
Lenin Martinez Pérez

Leticia Rodriguez Ocafa

Luis Manuel Herndndez Govea
Manuela del Socorro Camacho Goémez
Maria de la Cruz Baeza Priego
Maria del Carmen Ancona Alcocer
Maria del Carmen Navarrete Torres
Maria Guadalupe Bardn Viveros
Marina Pérez Cano

Miguel Angel Ramirez Martinez
Minerva Camacho Javier

Norma Aguilar Morales

Olga Beatriz Sanchez Rosado
Olga Yeri Gonzalez Lopez

Oscar Priego Hernandez

Panfilo Morales de la Cruz

Relacion de Profesores con Perfil PRODEP

Jul 01 2013
Jul 01 2014
Jul 01 2013
Jun 01 2012
Jul 01 2014
Jul 01 2014
Jul 01 2013
Jul 01 2014
Jul 01 2014
Jun 01 2012
Jul 01 2014
Jul 01 2013
Jul 01 2013
Jul 01 2014
Jul 01 2014
Jul 01 2014
Jul 01 2014
Jul 01 2014
Jul 01 2013
Jul 012014
Jul 01 2014
Jun 01 2012
Jul 01 2013
Jul 01 2014
Jul 01 2014
Jun 01 2012
Jul 01 2013
Jul 01 2014
Jul 01 2014
Jul 01 2014
Jul 01 2013
Jun 01 2012
Jul 01 2014
Jun 01 2012
Jul 01 2014
Jul 01 2013
Jul 01 2014
Jul 01 2013
Jul 012014
Jun 01 2012
Jul 01 2013
Jul 01 2014
Jul 01 2013
Jul 01 2013
Jul 01 2013
Jul 01 2013
Jul 01 2014
Jun 01 2012

Jun 30 2016
Jun 30 2017
Jun 30 2016
May 31 2015
Jun 30 2017
Jun 30 2017
Jun 302016
Jun 30 2017
Jun 30 2017
May 31 2015
Jun 30 2017
Jun 30 2016
Jun 30 2016
Jun 30 2017
Jun 302017
Jun 302017
Jun 30 2017
Jun 30 2017
Jun 302016
Jun 302017
Jun 302017
May 31 2015
Jun 30 2016
Jun 302017
Jun 30 2017
May 31 2015
Jun 30 2016
Jun 30 2017
Jun 30 2017
Jun 30 2017
Jun 30 2016
May 31 2015
Jun 30 2017
May 31 2015
Jun 302017
Jun 302016
Jun 30 2017
Jun 30 2016
Jun 30 2017
May 31 2015
Jun 30 2016
Jun 302017
Jun 30 2016
Jun 30 2016
Jun 30 2016
Jun 30 2016
Jun 30 2017
May 31 2015
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Tabla 49. Relacion de Profesores con Perfil PRODEP

m Grado Nombre Fecha de Inicio Fecha de Término

55 M.T. Pedro Eduardo Azuara Arechederra Jul 01 2013 Jun 30 2016
56 M.A. Pedro Onésimo Valencia Pérez Jul 01 2014 Jun 302017
57 M.F. Reineiro Escobar Pérez Jul 01 2014 Jun 302017
58 Dr. Roberto Reyes Cornelio Jul 01 2014 Jun 302017
59 Dr. Salvador Neme Calacich Jul 01 2013 Jun 30 2016
60 M.A. William Baldemar Lépez Rodriguez Jul 01 2014 Jun 30 2017

Tabla 50. Relacion de Profesores Miembros del SEI 2014-2015

1 Doctorado Aida Beatriz Armenta Ramirez

2 Doctorado Aida Dinorah Garcia Alvarez

3 Maestria Ana Bertha Vidal Fécil

4 Doctorado Andrés Guzman Sala

5 Maestria Aransazu Avalos Diaz

6 Doctorado Armando Mayo Castro

7 Doctorado Beatriz Pérez Sanchez

8 Doctorado Candelaria Guzman Fernandez

9 Maestria Carlos Alberto Paz Gomez

10 Doctorado Carlos Alberto Rodriguez Garza

11 Doctorado Cecilia Garcia Mufioz Aparicio

12 Doctorado Clara Luz Lamoyi Bocanegra

13 Doctorado Concepcién Reyes de la Cruz

14 Maestria Deisy Maria Jeréonimo Jiménez

15 Doctorado Deneb Eli Magafia Medina

16 Doctorado Edith Georgina Surdez Pérez

17 Doctorado Fabiola de Jesus Mapén Franco

18 Doctorado Gina Laura Maria de Lourdes Baena Paz
19 Doctorado Gladys Hernandez Romero

20 Maestria Humberto Vazquez Rodriguez

21 Maestria Jenner Priego Padrén

22 Doctorado Jorge Rebollo Meza

23 Doctorado Jorge Alberto Rosas Castro

24 Doctorado José Félix Garcia Rodriguez

25 Maestria Juan Carlos Mandujano Contreras
26 Maestria Leticia Rodriguez Ocafia

27 Maestria Luis Manuel Hernandez Govea

28 Doctorado Manuela del Socorro Camacho Gémez
29 Maestria Maria del Carmen Ancona Alcocer
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Tabla 50. Relacion de Profesores Miembros del SEI 2014-2015

30 | Maestria | Mariadel Carmen Navarrete Torres |

Maestria Maria del Carmen Navarrete Torres
31 Maestria Marina Pérez Cano
32 Doctorado Miguel Angel Ramirez Martinez
33 Doctorado Norma Aguilar Morales
34 Maestria Olga Beatriz Sdnchez Rosado
35 Maestria Olga Yeri Gonzélez Lopez
36 Doctorado Oscar Priego Hernandez
37 Maestria Panfilo Morales de la Cruz
38 Doctorado Salvador Neme Calacich

Tabla 51. Concentrado de Profesores Acreditados por Organismos
Académicos

Programa de acreditacion Numero de Profesores
Programa para el Desarrollo Profesional Docente 60
(PRODEP)
Certificacién de la Asociacidon Nacional de
Facultades y Escuelas de Contaduriay 65
Administracion (ANFECA)
Sistema Estatal de Investigadores (SEI) 38
Sistema Nacional de Investigadores (SNI) 5

Tabla 52. Grado Académico de Profesores Acreditados por Organismos
Académicos

No. [\[0]\Y]:1:{3 Grado Académico

1 Deneb Eli Magaiia Medina Doctora
2 Edith G. Surdez Pérez Doctora
3 Gina Laura Baena Paz Doctora
4 José Félix Garcia Rodriguez Doctor
5 Manuela Camacho Gémez Doctora
6 Miguel Angel Ramirez Martinez Doctor
7 Norma Aguilar Morales Doctora
8 Oscar Priego Hernandez Doctor
9 Rosa Maria Martinez Jiménez Maestra
10 Salvador Neme Calacich Doctor
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Tabla 53.

Actividades realizadas en la Semana de Juarez 2015

T s T s e

Concurso: Oratoria
(eliminatoria divisional)
Concurso: Declamacién
(eliminatoria divisional)

Mesa Redonda:
El legado de Judrez

Mesa Redonda:
La vision econdmica de Juarez

Mesa Redonda:
La administracion publica en el gobierno de
Judrez

Video:
La vida de Benito Juarez

Mesa Redonda:
Judrez vy la educacién

Mesa Redonda:
Trayectoria juarista

Alumnos de la DACEA 54
Alumnos de la DACEA 63
Moderador: Mtra. Herminia
Banda lzeta
Participantes: Mtro. Mario Flores
Vidal

Mtro. Jorge Antonio David Diaz 100

Mtra. Olga Yeri Gonzdlez Lépez
Mtra. Marina Pérez Cano
Mtro. Eddy Coronel Lazaro
Moderador: Mtra. Deyanira
Camacho Javier
Participantes: Dr. Armando
Garcia Ruiz 89
Mtro. Nayely Aguilar Zurita
Dr. Arturo Pérez Zarate
Dra. Beatriz Pérez Sanchez
Moderador: Mtro. José Cesar
Lépez Castillo
Participantes: Dra. Gilda Maria
Berttolini Diaz
Dr. Jorge Rebollo Meza 99
Mtra. Enriqueta Pérez Zurita
Mtra. llse Alexandra Quevedo
Pérez
Mtro. Lisimaco Bastar Mérito
Mtra. Olga Beatriz Sanchez
Rosado 88
Mtro. Ciro Morales Guzman
Moderador: Mtra. Gladys
Hernandez Romero
Participantes: Mtra. Maria del
Carmen Navarrete Torres
Mtra. Cecilia Garcia Mufioz 97
Aparicio
Mtro. Fabio Garcia Martinez
Mtra. Olga Beatriz Sdnchez
Rosado
Moderador: Mtra. Enriqueta
Pérez Zurita
Participantes: Dr. Armando
Mayo Castro, Mtra. Leticia

86
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Tabla 53.

Actividades realizadas en la Semana de Juarez 2015

S e T s e

Mesa Redonda:
Judrez vy la educacién

Mesa Redonda:
Judrez y su impacto internacional
Judrez y la educacién

Mesa Redonda:
La situaciéon econdmica en el periodo de
Juarez

Mesa Redonda:
La mujer en la época de Juarez

Caminata:
Gallo Universitario

Torneo: Ajedrez

Rodriguez Ocafia

Mtro. Arturo Aguilar de la Cruz
Mtra. Guadalupe Barén Vivero
Dra. Concepcion Reyes de la Cruz
Moderador: Mtra. Maria del
Carmen Navarrete Torres
Participantes: Mtra. Maria Cruz
Cuevas Alvarez, Mtra. Lisbeth
Jacinto Castillo

Mtro. Carlos Mario Estrada
Lépez

Mtro. Oscar Ramoén Puig Sol
Moderador: Mtra. Marina Pérez
Cano

Participantes: Mtro. Hugo Ireta
Lépez

Mtro. Cesar Avila Lopez y Dra.
Gina Laura Baena Paz
Moderador: Mtro. José Juan paz
Reyes

Participantes: Dr. Andrés
Guzman Sala 63
Mtro. Gildardo Lépez Bafios
Mtro. Bolivar Sanchez Cruz

Dra. Norma Aguilar Morales
Moderador: Mtra. Maria
Guadalupe Bardn Vivero
Participantes: Mtro. Tomas Fco.
Morales Cardenas, Mtra. Mariela
Adriana Rodriguez Ocafia, Mtra.
Deysi Maria Jerénimo Jiménez,
Dra. Edith Georgina Surdes Pérez
y Mtra. Ana Maria Pérez Oliva.

87

99

78

Comunidad de la DACEA 1500

Alumnos de la DACEA 42
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Tabla 54. Actividades Realizadas en la Feria Universitaria del Libro 2015

Literatura en el Cine: Pelicula "El imperio del
Sol”

Es una pelicula de corte bélico producida y
dirigida por Steven Spielberg. Esta basada en
el libro homdnimo de J. G. Ballard escrito en

el afio 1984.

Conferencia: El miedo de hablar en Publico

Literatura en el Cine: Pelicula
"Troya”

Estd basada en el poema épico La lliada de
Homero, pero incluye material de su
continuacion La Odisea, también de Homero,
y de La Eneida de Virgilio, ademas de otras
fuentes.

Exposicidn de carteles de Diversos autores de
Libros
Grupo 1B Lic. Contaduria Publica

Presentacion del Libro: Balanced Scorecard
en el sector petrolero:

Exposicidn de carteles de Diversos autores de
Libros
Grupo 1B Lic. Contaduria Publica

Literatura en el Cine: Pelicula
“Orgullo y Prejuicio”

Es la mds famosa de las novelas de Jane
Austen. Se publicé por primera vez el 28 de
enero de 1813 como una obra andénima, sin

que figurara el nombre de su autora.
Maratén de Lectura En Espafiol
Erase una vez recopilacion de cuentos
Tabasquefio
Presentacion del libro
Las Plantas Potabilizadoras de Tabasco

Presentacién del Libro
Marketing y Negocios
Casos de Ensefianza

Coordinacidn de Difusiény
Extensién DACEA

Mtra. Olga Beatriz Sdnchez
Rosado

Coordinacidn de Difusiény
Extensién DACEA

Mtra. Olga Beatriz Sdnchez
Rosado

Autor: Ing. Rutilo Luis Solis Rojas
Presenta: Mtro. Luis Rovirosa

Pérez

Mtra. Olga Beatriz Sdnchez
Rosado

Coordinacidn de Difusiény
Extension DACEA

Coordinacion de Difusidn y
Extension DACEA

Dr. Armando Mayo Castro
Dr. Andrés Guzman Salas
Dra. Beatriz Pérez Sanchez

Dra. Manuela del Socorro
Camacho Gémez

99

99

96

87

88

85

75

120

111

89
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Tabla 54. Actividades Realizadas en la Feria Universitaria del Libro 2015

Conferencia:
La obra del Dr. Juan José Chablé y su
importancia para la economia del Estado de
Tabasco

Presentacién del libro: La Naturaleza
Multidimensional de la Competencia Bancaria
en México

Conferencia: Los libros revelan valores

Maratén de lectura en Inglés
Libro 1: OUR MUTUAL FRIEND (CHARLES
DICKENS)
LIBRO 2: THE FIRM (JOHN GRISHAM)

Literatura en el Cine: Pelicula
"Tan fuerte, tan cerca”
Es una pelicula dramatica de 2011 basada en
la novela homénima escrita por Jonathan
SafranFoer en 2005.

Literatura en el Cine: Pelicula
"El mago de 0Z”

La cinta estd basada en la novela para nifios El
Maravilloso Mago de Oz de L. Frank Baum, en
la cual una joven estadounidense es
arrastrada por un tornado en Kansas y dejada
en una fantastica tierra donde habitan brujas
buenas y malas, un espantapajaros que habla,
un ledn cobarde, un hombre de hojalata 'y
otros seres extraordinarios.
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Mtro. Eduardo Estafiol Vidal

Autor: Dr. Gonzalo Castafieda
Ramos

Mtro. Jorge Colorado Lanestosa

Organiza Academia de Inglés de
la DACEA

Coordinacidn de Difusiény
Extensién DACEA

Coordinacion de Difusidn y
Extension DACEA

87

84

89

100

78
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Tabla 55. Actividades Culturales
| Nombre | Expositr ____|Asistentes

Festival de Marketing Mtra. Deyanira Camacho Javier 500
Programa Orgullosamente Juchiman Mtro. Marcos Pérez Mendoza 450

Ciclo de Cine: Historias y realidades financieras
tercer Muestra de Arte contempordaneo y Culturas | Direccién de Difusién Cultural 250

Emergentes K’elen Biji
Festival dia del Amor y la Amistad Coordinacién de Estudios Basicos 450
. Movimiento Estudiantil y
Cursos de verdade;el:é:il\lzzsa y presentaciones profesional de Tratamiento 35
Integral MET A.C. Villahermosa
Factibilidad de las ciclo pistas en Villahermosa Mitra. Nayely Aguilar Zurita 30
Tabasco

Tabla 56.

Actividades Culturales

Numero de Alumnos de la DACEA Inscritos en la Coordinacion de

2015-01

Ciclos
Actividad cultural
2014-02

Bajo eléctrico 1
Canto 14
Comic 1
Danza clasica 21
Danza moderna con técnica de danza clasica 3
Danza moderna jazz 40
Danzas y bailes populares 28
Dibujo y pintura 24
Grabado popular 2
Guitarra 11
Lengua chontal 3
Literatura 16
Piano 26
Ritmos y percusiones 3
Tamborileros 104
Teatro 9
Violin 2
Total 308

15
16

71

203
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Tabla 57. Semana de Mercadotecnia 2014 - 02

____ Nombre _____ Pomente | Asistentes

Conferencia: Mercadotecnia y

Liderazgo a través de habilidades de Dr. Ramdn Ventura Osorio 85
contacto
Conf ia: El miedo de habl s
onerencia ,mI? 0 dehablaren Mtra. Olga Beatriz Sdnchez Rosado 88
publico
Moderador: Mtra. Enriqueta Pérez
Zurita
Participantes: Mtra. llse Alexandra
Panel: Marketing Quevedo Pérez, Dr. Roberto Reyes 93

Cornelio, Mtra. Marina Pérez Cano
Mtra. Alicia Beltran Torres y Mtra.
Rosario Cruz Solis

Conferencia: Mercadotecnia Grupo
DG
Conferencia: Mercadotecnia Personal Chef. Aquiles Chavez 350
Modera: Mtro. Tomas Francisco
Morales Cardenas
Participantes: Mtra. Maria del
Mesa redonda: Publicidad y Carmen'Navarrete Torrfes
Promocion Mtro. Ramon Alfredo Fernandez 99
Valle
Mtra. Fabiola Itzel Ortiz Martinez
Mtro. Marcos Pérez Mendoza
Mtro. Santiago de los Santos de
Dios

Lic. Gustavo Gutiérrez Ledn 87

Conferencia: Camar? Nacional de Lic. Gilberto Peléez Pérez 99
Comercio
Modera: Dr. Jorge Rebollo Meza
Participantes: Mtro. Eddy Coronel
Lazaro

Mtro. Javier Berruecos Romero 63
Mtra. Olga Beatriz Sdnchez Rosado

Mtro. Juan Tomas Caudillo Lépez

Mtro. Neiro Collado Rodriguez

Mesa redonda: Ventas y Relaciones
Publicas

Conferencia: Mercadotecnia Casa Dr. Raciel Marroquin 75
Mozarella
Modera: Mtro. José Guadalupe
Sanchez Ruiz
Participantes: Mtro. Pedro
Mesa redonda: Comercio Electrénico Onésimo Valt?nua Perez 84
Mtro. Juan Lépez Wade
Mtra. Mariela A. Rodriguez Ocaia
Mtro. Carlos Alberto Paz Gémez

Dr. German Martinez Prats
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Tabla 58.

Semana de Economia

Nombre Ponente

Conferencia: Matriz insumo producto Dra. Aida Beatriz Armenta Ramirez

Moderador:
Participantes: Mtro. Rubén Luis
Panel: Forward: Mercado de Capital Susunaga Lépez, Mtro. Francisco
Javier Jiménez Tecillo, Dr. Roberto

Reyes Cornelio

Moderador: Dr. Jorge Rebollo Meza
. Participantes: Mtra. Nayely Aguilar
Panel: Desigualdad y desarrollo
g .. y Zurita, Dra. Gina Laura Baena Paz,
economico Mtro. Gildardo Lépez Bafios, Mtro.

José Juan Paz Reyes
Conferencia: El sector energético en

M.I.P. H to R Rodri
Tabasco eberto Ramos Rodriguez

Clase Abierta: Economia Mtro. Luis Rovirosa Pérez

Moderador: Dr. Andrés Guzman Sala

Participantes: Dr. Armando Mayo
. Castro, Dra. Beatriz Pérez Sanchez,
Panel : Turismo como sector

.. Dra. Aida Armenta Ramirez, Mtro.

econdmico en Tabasco . . ., .
Francisco Javier Jiménez Tecillo, Mtro.
Luis Manuel Herndndez Govea, Mtra.

Ana Bertha Vidal Focil
Conferencia: Economiay

.. ., . Mtro. Eduardo Estafiol Vidrio
administracién de riesgos

Moderador:
Participantes: Mtro. Juan Tomas
Caudillo Lopez, Mtro. José César
Lépez del Castillo, Mtro. Arturo

Aguilar de la Cruz
Mtra. Eneida del Socorro Géngora
Sanchez

Panel: Microeconomia

Conferencia: Estandares para la
gestién de proyectos

Asistentes

80

45

48
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Tabla 59. Jornada de Administracion 2015- 01

Nombre Ponente Asistentes

Modera: Mtra. Herminia Banda lzeta

I . i6nde | Participantes: Mtra. Rosario Cruz
Panel: administracion de la Solis, Mtra. Maria del Carmen
Navarrete Torres, Mtra. Olga Beatriz
Sanchez Rosado, Cecilia Garcia Mufioz
Aparicio, Mtro. Oscar Ramon Puig Sol

mercadotecnia

Modera: Dra. Norma Aguilar Morales

L, . Participantes: Dra. Deneb Eli Magaiia
Panel: formacion de capital humano P &

o ) L, Medina, Dra. Edith Georgina Surdez
en actividades de investigacion Pérez, Dra. Gilda Maria Berttolini Diaz,

Dra. Candelaria Guzman Fernandez,
Dr. Armando Mayo Castro

45

Moderador: Dr. Arturo Martinez de
Escobar Fernandez

Panel: planeacion estratégica Participantes: Mtra. Alicia Beltran
Torres, Dr. Armando Garcia Ruiz,

Mtro. Eduardo Ruiz Beauregard,
Mtro. José César Lopez del Castillo

Modera: Mtro. José Guadalupe
Sanchez Ruiz

Panel: la transparencia del Participantes: Mtra. Deisy Maria
conocimiento % la tecno|og|’a Jerénimo Jiménez, Mtra. Minerva 45
Camacho Javier, Mtra. Lisbeth Jacinto
Castillo, Dr. Arturo Pérez Zarate,
Mtro. Domingo Roman Guillen

Modera: Mtra. Maria Guadalupe
Bardn Viveros

Participantes: Mtra. Herminia Banda
Izeta, Mtro. Angel Narvaez Pérez,
Mtro. Rubén Pérez Salvador, Mtro.
José Gpe. Sdnchez Ruiz, Mtro. Rubén
Luis Susunaga Lopez, Mtro. Ricardo
Maglioni Montalvo

Panel: sistemas y procedimientos
administrativos

Modera: Mtro. Tomas Francisco
Morales Cardenas

Panel : responsabilidad y

N . Participantes: Mtra. Mariela Adriana
emprendimiento social

Rodriguez Ocafia, Mtra. Ana Maria
Pérez Oliva, Mtro. Jenner Priego
Padrén, Dr. Jorge Rebollo Meza
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Tabla 60.

Titulo

Mercadotecnia Personal

Los estudiantes
universitarios y el crédito

El sector energético en
Tabasco

Economia y Administracién

Conferencias Magistrales para Alumnos

Ponente Asistentes
Chef. Internacional. Aquiles 400
Chavez
Wolfgang Erhardt Varela del
Burd de crédito 350
Dr. Heberto Ramos
Rodriguez, Director de 150
Ciencias de la Tierra de la
Universidad Olmeca y ex
director Regional de PEMEX
Mtro. Eduardo Estafiol
Vidrio, asesor de la 200

de riesgos Secretaria de Planeaciony
Finanzas del Estado de
Tabasco.
Tabla 61. Cursos y Talleres para Alumnos

“ Profesor o Institucion Asistentes

Mi experiencia como empresario de

Lic. César Ivan Sosa Armendariz

Duefia de Lavanderia Impecable

Pymes Administrador de PALACE GYM 102
. Ing. Jair Tapia Quevedo Propietario de
Empresario JAIR'S 78
s C. Fernando Munive Robles, Dispositivo
Pymes de éxito de Sellados del Sureste 61
Administracién del Factor Humano Dr. Sergio de la C.ruz Lépez, Inst. Elect. 81
De Part. Ciudadana IEPC
Lic. Sergio Gallegos Izquierdo, Dueiio
Emprender con belleza Distribuidora de Articulos de Belleza 65
(AISA)
Kristian R L t
Experiencia de Vida como Empresario ristian ~udy amas G.ama Gerentey 86
Duefio Comercializadora L.C.
Mi Empresario Lic. Judit Magdalena Aguilar Castellanos 7
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Tabla 61. Cursos y Talleres para Alumnos

“ Profesor o Institucion Asistentes

C. Jesus Alberto Bautista Castro Duefio

de la Empresa Churreria Mayito

D Il P
esarroflo para Fymes Empresa Marca Creativa %
Recursos Humanos en las Empresas C. Adriana Anastacia Mena Vazquez, 93
P Gte. Rec. Hum. Hosp. Air 2000
L.A. Natalia T Vv E i
Serpentinas un dulce recuerdo atalla Torres Vazquez, .mpresarla 71
de la Empresa Serpentina
Lic. H D . Propi i | Café
Empresarios Emprendedores ic. Heber Dguez. Propietario del Café 61
(El Pescador)
N Lic. Rosario Cruz Solis, Director Gral. De
Experiencias de Emprendedores Communicative English, A.C. 81
Emprende tu negocio Lic. Wndy Jiménez Luna, Asesor de 89
Imagen y Protocolo.
La Importancia de los Sistemas de Lic. Jaqueline Ortiz Arellano, Propietaria 63
Inteligencia Comercial de Crepolis
Studio Pymes de Exito C. Félix Zulu_eta Studio, F'XZM Lic. en 63
Cinematografia
Lic. Maritza Marmol Lépez, Directora
Platica a cerca de la PyMEs Gral. Grupo Zama, Logisticay
Operaciones de Eventos.
. . Ing. Carlos Arturo Molina Villegas,
Elaboracion de un Plan de negocios Coordinador Fadelle Consulting, S.c. >4
. S Dr. Carlos Alberto Chi Lovillo, Jefe de
Administracion Publica Rec.Financieros INFORTAB 90
C. Carlos Gustavo Mosqueda Pefia,
Administracion de Tiempo Gerente de Ventas de AUTOTAB,S.A. DE 63
C.v.
Pymes de Exito C. Eleazar Cabrera P_aredes, Duefio de 53
Charricos.
“Huelga” M.D. BRANDON NARANJO UBILLA, 69
& DIRECTOR DE NAUBIY ASOCIADOS
Cz;iciﬁ:ggfnt:rz?ttr?: él;njtjigzs L.D. Antonio Moreno Nava, Subdirector 42
¥ J del Area Laboral NAUBI
Laborales
Lic. los Al Mé iz, Duen
Empresario de PyMEs ic. Carlos Alberto Méndez Ortiz, Duefio 62
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Tabla 61.

“ Profesor o Institucion Asistentes

Importancia de la musica clasica en la

Cursos y Talleres para Alumnos

Mtra. Llia Margarita de la Rosa Mufioz,

educacién superior

vida Mtra. Piano Ceda 60
Mtra. Yajaira R. Vidal Suarez, Directora
Administracién de Recursos Humanos | Acad. Del Depto. Econ. Admva. UNIV. 63
OLMECA

Emprendimientos marca personal y Mtro. José Guillermo Sevilla Lépez, 71

marketing a los 20 afios Gerente Grupo Vinculo
Experiencia de vida de la empresa. L.C.P. Carolina Unda Rosique, (jiuela de 7

la Empresa la Puerta de Sion

La Contratacién L.A.E. Adriana Pérez M.ay, Dntector de 93

Rec. Hum. De cinepolis
Exposicion de empresarios Lic. Octavio Cancino Sanchez, Gerente 9%

P P Gral. De Zimios, S.A. de C.V.

Dantesca: Empresa de éxito Chef: Alexis Alvarez Pinto Prop. Del 98

Restaurant la Dantesca

o Lic. MKT. Freddy Camara Morales, Jefe
Crecimiento de la Pymes .
de la Tortechis
Ing. Salvador Jiménez Velazquez,
Experiencia criando una Pyme Estudios y Proyectos Jivesa, Ingenieria y 102
Const., S.A. DE C.V.
Emprendedor y empresario de éxito LCP. Lino Romero To.Iedo, Plrector Gral. 78
De Ideas Disruptivas
f L i
Georre erenC|e'|C|on, arlma 1918 Inst. Dr. Andrés Jerson Millan Lépez 61
econometria espacial
Desarrollo econémico Local
sustentable con gestidn de riesgo ante Inst. M.C. Félix Ajata Guarachi 81
el cambio climatico

El enfoque por competencia en la Dr. Pedro Antonio Sanchez Escobedo 65

(AUDY)
Tabla 62. Seminario de Capacitacion
Actividades Fecha Convenio ‘ Avance ‘ Participantes ‘

., L 26 de Convenio Especifico con
Formulacién y Evaluacién de . L .
Provectos. Plan de Negocio septiembre al  la Comisidn Nacional para
yectos, Fan g y 28 de el Desarrollo de los 100%
Comercializacién de . .
Productos noviembre de Pueblos Indigenas,
2014 Delegacion Tabasco

46
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Tabla 63.

Actividades

Avance

Participantes

Programas de Vinculacion

I!!!l!!!!ll!!l!!!!l!lII!IIIII

LCP | LRC &

SPSS (Statistical 12 de febl"ero al 100% 10 -

Product and 10 de septiembre

Service Solutions) de 2014

Desarrollo del 01 de agosto al 25

Factor Humanoen |de octubre de 100% 14 - 14 2 1 8 - 1 14

la Administraciéon 2014

- 08 de agosto al 08

E:}';:”ckl’g'r‘:ad de noviembre de |  100% 10 - 10 - 10 | - - - 10
2014

Lineamientos y

Fundamentos

Metodoldgicos 12 de septiembre

para la Elaboracién | de 2014 al 23 de 100% 10 - - - - - 10 - 10

de Tesis en los mayo de 2015

Estudios de

Posgrado

Direccion de 03 de octubre de

Empresas de Clase | 2014 al 31 de 100% 15 2 13 5 2 5 1 1 15

Mundial enero de 2015

Contribuciones 20 de febrero al

Fiscales 27 de junio de 100% 14 1 13 - 13 - - - 14
2015

Desarrollo de

Habilidades 20demarzoal 111, 12 12 4 4 2 . 1 12

L . de julio de 2015

Administrativas

Lineamientos y

Fundamentos

Metodoldgicos 08 de mayo al 03

para la Elaboracién | de octubre de 31% 14 14 - - - - 14 - 14

de Tesis en los 2015

Estudios de

Posgrado

Totales 99 27 62 11 30 15 25 13 99
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Tabla 64. Alumnos Inscritos en el Servicio Social 2014-02

Licenciatura Extramuros Intramuros Total
Lic. Administracion 99 19 118
Lic. Administracion Abierta 3 0 3
Lic. en Contaduria Publica 88 18 106
Lic. en economia 11 3 14
Lic. en Mercadotecnia 29 0 29
Lic. en Relaciones Comerciales 31 24 55
Lic. en Relaciones Comerciales Abierta 1 0 1
Total 262 64 326

Tabla 65. Alumnos Inscritos en el Servicio Social 2015-01

Licenciatura Extramuros Intramuros Total
Lic. Administracion 91 19 110
Lic. Administracion Abierta 6 0 6
Lic. en Contaduria Publica 107 14 121
Lic. en Contaduria Publica abierta 1 0 1
Lic. en Economia 16 8 24
Lic. en Mercadotecnia 65 23 88
Lic. en Relaciones Comerciales 23 8 31
Lic. en Relaciones Comerciales Abierta 0 0 0
Total 309 72 381

Tabla 66. Alumnos Inscritos en Practicas Profesionales 2014-02

Licenciatura Extramuros Intramuros Total
Lic. Administracion 70 25 99
Lic. Administracion Abierta 0 4 4
Lic. en Contaduria Publica 104 7 111
Lic. en Economia 20 5 25
Lic. en Mercadotecnia 0 0 0
Lic. en Relaciones Comerciales 57 17 74
Lic. en Relaciones Comerciales Abierta 1 0 1
Total 252 58 310
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Tabla 67. Alumnos Inscritos en Practicas Profesionales 2015-01

Licenciatura Extramuros Intramuros Total
Lic. Administracion 68 42 110
Lic. Administracion Abierta 0 3 3
Lic. en Contaduria Publica 95 17 112
Lic. en Contaduria Publica abierta 0 0 0
Lic. en Economia 12 6 18
Lic. en Mercadotecnia 11 10 21
Lic. en Relaciones Comerciales 41 17 58
Lic. en Relaciones Comerciales Abierta 0 1 1
Total 227 96 323

Tabla 68. Total de Nuevos Becarios PRONABES-Tabasco Periodos 201 2-
2013

Programa de Estudio Total

Licenciatura en Administracion 166
Licenciatura en Contaduria Publica 206
Licenciatura en Relaciones Comerciales 3

Licenciatura en Economia 18
Mercadotecnia 83
Total 473

Tabla 69. Concentrado de Ingresos Agosto 2014 Julio 2015

CONCEPTO _ INGRESO

Subsidio Inicio De Ejercicio 300,000.00
Maestria 782,650.00
Diplomado 649,500.00
Nueva Oferta Educativa 693,145.00
Subsidio Estatal (Equipamiento Conace) 888,000.00
Subsidio Estatal (Rehabilitacion Edificio B Y C) 1,084,082.06
PROFOCIE 2014 2,698,168.00
Total 7,095,545.06
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Tabla 70. Concentrado de Gastos Agosto-Diciembre 2014

Material De Oficina 108,279.00
Material De Computo 80,917.95
Mtto. De Edificios E Instalaciones 272,348.28
Mtto. De Mob. Y Equipo 138,272.00
Impresiones 45,056.13
Material De Limpieza 179,813.13
Equipo Y Mobiliario 28,200.72
Servicio De Copiado 44,895.71
Pintura E Impermeabilizacion 12,265.96
Herramientas 37,811.06
Material Electrico 15,800.00
Honorarios 768,275.86
Total 1,731,935.80

Tabla71. Concentrado de Gastos Enero-Julio 2015

Material de Oficina 61,313.23
Material de Computo 119,064.48
Mtto. de Edificios E Instalaciones 139,641.96
Mtto. de Mob. Y Equipo 74,276.72
Impresiones 24,701.04
Material de Limpieza 91,969.58
Equipo y Mobiliario 172,869.99
Servicio de Copiado 25,998.04
Pintura e Impermeabilizacion 37,499.98
Herramientas 21,400.25
Material Electrico 130,456.07
Honorarios 489,968.22
Viaticos 273462.51
Pasajes 222,654
Inscripciones 50,125.48
Total 1,935,401.55
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Tabla 72. Concentrado de Inversiones

Equipo de Computo 740,129.00
Mobiliario Escolar 693,145.00
Equipo Audiovisual 116,747.04
Equipo de Refrigeracion 156,000.00
Rehabilitacion Edif B Y C (en ejercicio) 1,084,082.06
Total 2,790,103.10
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