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P/PROFOCIE-2014 FORTALECIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD
-27MSU0018V-01 JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO

Descripcion del Objetivo Particular

01 Fortalecer la capacidad académica de las DES mediante el desarrollo de los CA, el incremento de los PTC adscritos en el SNI y reconocidos
con perfil deseable PROMEP, asi como el fortalecimiento de la planta académica de las DES a través de la cooperacién académica nacional
e internacional y el impulso a la productividad académica-cientifica como sustento de las funciones sustantivas y de vinculacién con el
entorno.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Consolidar las 41 redes de colaboracion académica nacional e 30.00 31.00 103.33 | 602,042.00 | 350,000.07 | 58.14
internacional a las que pertenecen los cuerpos academicos de
la UJAT, mediante la presentacion de 50 ponencias de avances
y resultados de investigacion, 30 estancias de investigacion y
35 publicaciones cientificas conjuntas, que permitan desarrollar
el grado de consolidacion de los CA, incrementar los PTC con
perfil Promep vy los adscritos al SNI.

3 Fortalecer la innovacion pedagoégica del nuevo rol del docente 350.00 0.00 0.00 517,871.00 | 401,312.46 | 77.49
mediante un programa de formacion en didactica y
actualizacion de los docentes en el dominio de un segundo
idioma, dirigido a 350 profesores por afio.

Trimestre 3
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto, Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 154,598.91 15.00 31.00 195,401.16
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,900.00 0.00 0.00 340,412.46

Observacion

El nimero programado para este trimestre se superd, dado a que se apoyaron a 14 PTC mas de los 7 programados para la publicacién de
articulos cientificos en revistas indexadas. Se han apoyado a 7 PTC para el pago de traduccién de articulos cientificos. Se dieron los 2 apoyos
para PTC visitantes internacionales y 1 apoyo a PTC visitante nacional.

Descripcion del Objetivo Particular
02 Fortalecer la formacion integral de las y los estudiantes mediante el impulso de la movilidad nacional e internacional, la formacién temprana
en investigacion, la actitud emprendedora, y la atencién psicosocial con actividades que fomenten la autoestima, la sana recreacion y el
desarrollo de sus habilidades intrapersonales e interpersonales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Ejercido %

343,548.30 | 23.92

Programado
1,436,299.00

Programado Alcanzado %

2 Fortalecer la cooperacién académica nacional e internacional 440.00 440.00 100.00
de la UJAT con acciones que incrementen la participacion de
estudiantes 440 de Licenciatura y Posgrado en el Programa de
Movilidad Estudiantil, Verano de la Investigacion Cientifica y

Programa de Jovenes hacia la Investigacion.

3 Fomentar e impulsar la actividad emprendedora en la 1.00 0.00 0.00 41,856.00 26,530.44 | 63.39

comunidad universitaria, mediante la evaluacién del Programa
Institucional de Emprendedores y de acciones de vinculacién
con la comunidad universitaria.

4 Equipar un Centro de Emprendimiento para consolidar el 28,693.00 0.00 0.00 36,983.00 33,670.16 | 91.04

Programa Institucional de Emprendedores.

Trimestre 3
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
2 0.00 0.00 65,000.00 0.00 0.00 39,318.62 440.00 440.00 239,229.68
£ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,353.00 0.00 0.00 15,177.44
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,670.16

académica.

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar el nimero de PE evaluables en el nivel 1 de los CIEES y acreditados de las 11 Divisiones Académicas mediante la evaluacién
del Modelo Educativo, el impulso del Sistema de Educacién a Distancia y equipamiento educativo a fin de mejorar la competitividad

Descripcion de la Meta Académica

Coadyuvar al fortalecimiento de 46 PE de Licenciatura de las 11
Divisiones Académicas mediante la evaluacién del Modelo
Educativo vigente en la universiad, y la creacién de espacios de
reflexién y analisis como la semana del egresado, el Foro de

Innovacion, el foro y los estudios de empleadores.

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

46.00

0.00

% Programado
91,075.00

0.00

Valores Financieros

Ejercido %
22,371.99

24.56

Impulsar el Sistema de Educacién a Distancia de la Universidad
mediante la capacitacion de 138 profesores de esta modalidad,
en beneficio de la cobertura de la educacion superior con
equidad y pertinencia.

16.00

0.00

0.00

160,660.00

154,409.92

96.11

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,371.99
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 154,409.92
Trimestre 3
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Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar el nimero de PEP reconocidos en PNCP del CONACYT, atendiendo las recomendaciones en los rubros de productividad
académica y cientifica, movilidad nacional e internacional y cooperacion académica.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1,390,430.00 | 231,637.79

Fortalecer la productividad de los profesores del nucleo basico
de los PEP reconocidos en el PNPC, mediante el apoyo a 130
PTC para la presentacion de avances y resultados de
investigacion, estancias académicas y la colaboracién de
profesores visitantes.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

55,807.32 156,481.95

Observacion

Se han apoyado ara asistir como ponentes en eventos cientificos nacionales e internacionales. Y a 7 para la realizacién a
estancias de.investigaciéon nacional=<nternacional. Se esta realizando las acciones necesarias para el cumplimiento de la meta programada
en el 4to. trimestre.

Firma
Dr~Jgsé Manuel Pina Gutiérrez Dra. Dora Maria _ui_ym Marquez
y Rector Responsable del Proyecto
\ 7

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el tercer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

FORTALECIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ
AUTONOMA DE TABASCO

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-01

Proyecto:

Valor Original ustado Anual

Neta Compromiso Nimero Nimero Namero Niamero B i Justificacion IES
Institucional avance
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Complets Total: 1,043
114 Licenciatura 10 0.96 8 0.77 8 0.77 8 ) 0.77 100 00
Para alcanzar la meta comprometida
se estan realizando las acciones
pertinentes para apoyar a los
113 Maestria 490 46.98 472 45.25 12 10.74 108 10.35 96.43 22.88 profesores para que concluyan sus
estudios y obtengan el grado de
Maestria, mediante las becas, tesis
y ofros apoyos.
Para alcanzar la meta comprometida
se estan realizando las acciones
pertinentes para apoyar a los
114 Doctorado 249 2387 278 26.65 60 575 51 ] 489 85 18.35 profesores para que concluyan sus
estudios y obtengan el grado de
Doctorado, mediante las becas,
tesis y otros apoyos.

Posgrado en el area disciplinar de su

115 . 577 55.32 577 55.32 143 13.71 143 13.71 100 78
desempefio

Para alcanzar la meta comprometida

se estan realizando las acciones

g e pertinentes para apoyar a los

116 QDMM%m%M: Bl aEasonacoeisy 216 20.71 241 2311 60 5.75 1 1.8 5 21.16 profesores para que concluyan sus

P estudios y obtengan el grade de

Doctorado, mediante las becas,

tesis y otros apoyos.

117 MMM_ deseable reconocido por el PROMEP- 484 54 518 1966 69 662 £ o P
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 97 9.3 110 10.55 3 0.29 ( 0.29 100 2.1

Se han realizado estratégias para
impulsar la participacion de los
profesores en  actividades de

119 Participacion en el programa de futorias 850 815 888 85.14 121 11.6 196 0 18.79 100+ 22.07 tutorias, con lo cual se ha logrado
incrementar el nimero de tutores
para la mejora de la atencion de los
estudiantes.

Total: 2,114
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Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018Y-14-49

FORTALECIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ
AUTONOMA DE TABASCO

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-01

Proyecto:

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.24 capacitacion ylo actualizacion con al menos 630 29.8 671 31.74 120 5.68
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Total: 56
1.31 Consolidados 8 14.29 11 19.64 2 3.57

)
w
o

=]
=
=
>

Las acciones realizadas para el

impulso de la  productividad
) 83 colegiada de los investigadores ha

permitido el incremento de los CA'S

en consolidacion

Las acciones realizadas para la

integracion de CA'S y la
31.25 productividad  cientifica de  los
profesores ha permitido el registro
de un mayor numero de CA'S

13.2 En Consolidacion 27 48.21 24 42.86 3 5.36 5 0 8.93 100+

133 En Formacion 18 3214 16 28.57 1 1.79 5 ) 8.93

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic
Numero y % de PE con estudios de fac 41

R SRR

Total:

214 o 89.13 40 86.96 4 8.7 2 0 5217 60
para buscar su pertinencia

212 Numero y % de PE con curriculo flexible 36 78.26 35 76.09 4 87 24 0 52.17 68.57
Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 49 106.52 46 100 4 87 24 52.17 5217
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Namero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 7 80.43 37 8043 0 0 18 0 39.13 48.65
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 32 69.57 32 69.57 0 0 19 0 41.3 1 59.38
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 2 4783 22 47.83 0 0 1 23.91 50

de esludios

Total: 46
. o . ;
2241 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 28 50,87 2 5217 0 0 2 0 435 100+ 8.3
los CIEES.
= = T :
222 z:Bm.a y % de PE que seran acreditados por 28 60.87 3 5739 4 87 - 0 15,9 2058
organismos reconocidos por el COPAES.
NUmero y % de PE de licenciaturay TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 27 587 32 69.57 4 8.7 4 0 87 125
evaluable
> . P
224 Numero y % de PE de licencialuraicampus 2 435 2 435 0 0 9 0 0 0 9

con estandar 1 del IDAP del CENEVAL
Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Autonoma de Tabasco Pagina 2de 4
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Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49
A FORTALECIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ
TOYECO: AUTONOMA DE TABASCO
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-01
225 Numero y % de PE de licenciatura/campus 1 217 1 217 0 0 0 0 0 0 0

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic

Total: 26,310

Se han establecido acciones de
incremento de matricula
relacionadas con la ampliacion de
la infragstructura, mayor porcentaje
de absorcion de alumnos de nuevo
ingreso, actividades de atencion
integral para la pertinencia de los

Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 24,928 9475 25,878 98.36 1,051 399 992
asociada a los PE evaluables

(=]
~
-
o
=
[
©
(5]
=]
5]

estudiantes.
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 48 .. :
241 PE de posgrado que se actualizaran 26 54.17 18 315 0 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa 14 q - " -
i e . U Q 0 0 (
i Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) A 18 a0 0 0 -
244 PR posgrae qUs gresac  Fageans 14 217 19 3058 2 417 4 0 833 100+ 2105

de Fomento a la Calidad (PFC)
Total de Matricula de nivel posgrado o sl
254 Numero y porcentaje de matricula atendida en 256 3073 907 3926 43 516 51 n 7.3 100+ 18.65

Total: 833 : s - s S e S

| %Total de

M2 Aluste 1o picanzado | %Trimestral Justificacion |ES
avance

Alcanzado | Institucional |

281 Lot bont Mkt saalice p.ta :.é um% m.wa % c o g o o o o
licenciatura Ciclo A H

{9 Total d

S %oAlcanzado | %Trimestra Justificacién IES
Alcanzado | Institucional | |

Tasa de fitulacién uoq cohorte uma.vm de
licenciatura Ciclo A

o
L=}
(=]
<
(=]
=
&

1,601 930 58.09 97 60.65

i fa §
%Alcanzado | %Trimestral | Ajceldel Justificacion IES

avance

21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 165 144 mq.mq. 136 8242 0 0 0 0 0 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 76.16 %

Péagina3de4



Universidad: Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2014

Proyecis: FORTALECIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ

AUTONOMA DE TABASCO
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-01

T—
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Seguimiento de Metas Acau. ..cas

T Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas £ ) 1_ ‘
e Formato d ara analizar el Seguimiento Académico de pr tos PROFOCIE 2014 _ ! K
@ apoyop g ! Rreyos 200000000000
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco

P/PROFOCIE-2014 Modernizacién y Aseguramiento de la calidad de los procesos de gestién de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
-27MSU0018V-02

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el Sistema Bibliotecario para atender las necesidades de los PE de las DES mediante el desarrollo de colecciones bibliograficas, la
modernizacion de la infraestructura tecnolégica, la seguridad convergente y la prestacién de servicios de calidad para incidir en la

acreditacion de los programas educativos y la formacién integral del estudiante.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Fortalecer las funciones sustantivas de las 10 bibliotecas 830.00 0.00 0.00 |1,237,964.00 |1,237,911.50 | 100.00
mediante el desarrollo de colecciones bibliograficas (por lo
menos 5,000 volimenes por afio) manteniendo su equilibrio
entre calidad, cantidad, actualidad y conservacion como apoyo
al desarrollo de programas educativos de técnico superior
universitario y licenciatura, acreditados y de reciente creacion.
2 Modernizar la infraestructura tecnolégica y de seguridad de las 10.00 0.00 0.00 |1,104,863.00 | 694,561.11 | 62.86
10 bibliotecas para beneficio de las colecciones, de los usuarios
y del personal.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,899.89 0.00 0.00 1,229,011.61
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 694,561.11

Trimestre 3
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Descripcion del Objetivo Particular

02 Fortalecer la infraestructura tecnolégica que soporta al Sistema Integral de Informacion Administrativa, con el proposito de mejorar los
servicios y mantener la calidad de los procesos académicos y de gestion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Actualizar en un 90% el equipamiento y soporte necesario en el 11.00 0.00 0.00 |3,490,643.00 |3,281,228.17 | 94.00
Data Center y laboratorios de computo, para garantizar a las 11
Des la continuidad de los servicios académicos y de gestion, en
apoyo a los planes estratégicos y programas educativos

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 596,634.40 0.00 0.00 2,684,5693.77

Descripcion del Objetivo Particular

03 Fortalecer y ampliar la infraestructura de Comunicaciones que da soporte a toda la Red UJAT, a fin de asegurar la continuidad de los
servicios y la calidad de los procesos académicos y de gestion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % ' Programado Ejercido %

1 Ampliar a un 95% la cobertura de la Red-UJAT en las 11 DES, 11.00 0.00 0.00 600,923.00 | 941,880.50 |156.74
protegiendo la misma de descargas eléctricas, procurando su
fortalecimiento y crecimiento.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 941,880.50
Trimestre 3
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Jacas

Descripcion del Objetivo Particular

04

de los procesos que conforma este sistema.
Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

90.00 0.00

2 Integrar a un grupo de trabajo de 140 administrativos
aconformado por los responsables de las areas de docencia y
administrativas de la Divisiones Académicas, de servicios
escolares, servicio social, recursos humanos,
permanentemente capacitado para que definan directrices que

%
0.00

consoliden los procesos que conforman el Sistema de Gesti

Mejorar y asegurar el Sistema de Gestion de la Calidad (SGC) de la Universidad certificado bajo la norma 1SO 9001:2008 mediante la
certificacién y re-certificacion de procesos; capacitando a un grupos dedicados a la planeacién (POA), a la prestacion de servicios escolares,
al control presupuestal y a la auditoria interna del sistema con el fin de que definan las directrices que se debera llevar para la consolidacion

Valores Financieros
Ejercido
38,104.00

%
71.07

Programado
53,618.00

Trimestre 2
Meta

Trimestre 1
Meta Monto

Alcanzado

Meta
Programada

Monto
Alcanzado

Meta
Programada

Meta
Programada

Trimestre 3

Meta Monto

Alcanzado
9,837.00

Firma

w10

preeetfe

sé Klanuel Pifia Gutiérrez
Rector

e
/ Dra. O_WS Luz _.mB%S Bocanegra
Responsable del Proyecto

7 7

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la

Direccién de Fortalecimiento Institucional,

concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el tercer trimestre del 2014,

para

comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49
Proyecto: Modernizacion y Aseguramiento de la calidad de los procesos de gestion de la Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018Y-02

Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso : %Total de

Nimero % Numero  %Alcanzado %Trimest Justificacion IES

avance

Total de procesos de gestion
Numero y % de los procesos certificados
Numero y % de procesos re-certificados
Disefio, integracion y explotacion de Sistemas de Informacion
Total de médulos que conforman los Sistemas de Informacion

Numero y nombre de los modulos que estaran
204 operando (administracion escolar, recursos 3 100 3 100 0 0 0 0 ( 0
humanos, finanzas u ofro)

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas

Dra. Clara LyZ L
Respongable del proyecto

Mapfiel Pifia Gutiérrez
Rector

Reporte Metas Compromiso 2014 / Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

Pagina 1 de 1



Seguimiento de Metas Acaw. .cas

oD Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas [ o ‘

— Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 H_..,. ™ ,,“G,_wcet.ocﬂt

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Por la mejora y el

Universidad Juarez Autonoma am_ Tabasco

P/PROFOCIE-2014 Cultura de equidad y promocién de derechos humanos, para la mejora del clima institutional.
-27MSU0018V-03

Descripcion del Objetivo Particular

01 Desarrollar un sistema de gestién, con perspectiva de género, que favorezca las condiciones de clima laboral entre hombres y mujeres que
desempenfan funciones académico-admnistrativas.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Medir la calidad de vida y salud de 200 hombres y 200 mujeres 200.00 150.00 75.00 | 279,408.00 | 271,398.24 | 97.13

del personal administrativo y docente, a fin implementar
acciones que garanticen su integridad y bienestar laboral.

2 Capacitar a 200 hombres y 200 mujeres del personal 400.00 250.00 62.50 | 207,228.00 | 108,060.66 | 52.15

administrativo y docente en clima laboral y derechos humanos
incluyendo la perspectiva de género.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00 150.00 271,398.24
2 0.00 0.00 0.00 100.00 50.00 0.00 250.00 250.00 108,060.66
Trimestre 3

C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49:Universidad Juarez Auténoma de Tabasco // Pagina 1 de 2
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Descripcion del Objetivo Particular

02 Fortalecer la biblioteca de género, incrementando el nimero de fuentes de consulta bibliografica especializadas, asi como en derechos
humanos.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %o

1 Fortalecer el médulo de consulta bibliogréfica del Departamento 400.00 300.00 75.00 62,091.00 62,091.00 |100.00
de Estudios de Género, a partir de la adquisicién de 800 titulos.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 200.00 100.00 0.00 300.00 300.00 62,091.00
% o
Dr. J anuel Pina Gutiérrez Dra. Dora Maria _u:mwm Marquez
Rector Responsable del Proyecto
A

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer frimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49:Universidad Juarez Auténoma de Tabasco // Pagina 2 de 2
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CUMPLIMIENTQ DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3 v 44 2098
PROGEAML BTIGRAL OF JOIIALE O NI0 SIS NTUOORM,
EJERCICIO FISCAL 2014 e i ey | # PN S MO 3 SO R

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Cultura de equidad y promacion de derechos humanos, para la mejora del clima institutional.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-03

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

" . ; ) e
eta Compromiso Namero Nimero Ndmero Nimero Alcanzado Justificacion IES

Total: 1,373

Nimero y % de profesores capacitados en

1141 igualdad de génera y erradicacion de la 150 10.92 150 10.92 0 0 0 0 0
violencia contra las mujeres

Total de profesoras (PTC, PMT y PA B R R R R R R

Numero y % de profesoras capacitadas en

1.21 igualdad de género y erradicacion de la 150 16.38 150 16.38 0 0 0
violencia contra las mujeres

Total de administrativos B e e R O R e e T IR e

Namero y % de administrativos capacitados

131 en igualdad de género y erradicacion de la 100 8.24 150 12.37 0 0 0 0 0

violencia contra las mujeres

B T T i R e R

Numero y % de alumnos capacitados en Se reportalo que marca el trimestre
151 igualdad de género y erradicacion de la 2,000 12.85 1,500 9.64 1,300 8.35 1,300 8.35 100 86.67 como meta dando cumplimiento a la

violencia contra las mujeres misma

Total: 17,282

Numero y % de alumnas capacitadas en Se reportalo que marca el trimestre
1.6.1 igualdad de género y erradicacion de la 2,000 11.57 1,500 8.68 1,300 7.52 1,300 7.52 100 86.67 como meta dando cumplimiento a la

violencia contra las mujeres misma

Estudios de género
Total de estudios o diagndsticos sobre género

Se esta realizando el andlisis a la

informacion  recolectada de las

* encuestas, por lo que esta meta se
reportara en el 4to. trimestre

2.1.1 Estudios de género realizados 3 60 5 100 5 100 0 0 (

Articulos publicados en revistas nacionales
arbitradas

314

5 27.78 1 5.56 0 0 0 0 0 0

la erradicacion de la violencia contra las mujeres

Total: 2,000

Numero de audiovisuales transmitidos para
41.2 promover la igual de género y violencia contra 50 25 13 0.65 0 0
las mujeres

Certificacion en el Modelo de Equidad de Género

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Autonoma de Tabasco Pégina 1 de 2
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2014 By i R | ¥ P B BT 3§ PP

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Cultura de equidad y promocion de derechos humanos, para la mejora del
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-03

a institutional.

Programas Educativos que se actualizaron
514 incorporando elementos relacionados con la 10 66.67 1 6.67 0 0 ) 0 0 0
igualdad género.

Total: 322,500

las mujeres

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 17.33 %

os@Manuel Pifia Gutiérrez Dra. Dora Maria Frias guscmn
Rector Responsable del proyecto

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco Pégina 2 de 2
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SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas L) b ‘
eiraor Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 at ¥ m&.GWOO_L.OOOO

Por 1a mejora y &l seguimiento de la calidad de s educacien superior

Universidad Juarez Autonoma de ._.m_ummno

P/PROFOCIE-2014 FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS PROGRAMAS DE LICENCIATURA Y POSGRADO DE LA DACA
-27MSU0018V-04

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H Impulsar los programas de atencién y formacion integral de los estudiantes a fin de desarrollar sus capacidades, habilidades y actitudes
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Atender tres programas de apoyo a la atencion estudiantil, para 3.00 0.00 0.00 98,426.00 34,099.07 34.64
disminuir la desercidn e incrementar la tasa de egreso de los
PE de la DES
2 Incrementar en 20% la tasa de titulacion de los estudiantes de 3.00 0.00 0.00 110,202.00 14,000.00 12.70
los PE de la DES
3 Lograr la participacion del 20% de la poblacién estudiantil de la 1.00 0.00 0.00 212,434.00 | 38,691.60 | 18.21

DES en actividades de investigacién, deportivas, culturales o la
preservacion del medio ambiente

4 Realizar un estudio de egresados y empleadores que permitan 1.00 0.00 0.00 32,281.00 9,972.60 30.89
conocer las caracteristicas, necesidades y espectativas que
deben cubrir los egresados de la DES para mejorar su
aceptacion en el mercado laboral

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,099.07
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,000.00 0.00 0.00 10,000.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,764.60 0.00 0.00 23,927.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,972.60

Trimestre 3
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Hgm_.oﬂm_, el desarrollo de los cuerpos académicos y mantener la calidad de la planta académica

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Mejorar el nivel de habilitacién de tres cuerpos académicos de 3.00 0.00 0.00 651,640.00 | 179,909.55 | 27.61
la DES, uno de "En Consolidacién" a "Consolidado" y dos de
"En Formacién" a "En Consolidacion”

2 Impulsar la integracion de los Cuerpos Académicos de la DES 1.00 0.00 0.00 186,119.00 29,246.36 | 15.71
en dos redes de colaboracioén, uno en 2014 y otro en 2015
3 Organizar tres eventos cientificos de caracter nacional e 400.00 0.00 0.00 129,126.00 0.00 0.00

internacional (dos en 2014 y uno en el 2015) para difundir e
intercambiar resultados de las investigaciones en Ciencias
Agropecuarias

4 Realizar cuatro cursos-talleres de capacitacion para los 20.00 0.00 0.00 21,818.00 11,818.00 | 54.17

integrantes de los CA de la DES para mejorar las habililidades y
capacidades de analisis estadistico y redaccién de articulos en

inglés
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 179,909.55
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,278.36 0.00 0.00 4,968.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,818.00

Trimestre 3
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H Mantener y mejorar el reconocimiento de los programas educativos de posgrado en el PNPC del CONACYT

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Atender al 100% las necesidades de infraestructura de 41.00 0.00 729,938.00 | 240,893.34 | 33.00
laboratorios, aulas y espacios docentes de la MAestria en en
Ciencias Agroalimentarias y la Maestria en Produccion Animal
Tropical para proporcionar los elementos y condiciones de
trabajo

2 El 20% de los profesores de las Maestrias en Ciencias 15.00 0.00 0.00 191,240.00 11,587.50 6.06
Agroalimentarias y Produccién Animal Tropical realizan
acciones de movilidad e intercambio académico

3 Lograr el 70% de la eficiencia terminal mediante el apoyo a las 2.00 0.00 0.00 130,906.00 21,815.16 | 16.66
opciones de titulacion (tesis, tesina, desarrollo tecnolégico y
patentes) y la actividades extracurriculares establecidas en los
planes de estudio de la Maestria en Ciencias Agroalimentarias
(MCAG) y Maestria en Produccién Animal Tropical (MPAT)

4 Desarrollar un convenio de vinculacién para profesores y 1.00 0.00 0.00 19,947.00 0.00 0.00
estudiantes de la Maestria en Produccion Animal Tropical
(profesionalizante) con el sector productivo de la regién

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,178.48 0.00 0.00 180,714.86

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,587.50

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,984.00 0.00 0.00 16,831.16

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 3
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H Incrementar la competitividad académica de los programas educativos de licenciatura

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Atender el 95% de recomendaciones de los CIEES y 4.00 0.00 0.00 | 632,761.00 | 259,318.72 | 40.98
organismos acreditadores del COPAES en cuanto a
infraestructura, equipamiento, materiales y servicios para los

PE de la DES

2 Impulsar la acreditacién o reacreditacion de los cuatro PE de 1.00 0.00 0.00 41,320.00 41,320.00 |100.00
licenciatura de la DES por los organismos del COPAES

3 Impulsar un programa de innovaciéon educativa de las areas 1.00 0.00 0.00 85,268.00 73,307.98 | 85.97

docentes de los cuatro PE para fortalecer las habilidades y
competencias de los estudiantes y profesores

- Realizar un convenio de colaboracién entre la DES y los 1.00 0.00 0.00 11,310.00 1,914.00 16.92
sectores sociales y productivos del entorno para mejorar la
vinculacion de los PE

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 136,466.63 0.00 0.00 122,852.09

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41,320.00 N\

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 73,307.98 \ .

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,914.00 .1
Trimestre 3
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%D_.. José Mandiel Pifa Gutiérrez Dr. Roberto Flor ello
Rector Responsable del Pioyecto

ik /

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la

Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el tercer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3 29 00000009
PROCEAME WTIGRAL OF SORALECH NI B NTLC0NAL
EJERCICIO FISCAL 2014 By § T 1 ¥ EPPSESETE B DR 0 RO s

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFQOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS PROGRAMAS DE LICENCIATURA Y POSGRADO DE LA DACA
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-04

Ajustado Trimestral
il Namero Nimero Nimero  %Alcanzado %Trimestral M,M”._umm Justificacion IES
Capacidad Académica &
Total de Profesores de Tiempo Completo. | Total: 95
113 Maestria 50 5263 47 49.47 0 0 0 ( 0 0
1.1.4 Doctorado 37 38.95 37 38.95 0 0 0 0 0
115 Posgrado en el area disciplinar de su 90 0474 9% 4.74 0 0 0 0 0 0
desempefio
116 moaoﬁmam en el area disciplinar de su 37 38.95 37 3895 0 0 0 " 0 0
desempefio
147 mmm_ deseable reconocido por el PROMEP- 5 5474 16 18.42 0 0 = o 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 9 9.47 1 11.58 0 0 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 88 92.63 89 93.68 0 0 0 0 0 0
Total de profesores gue conforman la planta académica R T T T T e e R A
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
121 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 79 83.16 79 83.16 0 0 0 0 0 0
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos R T R e e e
1.3.1 Consolidados 1 16.67 1 16.67 0 0 0 0 0 0

1.3.2 En Consolidacion
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA
Namero y % de PE con estudios de

n (
Al factibilidad para buscar su pertinencia ¢ 19 4 i ) ¢ = ' )
21.2 Nuamero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0

Namero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de L 100 4 100
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

2135 incorporando el servicio social en el plan de 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

2.1.6 incorporando la practica profesional en el plan 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
de estudios

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

Reporte Metas Compromiso 2014 /f Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Pagina 1 de 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL o - — %.
44

Mwm_Mu ., Q2 'l

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3 &@%
PECAAMS ITICRAL 00 FOIRALECROT NIO IS FrTUODNAL
EJERCICIO FISCAL 2014 By i ey y o SPPTET B DA B 3 SRR RO

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS PROGRAMAS DE LICENCIATURA' Y POSGRADO DE LA DACA
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-04

Numero y % de PE que serén acreditados por

2. ; : 1 0 0 0 0
e organismos reconocidos por el COPAES. . = . 0 g 0

Namero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0

evaluable

Total: 1,117

Numero y % de matricula atendida en PE de
2.31 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 1,037 92.84 1,117 100
asociada a los PE evaluables

o
(=]
o
(=]
=
=

Total: 2

PE de posgrado reconocidos por el Programa

- Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)

Total de Matricula de nivel posgrado | Total: 38

Numero y porcentaje de matricula atendida en
PE de posgrado de calidad.

=)
o
o
(=)

251

34 89.47 38 100 0 0

! | | ! , _ ! | {Res %Total de | s
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura | | { % i M2 Ajustado | % Ajustado v %Alcanzado | %Trimestral | ' o | Justificacion IES
| | | | | Alcanzado | avance |
Lo kil oo 191 56 2932 70 36.65 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A
M2 %Total de

Alcanzado avance
56 40 7143 33 58.93 0 0 0 0 0 0

9 |
M2 Al g | Justificacion IES
Alcanzado avance |

281

Justificacion IES

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura _ %Alcanzado | %Trimestra

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura
2101

| M2 Ajustado| % Ajustado |

Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas

o ._s\.m %I Pina Gutierrez
4 ector
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Por Ia mejora y el seguimiente de a calidad da la sducacién supsricr

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

Universidad Juarez Autonoma am,._.m_ummoo

T

P/PROFOCIE-2014 Mejoramiento del grado de desarrollo de los CA, aseguramiento de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES
-27MSU0018V-05 a partir de la innovacién educativa, el impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable, el fortalecimiento de la
planta docente, el mejoramiento de la infraestructura y la vinculacion con el entorno

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H Mejorar la Calidad de los Cuerpos Académicos y de la planta docente de la DACB.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Fortalecer a los cuerpos académicos en consolidacion para que 5.00 4.00 80.00 | 932,217.00 | 782,421.42 | 83.93
logren el grado de consolidados y los consolidados se
mantengan en ese nivel.

2 Aumentar en un 15 % el nimero de PTC con perfil deseable 31.00 24.00 77.42 534,246.00 132,344.22 | 24.77
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 2.00 2.00 0.00 3.00 3.00 392,559.98 4.00 4.00 389,861.44
2 8.00 8.00 0.00 16.00 16.00 78,544 .22 24.00 24.00 53,800.00
Trimestre 3
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H>mm@c$_.< mantener la competitividad académica de los PE de Licenciatura de la DES
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Acreditar los PE de la DES ante organismos reconocidos por el 1.00 1.00 100.00 | 461,037.00 | 377,783.64 | 81.94
COPAES.
2 Asegurar la calidad de los PE en el nivel 1 de los CIEES y 4.00 3.00 75.00 | 420,617.00 | 381,164.10 | 90.62
acreditados por el COPAES

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 230,555.19 0.00 0.00 147,228.45
2 1.00 1.00 0.00 2.00 2.00 336,506.36 3.00 3.00 44 657.74

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la calidad de los PE de Posgrado de la DES mediante la mejora continua y la pertinencia para asegurar su ingreso y permanencia
en el PNPC del CONACYT

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Implementar acciones que permitan el ingreso al PNPC del 5.00 4.00 80.00 66,152.00 0.00 0.00
CONACYT del Doctorado en Ciencias con orientacion en
Materiales, Nanociencias y Quimica Organica (DCMNQ), del
Doctorado en Ciencias Mateméticas (DCM), la Maestria en
Ciencias Matematicas (MCM)y mantener en el PNPC a la
Maestria en Ciencias en con Orientacion en Materiales,
Nanociencias y Quimica Organica (MCMNQ)a la Maestria en
Ciencias en Matematicas Aplicadas (MCMA) fomentando la
formacion integral de los estudiantes.

2 Apoyar a los 29 profesores de los posgrados con acciones de 8.00 6.00 75.00 85,041.00 15,648.45 | 18.40
movilidad e intercambio de profesores.
3 Apoyar el equipamiento y funcionamiento de los laboratorios de 5.00 4.00 80.00 | 252,125.00 | 201,930.08 | 80.09

los 5 posgrados de la DES

Trimestre 3
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00
2 2.00 2.00 0.00 4.00 4.00 0.00 6.00 6.00 15,648.45
3 2.00 2.00 0.00 3.00 3.00 49,710.64 4.00 4.00 152,219.44

Descripcion del Objetivo Particular

de mejorar las tasas de egreso, retencion y titulacion
Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Apoyar la formacion integral del estudiante de la DES para mejorar la calidad de su formacién dando seguimiento desde su ingreso con el fin

DES mediante actividades complementarias que fortalezcan el
perfil de egreso del estudiante

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Fortalecer la vinculacion de la DES con otras IES nacionales e 40.00 30.00 75.00 150,376.00 21,191.99 14.09
internacionales
2 Aumentar la tasa de egreso de los 4 PE de Licenciatura de la 4.00 3.00 75.00 96,563.00 88,749.01 91.91

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada’ Alcanzado Programada Alcanzado
1 10.00 10.00 0.00 20.00 20.00 12,335.00 30.00 30.00 8,856.99
2 1.00 1.00 0.00 2.00 2.00 13,220.00 3.00 3.00 75,529.01
Trimestre 3
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Firma

ector Responsable del Proyecto

Dr. Lom.wa | Pina Gutierrez \_uq.. Gerardo Delgadillo Pifién
7

Los montos ejercidos que se reflejan en dste reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el tercer frimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49
Mejoramiento del grado de desarrollo de los CA, aseguramiento de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES a partir de la
Proyecto: innovacion educativa, el impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable, el fortalecimiento de la planta docente, el
mejoramiento de la infraestructura y la vinculacion con el entorno

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-05

Ajustado Anual

Meta Compromiso

Numero

PRCRAML mTIGRAL Of fOra 0RO By ATUCDNA

By e

Ajustado Trimestral

“eAlcanzado

%Trimestral

%Total de
avance

1 & EPpS R I 3 G 58 3 R

Justificacion IES

Namero % Niamero
Capacidad Académica REAE
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 85
14.3 Maestria 3 36.47 35 41,18 34
1.1.4 Doctorado 33 38.82 37 43,53 35
115 _uomemqogm: el area disciplinar de su 60 70,59 68 80 65
desempefio
116 coosm_ﬁ_m_ en el area disciplinar de su 3 13,89 a7 4353 35
desempefio
117 mmﬁma deseable reconocido por el PROMEP- 13 4471 8 4471 a7
11.8 Adscripcion al SNI o SNC 21 2471 22 25.88 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 69 81.18 85 100 80

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

40

41.18

76.47

41.18

43.53

94.12

30

65

"
36

35.29

88.24

100

96.25

97 3

30 PTC de la DES cuenta con
85.71 estudios de maestria y 8 realizan
sus estudios de doctorado
36 PTC de la DES cuentan con
.- - doctorado, 2 PTC lo obtuvieron en el

~7 2015y 8 PTC realizan estudios para
obtener el grado de Doctor
4 PTC cuentan con posgrado en el

95.59

0

4rea educativa

Los PTC de

la DES realizan
estudios de posgrado en el area
disciplinar para mejorar los niveles
de habilitacion y para realizar
proyectos de investigacion en su ara

, La DES cuenta a la fecha con 36

PTC con perfil deseable PRODEP

Debido al crecimiento de la
90.59 matricula de la DES los PTC que
la tutoria va en
Total de profesores que conforman la planta académica i
Los PTC de la DES recibieron
capacitacion durante los meses de

participan en

1.2.1 capacitacion ylo actualizacion con al menos 40 76 72.38 95 90.48 90 85.71 90 85.71 100 94.74 Julio y Agosto de 2015 tomando
horas por afo cursos en el area disciplinar y
pedagégica.
_ Total de Cuerpos Académicos
Los cuerpos académicos se
1.3.1 Consolidados 1 20 2 40 2 40 1 50 50 encuentran  en  proceso  de
evaluacion
13.2 En Consolidacion 4 80 3 60 3 50 4 80 100+ 100+ wwwmmﬂ_mwo”:ncmaas ©NiproGeso

Competitividad Académica

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

Pagina 1 de 3
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3 '
B s b
EJERCICIO FISCAL 2014 PREAME ITHGAA O FORIORMNTS MV T oMY

By ey 3 ¥ EPPARRT I G RSN B MO D

Universidad: Universidad Jurez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Mejoramiento del grado de desarrollo de los CA, aseguramiento de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES a partir de la
Proyecto: innovacion educativa, el impulso a la educacién ambiental para el desarrollo sustentable, el fortalecimiento de la planta docente, el
mejoramiento de la infraestructura y la vinculacion con el entorno
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-05

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

244 z_._ama,qﬁam_umoo:mmeaam% 7
factibilidad para buscar su pertinencia

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 7 100 7 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 7 100 i 100 0 0 0 0 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorperando estudios de seguimiento de 4 57.14 4 57.14 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 4 57.14 4 57.14 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 2 28,57 2 28.57 0 0 0 0 0 0
de estudios

100 7 100 0 0 0 0 0 0

mas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

los CIEES. 4 100 1 25 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que seran acreditados por 3
organismos reconocidos por el COPAES.

Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0

75 3 75 0 0 0 0 0 0

evaluable
Numero y % de PE de licenciatura/campus
con estandar 2 del IDAP del CENEVAL

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA | Total: 450

Se cuenta con 4 Eooaa.mw

educativos acreditados. Para los

Numero y % de matricula atendida en PE de MMm_mm se estan realizando acciones

I TSU/PA y Licenciatura de calidad del total N 86.89 450 100 450 100 N 86.89 86.89 86.89
asociada a los PE evaluables

incremento  de  matricula
relacionadas con la ampliacion de la
infraestructura  y  un  mayor
porcentaje de absorcion de alumnos
de nuevo ingreso.
Total de Programas Educativos de posgrado e R, G S e T re ]

2441 PE de posgrado que se actualizaran 2 40 2 40 0 0 0 0 0 0

PE de posgrado reconacidos por el Programa |
e Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 2 ¥ : ¥ g 1 i : .

Reporte Metas Compromiso 2014 /| Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Pagina2de 3




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

: CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3 i L.L _ h .
__ . ]
EJERCICIO FISCAL 2014 PROGREME TTIGRAL O FORTALECRBINTD SSTTUOONAL

Por i mera p ¥ T Y MERT BF 3 OO e
Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Mejoramiento del grado de desarrollo de los CA, aseguramiento de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES a partir de la
Proyecto: innovacion educativa, el impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable, el fortalecimiento de la planta docente, el
mejoramiento de la infraestructura y la vinculacion con el entorno
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-05

El Doctorado en Ciencias con

PE d - 3 4l P Orientacion en Materiales,
244 . %8@ _o mcﬂaawww:m rograma 2 40 3 50 2 40 2 40 100 56.67 Nanociencias y Quimica Orgénica
e Fomenio 2 a Calidad (PFC) ingreso como un PE de nueva

creacion

Total de Matricula de nivel posgrado | Total: 55

N je de matricul did .. . La matricula fue mz_u!ma.m debido al
254 _umﬁma Y uoﬂm%hm_m .m_ﬂm i 43 78.18 55 100 4 78.18 61 100+ 100+ 100+ ingreso a los 5 PE de posgrado en
it el ciclo Agosto-Diciembre 2015

. , _ [ | | | %Total
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ; ! _ M2 Ajustado| % Ajustado | \MMM”.”MQ

10 47 4273 36 32.73 0 0 0 0 0 0
' ' _

Justificacion [ES

1 =
% Ajustado | %Total de
avance

| Justificacion IES
294 Tasa nm titulacion por cohorte para PE de 47 21 4468 11 934 0 0
licenciatura Ciclo A

(=]
o
[==]
(=]

| I | i i | o |
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura | e o

I | | Justificacion IES
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 8 6 75 8 100 0 0 0 0

0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 06 %

A
Dr. JosgManugf Pifia Gutiérrez Dr. Gerardo Delgadillo Pifién
ector Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académic.

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas s m ‘
5 i b i = | ¥ )
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 299929390000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por 1a majora y &1 seguimiento de ta ealidad de s educacien superior

Universidad Juarez Autonoma de .__._mammoo_.

P/PROFOCIE-2014 Aseguramiento de los indicadores de calidad y competitividad académica de la DACBIOL-UJAT en relacion a los programas
-27MSU0018V-06 educativos de licenciatura y posgrado

Descripcion del Objetivo Particular

H Mejora del nivel de los CAs y la habilitacion de los PTC de la DACBIOL
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Consolidar dos de los CAs que estan "en consolidacion” 2.00 0.00 0.00 |1,020,685.00 | 542,493.80 | 53.15

2 Elevar el nivel de habilitacién de cinco PTCs de la planta 5.00 0.00 0.00 18,657.00 0.00 0.00
academica

3 Programa de mejora de la infraestructura y equipos de 4.00 0.00 0.00 111,467.00 | 54,934.19 | 49.28
investigacion de cuatro CAs consolidados

4 Incrementar el nimero de profesores (26 PTCs) con 24.00 0.00 0.00 50,491.00 20,099.96 | 39.81
reconocimiento del SNI

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
._smnm Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 131,688.58 0.00 0.00 410,805.22
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 54,934.19 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,847.40 0.00 0.00 9,252.56

Trimestre 3
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Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar la competitividad académica de los PE de licenciatura a través del mantenimiento y desarrollo de sus fortalezas y la atencion de sus

problemas
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado Ejercido %
1 Asegurar la atencion a las recomendaciones de los 58.00 0.00 0.00 274,672.00 | 161,916.48 | 58.95
acreditadores (28 de CACEB y 30 de CACEI, 58 en total)
2 Acondicionar tres espacios educativos con tecnologias de 1,300.00 0.00 0.00 206,218.00 | 168,898.83 | 81.90

comunicacion para impulsar la innovacion educativa y aumentar
las posibilidades de aprendizaje

3 Generar un programa que fortalezca la participacion de los 1.00 0.00 0.00 145,880.00 26,202.00 17.96
estudiantes difundiendo el cuidado del ambiente vinculandolos
con la sociedad a través de dos foros y una campafia sobre el
quehacer de la DES en la region

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 161,916.48
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 68,559.99 0.00 0.00 100,338.84
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,605.00 0.00 0.00 11,697.00

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la permanencia del Doctorado en Ciencias en Ecologia y Manejo de Sistemas Tropicales (DEST) y el reingreso de la Maestria en
Ciencias Ambientales (MCA) en el PNPc

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1,385,879.00 (1,020,730.84 | 73.65

Programa de atencion a los indicadores de la MCA y del DEST
gue impulsen la mejora de las tasa de egreso (100%) y
titulacion (>70%)

Acondicionar los espacios educativos (aulas de coémputo de 79.00 0.00 0.00 23,966.00 12,762.09 | 53.25
posgrado) con tecnologias de comunicacion para impulsar la

Trimestre 3
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innovacion educativa y mejorar el aprendizaje de los
estudiantes de posgrado en las dos aulas de computo de
posgrado

apoyados con becas de manutencion del CONACyT (75
egresados) con la sociedad

3 Programa de vinculacion de los egresados de la MCA y DEST 1.00

0.00

0.00

7,893.00 0.00

0.00

Trimestre 1

Meta Meta Monto Meta

Programada

Alcanzado

Programada

Trimestre 2
Meta

Monto
Alcanzado

Meta

Trimestre 3
Meta

Monto

Programada

Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,020,730.84
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,762.09 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Hmo:m_momﬂ el programa de atencion integral a los estudiantes de Licenciatura de la DACBiol
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Plan para mejorar las tasas de egreso (>45%) y titulacion 1.00 0.00 0.00 123,952.00 67,522.48 | 54.47
(>30%) de los PE de Licenciatura
2 Programa para la participacion de estudiantes de licenciatura 450.00 0.00 0.00 9,547.00 9,5647.00 |100.00
en un foro para promoveer activades se servicio social y
practicas profesionales, asi como un taller sobre actividades
artisticas y una evento deportivo.
3 Establecer un programa de practicas profesionales y servicio 1.00 0.00 0.00 6,498.00 0.00 0.00
social vinculado con el programa de egresados y empleadores
gue permita que los estudiantes realicen estas actividades de
forma externa a la DES

Trimestre 3
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 67,522.48
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,547.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

/ N Y

Firma

. — i M
Dr. Jo nuel Pifia Gutiérrez Mtra. Rosa Martha Padrén
Rector Responsable del Proyecto
LA §

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el tercer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3 535599900090
PROCREME PTIGEAL OF SORIA HOMENTO SN0k
EJERCICIO FISCAL 2014 By i ) 1 ¥ SR I 3 M B A W00 RO

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Aseguramiento de los indicadores de calidad y competitividad académica de la DACBIOL-UJAT en relacion a los programas educativos de

Prayecto: licenciatura y posgrado

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-06

Valor O Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Mefe Comprom/ae Nimero % Nimero f canzado %Trimestral %M““m Justificacion IES
Capacidad Académica Spet Rl S
Total de Profesores de Tiempo Completo. | Total: 125
143 Maestria 53 424 50 40 0 0 0 0 0 0
114 Doctorado 58 464 60 48 0 0 0 0 0 0
115 _uom@a_%,m: el area disciplinar de su 97 776 100 80 0 0 0 0 0
desempefio
116 cosoaam_ en el area disciplinar de su 56 s 60 28 0 0 0 0 0 0
desempefio
147 mm.ma_ deseable reconocido por el PROMEP- 7 56.4 19 632 0 0 0 0 & 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 24 19.2 23 184 0 0 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 115 92 120 96 0 0 0 0 0 0

T s e

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.2.1 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 101 4927 110 53.66 0 0 0 0 0 0
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos B T T e TR,
1.31 Consolidados 3 33.33 5 55.56 0 0 0 0 0 0
13.2 En Consolidacion 4 44.44 3 33.33 0 0 0 0 0 0
133 En Formacion 2 22.22 1 11.11 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica
A D L S B R S Rl e

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 3

Numero y % de PE de licenciatura/campus 0
=2 con estandar 1 del IDAP del CENEVAL ! = ! o ¢ ’ ; ! ; 4

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA Y Lic R A B T R T s A A I L s S A L B e N S e R

Numero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 2,352 95.73 2457 100 0 0
asociada a los PE evaluables

=3
=
=l
=]

Total de Programas Educativos de posgrado
243

PE de posgrado reconocidos por el Programa
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)
PE de posgrado que ingresaran al Programa

£ de Fomento a la Calidad (PFC)

Total de Matricula de nivel posgrado Total: 126

Reporte Metas Compromiso 2014 /f Universidad Juarez Autonoma de Tabasco Pagina 1 de 2
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LN )

g CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3 &i
PROCEAMA WTEGRAL 0 FOFLAL OMRENTD AL IrTUCONAL
4 EJERCICIO FISCAL 2014 e e e

Universidad: Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Aseguramiento de los indicadores de calidad y competitividad académica de la DACBIOL-UJAT en relacion a los programas educativos de
licenciatura y posgrado

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-06

Proyecto:

254 Numero y porcentaje de matricula atendida en

i 0 0 0
PE de posgrado de calidad. . ST = 97 . 4 . 1 B
1 1 i o |
N | %Alcanzado | %Trimestral YOOy Justificacion IES
| Alcanzado | | | avance |

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado

Tasa de egreso por cohorte para PE de

£ licenciatura Ciclo A

333 174 52.25 175

H i oo _
| Trimestral | eTORIGR | Justificacion IES
| avance |

0 0

i I %T
%Alcanzado | %Trimestral | \%A”M“Mm

7 i T : m = ,. ” R
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura | | { | | i

| %Alcanzado

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

M2
Alcanzado

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura

Justificacion [ES

Tasa de graduacion para PE de posgrado 14 S“ 7 .ﬁw. 14

2.10.1 0 0 0 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0,086 %
\
Dr. Josédandel Pifa Gutiérrez Mtra. Rosa Martha Padrén
Rector Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académi.__

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas L) _L ‘
. - . - . & _ i | ‘ 0
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 201 099930900000
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Juarez Autonoma de ._._m_c,m_,mno_,_

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento integral de los programas educativos y de los cuerpos académicos de la Division Academica de Ciencias de
-27MSU0018V-07 Ja Salud

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H Mejora de la calidad de los 6 PE evaluables de la DES y Conservar la acreditacion de los PE acreditados y re-acreditados
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Atender las recomendaciones académicas por COPAES para 3.00 0.00 0.00 541,151.00 | 529,570.82 | 97.86
conservar la acreditacion de 5 PE de Licenciatura
2 Ampliar y modernizar la infraestructura académica de 5.00 0.00 0.00 619,436.00 | 184,983.54 | 29.86

laboratorios para que los PE de licenciatura de las DES y sus
alumnos y alumnas cuenten con mejores condiciones para su

trabajo
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 529,570.82
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,999.69 0.00 0.00 154,983.85

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académiv_ .

Descripcion del Objetivo Particular

02 Fortalecer y consolidar los CA de la DES a través del mejoramiento de las condiciones de trabajo de la planta académica y la formacién de
redes académicas nacionales y extranjeras

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado Ejercido %
1 Mantener y/o mejorar el nivel de consolidacién de 6 CA de la 2.00 0.00 0.00 735,036.00 | 301,929.70 | 41.08
DES
3 Favorecer la movilidad de PTC por medio de estancias de 3.00 0.00 0.00 168,598.00 0.00 0.00

investigacion nacionales e internacionales para su capacitacion
e interaccion con pares para la formacién de redes académicas,
asi como la participaciéon de investigadores visitantes de alto
nivel para avanzar en el grado de consolidacion de los CA

4 Promover la interaccion de los 6 CA de la DES con otros CAC 10.00 0.00 0.00 158,542.00 0.00 0.00
ylo CAEC, a través de la participacion de los PTC en 12
eventos académicos con trabajos aceptados y con compromiso
de publicacion

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,371.82 0.00 0.00 262,557.88
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
<4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

}
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académic_.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Hmmgmﬁ la competitividad de los PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrados de Calidad
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Fomento de movilidad y competitividad estudiantil y de los PTC 6.00 0.00 0.00 | 220,193.00 | 56,400.00 | 25.61
mediante estancias académicas en otras IES nacionales y/o
internacionales
2 Mejorar la calidad de la infraestructura y equipamiento de las 2.00 0.00 0.00 33,595.00 18,594.97 | 55.35
aulas de los PE de posgrado con la finalidad de contribuir a
elevar la competividad de los 4 PE que estan en el PNPC
3 Fortalecimiento de la infraestructura operativa a través de la 2.00 0.00 0.00 185,916.00 | 181,199.90 | 97.46
adquisicion de equipos para el trabajo sustantivo de los PE
4 Aumento del acervo bibliografico de los 4 PE 2.00 0.00 0.00 35,167.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 56,400.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,594.97
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 181,199.90
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
Hﬁm:omoz y Formacién integral a los estudiantes de la DACS
Valores Cualitativos

Descripcion de la Meta Académica

Valores Financieros

Programade Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Formacion integral de los estudiantes de la DACS 28.00 0.00 0.00 41,325.00 0.00 0.00
2 Atencién a jovenes universitarios con obesidad y sindrome 130.00 0.00 0.00 74,123.00 24,943.48 | 33.65
metabdlico
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académi.__

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

e ] Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,943.48
e
Firma
L+
AV LA
i —_— il XA
Dr. José M#nygel Pifa Gutiérrez Mtro-Algjandro Jiménez Sastré
Rector Responsable del Proyecto
7

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturo durante el tercer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - m %.

[ a 2
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3 SS9
X FROGEAMA BITICRAL O FORIALICASENTD ArTITIODNA]
mmen_n_O wu_m0>_l MQA& By & ety y ¥ EPPSEET S & [PGeD 5P ) PRCROOP D
Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 811: 27MSU0018V o

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49 \ A
2,

Proyecto: Fortalecimiento integral de los programas educativos y de los cuerpos académicos de la Division Academica de Ciencias de la Salud

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-07

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestr,
TS Loraproming Namero Nimero % : Nimero %Alcanzado “%Trimestral 1Ol de
avance
O R e PR S T e e D O B
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 144

113 Maestria 97 67.36 84 58.33 0 0 0 0 ) 0
114 Doctorado 24 16.67 24 16.67 0 0 0 0 0 0
115 _uow@qmac.mz ¢l area disciplinar de su 195 36.81 108 75 0 0 0 0 0

desemperio
116 _uoaoqmam en el area disciplinar de su 24 16.67 2% 16.67 0 0 0 0 0 0

desempefio
117 Mmm_ deseable reconocido por el PROMEP- 50 472 58 408 0 0 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 7 4,86 7 4.86 0 0 0 0 (
119 Participacion en el programa de tutorias 144 100 142 98.61 0 0 0 0 0

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 432

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
129 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 126 29.17 130 30.09 0 0 0 0 0 0
horas por afio

Total de Cuerpos Académicos R s R e R 0 R LR
67 100+ 100

6 100+ 100

100+

[ozal=2]

o
@
=~

134 Consolidados i 16.67 1 16.67 0 0 1
132 En Consolidacion 1 16.67 1 16.67 0
133 En Formacion 66.67

(=]

Competitividad Académica SEE
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic
Numero y % de PE con estudios de
211 G o 7
factibilidad para buscar su pertinencia
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 7 100 7 100 0 0 7 100 100+ 100
Nimero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 7 100 7 100 0 0 7 100
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 6 85.71 6 85.71 0 0 6 85.71 100+ 100
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 6 85.71 6 85.71 0 0 6
estudios

100 7 100 0 0 7 100 100+ 100

100+ 100

Reporte Metas Compromiso 2014 Jf Universidad Jurez Auténoma de Tabasco Pagina 1de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49
Proyecto: Fortalecimiento integral de los programas educativos y de los cuerpos académicos de la Division Academica de Ciencias de la Salud
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-07
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 5 7143 5 7143 0
de estudios

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables | Total: 6
. S . .

224 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 5 83,33 5 100 0
los CIEES.
Nuamero y % de PE que seran acreditados por

222 organismos reconocidos por el COPAES. 3 e 8 o .
Numero y % de PE de licenciaturay TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 5 83.33 6 100 0

evaluable.

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPAyLic | Total: 5448
Namero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 5423 99.54 5448 100 0

asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado

241 PE de posgrado que se actualizaran 16 72.73 8 36.36 0

243 PE de posgrado reconocidos por el Programa

Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)

PE de posgrado que ingresaran al Programa

de Fomento a la Calidad (PFC)

Total de Matricula de nivel posgrado | Total: 407
254 Nimero y porcentaje de matricula atendida en

- PE de posgrado de calidad.

4 18.18 8 36.36 0

244

4 18.18 8 36.36 0

50 12.29 86 2113 0

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

Tasa de egreso por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A = 8 il bt o 0

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A 588 392 66.67 27 46.09 0

i 3 |
M2 Ajustado | % Ajustado

21041 Tasa am.maa:mq@_._ para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

Reporte Metas Compromiso 2014 /l Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

M2 Ajustado | % Ajustado |

7143

%Alcanzado | %Trimestral

0

Al
~.rlee
PROCKAME TIGRAZ OF FOFIALICHNINTD SriTITUCONAL
P TG 1 ¢ EPPAESET B O B I 3 SR R

100+ 100

Justificacion IES

0 0

%Total de |
avance |

0 0

%Total de
avance

Justificacion IES

Justificacion IES
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' ()

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3 200000000009
FROLLL ITTIGAAL O JORIALOMSINTD S TITUCONAL
EJERCICIO FISCAL 2014 e

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Fortalecimiento integral de los programas educativos y de los cuerpos académicos de la Division Academica de Ciencias de la Salud
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-07

/>
A

— \
Dr. José Wanuef Pifia Gutiérrez gmaa\ Jiménez Sastré
ector \.\\ Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Aca. .icas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas i G ‘
e Formato d [ imi smi os IE _ L@
o e apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 292299920000
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por 1a mejora y &l segusmiento de ta calidad de la educaciin superior

Universidad Juarez Autonoma de ._.mvmmmo

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de los progamas educativos para la formacién integral de
-27MSU0018V-08 estudiantes de la DACEA.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

H Incremento de la productividad de los profesores que integran los CAS y PTC con perfil deseable.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Alcanzar la Consolidacién de al menos de uno de los 4 CA que 1,151,964.00 | 348,238.00
se encuentran en consolidacion: Desarrollo local sustentable,
investigaciones y Gestion y comportamiento Oraganizacional.
(1 CA consolidado)

2 Mejorar el nivel de consolidacion del CA que esta en formacion 1.00 0.00 0.00 472,933.00 73,728.00 | 15.59
(Globalizacion de la Educacién Superior y Politicas Publicas) y
someter a evaluacion como cuerpo academico a los grupos de
investigacion. (1 cuerpo en cosolidacion nuevo)

4 Incrementar el apoyo a los profesores que participen en la 1.00 0.00 0.00 117,392.00 99,417.17 | 84.69
convocatoria del SNI

- - D
DQgrd ada : d ado Dgrd da(d = a ado ogra adad 2 a a00

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,972.76 0.00 0.00 297,265.24

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 73,728.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,025.57 0.00 0.00 93,391.60
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Aca. ..cas

Descripcion del Objetivo Particular

02 Fortalecer la formacién integral de los estudiantes de las DES a través de la participacion en competencias y eventos academicos, cientificos,
culturales y deportivos.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Mejorar las habilidades y conocimientos de los estudiantes, en 20.00 15.00 75.00 | 214,099.00 77,899.98
su participacién en eventos académicos, cientificos, culturales y
deportivos.

2 Fortalecer los indicadores de rendimiento académico, de salud 200.00 0.00 0.00 9,609.00 0.00 0.00
fisica y emocional de los estudiantes.

3 Consolidar las acciones permanentes de educacion ambiental 400.00 0.00 0.00 241,728.00 | 192,754.28 | 79.74
en la comunidad de la DES.

4 Promover e incrementar laparticipacion de estudianttes en 20.00 15.00 75.00 | 105,004.00 18,003.41 17.15
eventos académicos y cientificos.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 15.00 10.00 21,900.00 0.00 15.00 55,999.98
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 14,500.00 0.00 0.00 81,499.28 0.00 0.00 96,755.00
4 0.00 0.00 0.00 15.00 10.00 18,003.41 0.00 15.00 0.00
Observacion
1 Se da cumplimiento a la meta programada en el segundo trimestre con |a asistencia de los estudiantes que participaron en el maratén de
ANFECA en Cd. del Carmen, Campeche.
4 Se reporta como cumplida la meta comprometida en el segundo trimestre, habiendo equipado los espacios para la practica de actividades
académicas, culturales y sociales en la DES.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Acau. ..cas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H_:o_,mb:ﬁo a la competitividad académica de los PE de la licenciatura impartido en modalidad escolarizada y a distancia.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Atender y dar seguimiento a las recomendaciones emitidos por 4.00 4.00 100.00 | 295,777.00 | 251,663.39 | 85.09
COPAES a los PE de licenciatura en el rubro de infreestructura
y equipamiento de apoyo al desarrollo del programa.
2 Atender y dar seguimiento a las recomendaciones emitidas por 4.00 4.00 100.00 | 53,734.00 29,064.74 | 54.09
COPAES a los PE de licenciatura en el rubro de pertinencia de
Curriculum y servicios institucionales para el aprendizaje.
3 Atender y dar seguimiento a las recomendaciones emitidos por 4.00 4.00 100.00 | 32,928.00 32,848.79 | 99.76
COPAES a los PE de licenciatura en el rubro de personal
docente adscrito al programa y Métodos para la evaluaci

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada lcanzado
1 4.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 54,087.48 0.00 4.00 177,575.91
2 0.00 0.00 0.00 4.00 3.00 20,175.00 0.00 4.00 8,889.74
3 4.00 0.00 0.00 0.00 4.00 9,168.64 0.00 0.00 23,680.15

Observacion

1 Se han adquirido los bienes materiales necesarios para la climatizacion de las aulas de licenciatura dando atencion a las recomendaciones por

el organismo evaluador en cuanto a infraestructura y equipamiento de apoyo al desarrollo del programa realizado por COPAES que apoyaran

para la creacion de la comisién evaluadora del desempefio docente para desarrollar procesos de mejoramiento continuo de la calidad en los
PE y asi solventar las observaciones emitidas por el érgano evaluador COPAES

2 Con el equipo de computo adquirido se habilitaron los espacios culturales y desarrollo de los PE de la DES asi mismo se realizé la semana del
egresado y empleadores, contando con la participacion de dos conferencistas, el Dr. Pedro Sanchez Escobedo y Mtro. Enrique Gutiérrez
Lopez.
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Aca. .iicas

Firma

/3 ,
Dr. José uet Pina Gutiérrez Mtro” Lenin Martinez _wmﬂmw
‘ector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos gue se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el tercer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3

PROCRAMA PETTGRAY O SORTALICRSTNRD Srf ITTUOORAL
m.v_mxn_n_o ﬂ_wn>_l NOA# Ay & medu ) ¥ EPHSEmeTT B D N 3 PN A

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de los progamas educativos para la formacion integral de estudiantes de la

Proyecto: DACEA.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-08

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
AL L Nimero Nimero ; Nimero Alcanzado %Trimestral .am«,«n”_w“oMm Justificacion I[ES

Capacidad Académica AR R B v S
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 137

117 Mmﬂmm_ deseable reconocido por el PROMEP- 39 28,47 62 452 0 0 0 0 0 0

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 3 2.19 5 3.65 0 0 0 0 0 0
Total de Cuerpos Académicos TSR e R S R ST R RS S T R A L T U L R ke |

132 En Consolidacion 4 80 4 80 0 0 0 0 0 0

1.3.3 En Formacion 1 20 1 20 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic
Nimeroy % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 8 133.33 6 100 0 0 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 6 100 6 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

4 0 0 0 0
224 os CIEES. 66.67 - 66.67 0 0
NOmero y % de PE que seran acreditados por 5 n 0 0
. organismos reconacidos por el COPAES. i Rl 4 ao7 i R - , ’
Namero y % de PE de licenciaturay TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 4 66.67 6 100 0 0 0 0 0

evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 3,916
Namero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 3,642 93 3,741 95.53 0 0 0 0 0 0

asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado
PE de posgrado que se actualizaran 66.67 0 0

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura { M2 H M2 Ajustado| % Ajustado
0 0

akeieigfee ot cnu s Pt B 0 712 251 36.25 479 67.28
licenciatura Ciclo A

-
(=]

%Total de
avance

A 0
M2 2
%Alcanzado | %Trimestra
Alcanzado
) 0

o0
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura % % M2 Ajustado | % Ajustado Nz %Alcanzado | %Trimestral Lo e
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Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27M3U0018V
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49
Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de los progamas educativos para la formacion integral de estudiantes de la
Proyecto:
DACEA.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-08
201 Lo i 251 114 154 200 7968 0 0 0 0 ) 0
licenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas .00 %
\‘
4 L Y

Dr. Jo uejfina Gutiérrez \Mxﬂo. Lenin Martinez Pérez
ctor Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Aca. .icas

BNED) v ‘
2

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ;
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 . ;G..-GG,I.OO‘O

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Por Ia mejora y o seguimients de la calidad de la sducaciin supariar

Universidad Juarez Autonoma o__m .__.m_cmmno

P/PROFOCIE-2014 Aseguramiento de la Calidad y Competitividad Académica de los PE de la Divisién Académica de Ciencias Sociales y
-27MSU0018V-09 Humanidades

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H Fortalecer la planta académica y los Cuerpos Académicos para disminuir la brecha entre habilitacion y practica docente
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Fortalecer la funcionalidad y mejorar el nivel de consolidacion 6.00 0.00 0.00 521,242.00 | 138,272.60 | 26.53
de los 6 CA a través de publicaciones, estancias y foro.
2 Mejorar el nivel de desarrollo de los 2 CA en Consolidacién y 3 5.00 0.00 0.00 292,861.00 15,712.30 5.37
en Formacidn a través de la realizacion de foros.
3 Fortalecer los PTC que pertenecen al Sistema Nacional de 3.00 0.00 0.00 578,459.00 | 431,957.54 | 74.67
Investigadores y Perfil Deseable PROMEP de los 3 PE
(Historia, Sociologia y Derecho).

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 58,891.60 0.00 0.00 79,381.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,013.00 0.00 0.00 5,699.30
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 334,670.81 0.00 0.00 97,286.73
Trimestre 3
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H.Pmmuc_,mﬂ la calidad de los PE de Licenciatura acreditados e incrementar la matricula estudiantil de la DES

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
36.80

2 Incrementar la cooperacion académica y la vinculacion de los 3 3.00 0.00 0.00 193,345.00 71,149.25
PE (Historia, Sociologia y Derecho) con el sector social y
productivo de estudiantes y docentes a fravés de eventos
académicos

3 Fortalecer la difusion de los 2 PE acreditados (Historia y 2.00 2.00 100.00 | 196,607.00 | 184,803.26 | 94.00
Sociologia) y los eventos académicos realizados en la DES
4 Atender las recomendaciones de los organismos acreditadores 2.00 2.00 100.00
de los 3 PE acreditados (Sociologia, Derecho e Historia)

161,496.00 | 119,737.91 | 74.14

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
2 0.00 0.00 5,529.72 0.00 0.00 27,075.02 0.00 0.00 38,544.51
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 83,631.93 2.00 2.00 101,171.33
4 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 15,199.99 0.00 2.00 104,537.92

Observacion

Se han adquirido los materiales necesarios para atender las recomendaciones con las practicas de los estudiantes de Licenciatura. De igual
manera se realizo la visita del comité evaluador CONFEDE los dias 17, 18 y 19 de Agosto 2015 y se esta en espera de los resultados.

Trimestre 3
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Descripcion del Objetivo Particular

03

No. MA

Fortalecer la formacion integral del estudiante fomentando las actividades deportivas, culturales,de ética y valores, equidad y género, del
cuidado del medio ambiente, de salud fisica integral y de prevencion; e incrementar |a eficiencia terminal.

Descripcion de la Meta Académica

Fortalecer los programas de actividades culturales, deportivas,
extracurriculares, ética y valores, equidad y género de los 4 PE
(Historia, Sociologia, Derecho presencial y a distancia)

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

3.00

3.00

%

100.00

Valores Financieros
Programado

14,531.00

Ejercido
14,502.32

%
99.80

Fortalecer las actividades del consultorio psicopedagégico y
médico a través de la adquisicion de equipo vy la realizacion de
un curso y una campafia

25.00

25.00

100.00

47,601.00

42,422.01

89.12

Fortalecer 2 PE acreditados (Historia y Sociologia) con la
realizacion de 2 eventos académicos; v, el cuidado del medio
ambiente y el desarrollo sustentable a través de 2 cursos y un
ciclo de conferencias.

2.00

0.00

0.0

0 82,692.00

30,561.30

36.96

Incrementar la eficiencia terminal de los Programas Educativos
de Licenciatura de la DES, logrando el egreso de 200
estudiantes.

200.00

0.00

0.0

0 18,667.00

9,032.00

48.38

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 14,502.32 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 14,564.00 0.00 0.00 6,383.01 25.00 25.00 21,475.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,561.30 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,689.00 0.00 0.00 7,343.00

Trimestre 3
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

H\ymm@cﬁmﬂ la calidad de los Programas Educativos de Posgrado adscritos en el PNPC

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

2 Implementar estancias y movilidad de profesores y estudiantes 3.00 1.00 33.33 | 254,473.00 | 22,767.10 8.95
para fortalecer las LGAC de los 4 PE de posgrado

3 Fortalecer el acervo bibliogréafico de los 4 PE de posgrado 4.00 0.00 0.00 35,422.00 0.00 0.00

4 Incrementar la productividad académica de los estudiantes y 3.00 0.00 0.00 61,945.00 0.00 0.00
profesores

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,767.10 3.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

2 Se apoyaron 4 profesores investigadores, Mtro. Ivan Lazaro Sanchez y la Dra. Gisela Pérez Fuentes participaron en el Curso
'Internacionalizacién de Contratos, Financiamiento y Mecanismos de Solucién y Controversias relacionadas con Recursos Naturales' impartido
en la Universidad Auténoma del Carmen; ademas el Dr. Alfredo Islas Colin participé como ponente del evento '‘Desaparicion Forzada:Delito de
Lesa Humanidad' en la Universidad Nacional Auténoma de México y la Mtra. Areanna Hernandez Jimenez participd en el Foro de anélisis 'El
caleidoscopio de la reforma en materia de hidrocarburos: retos y perspectivas' igual en la Universidad Nacional Autonoma de México. El resto
de las actividades a desarrollarse se encuentran programadas para los meses de septiembre y octubre.

Trimestre 3
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Firma

/.

W/Dﬁ José N.Am_ Pifia Gutiérrez r. Lenin Méndez Paz
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisidn de la documentacién que la universidad capturé durante el tercer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Aseguramiento de la Calidad y Competitividad Académica de los PE de la Division Académica de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-09

Valor Original Ajustado Trimestral
i -7
S ompromy Nimero Nimero  %Alcanzado %Trimest \“_.M“PMm Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 91
113 Maestria 34 37.36 35 38.46 0 0 0 0 { 0
114 Doctorado 39 42.86 40 43.96 0 0 0 0 0
115 vommaao!m: el area disciplinar de su 60 65.93 61 67.03 0 0 ) e 0
desempeno
116 wogoaqm en el area disciplinar de su 3 1735 o 3738 0 0 0 q 0
desempefio
117 mm_.h_ deseable reconocido por el PROMEP- 3 3515 8 178 0 0 0 N
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 10 10.99 15 16.48 0 0 ) 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 90 98.9 91 100 0 0 0 0
pos Académicos Total: 6
134 Consolidados 1 16.67 1 16.67 0 0 0 0
13.2 En Consolidacion 2 33.33 2 33.33 0 0 0 0
133 En Formacién 3 50 3 50 0 0 0 0 )

Numero y % de PE con estudios de

4 100 100
21 factibilidad para buscar su pertinencia . 19 * o 4 0 ,
21.2 Numeroy % de PE con curriculo flexible L 100 4 100 0 0 4 /
Nimeroy % de PE que se actualizaran /V
213 incarporando elementos de enfoques 4 100 4 100 0 0 4

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Nimero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 3 75 3 75 0 0 3
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 4 100 4 100 0 0 :
estudios
Numeroy % de PE que se actualizaran

2.1.6 incorporando la practica profesional en el plan 3 75 3 75 0 0 1
de estudios

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables

221 Nimeroy % de PE que alcanzaran el nivel 1 3 75 ’ 25 0 0 0 : 0

los CIEES.
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Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Autonoma de Tabasco

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - - — %
T ad
‘NEE) @

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3 t%
PEOCAMS STIGRAL O fOraU ORI NTD A OO,
EJERCICIO FISCAL 2014 By i medrd 1 ¥ BRI S BN 50 4 S0P Y

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Aseguramiento de la Calidad y Competitividad Académica de los PE de la Division Académica de Ciencias Sociales y Humanidades
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-09

Numero y % de PE que seran acreditados por i y 7
2. : B 0 4] 0 0 0
e organismos reconocidos por el COPAES. ! & 2 e ‘
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 3 75 3 75 0 0 0 0 0 0

evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic
Numero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSU/PAy Licenciatura de calidad del total 2498 89.34 2,587 92.53 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado Total: 8

Total: 2,796

2441 PE de posgrado que se actualizaran 4 50 4 50 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa 0
4. : ; 4 0 0 0
i Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) it . - ) e
PE de posgrado que ingresaran al Programa 4 . 0 ..,. 0
#Ad de Fomento a la Calidad (PFC) 3 1 Hl 9 b f : ,

Total de Matricula de nivel posgrado {  Total: 176

2,51

Numero y porcentaje de matricula atendida en % . . o . ) .;. . . ;
PE de posgrado de calidad. ; : 0 . ,

%Total de

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura
avance

[=]
=)
o

Tasa de egreso por cohorte para PE de 356 122 37.08 240 6742 0 0 0

licenciatura Ciclo A

%Total de
avance

Justificacion IES

-

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

o : 132 89 67.42 92 69.7 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A

Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura }..H._a““_““_o Justificacion IES
21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 18 7 38.89 9 50 0 0 0 0 0 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 22.22%
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Universidad: Universidad Juérez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Aseguramiento de la Calidad y Competitivigad Académica de los PE de la Divisigh A

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-09

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2014

ica de Ciencias Sofjiales y Humanidades
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se

nuelPifa Gutiérrez
Regttor

P r. Lenin Méndez Paz
Résponsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Acao. ...«cas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ) = ‘
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 B Gk&kl‘ﬁl.o

= I8 I* J* ]

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por I mejora y ol ssgumianto de fa caidad de la educacisn superior

Universidad Juarez Autonoma o_n _.__.mcmmoo

P/PROFOCIE-2014 Aseguramiento de la calidad de los servicios educativos de la DAEA, mediante fortalecimiento de la capacidad y
-27TMSU0018V-10 competitividad académica de sus programas educativos

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H Impulsar el desarrollo de los Cuerpos Académicos y Grupos de Investigacién para alcanzar su consolidacion.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Impulsar gue por lo menos el 50% de los integrantes de los 25.00 0.00 0.00 626,455.00 | 414,910.98 | 66.23
CA’s y Grupos de Investigacion de la DES difundan el
conocimiento en eventos nacionales e internacionales y en
publicaciones periddicas y no periddicas

2 Dotar de mobiliario y equipo al 100% de los miembros de los 25.00 0.00 0.00 410,705.00 | 402,640.80 | 98.04
CA’s para el desarrollo de sus proyectos de investigacion y
actividades que impacten en la formacién de recursos humanos
y los programas educativos

3 Gestionar que por lo menos un integrante de cada CA, participe 2.00 0.00 0.00 159,792.00 33,590.48 | 21.02
en estancias nacionales e internacionales para fortalecer el
establecimiento de redes de colaboracién, formacion disciplinar
y la generacion de conocimiento e innovaciones

4 Organizar 2 eventos académicos para que los integrantes de 1.00 0.00 0.00 49,799.00 33,234.55 | 66.74
los CA’s intercambien sus experiencias de investigacion

Trimestre 3
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 144,295.94 0.00 0.00 270,615.04
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 183,320.86 0.00 0.00 219,319.94
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,590.48
e 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,234.55

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la calidad de los Programas Educativos de Licenciatura y TSU mediante el seguimiento a las recomendaciones de los organismos
acreditadores y establecer los mecanismos para que los PE s de la DES no evaluados obtengan el reconocimiento de calidad de los CIEES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Establecer un programa de modernizacién de los espacios 2,240.00 0.00 0.00 |[2,154,978.00 |2,059,458.05| 95.57
aulicos, de trabajo académico, y laboratorios (equipo de
computo, softwares educativos, equipo audiovisual,
climatizacion, aislamiento de luz y ruidos, mobiliario) utilizados
para el desarrollo de actividades de los docentes y formacion
de los alumnos de la DES

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 700,094.37 0.00 0.00 1,359,363.68
Trimestre 3
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Descripcion del Objetivo Particular
Reforzar las competencias laborales en el estudiante acompafadas de una formacion incluyente, valoral, de respeto a la pluralidad y la

multiculturalidad, que le permita incidir profesional y humanamente en su dmbito social y econdmico
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
2 Incrementar en un 10% la tasa de Titulacion e incentivar en un 10.00 0.00 0.00 26,583.00 24,718.00 | 92.98

16% el ingreso de los sustentantes del CENEVAL al estandar
de rendimiento 2 del PE de Ciencias de la Educacién

3 Apoyar la formacion temprana de investigadores, el desarrollo 10.00 0.00 0.00 142,786.00 56,576.28 | 39.62
cultural y deportivo de al menos 10% de los estudiantes de los
5PE’s.
eld Eeild O O eld Eld O O eld Eld O U
Programada i . ado Programada i a ado Programada & A ago
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,718.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,994.00 0.00 0.00 34,582.28

: P4
Dr. José Manyél Pifia Gutierrez M.G.C. Roberto Carrera Ruiz
ector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3 M&k%
A PROGRAML BTEGRA DF ORRMCRSINTO ASTITUCONAL
EJERCICIO FISCAL 2014 A med 1# OIS 3 O S SRR KOS

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFQCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Aseguramiento de la calidad de los servicios educativos de la DAEA, mediante fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica
de sus programas educativos

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-10

Proyecto:

Ajustado Anual stado Trimestr;
Mite Sompromisy Niimero % Nimero 1 canzado %Trimestral Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

1.1.3 Maestria 69 65.09 69 65.09 0 0 0 0 0 0
114 Doctorado 16 15.09 22 20.75 0 0 0 0 0
115 ucmmaao.m: el area disciplinar de su 69 65.00 59 65.00 0 0 ¢ 0 ) .
desempeiio
116 Don_oﬂmaﬁw en el area disciplinar de su 16 15.00 2 2075 0 0 0 )
desempefio
147 Mmﬂ_ deseable reconacido por el PROMEP- 5 49.06 55 5189 0 0 . A c 0
118 Adscripcion al SNI o SNC 5 472 5 472 0 0 0 0 ( 0
11.9 Participacion en el programa de tutorias 98 92.45 106 100 0 0 0 0 0
" Total de Cuerpos Académicos
13.2 En Consolidacion 2 50 2 50 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

244 Namero y % de PE con estudios de 5 120 5 100 0 0 -
factibilidad para buscar su pertinencia
212 Namero y % de PE con curriculo flexible 6 120 5 100 0 0 5
Namero y % de PE que se actualizaran
243 incorporando elementos de enfoques 6 120 5 100 0 0 5 00
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 5 100 5 100 0 0 )+
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran
2.5 incorporando el servicio social en el plan de 5 100 5 100 0 0 5
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran
2.1.6 incorporando la practica profesional en el plan 3 60 3 60 0 0 3
de estudios
STOREREEIIES Edurathion 0 TSUIPA Y Lic ovaNIAbIS S | ZETOBH B s i oo, e s B S A T e e B S B s i G VS R e et
222 Numero y % de PE que seran acreditados por 3 60 3 50 0 0 2 i 100+

organismos reconocidos por el COPAES.

~ Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Asequramiento de la calidad de los servicios educativos de la DAEA, mediante fortalecimiento de la capacidad y competitividad academica
de sus programas educativos

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-10

Proyecto:

Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PAy Licenciatura de calidad del total 4,309 10343 4118 98.85 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado

241 PE de posgrado que se actualizaran 2 100 2 100 0 0 0 0

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

Tasa de egreso por cohorte para PE de

2l licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura %Alcanzado

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas

0

¥ |
H & i
| %Trimestral |

%Total de
avance

R )
PEOCLAMA P GRAL O fOaltCied w50 S RTUOONRAL
Ay i Py | ¥ BRI PORT I G PR RO

Justificacion IES

Justificacion IES

andel Pifa Gutiérrez M.G.C. Roberto Carrera Ruiz
Rector Responsable del proyecto

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
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Seguimiento de Metas Acaw. .cas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas

Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 J_

Universidad Juarez Autonoma am .._.m_ummn.o

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES
-27MSU0018V-11

Descripcién del Objetivo Particular

Incrementar la competitividad de los PE de la DES a través del cumplimiento de las recomendaciones de los CIEES y COPAES,
manteniendo su pertinencia y certificando profesores en el proceso ensefianza aprendizaje

Descripcion de la Meta Académica

Atender 3 recomendaciones de los CIEES y organismos
reconocidos por el COPAES (Fortalecer el uso de las TICs en el
proceso en el proceso ensefianza-aprendizaje; mantener
actualizado el equipamiento de los laboratorios y mantener en
optimas condiciones los laboratorios que atienden a los PE)

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

3.00

3.00

%
100.00

o) e :

N 9@
P2390000

1

2339

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por 1a mejora y ef seguimisnto de la calidad de ls sducacsn superior

Valores Financieros

Programado
1,845,705.00

Ejercido
1,560,502.98

%
84.55

Impulsar la innovacion del proceso ensefianza aprendizaje a
traves de la certificacion de 14 profesores anualmente

9.00

0.00

0.00

91,116.00

91,115.98

100.00

Lograr que el 50% de los PE de la DES ingresen al Padron de
Programas de Alto Rendimiento Académico del EGEL

2.00

0.00

0.00

30,337.00

10,187.10

33.58

Programada

Trimestre 1

Meta Meta Monto

Alcanzado

Meta
Programada

Trimestre 2

Meta

Monto
Alcanzado

Meta
Program

Trimestre 3

Meta

ada

Monto

Alcanzado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 1,5660,502.98
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 64,410.98 0.00 0.00 26,705.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,187.10 0.00 0.00 0.00
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Descripcion del Objetivo Particular

02

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

Fortalecer la capacidad académica de la DES a través del desarrollo de los CA y de la habilitacion de su planta docente con grado
académico preferente y el mantenimiento del Perfil Deseable

Valores Financieros

% Programado

Ejercido

%

Incremento de 2 proyectos de investigacion de los Cuerpos 2.00 0.00 0.00 258,219.00 0.00 0.00
Académicos
2 Incrementar a 57 el nimero de PTC con reconocimiento a Perfil 51.00 0.00 0.00 110,117.00 0.00 0.00
Deseable
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta nto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

del Objetivo Particular

Descripcion

03

No. MA

Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado
300.00 0.00

Organizar Congresos y Simposios que promueven la
divulgacién del quehacer cientifico y tecnolégico del Area de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion a nivel nacional
e internacional.

Valores Cualitativos

Consolidar y fortalecer la formacion integral de los estudiantes de la IES, que permitan tener una mayor incidencia en la mejora los
indicadores de reprobacion, desercion, eficiencia terminal, asi como el fomento a la educacién ambiental y desarrollo sustentable

Valores Financieros

%
0.00

Programado
55,702.00

Ejercido
4,230.99

%

7.60

Organizar tres eventos académicos anualmente dirigidos a 2.00 0.00
estudiantes para promover cultura empresarial, ambiental, la

practica deportiva y la formacién artistica

0.00 51,5693.00

0.00

0.00

Impulsar la innovacion en el ejercicio del proceso ensefianza- 50.00 50.00
aprendizaje a traves de la habilitacion del 100% de salas

audiovisuales.

100.00 | 127,402.00

127,402.00

100.00

Trimestre 3
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eta eta onto pta eta onto eta eta onto
Programada Alca ado Programaadaa Alca ado Programada Alca ado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,230.99
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 127,402.00

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los programas de posgrado de la DES para mantener y elevar su nivel de reconocimiento por parte del PNPC, mejorando la
infraestructura académica, la movilidad académica y la difusién nacional e internacional de los resultados de proyectos de investigacion de
profesores y estudiantes
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

57,598.00 57,575.44

Atencion a 2 recomendaciones de la evaluacion externa del
PNPC (Actualizacion disciplinar del nticleo académico basico y
participacion de estudiantes en eventol)s académicos de
caracter nacional e internacionales

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 57,575.44 0.00 0.00 0.00
Trimestre 3
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£

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
27MSU0018V

C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES
P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-11

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2014

Ajustado Anual

Nimero % Namero

Nimero

-

1%

FROCRAME ATTIGRAL O JOITALHCRE WIT SrITUOONAL

Ay & N0 | F BRPAESETT I el B I BRUONOT B

Ajustado Trimestral

Justificacion IES

avance

Valor Original
Meta Compromiso Nissaro
Capacidad Académica i Lo
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 75
149 Licenciatura 10
11.3 Maestria 52
1.1.4 Doctorado 13
115 uomemao,mg ¢l area disciplinar de su 65
desempefio
116 Doctorado en el area disciplinar de su 13
o desempefio
Perfil deseable reconacido por el PROMEP-
117 57
SES
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 74

1.21

Total de Cuerpos Académicos
132
1.3.3

Total de profesores

que conforman la planta académica
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 90
horas por afio

En Consolidacion 2
En Formacion 5

Competitividad Académica !
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

244
21.2

Numero y % de PE con estudios de
factibilidad para buscar su pertinencia
Numero y % de PE con curriculo flexible 4
Nimero y % de PE que se actualizaran

incorporando elementos de enfoques -
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando estudios de seguimiento de 4
egresados y empleadores

Nuamero y % de PE gue se actualizaran

incorporando el servicio social en el plan de 4
estudios

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

13.33 8 10.67 8 10.67
69.33 45 60 45 60
17.33 22 29.33 22 29.33
86.67 67 89.33 67 89.33
17.33 22 29.33 22 29.33

76 51 68 0 0
98.67 73 97.33 0 0
79.65 95 84.07 0 0
33.33 2 33.33 0 0
83.33 4 66.67 0 0

100
100

100

100

100

4 100 0
4 100 0
4 100 0
4 100 0
4 100 0

8
45

10.67 100
60 100
16 54.55
89.33 100
16 54.55

100
100
Tres profesores se encuentran en
54.55 proceso de obtencién de grado de
Doctor.

100

Tres profesores se encuentran en
54.55 proceso de obtencion de grado de
Doctor.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - - — %

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3 t%
SECRETA
E “ACION P tiGRar B PORSaLC TUOONAL
EJERCICIO FISCAL 2014 By i ey 1 6 BRI B § (D S0 SRR

Universidad: Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFQCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Fortalecimiento de la compefitividad y capacidad académica de la DES
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-11

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

224 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 9 50 9 50 0 0 9 50 100+ 100
los CIEES.
5 o p -
222 z:3m.3< % de PE que seran acreditados por 9 50 4 100 4 100 4 100 100 100
organismos reconocidos por el COPAES.
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 2 50 4 100 - 100 4 100 100 100

evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPAy Lic ; Total: 1,209
Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 1,025 84.78 1,209 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado | Total:2
PE de posgrado que ingresaran al Programa 9
4. . 2 100 100+ 100
i de Fomento a la Calidad (PFC) 1o : 1 : 0 ;

Total de Matricula de nivel posgrado | Total: 31

Nimero y porcentaje de matricula atendida en 25 80.65 Y 100 0 0 0 0 0 0

251 PE de posgrado de calidad.

i cn
o %Trimestral| 0w de

Alcanzado | | avance

Tasaide:aqeso por cofione para . de 201 2 097 9 31.96 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A

Justificacion IES

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

281

M2 | | %Total de

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura Alsnsads B

Justificacion IES

A..mmm ..um H_Emmm_% por cohorte para PE de 29 18 6207 15 5172 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A

2941

i I o
e | %Alcanzado | %Trimestral | pToal de
>_nm=~mao . um,a_.so

Tasa de graduacién para PE de posgrado ! 4 87.5 0 0 0 0 0 0

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura

21041

Justificacion IES

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 61.36 %

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Pagina 2 de 3



Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-11

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2014

Reporte Metas Compromiso 2014 /Il Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

y/cn eMlan

| Pifia Gutiérrez
ector

4] a a
- e

FROCRAME MTHGRAL OF SORAUIRMINTD SriTTUOORA
Ay S0 | F EPPIEYETT I 3 3 B ) SRO00P ST
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CMtro-Eduardo Cruces Gutiérrez
Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Acaa. ...cas

_ Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r = ‘
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 _ .,..fu;_wc:.OOOOOO

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Por 1a mejora y ol de fa s .

Universidad Juarez Autonoma de ._.__m,_ummoo

P/IPROFOCIE-2014 Mejorar la capacidad académica y asegurar la competitividad académica de la DAIA con una atencién integral del estudiantes
-27MSU0018V-12 aplicando estategias de innovacion educativa

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H Incrementar la competitividad académica con atencion a las recomendaciones de los organismos reconocidos por el COPAES
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Reacreditar 1 PE: Arquitectura 1.00 0.00 0.00 443,810.00 | 395,729.77 | 89.17
2 Reacreditar 1 PE: Ingenieria Quimica 1.00 1.00 100.00 | 240,115.00 | 188,633.35 | 78.56
3 Acondicionar 40 aulas para la mejora de la ensefianza 10.00 0.00 0.00 675,703.00 | 341,569.32 | 50.55
4 Atender 4 recomendaciones emitidas por el CACEI al PE de 2.00 2.00 100.00 | 223,223.00 | 220,883.40 | 98.95
IME, IEE, IC con respecto a infraestructura

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 108,166.70 0.00 0.00 287,563.07

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 58,409.20 1.00 1.00 130,224.15

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 209,590.05 0.00 0.00 131,979.27

4 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76,258.40 0.00 2.00 144,625.00
Trimestre 3
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Observacion

4 Se da cumplimiento a la meta programada en el primer trimestre ya que se han adquirido los materiales necesarios para dar cumplimiento a la
misma. Logrando la optimizacién de los recursos para la realizacion de las practicas de las asignaturas.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H Proporcionar una atencion integral al estudiante para mejorar su permanencia y garantice su egreso eficiente
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Apoyar a 50 estudiantes para incentivar un egreso o titulacion 30.00 10.00 33.33 | 162,161.00 | 101,790.18 | 62.77
eficiente

2 Atender 4 areas débiles de la atencion integral al estudiante 2.00 1.00 50.00 39,195.00 35,115.72 | 89.59
3 Promover que los estudiantes de la DES participen en la 2.00 1.00 50.00 72,819.00 68,385.00 | 93.91

organizacion de 4 eventos académicos en los cuales
desarrollen capacidades de liderazgo, logistica, creatividad y se
promueva el intercambio de experiencias escolares.

4 Fomentar una educacién con valores, educacién ambiental y 100.00 50.00 50.00 22,118.00 20,942.55 | 94.69

cuidado de la salud para generar profesionistas conscientes
con su responsabilidad social con 6 campafas anuales

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 94,290.18 0.00 0.00 7,500.00
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 5,815.79 0.00 0.00 29,299.93
3 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 14,385.00 0.00 0.00 54,000.00
4 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 19,668.87 0.00 0.00 1,273.68

Trimestre 3
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Descripcion del Objetivo Particular

H Elevar el nivel de consolidacién de 4 Cuerpos Académicos
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Apoyar a 1 CAC (Procesos de Ingenieria) para conservar su 1.00 0.00 0.00 213,656.00 | 71,636.02 | 33.53
nivel.
2 Apoyar a 2 CAEF (Hidraulica e hidrologia y Tecnologias 1.00 0.00 0.00 34,738.00 32,476.05 | 93.49

electromecanicas, tedricas y aplicadas) para incrementar su
nivel de consolidacién a CAEC

3 Realizar 20 acciones de movilidad académica mediante 2.00 1.00 50.00 69,432.00 0.00 0.00
estancias académicas o de investigacion
4 Apoyar a 5 CAEC (Materiales avanzados para ingenieria, 1.00 1.00 100.00 | 80,728.00 51,817.71 64.19

Ciencia de Ingeniria y de Materiales, Innovacion Eduactiva,
Arquitectura y Tecnologia Ambiental, Optimizacion de Sistemas
Electromecanicos) para incrementar su nivel de consolidacion a

CAC
eta eta onto eta eta onto eta eta onto
Frogramaada Alca ado Programada Alca ado Programada \[of: ado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,700.00 0.00 0.00 66,936.02
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 32,476.05
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,015.95 1.00 1.00 41,801.76

Observacion

La estancia programada para el cumplimiento de la meta trimestral fue reprogramada para el mes de septiembre. Por lo que el cumplimiento
de la meta se realizara para el cuarto trimestre.

Trimestre 3
C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49:Universidad Juérez Auténoma de Tabasco // Pagina 3 de 4



\\ll/ Seguimiento de Metas Acaw. .cas

—~
Firma
~
\} Y A}
Dr. José el Pifia Gutierrez D?@W@:o Bolaina Torres
Rector Responsable del Proyecto

/
Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturd durante el tercer frimestre del 2014, para

comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - %

—_— CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3 330509000099

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Mejorar la capacidad académica y asegurar la competitividad académica de la DAIA con una atencin integral del estudiantes aplicando
estategias de innovacion educativa

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-12

Proyecto:

Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Mta fompromiso Nimero % Namero  %Alcanzado %Trimestral
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 135
14.3 Maestria 54.07 73 54.07 0 0 0 ( 0 0
11.4 Doctorado 26 19.26 31 22.96 0 0 0 0 0
117 mmm.__ deseable reconocido por el PROMEP- 80 4444 57 oy 0 0 o 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 8 593 12 8.89 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 129 95.56 132 97.78 0 0 0 0 0
Total de Cuerpos Académicos Total: 8
124 Consolidados 1 125 1 125 0 0 0 ( 0 )
1.3.2 En Consolidacion 5 62.5 4 50 0 0 0 0
1.3.3 En Formacion 2 25 2 25 0 0 0 0

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA Total: 5
Nimero y % de PE con estudios de
factibilidad para buscar su pertinencia
Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 5 100 5 100 0 0 0 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran
21.4 incorporando estudios de seguimiento de 5 100 5 100 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 5 100 5 100 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran
2.1.6 incorporando la practica profesional en el plan 5 100 5 100 0 0 0 ( 0
de estudios
~ Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables
Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

5 100 5 100 0 0 0 0 0

224 los CIEES. 5 100 5 100 0 0 )
Numeroy % de PE que seran acreditados por ' . o o

. organismos reconocidos por el COPAES. . b 4 i . g . ) )
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0

evaluable -
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Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49
Mejorar la capacidad académica y asegurar la competitividad académica de la DAIA con una atencion integral del estudiantes aplicando

estategias de innovacion educativa
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-12

Proyecto:

Numero y % de PE de licenciatura/campus

s con estandar 1 del IDAP del CENEVAL

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic
Numero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 3,650 87.95 4,150 100 0 0 0 0 0 0

Total: 4,150

asociada a los PE evaluables

%Total de
avance

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

| Justificaci

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

| %Total de
avance

Justificacion IES

|

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

0 0 0 0
291 Feenciatura Gidlo A 24 10 4167 15 62.5 0 0 )
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
[~
upHPina Gutiérrez \%uao_mzo Bolaina Tortes
ector Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Acaa.

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

=
ﬁ %ﬂ“

222000000

Por 1a mejorn y el segusmiento de i calidad de ls sducacidn suparier

SC

S

Universidad Juarez Autonoma de ._.m.um o

P/PROFOCIE-2014 Desarrollo de la Capacidad y Competitividad Academica de la DAMR
-27MSU0018V-13

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecimiento de la planta Académica y de los CA.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores
Programado Alcanzado

3.00

Programado

Organizar eventos cientificos de caracter nacional y de caracter 0.00 216,180.00
internacional para difundir e intercambiar experiencias en

Investigacion Multidisciplinaria y en el Ambito Académico.

Financieros
%
0.00

Ejercido
0.00

Fomentar la productividad de los PTC para avanzar a la 2.00 0.00 0.00 583,009.00

consolidacion de los dos CA’s en el afio 2015.

73,419.16 | 12.59

Capacitacion para los integrantes de los CA y profesores de la 2.00 0.00 0.00 240,264.00

DES con doce cursos de actualizacién especializados y dos
para el desarrollo de su actividad cientifica.

19,449.00 8.09

Trimestre 2
Meta

Trimestre 1

Meta Meta Monto Meta Monto Meta Meta

Trimestre 3

Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,395.09 1.00 0.00 52,024.07
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 9,449.00

Observacion

realizarse en el mes de octubre por lo que esta meta se reportara en el cuarto trimeste.

Los eventos cientificos y los cursos de capacitacion para profesores programadas para dar cumplimiento a esta meta fueron reprogramadas a

realizarse en el mes de octubre por lo que esta meta se reportara en el cuarto trimeste.

Los eventos cientificos y los cursos de capacitacion para profesores programadas para dar cumplimiento a esta meta fueron reprogramadas a

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Acaa.

No. OP

No. MA

Descripcién de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Descripcién del Objetivo Particular
H_uonm_mnﬂ._j_mio de la atencion integral de los estudiantes.

Programado Alcanzado

%

Programado

Valores Financieros

Ejercido

%

Incrementar en un 10% el numero de estudiantes que participen 259,708.00 57,396.80 | 22.10
en las actividades deportivas y culturales.

2 Incrementar en un 15% anual la participacion de los estudiantes 15.00 7.00 46.67 | 148,145.00 | 115,903.563 | 78.24
en los cursos del centro de idiomas.

3 Realizar una jornada anual para el cuidado del medio ambiente 403.00 0.00 0.00 126,347.00 | 106,037.23 | 83.93
y dos eventos de emprendedores al afo.

4 Ofertar un curso remedial por programa educativo para mejorar 6.00 4.00 66.67 91,029.00 54,466.28 | 59.83
el rendimiento de los estudiantes.

Meta
Programada

Trimestre 1

Meta

Monto
Alcanzado

Meta
Programada

Trimestre 2
Meta

Monto

Alcanzado

Meta

Trimestre 3

Meta

Programada

Monto

Alcanzado

.cas

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 57,396.80 5.00 3.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,806.45 7.00 7.00 106,097.08
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 61,913.43 0.00 0.00 44,123.80
4 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 35,616.28 4.00 4.00 18,850.00

Observacion

reportadas en el 4to. Trimestre

Las metas programadas para los meses de marzo y mayo solo llevan un 50% cumplidas ya que se retrasaron los torneos y los cursos para los
estudiantes programados a realizarse en el mes de septiembre los eventos deportivos y culturales dando cumplimiento la jornada del medio
ambiente y los dos eventos de emprendedores asi como también la participacion de los estudiantes en cursos de idiomas. Estas seran

Trimestre 3
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Hﬂo:m_mo_imﬂo de la infraestructura de la DES para consolidar la calidad de los PE.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Equipar dos talleres del PE de Alimentos, dos laboratorios de 352.00 0.00 0.00 [1,230,492.00 | 920,681.07 | 74.82
Enfermeria y 11 aulas.

2 Conservar el nivel 1 de los CIEES en los cinco PE que se 5.00 5.00 100.00 | 161,944.00 | 112,949.98 | 69.75
encuentran en el padrén de programas evaluados.

3 Elevar en un 10% el indice de titulacion. 10.00 5.00 50.00 86,011.00 13,488.07 | 15.68

g Acreditar dos programas Educativos de Licenciatura(ing. en 2.00 1.00 50.00 15,583.00 0.00 0.00
Alimentos y Licenciatura en Informatica Administrativa).

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 175,104.36 0.00 0.00 745,576.71
2 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 112,949.98 5.00 5.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,400.02 5.00 5.00 11,088.05
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

Firma
@/ Dr. Josg \mwﬁw Pifia Gutiérrez Mtra. Sandra’Aguilak Hernandez
Rector onsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones gue se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Desarrollo de la Capacidad y Competitividad Academica de la DAMR
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-13

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso %Total de

Nimero Niimero % Niamero / Namero %Tri Justificacion IES
avance
Capacidad Académica = :
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 36
113 Maestria 23 63.89 25 69.44 25 69.44 25 69.44 100 100
Se superé la meta debido a la

habilitacién de profesores de tiempo

Perfil deseable reconocido por el PROMEP- parcial a PTC que realizan las
117 SES 25 69.44 26 72.22 26 7222 27 75 100+ 100+ s o Dooeicia;
Investigacion, Gestion Académica y
Tutorias.
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 6 16.67 6 16.67 0 0 0 0 0

Se han capacitado a los PTC con
119 Participacion en el programa de tutorias 32 88.89 36 100 30 83.33 33 91.67 100+ 91.67 diplomades y  cursos  para
desarrollar la actividad tutorial
Total de profesores que conforman la planta académica s s e BT R S SR S O R ST T O SR R AT ]
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
12 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 104 98.11 a7 91.51 0 0 0 0 0 0
horas por afio

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 5
291 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0
los CIEES.
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic SETCANGHE R s B Do ek e S S R SRR T R B R D N R ]
Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 601 100 601 100 601 100 601 100 100 100

asociada a los PE evaluables

%Total d A o
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ploE N Justificacion IES

avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de

281 S : 129 65 50.39 65 0
licenciatura Ciclo A
: Y%Total de ; o
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 % M2 Rt Justificacion IES
291 ._.mwm ..n_m Ec_mma: por cohorte para PE de 65 12 2154 20 30.77 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 43.52 %
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EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

Clave 911: 27MSU0018V
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Desarrollo de la Capacidad y Competitividad Acagefnica de la DAMR
Clave de proyecto: P/PROFQOCIE-2014-27MSU0018V-13

2 #0sé Wdnuel Pifia Gutiérrez Mtra. San guilar Hernandez
Rector R able del proyecto
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Seguimiento de Metas Acaa. .cas

Srp Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas D B 0
- |

e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 ; ,.‘.,.Mohoeﬁ.Ol.O

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por 1 mejora y ol seguamiento de ka calidad de s eduCaGHN SUPETICT

Universidad Juarez Autonoma o__m ._.,mcmmoo

AL

P/PROFOCIE-2014 Aseguramiento de la capacidad y competitividad de los Programas Educativos y Cuerpos Académicos de la Division
-27MSU0018V-14 Académica Multidisciplinaria de Comalcalco

Descripcion del Objetivo Particular
Mejora de los indicadores de capacidad académica de los PTC para impulsar el desarrollo de Cuerpos Académicos y fortalecimiento del
ntcleo basico de docentes.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Fortalecer y mejorar el nivel de consolidacién de un CA de 1.00 0.00 0.00 551,044.00 | 426,903.05 | 77.47
Enfermedades Cronico Degenerativas a traves de la
infraestructura basica e insumos para su desarrollo.
2 Integracién de un Cuerpo Academico de Genomica, otorgando 1.00 1.00 100.00 | 471,131.00 | 344,823.53 | 73.19
apoyo con infraestructura basica e insumos para el desarrollo
de proyectos de investigacion.
3 Apoyar la integracién de un CA en el area de educacion 1.00 0.00 0.00 156,771.00 23,017.69 | 14.68
ambiental y promocion de la salud, incentivando la
productividad cientifica de PTC en eventos cientificos
nacionales e internacionales, asi como la divulgacién cientifica
en revistas indizadas
4 Desarrollar un programa de formaciéon docente disciplinar y 1.00 0.00 0.00 144,456.00 58,174.55 | 40.27
pedagégico en educacion médica por simulacion

Trimestre 3
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Trimestre 2 Trimestre 3

Trimestre 1

Monto

Meta
Programada

Meta

Monto

Alcanzado

Meta
Programada

Meta

Monto

Alcanzado

Meta Meta

Programada

Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 143,220.85 0.00 0.00 283,682.20
2 0.00 0.00 73,146.59 0.00 0.00 78,736.74 1.00 1.00 192,940.20
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,581.80 0.00 0.00 16,435.89
- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,645.55 0.00 0.00 18,629.00

Descripcién del Objetivo Particular

Incrementar la competitividad de los PE de licenciatura, a) cumpliendo los estandares de calidad de organismos evaluadores externos, b)
Mejorando la infraestructura de laboratorios y conectividad , coadyuvando en el desarrollo de las actividades docentes de los profesores.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

408,383.00 | 266,041.34 | 65.15

Promover el proceso ensefianza aprendizaje de los PE , 4.00 2.00 50.00
fortaleciendo la infraestructura fisica de 4 laboratorios de uso
comun; asi como de insumos para el desarrollo de practicas,
gue apoye la formacion integral del estudiante a traves del
desarrollo de practicas de laboratorio que promueva el

aprendizaje significativo

Promover el proceso ensefianza aprendizaje de los PE , 2.00 1.00 50.00 | 446,365.00 | 380,381.62 | 85.22
fortaleciendo la infraestructura fisica e insumos de los
laboratorios de Fundamentos de Enfermeria; Evaluacion
funcional, Electroterapia y Mecanoterapia para el desarrollo de
practicas que apoye la formacion integral del estudiante a
través del desarrollo de préacticas de laboratorio que promueva

el aprendizaje significativo

Fortalecimiento de infraestructura fisica y conectividad de los 60.00 0.00 0.00 408,547.00 | 402,503.76 | 98.52
Edificios A, E , F y sala de consulta de computo para el

desarrollo de la docencia y la investigacion

Trimestre 3
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 4,477.02 0.00 0.00 12,090.68 2.00 2.00 249,473.64
2 0.00 0.00 30,173.00 0.00 0.00 98,950.42 1.00 1.00 251,258.20
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 402,503.76

Descripcion del Objetivo Particular
Atender la formacion integral de estudiantes desde su ingreso, permanencia y egreso, apoyando su formacion disciplinar; asi como el
desarrollo personal
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Fomentar la vinculacion de los 4 PE con el campo profesional a 4.00 2.00 50.00 | 326,428.00 | 143,096.56 | 43.84
través de la realizacion de practicas profesionales en campos
clinicos hospitalarios

2 Desarrollar un Programa Divisional de Universidad Saludable 200.00 0.00 0.00 38,200.00 21,000.98 | 54.98
con la imparticién de 16 curso-talleres para el fomento en la

comunidad académica de la importancia del autocuidado de la
salud

3 Fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje de los alumnos 100.00 0.00 0.00 31,642.00 2,467.17 7.80
con la imparticion de 7 curso-talleres en Areas disciplinares de
mayor complejidad

4 Presentacion de Examen EGEL de 250 alumnos 65.00 0.00 0.00 40,913.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,325.92 2.00 2.00 42 770.64
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,738.99 0.00 0.00 2,261.99
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,467.17
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 3
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(N
Dr. JoséAMany€l Pifa Gutiérrez Mtra. Teresa Ramon Frias
Rector Responsable del Proyecto
/T
Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la

Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Aseguramiento de la capacidad y competitividad de los Programas Educativos y Cuerpos Académicos de la Division Académica

Proymcto: Multidisciplinaria de Comalcalco

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14

Valor Origi Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Jitn Conmrpmieo Numero Numero Numero y f i ke Justificacion IES
avance
Capacidad Académica B
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 14
113 Maestria 8 5714 9 64.29 8 57.14 8 57.14 100 88.89
114 Doctorado 3 2143 5 35.1 3 21.43 3 21.43 100 60
115 Psgravkd on gl xpadasimnan e o 1 7857 14 100 1 78.57 1 7857 100 78.57
desempefio
1156 Dol bkl et e e e s 3 2143 5 371 3 2143 3 2143 100 60
desempefio
117 mmm_ Hesepbicrecenokio porcl EROMBF 6 4286 8 57.14 6 4286 6 4286 100 75
11.8 Adscripcion al SNI o SNC 4 28.57 4 28.57 3 2143 3 2143 100 75
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 1 78.57 14 100 1 78.57 1" 78.57 100 78.57

R BeclBEaTSE il COntorman fa plants acainlo SEiaik G0 TOtaLH 02l it Shel SN R A R s A s R s A R (o ot S e R R

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.241 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 54 45 65 5417 30 25 30 25 100 46.15
horas por afio

Total: 4
211 Mk § 7 o = consieiidios do. 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100
factibilidad para buscar su pertinencia
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100
Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

L’
M1 M2 % M2 M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral | o 06! de Justificacion IES
>_nm=-no avance
Tasa de egreso por cohorte para PE de

enciatura Ciclo A 108 59 5463 60.19 0 0 0

5 G . %Total de AR
o 0 0, o,
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura % Hl M2 Ajustado | % Ajustado | _nms b %Alcanzado | %Trimestral SR Justificacion IES
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Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3
EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco

27MSU0018V

C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Aseguramiento de la capacidad y competitividad de los Programas Educativos y Cuerpos Académicos de la Division Académica
Multidisciplinaria de Comalcalco

P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14

._,.mmm _m_m zc_mm_o: por cohorte para PE de 50 50 84.75 54 9153 0
licenciatura Ciclo A

A

= e XEX

el Pifa Gutiérrez
Rector

Reporte Metas Compromiso 2014 [l Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco

Mtra. Teresa Ramon Frias
Responsable del proyecto
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