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e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 202299290060

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por ta mejorn y o seguimients de 1a cabdad da a educacion superior

Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

P/IPROFOCIE-2014 FORTALECIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD
-27MSU0018V-01 JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la capacidad académica de las DES mediante el desarrollo de los CA, el incremento de los PTC adscritos en el SNI y reconocidos
con perfil deseable PROMEP, asi como el fortalecimiento de la planta académica de las DES a través de la cooperacién académica nacional
e internacional y el impulso a la productividad académica-cientifica como sustento de las funciones sustantivas y de vinculacion con el

01

entorno.
Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado ' Alcanzado % Programado Ejercido %
602,042.00 0.00 0.00

Descripcion de la Meta Académica

1 Consolidar las 41 redes de colaboracién académica nacional e 30.00 0.00 0.00
internacional a las que pertenecen los cuerpos academicos de
la UJAT, mediante la presentacion de 50 ponencias de avances
y resultados de investigacion, 30 estancias de investigacion y
35 publicaciones cientificas conjuntas, que permitan desarrollar
el grado de consolidacion de los CA, incrementar los PTC con
perfil Promep y los adscritos al SNI.

3 Fortalecer la innovacion pedagégica del nuevo rol del docente
mediante un programa de formacion en didactica y
actualizacion de los docentes en el dominio de un segundo
idioma, dirigido a 350 profesores por afio.

350.00 0.00 0.00 517,871.00 0.00 0.00

Trimestre 1
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Meta Programada

Trimestre 1
Meta

Monto Alcanzado

3 0.00

0.00

0.00

No. MA Descripcion de la Meta Académica

Fortalecer la cooperaciéon académica nacional e internacional
de la UJAT con acciones que incrementen la participacion de

Movilidad Estudiantil, Verano de la Investigacion Cientifica y
Programa de Jovenes hacia la Investigacion.

estudiantes 440 de Licenciatura y Posgrado en el Programa de

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

440.00

Descripcion del Objetivo Particular

0.00

%
0.00

Valores Financieros

Programado
1,436,299.00

Fortalecer la formacion integral de las y los estudiantes mediante el impulso de la movilidad nacional e internacional, la formacién temprana
en investigacion, la actitud emprendedora, y la atencion psicosocial con actividades que fomenten la autoestima, la sana recreacion y el
desarrollo de sus habilidades intrapersonales e interpersonales.

Ejercido
0.00

%
0.00

3 Fomentar e impulsar la actividad emprendedora en la

Institucional de Emprendedores y de acciones de vinculacion
con la comunidad universitaria.

comunidad universitaria, mediante la evaluacién del Programa

1.00

0.00

0.00

41,856.00

0.00

0.00

4 Equipar un Centro de Emprendimiento para consolidar el
Programa Institucional de Emprendedores.

28,693.00

0.00

0.00

36,983.00

0.00

0.00

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar el nimero de PE evaluables en el nivel 1 de los CIEES y acreditados de las 11 Divisiones Académicas mediante la evaluacién
del Modelo Educativo, el impulso del Sistema de Educacion a Distancia y equipamiento educativo a fin de mejorar la competitividad

académica.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Coadyuvar al fortalecimiento de 46 PE de Licenciatura de las 11 46.00 0.00 0.00 91,075.00 0.00 0.00
Divisiones Académicas mediante la evaluacion del Modelo
Educativo vigente en la universiad, y la creacién de espacios de
reflexion y analisis como la semana del egresado, el Foro de
Innovacion, el foro y los estudios de empleadores.

2 Impulsar el Sistema de Educacion a Distancia de la Universidad 16.00 0.00 0.00 160,660.00 0.00 0.00
mediante la capacitacion de 138 profesores de esta modalidad,
en beneficio de la cobertura de la educacion superior con
equidad y pertinencia.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar el numero de PEP reconocidos en PNCP del CONACYT, atendiendo las recomendaciones en los rubros de productividad
académica vy cientifica, movilidad nacional e internacional y cooperacion académica.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1,390,430.00

Fortalecer la productividad de los profesores del nucleo basico
de los PEP reconocidos en el PNPC, mediante el apoyo a 130
PTC para la presentacion de avances y resultados de
investigacion, estancias académicas y la colaboracion de
profesores visitantes.

Trimestre 1
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Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00
Firma

) i

Dr José M ifia Gutlerrez Dra. Dora Maria Fria Marquez
ector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este rep e se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2014-27TMSU0018V-14-49:Universidad Juarez Auténoma de Tabasco // Pagina 4 de 4
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Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

FORTALECIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD
JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-01

Proyecto:

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso , 2 5 5 %Total de f e
P Nimero Nimero % Niamero % Icanzado %Trimestral Aoy Justificacion IES

pacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 1,043
114 Licenciatura 10 0.96 8 0.77 0 0 0 ) ) 0 0
1.1.3 Maestria 490 46,98 472 45,25 Kl 297 3 0 297 100 6.57
114 Doctorado 249 23.87 278 2665 33 3.16 33 0 3.16 100 11.87
115 b e el 577 55,32 577 55,32 60 575 60 0 575 100 104
desempefio
Doctorado en el drea disciplinar de su
A, 1
116 desempefio 216 207 241 231 33 3.16 33 0 3.16 100 13.69
1147 e 484 s64 518 4966 3 336 3 0 336 100 676
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 97 9.3 110 10.55 0 0 } 0 0
La Divisibn  Académica de
Informatica y Sistemas habilito a
119 Participacion en el programa de tutorias 850 815 888 85.14 142 1361 144 0 13.81 100+ g0 profutresimas Somd ey,

““"lo anterior con el objeto de brindarle
una mejor atencion a la poblacion
estudiantil.

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion ylo actualizacion con al menos 630 298 671 31.74 76 36 76 0 36 100 11.33
40 horas por afo

Total de Cuerpos Académicos

1.34 Consolidados 8 14.29 11 19.64 2 3.57 2 0 357 100 18.18
1.3.2 En Consolidacion 27 48.21 24 42.86 1 1.79 1 0 1.79 100 417
1.3.3 En Formacion 18 32.14 16 28.57 4 7.14 4 0 7.14 100 25
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA Total: 46
Numero y % de PE con estudios de
214 ok e baew e 81 parinarc 4 89.13 40 86.96 16 34.78 16 0 34.78 100 40
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 36 78.26 35 76.09 16 34.78 16 0 34.78 100 45.71
Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 49 106.52 46 100 16 34.78 16 0 34.78 100 3478

centrados en el estudiante o en el

Reporte Metas Compromiso 2014 I/ Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Pagina 1de 3
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EDUCACION PUBLICA
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OGRAME [ T A TTUOORAL
EJERCICIO FISCAL 2014 bhos zemi i mkradenreer ey

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27TMSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

FORTALECIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD
JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27TMSU0018V-01

Proyecto:

Nimero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 37 80.43 37 80.43 15 3261 15 0 3261 100 40.54
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 32 69.57 32 69.57 15 3261 15 0 3261 100 46.88
estudios
Nimero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 2 47.83 2 47.83 8 17.39 8 0 17.39| 1000 36.36
de estudios

Total de Programas Educativos de TSU/PAy Lic evaluables |  Total: 46

60.87 24 5217 2 435 2 0 4.35 100 8.33

221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 28
- los CIEES.

Numero y % de PE que seran acreditados por | | |

222 oranisencs reoonocidos porsl COPAES. 28 60.87 kil 67.39 3 6.52 3 0 6.52 100 9.68
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 27 58.7 32 69.57 0 0 0 0 0 0 0
evaluable | |
Numero y % de PE de licenciatura/campus -

£zt con esténdar 1 del IDAP del CENEVAL : S8 4 435 ; 0 0 g 0 0 g

225 Numero y % de PE de licenciatura/campus 1 217 1 217 0 0 0 0 0 0 0

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 26,310

Numero y % de matricula atendida en PE de

2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 24,928 94.75 25,878 98.36 kil 1.49 3 0 1.49 100 1.51
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado | Total: 48
241 PE de posgrado que se aclualizaran 26 54.17 18 375 0 0 0 ] 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa i ;
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) i i 18 ks 9 g 4 o " o ¢
244 VB S0 e o oUS g ed ren (YT 14 29.17 19 3958 2 417 2| 0 417 100 1053

de Fomento a la Calidad (PFC)

Total de Matricula de nivel posgrado Total: 833 f

Numero y porcentaje de malricula atendida en
PE de posgrado de calidad. 256 30.73 327 39,26 0 0 0f 0 0 0 0

251

] | |
I I i [ | o |
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura [ ; I M2 Ajustado | % Ajustado | a2 ARy %Alcanzado | %Trimestral Totalce Justificacion IES

Alcanzado | Institucional | avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de a8 1601 35,99 2313 5 0 0 0 0 0 0 0

284 licenciatura Ciclo A

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Judrez Autonoma de Tabasco Pagina 2 de 3
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Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

brovacto: FORTALECIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD
TOYecto: AREZ AUTONOMA DE TABASCO

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-01

M2 Ajuste

' {fees |%Total de|
%Alcanzado | %Trimestral |
I | avance |

ificacion IES
| Alcanzado |Institucional Histifcecien

% | M2 Ajustado | % Ajustado

Tasa de litulacion por cohorte para PE de | ! ' i
2941 licenciatura Ciclo A 1,601 930: 58.09 M . 60.65 0 0 0 0 0 0 0

1 5 1 [t - ‘ P
% | M2 Ajustado | % Ajustado | Al 2 d ‘Insﬁ:::snal-%.ﬂlcanzado %Trimestral /na'l'c::l :;ie Justificacion IES
| : | Alcanzado | | avanc

21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 61.29 %

e

Dra. Dora Maria Frias Marquez
Responsable del proyecto

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Pagina 3de 3
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Seguimiento de Metas Acad.....cas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ]

iy Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200200000000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por Is majors y n e

Universidad Juarez Auténoma deiTa'bsco

P/PROFOCIE-2014 Modernizacién y Aseguramiento de la calidad de los procesos de gestion de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
-27MSU0018V-02

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el Sistema Bibliotecario para atender las necesidades de los PE de las DES mediante el desarrollo de colecciones bibliograficas, la
modernizacion de la infraestructura tecnolégica, la seguridad convergente y la prestacién de servicios de calidad para incidir en la
acreditacion de los programas educativos y la formacion integral del estudiante.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Fortalecer las funciones sustantivas de las 10 bibliotecas 830.00 0.00 0.00 |1,237,964.00 0.00 0.00
mediante el desarrollo de colecciones bibliograficas (por lo
menos 5,000 voliumenes por afio) manteniendo su equilibrio
entre calidad, cantidad, actualidad y conservacién como apoyo
al desarrollo de programas educativos de técnico superior
universitario y licenciatura, acreditados y de reciente creacion.

2 Modernizar la infraestructura tecnolégica y de seguridad de las 10.00 0.00 0.00 |[1,104,863.00 0.00 0.00
10 bibliotecas para beneficio de las colecciones, de los usuarios
y del personal.

No. MA Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1

C/PROFOCIE-2014-27TMSU0018V-14-49:Universidad Juarez Auténoma de Tabasco // Pagina 1 de 3




Seguimiento de Metas Acaad.....cas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la infraestructura tecnolégica que soporta al Sistema Integral de Informacion Administrativa, con el proposito de mejorar los
servicios y mantener la calidad de los procesos académicos y de gestion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %

Programado
3,490,643.00

Ejercido

1 Actualizar en un 90% el equipamiento y soporte necesario en el
Data Center y laboratorios de computo, para garantizar a las 11
Des la continuidad de los servicios académicos y de gestién, en
apoyo a los planes estratégicos y programas educativos

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer y ampliar la infraestructura de Comunicaciones que da soporte a toda la Red UJAT, a fin de asegurar la continuidad de los
servicios y la calidad de los procesos académicos y de gestion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Ampliar a un 95% la cobertura de la Red-UJAT en las 11 DES, 600,923.00
protegiendo la misma de descargas eléctricas, procurando su
fortalecimiento y crecimiento.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2014-27TMSU0018V-14-49:Universidad Juarez Auténoma de Tabasco / Pagina 2 de 3
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de los procesos que conforma este sistema.

2 Integrar a un grupo de trabajo de 140 administrativos 90.00
aconformado por los responsables de las areas de docencia y
administrativas de la Divisiones Académicas, de servicios
escolares, servicio social, recursos humanos,
permanentemente capacitado para que definan directrices que
consoliden los procesos que conforman el Sistema de Gesti

Descripcion del Objetivo Particular

04 Mejorar y asegurar el Sistema de Gestion de la Calidad (SGC) de la Universidad certificado bajo la norma ISO 9001:2008 mediante la
certificacion y re-certificacion de procesos; capacitando a un grupos dedicados a la planeacién (POA), a la prestacién de servicios escolares,
al control presupuestal y a la auditoria interna del sistema con el fin de que definan las directrices que se debera llevar para la consolidacién

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

0.00

%
0.00

Valores Financieros
Programado  Ejercido
53,618.00 0.00

%
0.00

Trimestre 1
Meta Programada Meta

Monto Alcanzado

Firma

““/17"\4 A

vz

Qe

Dr. Jo uel Pifa Gutiérrez
& Rector

Dra. C}e/ra‘hﬁ% Lartéyl Bocariegra
Responsable del Proyecto

-

Los montos ejercidos que se reflejan &n este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1

C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49:Universidad Juarez Auténoma de Tabasco // Pagina 3 de 3
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SECRETARIA DF
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 A
PROCALAML PTTGRAL DU 1OMALEORA N S0 TTLODNAL
P @ S F EPPOTET B ERE B ) PO0OR WD

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Modernizacion y Aseguramiento de la calidad de los procesos de gestion de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso : ¢ e - A ; %Alcanzad %Trimestra %Total de
Namero / Namero % Numero / Niamero |

Justificacion IES
avance

Procesos estratégicos de gestion que seran certificados por normas reconocidas

Total de procesos de gestion Total: 50
111 Nimero y % de los procesos certificados 20 40 50 100 0 0
11.2 Numero y % de procesos re-certificados 16 32 2 4 0 0

Disefio, integracion y explotacion de Sistemas de Informacién

Total de médulos que conforman los Sistemas de

Nimero y nombre de los modulos que
2141 estaran operando (administracion escolar, 3 100 3 100 0 0
recursos humanos, finanzas u otro)

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas @
ﬂ/ s

Dr. José M uel?Guhérrez Dra. Clara zLarﬁ'W"Bocane

Recto Reaponsabla del proyecto

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Pagina 1 de 1
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r ) —

. . s P | J | . .
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200000000060

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALEGIMIENTO INSTITUGIONAL
Par ia mejorn y ol segwmisnto de ta calidac e is sducacion superior

_ SEP
Universidad Juarez Autéonoma de Tabasco

P/PROFOCIE-2014 Cultura de equidad y promocién de derechos humanos, para la mejora del clima institutional.
-27MSU0018V-03

Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollar un sistema de gestion, con perspectiva de género, que favorezca las condiciones de clima laboral entre hombres y mujeres que

desempefan funciones académico-admnistrativas.
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Medir la calidad de vida y salud de 200 hombres y 200 mujeres 200.00 0.00 0.00 279,408.00 0.00 0.00

del personal administrativo y docente, a fin implementar
acciones que garanticen su integridad y bienestar laboral.

2 Capacitar a 200 hombres y 200 mujeres del personal 400.00 0.00 0.00 207,228.00 0.00 0.00
administrativo y docente en clima laboral y derechos humanos
incluyendo la perspectiva de género.

0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49:Universidad Juéarez Auténoma de Tabasco /#/ Pagina 1 de 2
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No. OP

02

Descripcion de la Meta Académica

de Estudios de Género, a partir de la adquisicion de

1 Fortalecer el modulo de consulta bibliografica del Departamento

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la biblioteca de género, incrementando el nimero de fuentes de consulta bibliografica especializadas, asi como en derechos
humanos.

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

Valores Financieros

% Programado

62,091.00

Ejercido %

800 titulos.

Meta Programada

Trimestre 1

Meta Monto Alcanzado

il e

Firma

D

/lna Gutiérrez
Réctor

N
s

Dra. Dora Maria Frias Mérquez
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1

C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49:Universidad Juarez Auténoma de Tabasco // Pagina 2 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

JE .0
_éEf_ﬁ ' CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 ;“‘M
.uf?&tmjﬁdirﬂ PROCEAME MTTGRAL OF FOMIALICMEEN 1O ArS ITUOORAL
EJERCICIO FISCAL 2014 A s o e £ 5 00 b b 1 ageny

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018Y

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Cultura de equidad y promocion de derechos humanos, para la mejora del clima institutional.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-03

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
%Total de

Meta Compromiso ; - . ; . ; e
P Namero Nimero % Namero / Numero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

avance

Personal universitario capacitado e
Total de profesores (PTC, PMT y PA
Numero y % de profesores capacitados en

111 igualdad de género y erradicacion de la 150 10.92 150 10.92 0 0 0 0 0 0

violencia contra las mujeres
Total de profesoras (PTC, PMT y PA Total: 916

Namero y % de profesoras capacitadas en

1.21 igualdad de género y erradicacion de la 150 16.38 150 16.38 0 0 0 0 ) 0
violencia contra las mujeres
Total de administrativos | Total: 1,213
Numero y % de administrativos capacitados
1.31 en igualdad de género y erradicacion de la 100 8.24 150 12.37 0 0 0 0 0 0

violencia conlra las mujeres
Total de alumnos Total: 15,561

Numero y % de alumnos capacitados en
1.54 igualdad de género y erradicacion de la 2,000 12,85 1,500 9.64 0 0 i 0 n 0

violencia contra las mujeres
Total de alumnas Total: 17,282

Numero y % de alumnas capacitadas en
1.6.1 igualdad de género y erradicacion de la 2,000 11.57 1,500 8.68 0 0 0 0 0 0
violencia contra las mujeres
Estudios de género

Total de estudios o diagnosticos sobre

Lo anterior, debido a que el esludio
se encuentra en proceso. Ya se ha
. instrumentado y aplicado una parte

211 Esludios de género realizados 3 60 5 100 3 60 0 U v 0 del estudio, pero ahora falla la
evaluacion y coorrelacion de los
dalos,

Campaiia para promover la igualdad de género y la erradi | contra las mujeres

Total de produccién académica relacionada con equidad de

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Autonoma de Tabasco & Pagina 1 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A I ’
o d
SEP R CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 "i aM

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA PROCRAME INTIGRAS 4 HONTALECRRINTO B0 ITUCDRA,

EJERCICIO FISCAL 2014 By mera 1 ¥ eprnn e 0 0 R S 4 SR e

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Cultura de equidad y promocion de derechos humanos, para la mejora del clima institutional.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-03

Articulos publicados en revistas nacionales 5 2778 1 556 0 0 o 0 0 0

14 arbitradas

_Materiales de difusion para prol

Total de produccion académica relacionada con equidad de | Total: 2,000
Numero de audiovisuales transmitidos para
41.2 promover la igual de género y violencia contra 50 25 13 0.65 0 0 0 0
las mujeres
__Certificacion en el Modelo de Equidad de Género ELSHE
Total de Programas Educativos (PA/TSU, Lic y posgrado Total: 15
Programas Educativos que se actualizaron
5.1.1 incorporando elementos relacionados con la 10 66.67 1 6.67 0 0 0 0 0 0

igualdad género.

Acervos

Total de bibliografia con la que cuenta la institucion Total: 322,500
Namero de libros comprados sobre igualdad
6.1.1 de género y erradicacion de la violencia contra 453 0.14 138 0.04 0 0 0 0 0
las mujeres

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas

me.

&\ Dr. José | Pifia Gutiérrez Dra. Dora Maria Frias Marguez
R

r Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Acaw...iicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r ) = o

Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 2902299990000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
Por Ia majors y ta caldad o

Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

P/PROFOCIE-2014 FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS PROGRAMAS DE LICENCIATURA Y POSGRADO DE LA DACA
-27MSU0018V-04

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Impulsar los programas de atencién y formacion integral de los estudiantes a fin de desarrollar sus capacidades, habilidades y actitudes
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Atender tres programas de apoyo a la atencion estudiantil, para 3.00 0.00 0.00 98,426.00 0.00 0.00
disminuir la desercion e incrementar |a tasa de egreso de los
PE de la DES
2 Incrementar en 20% la tasa de titulacion de los estudiantes de 3.00 0.00 0.00 110,202.00 0.00 0.00
los PE de la DES
3 Lograr la participacion del 20% de la poblacién estudiantil de la 1.00 0.00 0.00 212,434.00 0.00 0.00

DES en actividades de investigacion, deportivas, culturales o la
preservacion del medio ambiente

4 Realizar un estudio de egresados y empleadores que permitan 1.00 0.00 0.00 32,281.00 0.00 0.00
conocer las caracteristicas, necesidades y espectativas que
deben cubrir los egresados de la DES para mejorar su
aceptacion en el mercado laboral

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Aca.. ..iicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar el desarrollo de los cuerpos académicos y mantener la calidad de la planta académica

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Mejorar el nivel de habilitacion de tres cuerpos académicos de 3.00 0.00 0.00 651,640.00 0.00 0.00
la DES, uno de "En Consolidaciéon” a "Consolidado" y dos de
"En Formacion" a "En Consolidacién”

2 Impulsar la integracién de los Cuerpos Académicos de la DES 1.00 0.00 0.00 186,119.00 0.00 0.00
en dos redes de colaboracion, uno en 2014 y otro en 2015
3 Organizar tres eventos cientificos de caracter nacional e 400.00 0.00 0.00 129,126.00 0.00 0.00

internacional (dos en 2014 y uno en el 2015) para difundir e
intercambiar resultados de las investigaciones en Ciencias
Agropecuarias

4 Realizar cuatro cursos-talleres de capacitacion para los 20.00 0.00 0.00 21,818.00 0.00 0.00
integrantes de los CA de la DES para mejorar las habililidades y
capacidades de andlisis estadistico y redaccion de articulos en

inglés
Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Acau...icas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mantener y mejorar el reconocimiento de los programas educativos de posgrado en el PNPC del CONACYT

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Atender al 100% las necesidades de infraestructura de 41.00 0.00 0.00 729,938.00 0.00 0.00
laboratorios, aulas y espacios docentes de la MAestria en en
Ciencias Agroalimentarias y la Maestria en Produccién Animal
Tropical para proporcionar los elementos y condiciones de
trabajo

2 El 20% de los profesores de las Maestrias en Ciencias 15.00 0.00 0.00 191,240.00 0.00 0.00
Agroalimentarias y Produccion Animal Tropical realizan
acciones de movilidad e intercambio académico

3 Lograr el 70% de la eficiencia terminal mediante el apoyo a las 2.00 0.00 0.00 130,906.00 0.00 0.00
opciones de titulacion (tesis, tesina, desarrollo tecnolégico y
patentes) y la actividades extracurriculares establecidas en los
planes de estudio de la Maestria en Ciencias Agroalimentarias
(MCAG) y Maestria en Produccion Animal Tropical (MPAT)

4 Desarrollar un convenio de vinculacion para profesores y 1.00 0.00 0.00 19,947.00 0.00 0.00
estudiantes de la Maestria en Produccion Animal Tropical
(profesionalizante) con el sector productivo de la regién

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Acaa...icas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

“ Incrementar la competitividad académica de los programas educativos de licenciatura

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Atender el 95% de recomendaciones de los CIEES y 4.00 0.00 0.00 632,761.00 0.00 0.00
organismos acreditadores del COPAES en cuanto a
infraestructura, equipamiento, materiales y servicios para los

PE de la DES

2 Impulsar la acreditacién o reacreditacion de los cuatro PE de 1.00 0.00 0.00 41,320.00 0.00 0.00
licenciatura de la DES por los organismos del COPAES

3 Impulsar un programa de innovacién educativa de las areas 1.00 0.00 0.00 85,268.00 0.00 0.00

docentes de los cuatro PE para fortalecer las habilidades y
competencias de los estudiantes y profesores

4 Realizar un convenio de colaboracion entre la DES y los 1.00 0.00 0.00 11,310.00 0.00 0.00
sectores sociales y productivos del entorno para mejorar la
vinculacion de los PE

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Acac....cas

7 i \!
Firma
Dr. José Pi ierrez Dr. Roberto\l'!l esBello
ector Responsable def\Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en egfe reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional/ con€luye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

__SEP

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
27MSU0018Y

CIPROFOCIE-2014-27TMSU0018V-14-49

FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS PROGRAMAS DE LICENCIATURA Y POSGRADO DE LA DACA

P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-04

Valor Original

Meta Compromiso >
Namero

Capacidad Académica

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2014

Ajustado Anual

Namero

%o

Nimero

-

1%
RN - )

PROCAAMA INTHGRAL 0 ORTALICMTNTD B NTUOONA]

L I e E R T S T P S

Ajustado Trimestral
%Total de

Nimero  %Alcanzado %Trimestral
avance

Justificacion IES

Total de Profesores de Tiempo Completo. [ Total: 95

113 Maestria 50

114 Doctorado 37

115 Posgrado en el area disciplinar de su a0
desempefo

116 Doctorado en el area disciplinar de su 37
desempefio
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-

117 52
SES

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 9

1.1.9

Participacion en el programa de tutorias 88
Total de profesores que conforman a planta académica R e e e e e R e N N S T U S

1.21

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion ylo actualizacion con al menos 79

40 horas por afio
Total de Cuerpos Acatémicos R e e e e e e e e e e T T \ ) -

Consolidados 1
En Consolidacion 3

1.3.1

Numero y % de PE con esludios de factibilidad 4
para buscar su pertinencia

Numero y % de PE con curriculo flexible 4
Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando elementos de enfoques 4

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando estudios de seguimiento de 4
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando el servicio social en el plan de 4
estudios

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

52.63 47 49.47 0 0
38.95 37 38.95 0 0
94.74 90 94.74 0 0
38.95 37 38.95 0 0
54.74 46 48.42 0 0
9.47 11 11.58 0 0
92.63 89 93.68 0 0
83.16 79 83.16 0 0
16.67 1 16.67 0 0
50 3 50 0 0

100

100

100
100

100

100

100
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SEP e DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL . 2 I ’
= - =
SECRETARIA OF p CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 £ o-d .
EDUCACION PUBLICA m
2 PROCRAMA TIGRA; O VORLARCMENTO M TTLO0RA
EJERCICIO FISCAL 2014 Ivl-ﬂm--n-:ﬂnammsn::mw

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSUO018V-14-49

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS PROGRAMAS DE LICENCIATURA Y POSGRADO DE LA DACA

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-04

Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 4 100 4 100 0 0
de estudios
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 4
222 Numere y % de PE que seran acreditados por 3 75 4 100 0 0

organismos reconacidos por el COPAES.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educaliva 4 100 4 100 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA'y Lic | Total: 1,117
Numero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 1,037 92.84 117 100 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado | Total: 2
PE de posgrado reconacidos por el Programa |
243 Nacional de Pasg PNPC 2 100 2 100 0 0

Total de Matricula de nivel Total: 38
Numero y porcentaje de matricula atendida en !
2.54 PE de posarade de calidad, 34 8947 38 100 0 0
M2 3 %Total de

: i ) I M ; |y | o, TR B
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ‘ ‘ M2Ajustado. ,oAjuStadOI Alcaniado tAlcanzado ..,Tnmeslral‘ | Justificacién IES

Tasa de egreso por cohorte para PE de |
2.81 Neadiciatura Cia 191 56 29.32 70 36.65 0 0
%Total de

avance

| Y%Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES

; = [ i ' . o
i lonal | ‘ [ ) j | %
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura | ‘ ‘ ) ‘ M2 Ajustado‘ 7 Ajustado [/

Tasa de titulacion por cohorte para PE de 56 20 7143 3 5893 0 0

254 licenciatura Ciclo A

P : , [ | ‘ ‘ : ‘ \ ; | %Total de |
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura | ; 3 o ; % | M2 Ajustado | % Ajustado : Alc:\iado i%AIcanzado? %Trimestral _ Davance

21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado ' 15 12 80 8 5333 0 0

Justificacion IES

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Pagina 2 de 3




Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

S EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIA DE
WICACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 ;;J— = I ’.
S99900099

PROGRAML BYTIGAAL OF FORALEOMENTO WATITUODNA
EJERCICIO FISCAL 2014 By e 8 BT S 0 B 4 PR B

Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco
27TMSU0018V

C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS PROGRAMAS DE LICENCIATURA Y POSGRADO DE LA DACA

PIPROFOCIE-2014-27MSU0018V-04

Dr. J uel Pjfla Gutiérrez Dr. Roberto FIgr llo
& Rectbr Responsable dgfproyecto

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
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Seguimiento de Metas Acaa. ..cas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r = .

X il it | o
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200299920000
PROGRAMA INTEGRAL DF FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco

T LIS

P/PROFOCIE-2014 Mejoramiento del grado de desarrollo de los CA, aseguramiento de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES
-27MSU0018V-05 a partir de la innovacién educativa, el impulso a la educacién ambiental para el desarrollo sustentable, el fortalecimiento de Ia
planta docente, el mejoramiento de la infraestructura y la vinculacién con el entorno

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la Calidad de los Cuerpos Académicos y de la planta docente de la DACB.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Fortalecer a los cuerpos académicos en consolidacion para que 5.00 2.00 40.00 | 932,217.00 0.00 0.00
logren el grado de consolidados y los consolidados se
mantengan en ese nivel.

2 Aumentar en un 15 % el nimero de PTC con perfil deseable 31.00 8.00 25.81 | 534,246.00 0.00 0.00

Trimestre 1
Meta

Meta Programada Monto Alcanzado

2 8.00 8.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar y mantener la competitividad académica de los PE de Licenciatura de la DES

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Acreditar los PE de la DES ante organismos reconocidos por el 1.00 1.00 100.00 | 461,037.00 0.00 0.00
COPAES.
2 Asegurar la calidad de los PE en el nivel 1 de los CIEES y 4.00 1.00 25.00 | 420,617.00 0.00 0.00
acreditados por el COPAES

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49:Universidad Juarez Auténoma de Tabasco // Pagina 1 de 3
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Seguimiento de Metas Acaa....cas

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 1.00 1.00 0.00
2 1.00 1.00 0.00

No. OP

No. MA

Descripcion del Objetivo Particular

03 Asegurar la calidad de los PE de Posgrado de la DES mediante la mejora continua y la pertinencia para asegurar su ingreso y permanencia
en el PNPC del CONACYT

Valores Cualitativos

Descripcion de la Meta Académica

Implementar acciones que permitan el ingreso al PNPC del
CONACYT del Doctorado en Ciencias con orientacion en
Materiales, Nanociencias y Quimica Organica (DCMNQ), del
Doctorado en Ciencias Matematicas (DCM), la Maestria en
Ciencias Matematicas (MCM)y mantener en el PNPC a la
Maestria en Ciencias en con Orientacion en Materiales,
Nanociencias y Quimica Organica (MCMNQ)a la Maestria en
Ciencias en Matematicas Aplicadas (MCMA) fomentando la
formacién integral de los estudiantes.

5.00

Programado Alcanzado

2.00

%
40.00

Valores Financieros
Programado

66,152.00

Ejercido

0.00

%
0.00

Apoyar a los 29 profesores de los posgrados con acciones de
movilidad e intercambio de profesores.

8.00

2.00

25.00

85,041.00

0.00

0.00

Apoyar el equipamiento y funcionamiento de los laboratorios de
los 5 posgrados de la DES

5.00

2.00

40.00

252,125.00

0.00

0.00

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 2.00 2.00 0.00
2 2.00 2.00 0.00
3 2.00 2.00 0.00
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Acaa. ...cas

Descripcion del Objetivo Particular

04 Apoyar la formacion integral del estudiante de la DES para mejorar la calidad de su formacién dando seguimiento desde su ingreso con el fin
de mejorar las tasas de egreso, retencion y titulacion
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Fortalecer la vinculacién de la DES con otras |IES nacionales e 40.00 10.00 25.00 | 150,376.00 0.00 0.00
internacionales
2 Aumentar la tasa de egreso de los 4 PE de Licenciatura de la 4.00 1.00 25.00 96,563.00 0.00 0.00

DES mediante actividades complementarias que fortalezcan el
perfil de egreso del estudiante

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
10.00 10.00 0.00
2 1.00 1.00 0.00

\ Firma

e
& Dr. José Mandiel Rifa Gutiérrez /ﬂ Gerﬂéo Delg%dillo Pifén
Regtor Responsable del Proyecto
/ 7

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL s = l ’.
- - -

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 I
PROGKAE ITHGRAL 04 SORIALECASINTD MENTUOONAL

A 4 med | # ST 8§ DO I 4 S A

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Mejoramiento del grado de desarrollo de los CA, aseguramiento de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES a partir de
Proyecto: la innovacion educativa, el impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable, el fortalecimiento de la planta docente, el
mejoramiento de la infraestructura y la vinculacion con el entorno
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-05

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
pia Compromise Nimero % Numero % Nimero Numero  %Alcanzado %Trimestral Jﬁ:é:e Justificacion IES
Capacidad Académica e
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 85
11.3 Maestria 3 3647 35 41.18 kil 36.47 31 36.47 100 88.57
11.4 Doctorado 33 38.82 37 4353 33 38.82 33 38.82 100 89.19
115 Posgrado en el area deciplinar s su 60 7059 68 80 60 7059 60 7059 100 8824
desempefio
Doctorado en el area disciplinar de su
116 desempelio 33 38.82 37 4353 33 38.82 33 38.82 100 89.19
117 ggsﬁ' fgasieble o000k por ol FROMER- 38 4471 8 4“1 3 4118 35 4118 100 92.11
1.1.8 Adscripcion al SNIo SNC 21 247 22 25.88 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 69 81.18 85 100 69 81.18

fbErald& profesoisaique conforinanla planta oadsaiical s [ oRTOMIEN08 ol e s e it S e e o]

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacién con al menos 76 72.38 95 90.48 76 72.38 {
40 horas por aio
T e e Ve T O e e e e v e i SR e
1.3.1 Consolidados 1 20 2 40 1 20 \
1.3.2 En Consolidacion

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA

Numero y % de PE con estudios de

factibilidad para buscar su pertinencia F 10 7 100 0 0

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible i 100 7 100 0 0
Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 7 100 7 100 0 0
centrados en el esludiante o en el
Nimero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimienlo de B 57.14 4 57.14 0 0
egresados y empleadores
Nomero y % de PE que se actualizaran

215 incorparando el servicio social en el plan de 4 57.14 4 57.14 0 0
esludios
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EDUCACION PUDBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

216

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables

221

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
2TMSU0018V

C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Mejoramiento del grado de desarrollo de los CA, aseguramiento de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES a partir de
la innovacion educativa, el impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable, el fortalecimiento de la planta docente, el
mejoramiento de la infraestructura y la vinculacion con el entorno

P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-05

Namero y % de PE que se aclualizaran
incorporando la practica profesional en el plan 2 28.57 2 28,57 0
de estudios

Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1
los CIEES.

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
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EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSUQ018V-14-49

Mejoramiento del grado de desarrollo de los CA, aseguramiento de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES a partir de
Proyecto: lainnovacion educativa, el impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable, e! fortalecimiento de la planta docente, el
mejoramiento de la infraestructura y la vinculacion con el entorno
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-05

Numero y % de PE que seran acreditados por
232 organismos reconocidos por el COPAES. L = g 5 . ¢
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
22.3 calidad del total de la oferta educativa 4 100 4 100 0 0
evaluable
: P T——
225 Numero y % de PE de licenciatura/campus 1 25 1 2 0 0

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 450 ) -

Niimero y % de matricula atendida en PE de

231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 391 86.89 450 100! 33 86.89
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado | Total: 5
241 PE de posgrado que se aclualizaran 2 40 2 40 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
ol Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 2 4 2 bl 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa | |
244 de Fomento a la Calidad (PFC £ 40 + ® ¢ 0
Total de Matricula de nivel posgrado | Total: 55
251 Numero y porcentaje de matricula atendida 43 7818 55 100 0 0

en PE de posgrado de calidad.

M2 %Total de |

| |
%Alcanzado | %Trimestral !

. T . j [ mmne j 5 Sexes!
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura : . % . M2 Ajustado | % Ajustado AlCaniado e Justificacion IES
Tasa de egreso por cohorte para PE de
281 lcenclatira Ciclo & 110 47 42.73 36 3273 0 0
e ; e ‘ | et ‘ m2 i : | %Total de e
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura b ‘ % M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES
| | Alcanzado | | | avance
294 Tasa de titulacion por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A

M2

0 |
%Ajusiadol‘ A Total de |

For ke Justificacion IES

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura | M1 5 M2 % | M2 | % | M2 Ajustado %Alcanzado | %Trimestral }

| | \
2.101

Tasa de graduacién para PE de posgrado 8 6 ?5 8 100 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 3214 %

Pagina 3de 4
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Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco
27MSU0018V

C/PROFQCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Mejoramiento del grado de desarrollo de los CA, aseguramiento de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES a partir de
la innovacion educativa, el impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable, el fortalecimiento de la planta docente, el
mejoramiento de la infraestructura y la vinculacion con el entorno

P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-05

(D %

Dr. Jo a Gutiérrez
Re

Reporte Metas Compromiso 2014 I/ Universidad Juarez Autonoma de Tabasco

Dr. Gerardo Delgadillo Pifién
Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Acade....cas

C ol g
| [ @ @
DRIV
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por 18 MJOrn y ¢ REUSTIBNL G (3 CANIAN 19 13 S0UTATION KUPATICT

EP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
T Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
e

P/PROFOCIE-2014 Aseguramiento de los indicadores de calidad y competitividad académica de la DACBIOL-UJAT en relacién a los programas
-27MSU0018V-06 educativos de licenciatura y posgrado

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Mejora del nivel de los CAs y la habilitacion de los PTC de la DACBIOL
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Consolidar dos de los CAs que estan "en consolidacion” 2.00 0.00 0.00 |1,020,685.00 0.00 0.00
2 Elevar el nivel de habilitacion de cinco PTCs de la planta 5.00 0.00 0.00 18,657.00 0.00 0.00
academica
3 Programa de mejora de la infraestructura y equipos de 4.00 0.00 0.00 111,467.00 0.00 0.00
investigacion de cuatro CAs consolidados
4 Incrementar el nimero de profesores (26 PTCs) con 24.00 0.00 0.00 50,491.00 0.00 0.00
reconocimiento del SN

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar la competitividad académica de los PE de licenciatura a través del mantenimiento y desarrollo de sus fortalezas y la atencion de sus
problemas

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
58.00 0.00 0.00 274,672.00 0.00 0.00

Asegurar la atencion a las recomendaciones de los
acreditadores (28 de CACEB y 30 de CACEI, 58 en total)
2 Acondicionar tres espacios educativos con tecnologias de 1,300.00 0.00 0.00 206,218.00 0.00 0.00
comunicacion para impulsar la innovacion educativa y aumentar
las posibilidades de aprendizaje

3 Generar un programa que fortalezca la participacion de los 1.00 0.00 0.00 145,880.00 0.00 0.00
estudiantes difundiendo el cuidado del ambiente vinculandolos
con la sociedad a través de dos foros y una campaia sobre el
quehacer de la DES en la region

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
No. OP Descripcién del Objetivo Particular
03 Asegurar la permanencia del Doctorado en Ciencias en Ecologia y Manejo de Sistemas Tropicales (DEST) y el reingreso de la Maestria en
Ciencias Ambientales (MCA) en el PNPc

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

Programa de atencion a los indicadores de la MCA y del DEST 2.00 0.00 0.00 |1,385,879.00 0.00
que impulsen la mejora de las tasa de egreso (100%) y
titulacion (>70%)

2 Acondicionar los espacios educativos (aulas de computo de 79.00 0.00 0.00 23,966.00 0.00 0.00
posgrado) con tecnologias de comunicacion para impulsar la
innovacion educativa y mejorar el aprendizaje de los

%

Trimestre 1
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estudiantes de posgrado en las dos aulas de computo de
posgrado

3 Programa de vinculacion de los egresados de la MCA y DEST 1.00 0.00 0.00 7,893.00 0.00
apoyados con becas de manutencion del CONACyT (75
egresados) con la sociedad

0.00

No. MA Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

No. OP

No. MA

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el programa de atencion integral a los estudiantes de Licenciatura de la DACBiol

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Valores Financieros
Programado  Ejercido %
123,952.00

Programado Alcanzado

Plan para mejorar las tasas de egreso (>45%) y titulacion 1.00 0.00
(>30%) de los PE de Licenciatura

2 Programa para la participacion de estudiantes de licenciatura 450.00 0.00 0.00 9,547.00 0.00

en un foro para promoveer activades se servicio social y
practicas profesionales, asi como un taller sobre actividades
artisticas y una evento deportivo.

%

0.00

3 Establecer un programa de practicas profesionales y servicio 1.00 0.00 0.00 6,498.00 0.00

social vinculado con el programa de egresados y empleadores
que permita que los estudiantes realicen estas actividades de
forma externa a la DES

0.00

Trimestre 1
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Meta Programada

Trimestre 1
Meta

Monto Alcanzado

2 0.00

0.00

0.00

3 0.00

0.00

0.00

il Sy

| Ay
] </
[/

Firma

\

6\Dr. J@M uel lgiﬁa Gutiérrez

Mtra. Rosa Martha Padrén
Responsable del Proyecto

Rector
7

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Aseguramiento de los indicadores de calidad y competitividad academica de la DACBIOL-UJAT en relacion a los programas educativos de

Proyecio: licenciatura y posgrado

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-06

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso ; - 5 %Total de
P Nimero ! Numero % Numero Nimero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion |ES

avance

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 125

i Maestria 424 50 40 0 0
1.1.4 Doctorado 58 46.4 60 48 0 0
115 Posgrado en el area disciplinar de su 97 776 100 80 0 0

desempefio
Doctorado en el area disciplinar de su
5
116 P 6 4.8 60 48 0 0
117 :EI;TI deseable reconocido por el PROMEP- 73 584 79 63.2 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 24 19.2 23 184 0 0

1.1.9 Participacion en el programa de lulorias 115 92 120 96 0

0
Total de profesores que conforman la planta académica Total: 205

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 101 4927 110 53.66 ] 0
40 horas por afio

131 Consolidados 3 33.33 ] 55.56 0 0

1.3.2 En Consclidacion 4 44.44 3 3333 0 0

1.3.3 En Formacion 2 2222 1 11.11 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 3

Numero y % de PE de licenciatura/campus 1
G con esténdar 1 del IDAP del CENEVAL B3 1 e 9 0 \<

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 2,457

Numero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 2,352 95.73 2457 100 0 0
asociada a los PE evaluables

T i ciranas Ecaihics e boagaco e e e e N o P G|

PE de posgrado reconocidos por el Programa 9
24 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 0 2 5 0 0
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 9 50 9 50 0 0

de Fomento a la Calidad (PFC)

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Pagina 1 de 2
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU00D18Y

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSUQ018V-14-49

Aseguramiento de los indicadores de calidad y competitividad académica de la DACBIOL-UJAT en relacion a los programas educalivos de
licenciatura y posgrado

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018Y-06

Proyecto:

Total de Matricula de nivel posgrado | Total: 126
Numero y porcentaje de matricula atendida en 68
251 PE de posgrado de caidad, 53.97 68 53.97 0 0

o
%Alcanzado | %Trimestral | xTotalde ‘ Justificacién IES

Tasa de egreso por cohorte generaclonal de Licenciatura avance
{

| Alcanzado
284 Tais3 d6 agfost por oohigk g FEdo 333 174 5225 175 5255 0 0
licenciatura Ciclo A |

| | | | | o
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura [ b [ % Ajustado | o ‘ %eAlcanzado | %Trimestral | ’°:V‘::L:e !
| | | |

| Alcanzado | Justificacion IES

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

2941 174 107 61.49 102 58.62 0 0!

. | ' e
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura ! P i %Alcanzado | %Trimestral JOLN Justificacion IES

| | Alcanzado | avance
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 14 10 71.43 14 100 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas

by =
Dr: [anuel Pifa Gutiérrez Mtra, Rosa Marthd Padron
r Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Acadv.....cas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas . . o

e A — H o Ll I | [ ‘
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 292992990000
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Juarez Autonoma de Tabqgcq_

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento integral de los programas educativos y de los cuerpos académicos de la Division Academica de Ciencias de
-27MSU0018V-07 la Salud

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Atender las recomendaciones académicas por COPAES para 3.00 0.00 0.00 541,151.00 0.00 0.00
conservar la acreditacion de 5 PE de Licenciatura
2 Ampliar y modernizar la infraestructura académica de 5.00 0.00 0.00 619,436.00 0.00 0.00

laboratorios para que los PE de licenciatura de las DES y sus
alumnos y alumnas cuenten con mejores condiciones para su

trabajo
No. MA Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2014-27TMSU0018V-14-49:Universidad Juarez Auténoma de Tabasco // Pagina 1 de 4
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer y consolidar los CA de la DES a través del mejoramiento de las condiciones de trabajo de la planta académica y la formacién de

redes académicas nacionales y extranjeras

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Mantener y/o mejorar el nivel de consolidacion de 6 CA de la 2.00 0.00 0.00 735,036.00 0.00 0.00
DES
3 Favorecer la movilidad de PTC por medio de estancias de 3.00 0.00 0.00 168,598.00 0.00 0.00

investigacion nacionales e internacionales para su capacitacion
e interaccion con pares para la formacion de redes académicas,
asi como la participacién de investigadores visitantes de alto
nivel para avanzar en el grado de consolidacién de los CA

4 Promover la interaccion de los 6 CA de la DES con otros CAC 10.00 0.00 0.00 158,542.00 0.00 0.00
ylo CAEC, a través de la participacion de los PTC en 12
eventos académicos con trabajos aceptados y con compromiso
de publicacion

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Trimestre 1
C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49:Universidad Juérez Auténoma de Tabasco // Pagina 2 de 4
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Elevar la competitividad de los PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrados de Calidad

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Fomento de movilidad y competitividad estudiantil y de los PTC 6.00 0.00 0.00 220,193.00 0.00 0.00
mediante estancias académicas en otras IES nacionales y/o
internacionales

2 Mejorar la calidad de la infraestructura y equipamiento de las 2.00 0.00 0.00 33,595.00 0.00 0.00
aulas de los PE de posgrado con la finalidad de contribuir a
elevar la competividad de los 4 PE que estan en el PNPC

3 Fortalecimiento de la infraestructura operativa a través de la 2.00 0.00 0.00 185,916.00 0.00 0.00
adquisicion de equipos para el trabajo sustantivo de los PE
4 Aumento del acervo bibliogréafico de los 4 PE 2.00 0.00 0.00 35,167.00 0.00 0.00
Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Formacién integral de los estudiantes de la DACS 28.00 0.00 0.00 41,325.00 0.00 0.00
2 Atencion a jovenes universitarios con obesidad y sindrome 130.00 0.00 0.00 74,123.00 0.00 0.00
metabdlico
Trimestre 1
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Trimestre 1
Meta Monto Alcanzado

Meta Programada

1 0.00
2 0.00 0.00 0.00

kﬁ—g—) Firma
y 1
& Dr. José ugl Pifia Gutiérrez Wménez Sastré
ector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esjé reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional /concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asocciados.

Trimestre 1
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Fortalecimiento integral de los programas educalivos y de los cuerpos académicos de la Division Academica de Ciencias de la Salud

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSUQ018V-07

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso ; 5 : %Total de ) F
P Namero Nimero % Nimero ) Namero  %Alcanzado %Trimestral Javance Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 144
1.1.3 Maestria 97 67.36 84 58.33 0 0
114 Doctorado 24 16.67 24 16.67 0 0
115 Posgrado en el area disciplinar de su 125 86,81 108 75 0 0
desempefo
Doctorado en el area disciplinar de su
1.1.6 desempefio 24 16.67 24 16.67 0 0
117 gzrgl deseable reconocido por el PROMEP- 50 472 58 4028 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 7 4.86 7 4.86 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 144 100 142 98.61 0 0

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 432

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o aclualizacion con al menos 126 29.17 130 30.09 0 0
40 horas por afio
Total: 6
1.31 Consolidados 1 16.67 1 16.67 1 16.67
132 En Consolidacion 1 16.67 1 16.67 1 16.67
1.3.3 En Formacion 4 66.67 4 66.67 4 66.67

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUPAyLic

211 NUrpg(o y % de PE con estudigs de_ 7 100 7 100 7 100
factibilidad para buscar su pertinencia

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 7 100 7 100 7 100
Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 7 100 7 100 T 100
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 6 85.71 6 85.71 6 85.71

egresados y empleadores
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Fortalecimiento integral de los programas educalivos y de los cuerpos académicos de la Division Academica de Ciencias de la Salud

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-07

Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 6 85.71 6 85.71 [ 85.71
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 5 71.43 5 71.43 5 7143
de estudios

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 6

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

224 los CIEES. 5 83.33 6 100 0 0

292 Numero y % de PE que seran acreditados por 5 8313 5 83.33 0 0

organismos reconocidos por el COPAES.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 5 83.33 6 100 0 0
evaluable
Numero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 5,423 99 54 5448 100 0 0
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posarado | Total: 22

2441 PE de posgrado que se actualizaran 16 7273 8 36.36 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa 4
A3 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) R4 ) %35 . 4
PE de posgrado que ingresaran al Programa
T de Fomento a la Calidad (PFC) 4 1658 A Raad 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado | Total: 407
254 Numero y porcentaje de matricula atendida en 50 12,99 86 2113 0 0

PE de posgrado de calidad.

e | ’ . ‘ ; : : ! o
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura I : | ! ! M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral | Justificacién IES
| ! | | | | Alcanzado avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de
2.81 lcenciatura Ciclo A 995 588 59.1 600 60.3 0 0

| M2 %Total de |

%Total de
avance

Justificacion IES

4 | | : [
% M2 Ajustado | % Ajustado | Alcxza do | %Alcanzado | %Trimestral |
{ { | | | |

‘!‘asa ge ti%ula_cidn por cohorte para PE de 568 200 66,67 971 46,09 0 0
licenciatura Ciclo A

| %Total de |

%Alcanzado | %Trimestral Justificacion |ES
| | avance

} M2 Ajustado | % Ajustado |

Tasad duacion por cohorte generacional de Licenciatura |
a de graduacion p g 1 Alcanzado

MZ‘{
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Fortalecimiento integral de los programas educativos y de los cuerpos académicos de la Division Academica de Ciencias de la Salud

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018Y-07

2.1041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 88.24 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas

/o

& Dr. uef Pifa Gutiérrez

ector

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Pagina 3de 3



Seguimiento de Metas Acaa....icas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas - = .

Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 _)'»_D E )33»)000.‘.

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTAL ECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por 18 MEJOra y o KegUATISNLD 08 13 CANORI B8 13 6IUCEEON BUPBTiar

Universidad Juarez Autonoma de Tabaﬁsco_

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de los progamas educativos para la formacién integral de
-27MSU0018V-08 estudiantes de la DACEA.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Incremento de la productividad de los profesores que integran los CAS y PTC con perfil deseable.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Alcanzar la Consolidacion de al menos de uno de los 4 CA que 1.00 0.00 0.00 |1,151,964.00 0.00 0.00
se encuentran en consolidacion: Desarrollo local sustentable,
investigaciones y Gestion y comportamiento Oraganizacional.
(1 CA consolidado)

2 Mejorar el nivel de consolidacién del CA que esta en formacion 1.00 0.00 0.00 472,933.00 0.00 0.00
(Globalizacién de la Educacion Superior y Politicas Publicas) y
someter a evaluacién como cuerpo academico a los grupos de
investigacion. (1 cuerpo en cosolidacion nuevo)

4 Incrementar el apoyo a los profesores que participen en la 1.00 0.00 0.00 117,392.00 0.00 0.00
convocatoria del SNI

No. MA Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacién integral de los estudiantes de las DES a través de la participacion en competencias y eventos academicos, cientificos,
culturales y deportivos.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Mejorar las habilidades y conocimientos de los estudiantes, en 20.00 0.00 0.00 214,099.00 0.00 0.00
su participacion en eventos académicos, cientificos, culturales y
deportivos.

2 Fortalecer los indicadores de rendimiento académico, de salud 200.00 0.00 0.00 9,609.00 0.00 0.00
fisica y emocional de los estudiantes.

3 Consolidar las acciones permanentes de educacion ambiental 400.00 0.00 0.00 241,728.00 0.00 0.00
en la comunidad de la DES.

4 Promover e incrementar laparticipacion de estudianttes en 20.00 0.00 0.00 105,004.00 0.00 0.00
eventos académicos y cientificos.

No. MA Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
Incremento a la competitividad académica de los PE de la licenciatura impartido en modalidad escolarizada y a distancia.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
il Atender y dar seguimiento a las recomendaciones emitidos por 4.00 0.00 0.00 295,777.00 0.00 0.00
COPAES a los PE de licenciatura en el rubro de infreestructura
y equipamiento de apoyo al desarrollo del programa.
2 Atender y dar seguimiento a las recomendaciones emitidas por 4.00 0.00 0.00 53,734.00 0.00 0.00

COPAES a los PE de licenciatura en el rubro de pertinencia de
Curriculum y servicios institucionales para el aprendizaje.

Trimestre 1
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3 Atender y dar seguimiento a las recomendaciones emitidos por 4.00 0.00 0.00 32,928.00 0.00 0.00

COPAES a los PE de licenciatura en el rubro de personal
docente adscrito al programa y Métodos para la evaluaci

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 4.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 4.00 0.00 0.00
No. MA Observacion

Se han realizado los tramites correspondientes para la adquisicion de los bienes y materiales necesarios que apoyaran para solventar las
observaciones emitidas por el 6rgano evaluador COPAES

3 Se han realizado los tramites correspondientes para la adquisicion de los bienes y materiales necesarios que apoyaran para solventar las
observaciones emitidas por el érgano evaluador COPAES

e

C %74(‘) B
(&Dr Jos Pifia Gutiérrez Mtra. Mariefl del Carm‘% Ancona Alcocer.
ctor Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de los progamas educativos para la formacion integral de estudiantes de la DACEA.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-08

Valor Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso : . =i %Total de

Nimero Y Niamero % Nimero Numero  %Alcanzado %Trimestral TS Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 137
117 Zgrgl deseable reconocido por el PROMEP- 39 28.47 2 4526 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 3 2.19 5 3.65 0 0
Total de Cuerpos Académicos Total: 5
13.2 En Consolidacion 4 80 4 80 0 0
1.3.3 En Formacion 1 20 1 20 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA = Total: 6
Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 8 133.33 6 100 0 0

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 6 100 6 100 0 0
egresados y empleadores
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 6
: P :
291 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 4 66.67 4 66.67 0 0
los CIEES.
- = )
222 Numero y % de PE que seran acreditados por 4 65,67 4 66,67 0 0

organismas reconacidos por el COPAES.

Numero y % de PE de licencialura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 4 66.67 6 100 0 0
evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 3,916

Numere y % de matricula atendida en PE de

2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 3,642 93 3,741 95.53 0 0
asomada a los PE evaluables
Total de Pru gramas Educativos de posgrado Total: 3
PE de posgrado que se actualizaran
T e el =
Alcanzado avance

Tasa de egreso por cohorle para PE de

licenciatura Ciclo A 251 35.25 7.28

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Péagina 1 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - A I ’
-
44 (]

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

PROCRAME ITGRAL 0 FOIRLECRE N0 A0S TUODNAL
EJERCICIO FISCAL 2014 By it Pl | ¢ BRI B ) SCRE A PR WO

Universidad: Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de los progamas educativos para la formacion integral de estudiantes de la DACEA.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-08

o)
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura -“ M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral aTomde ' Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
4542
licenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas @
Dr. José utiérrez Mtri. Maria del Cahmen ona Alcocer.
& Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Acadc...cas

QED Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ) - ‘

! | ] X 5 ; = = i l | '
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 2002392090000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
ot 1a mejorn y #1 seguanienta de 1 GHARG de 18 $0U0SEION BUBETICH

Universidad Juarez Autonoma de Tabascg

P/PROFOCIE-2014 Aseguramiento de la Calidad y Competitividad Académica de los PE de la Divisién Académica de Ciencias Sociales y
-27MSU0018V-09 Humanidades

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la planta académica y los Cuerpos Académicos para disminuir la brecha entre habilitacion y practica docente

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Fortalecer la funcionalidad y mejorar el nivel de consolidacion 6.00 0.00 0.00 521,242.00 0.00 0.00
de los 6 CA a través de publicaciones, estancias y foro.
2 Mejorar el nivel de desarrollo de los 2 CA en Consolidacion y 3 5.00 0.00 0.00 292,861.00 0.00 0.00
en Formacion a través de la realizacion de foros.
3 Fortalecer los PTC que pertenecen al Sistema Nacional de 3.00 0.00 0.00 578,459.00 0.00 0.00
Investigadores y Perfil Deseable PROMEP de los 3 PE
(Historia, Sociologia y Derecho).

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Trimestre 1
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la calidad de los PE de Licenciatura acreditados e incrementar la matricula estudiantil de la DES

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

2 Incrementar la cooperacion académica y la vinculacion de los 3 3.00 0.00 0.00 193,345.00 0.00 0.00
PE (Historia, Sociologia y Derecho) con el sector social y
productivo de estudiantes y docentes a través de eventos

académicos

3 Fortalecer la difusién de los 2 PE acreditados (Historia y 2.00 0.00 0.00 196,607.00 0.00 0.00
Sociologia) y los eventos académicos realizados en la DES

4 Atender las recomendaciones de los organismos acreditadores 2.00 0.00 0.00 161,496.00 0.00 0.00

de los 3 PE acreditados (Sociologia, Derecho e Historia)

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
03 Fortalecer la formacién integral del estudiante fomentando las actividades deportivas, culturales,de ética y valores, equidad y género, del
cuidado del medio ambiente, de salud fisica integral y de prevencion; e incrementar la eficiencia terminal.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %o

1 Fortalecer los programas de actividades culturales, deportivas, 3.00 0.00 0.00 14,531.00 0.00 0.00
extracurriculares, ética y valores, equidad y género de los 4 PE
(Historia, Sociologia, Derecho presencial y a distancia)

2 Fortalecer las actividades del consultorio psicopedagégico y 25.00 0.00 0.00 47,601.00 0.00 0.00
médico a través de la adquisicion de equipo y la realizacién de
un curso y una campana

3 Fortalecer 2 PE acreditados (Historia y Sociologia) con la 2.00 0.00 0.00 82,692.00 0.00 0.00
realizacion de 2 eventos académicos; vy, el cuidado del medio
ambiente y el desarrollo sustentable a través de 2 cursos y un

Trimestre 1
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ciclo de conferencias.
4 Incrementar la eficiencia terminal de los Programas Educativos 200.00 0.00 0.00 18,667.00 0.00 0.00

de Licenciatura de la DES, logrando el egreso de 200
estudiantes.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
2 Implementar estancias y movilidad de profesores y estudiantes 3.00 0.00 0.00 254,473.00 0.00 0.00
para fortalecer las LGAC de los 4 PE de posgrado
3 Fortalecer el acervo bibliografico de los 4 PE de posgrado 4.00 0.00 0.00 35,422.00 0.00 0.00
4 Incrementar la productividad académica de los estudiantes y 3.00 0.00 0.00 61,945.00 0.00 0.00
profesores
Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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S

0sé IVI Zéﬁna Gutiérrez Z r. i
ecto Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reée se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturd durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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Universidad: Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Aseguramiento de la Calidad y Competitividad Académica de los PE de la Division Académica de Ciencias Sociales y

" Humanidades \
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-09 :E

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso 7 : . ) d %Total de Iy T
: P Nimero ! Numero % Numero Y Nimero  %Alcanzado %Trimestral ‘avance Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo leto. | Total: 91
1.1.3 Maestria 34 37.36 35 38.46 0 0
114 Doctorado 39 42.86 40 43.96 0 0
115 Posgrado_en el area disciplinar de su 80 65.93 61 67.03 0 0
desempefio
118 Doctorado en el area disciplinar de su 34 3736 i 9736 0 0
desempefio
117 zzrgl deseable reconocido por el PROMEP- 3 3516 38 176 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 10 10.99 15 16.48 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 90 98.9 91 100 0 0
Total de Cuerpos Académicos B e e e R T e s T e N ot g
1.3.1 Consolidados 1 16.67 1 16.67 0 0
1.3.2 En Consolidacion 2 3333 ? 33.33 0 0

1.3.3 En Formacion 3 50 3 50 0 0

Competitividad Académica R

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

Numero y % de PE con estudios de

pibi faclibilidad para buscar su pertinencia 1 1 t 10 0 0

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0 0
Numero y % de PE que se aclualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 4 100 4 100 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 3 75 3 75 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 4 100 4 100 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la préctica profesional en el plan 3 75 3 75 0 0
de estudios

T T e e e e e |
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Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Aseguramiento de la Calidad y Competitividad Académica de los PE de la Division Académica de Ciencias Sociales y
Humanidades
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-09

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

221 los CIEES. 3 75 1 25 0 0
Numero y % de PE que seran acreditados por

o organismos reconocidos por el COPAES. 3 = 3 5 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 3 75 3 75 0 0
evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA | Total: 2,796

Numere y % de matricula atendida en PE de

2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 2,498 89.34 2,587 92.53 0 0
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de Total: 8 .

241 PE de posgrado que se actualizaran 4 50 4 50 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa

2D Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) N % 4 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa

i de Fomento a la Calidad (PFC) . i 4 %0 0 0

Total de Matricula de nivel | Total: 176
Nimero y porcentaje de matricula atendida en %
PE de posgrado de calidad.

M2 | %Total de |

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura | | M2 Ajustado | % Ajustado | %Alcanzado | %Trimestral T Justificacion IES

25.1 20.45 49 27.84 0 0

| Alcanzado

Tasa de egreso por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A 356 132 37.08 240 67.42 0 0

%Total de |
avance

Justificacion IES

M2 | I
Pt _":'nAIcanzado} %Trimestral

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura | | . . % | M2 Ajustado 1 % Ajustado

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
e ; 132 89
licenciatura Ciclo A

291 67.42 92 69.7 0 0

| | [
M2 1ot s ‘ Justificacién IES

| | | | | |
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura ‘ [ | M2 Ajustado | % Ajustado | %Alcanzado | %Trimestral
| { | | ! | Alcanzado | | avance

Tasa de graduacion para PE de posgrado 8. 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
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Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Aseguramiento de la Calidad y Competitividad Académica de los PE de la Division Académica de Ciencias Sociales y
Humanidades
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-09

Proyecto:

i

~~" Pr. Lenin Méndez Paz
Résponsable del proyecto

uel Pia Gutiérrez
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SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ) r'—f : .
.' . . - . [ |. .
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200000290000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por 1a major y of deta

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
;‘_'7_

P/PROFOCIE-2014 Aseguramiento de la calidad de los servicios educativos de la DAEA, mediante fortalecimiento de la capacidad y
-27MSU0018V-10 competitividad académica de sus programas educativos

Descripcién del Objetivo Particular

Impulsar el desarrollo de los Cuerpos Académicos y Grupos de Investigacion para alcanzar su consolidacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Impulsar que por lo menos el 50% de los integrantes de los 626,455.00
CA’s y Grupos de Investigacion de la DES difundan el
conocimiento en eventos nacionales e internacionales y en
publicaciones periddicas y no periodicas

2 Dotar de mobiliario y equipo al 100% de los miembros de los 25.00 0.00 0.00 410,705.00 0.00 0.00
CA'’s para el desarrollo de sus proyectos de investigacion y \
actividades que impacten en la formacion de recursos humanos \
y los programas educativos \
3 Gestionar que por lo menos un integrante de cada CA, participe 2.00 0.00 0.00 159,792.00 0.00 0.00

en estancias nacionales e internacionales para fortalecer el
establecimiento de redes de colaboracion, formacion disciplinar
y la generacién de conocimiento e innovaciones

4 Organizar 2 eventos académicos para que los integrantes de 1.00 0.00 0.00 49,799.00 0.00 0.00
los CA’s intercambien sus experiencias de investigacion

Trimestre 1
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Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

Descripcién del Objetivo Particular

Asegurar la calidad de los Programas Educativos de Licenciatura y TSU mediante el seguimiento a las recomendaciones de los organismos
acreditadores y establecer los mecanismos para que los PE’s de la DES no evaluados obtengan el reconocimiento de calidad de los CIEES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Establecer un programa de modernizacion de los espacios 2,240.00 2,154,978.00
aulicos, de trabajo académico, y laboratorios (equipo de
computo, softwares educativos, equipo audiovisual,
climatizacién, aislamiento de luz y ruidos, mobiliario) utilizados
para el desarrollo de actividades de los docentes y formacion
de los alumnos de la DES

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Descripcion del Objetivo Particular

03 Reforzar las competencias laborales en el estudiante acompafiadas de una formacion incluyente, valoral, de respeto a la pluralidad y la
multiculturalidad, que le permita incidir profesional y humanamente en su ambito social y econémico

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Ejercido %
0.00

Programado Alcanzado % Programado

26,583.00

Incrementar en un 10% la tasa de Titulacién e incentivar en un
16% el ingreso de los sustentantes del CENEVAL al estandar
de rendimiento 2 del PE de Ciencias de la Educacion

Trimestre 1
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3 Apoyar la formacién temprana de investigadores, el desarrollo
cultural y deportivo de al menos 10% de los estudiantes de los

5 PE’s.

10.00

0.00 0.00

142,786.00

0.00

0.00

Meta Programada

Trimestre 1

Meta

0.00

Monto Alcanzado

3 0.00

0.00

0.00

P T

Firma

Ix Dr. Jo uef Pifa Gutiérrez
ector

M.G.C. Roberto Carrera Ruiz
Responsable del Proyecto

sé
Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se pre

Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisi
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en

datos y comprobantes de pago asociados.

sentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
6n de la documentacion que la universidad captur6 durante el primer trimestre del 2014, para
tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

Trimestre 1
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Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

SECRETARIA DF
EDUCACION PUBLICA

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
27MSU0018V

C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2014

Aseguramiento de la calidad de los servicios educativos de la DAEA, mediante fortalecimiento de la capacidad y

competitividad académica de sus programas educativos

PIPROFOCIE-2014-27MSU0018V-10

Valor Original

Meta Compromiso

Namero

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

113
114

115

1.1.6

1.7

1.1.8
1.1.9

Total de Cuerpos Académicos

1.3.2

216

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

Total: 106

Maestria 69
Doctorado 16
Posgrado en el area disciplinar de su

69
desempefio
Doctorado en el area disciplinar de su 1
desempefio

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-
SES

Adscripcion al SNI o SNC

Participacion en el programa de tutorias

En Consolidacion

Namero y % de PE con esludios de 6
factibilidad para buscar su pertinencia

Numero y % de PE con curriculo flexible 6
Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando elementos de enfoques 6

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando estudios de seguimiento de 5
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando el servicio sacial en el plan de 5
estudios

Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando la practica profesional en €l plan 3
de estudios

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juérez Auténoma de Tabasco

Ajustado Anual

Niamero % Nimero

65.09 69 65.09 0
15.09 2 20.75 0
65.09 69 65.09 0
15.09 22 20.75 0

120 5 100 5
120 5 100 5
120 5 100 5
100 5 100 5
100 5 100 5
60 3 60 3

100
100

100

100

100

60

~ 218
R -

PROGRAME MTTGRAL DY 1ORLA (M NTD A TITUOORA
oy Pe0) | F EPPAESE B ) BT 5 1 P00 ROl

Ajustado Trimestral
%Total de
avance

Nimero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

0 0 0]

B 100 100 100
5 100 100 100
5 100 100 100
5 100 100 100
5 100 100 100
3 60 100 100

ﬂﬂl—
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2014 By 8 ne0rd | ¥ PP B 0BG A PALKGP MO

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018Y-14-49

Aseguramiento de |a calidad de los servicios educativos de la DAEA, mediante fortalecimiento de la capacidad y

Proyecto; competitividad académica de sus programas educativos

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018Y-10

- o 7
Nimero y % de PE que seran acreditados por 3 60 3 60 3 60 3 60 100 100

222 organismos reconocidos por el COPAES.

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA | Total: 4,166
Numero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 4,309 103.43 4,118 98.85 0 0 0 0 0 0

asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado

%Total de |
avance

Justificacién IES

| M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado ‘ %Trimestral

M
| Alcanzado

Tasa de egreso por cohorte para PE de 581 176| 3029 45 50.38 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A

| %Total de
avance

Tasa de liulacion por cohorte para PE de 178 75 4261 158 8977 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A

Justificacién IES

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 36,84

Pifia Gutiérrez M.G.C. Roberto Carrera Ruiz

Dr. Jos# I
Rector Responsable del proyecto
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas o =N .

i iha & [ I |
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200020220000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por Ia mejors y ol seguimiento 06 13 calidad da ks sdusation SUBEFICH

SEP

Universidad Juarez Auténoma de th_)asco

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES
-27MSU0018V-11

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar la competitividad de los PE de la DES a través del cumplimiento de las recomendaciones de los CIEES y COPAES,

manteniendo su pertinencia y certificando profesores en el proceso ensefianza aprendizaje
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Atender 3 recomendaciones de los CIEES y organismos 3.00 0.00 0.00 |1,845,705.00 0.00 0.00
reconocidos por el COPAES (Fortalecer el uso de las TICs en el
proceso en el proceso ensefianza-aprendizaje; mantener

actualizado el equipamiento de los laboratorios y mantener en
optimas condiciones los laboratorios que atienden a los PE)

3 Impulsar la innovacion del proceso ensefianza aprendizaje a 9.00 0.00 0.00 91,116.00 0.00 0.00
traves de la certificacion de 14 profesores anualmente
4 Lograr que el 50% de los PE de la DES ingresen al Padron de 2.00 0.00 0.00 30,337.00 0.00 0.00

Programas de Alto Rendimiento Académico del EGEL

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

Trimestre 1
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Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la capacidad académica de la DES a través del desarrollo de los CAy de la habilitacion de su planta docente con grado
académico preferente y el mantenimiento del Perfil Deseable

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Incremento de 2 proyectos de investigacion de los Cuerpos 258,219.00
Académicos
2 Incrementar a 57 el nimero de PTC con reconocimiento a Perfil 51.00 0.00 0.00 110,117.00 0.00 0.00
Deseable

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar y fortalecer la formacién integral de los estudiantes de la IES, que permitan tener una mayor incidencia en la mejora los
indicadores de reprobacion, desercién, eficiencia terminal, asi como el fomento a la educacion ambiental y desarrollo sustentable
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Organizar Congresos y Simposios que promueven |a 300.00 0.00 0.00 55,702.00 0.00 0.00
divulgacion del quehacer cientifico y tecnolégico del Area de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion a nivel nacional
e internacional.
2 Organizar tres eventos académicos anualmente dirigidos a 2.00 0.00 0.00 51,593.00 0.00 0.00
estudiantes para promover cultura empresarial, ambiental, la
practica deportiva y la formacién artistica
3 Impulsar la innovacion en el ejercicio del proceso ensefianza- 50.00 0.00 0.00 127,402.00 0.00 0.00
aprendizaje a traves de la habilitacion del 100% de salas
audiovisuales.

Trimestre 1
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Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los programas de posgrado de la DES para mantener y elevar su nivel de reconocimiento por parte del PNPC, mejorando la
infraestructura académica, la movilidad académica y la difusion nacional e internacional de los resultados de proyectos de investigacion de
profesores y estudiantes

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Valores Financieros

%
0.00

Programado  Ejercido

57,598.00

Programado Alcanzado %

Atencion a 2 recomendaciones de la evaluacion externa del
PNPC (Actualizacién disciplinar del nicleo académico basico y
participacion de estudiantes en eventol)s académicos de
caracter nacional e internacionales

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Alcanzado

__\
Firma
\ e
——— a4
— =. -
Dr Jm | Pifia Gutiérrez M@EMuces Gutiérrez
eclor Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte s/;)resentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-11

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Mota Compromiso Nimero Namero % Niamero ¢ Namero  %Alcanzado %Trimestral l;rf;j‘l_:fe Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Comp
1.1.1 Licenciatura 10 13.33 8 10.67 0 0
1.1.3 Maestria 52 69.33 45 60 0 0
114 Doctorado 13 17.33 22 29.33 0 0
Posgrado en el area disciplinar de su
i 65 Y y
115 dessnipanio 86.67 67 89.33 0 0
Doctorado en el area disciplinar de su
13
1.1.6 desempefio 17.33 22 29.33 0 0
147 :t::rgl deseable reconocido por el PROMEP- 57 76 51 68 0 0
119 Participacion en el programa de tutorias 74 9867 7 97.33 73 97.33 E‘:;;;mewres b iidinen
Total de profesores que conforman la planta académica
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 90 79.65 95 84.07 0 0
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos | Total: 6
13.2 En Consolidacion 2 33.33 2 33.33 0 0
1.3.3 En Formacion 5 83.33 4 66.67 0 0

_ Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic
Numero y % de PE con estudios de
a4 faclibilidad para buscar su pertinencia 100 4 1 4 b
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 4 100
Nomero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 4 100 4 100 4 100

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 4 100 4 100 4 100
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 4 100 4 100 4 100
estudios
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 “M
miGRAL 0

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2014 o & ngou 7o/ mprnionn & b kel e b MROCSR Mgty
Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49
Proyecto: Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-11
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 4
Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 |
e los CIEES. ¢ = 2 0 2 %0
Numero y % de PE que seran acreditados por
222 organismos reconocidos por el COPAES. ¢ 50 4 100 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 2 50 4 100 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic | Total: 1,208
Numero y % de matricula atendida en PE de
234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,025 84.78 1,209 100 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado | Total: 2
PE de posgrado que ingresaran al Programa
Rk de Fomento a la Calidad (PFC) i 100 2 100 2 100

Total de Matricula de nivel Total: 31
Numero y porcentaje de matricula atendida en 5
A PE de posgrado de calidad. i e d 1 0 2

| | %Total de

Y%Alcanzado | %Trimestral oA te Justificacion IES

M2

%
5 Alcanzado

Tasa de egreso por cohorte para PE de 291 29 097 9 31.96 0 0

284 licenciatura Ciclo A

| %Total de |
avance

| %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES

\
| M2 Ajustado | % Ajustado | Alcar:iado ‘

Tasa de titulacion por cohorte para PE de 2 18 62,07 15 5172 0 0

licenciatura Ciclo A
‘ %Total de |

M2 [ y
| %Alcanzado | %Trimestral
| | avance

Justificacion IES

| | | Alcanzado
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 8 7 875 7 875 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 33.33%
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SECRETARIA DE
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Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-27MSU0018V-11

/

& Dr. 3'79! Pifa Gutiérrez
r
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas w7 i—’.
[ |

. N . 3 . .
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200292290000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por 13 mejors y of seguimiento O 1a Cabdad 0a s schueacién suparicr

SEP

Universidad Juarez Auténoma de Tab_asco

P/PROFOCIE-2014 Mejorar la capacidad académica y asegurar la competitividad académica de la DAIA con una atencién integral del estudiantes
-27MSU0018V-12 aplicando estategias de innovacién educativa

Descripcion del Objetivo Particular

No. OP
Incrementar la competitividad académica con atencion a las recomendaciones de los organismos reconocidos por el COPAES
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Reacreditar 1 PE: Arquitectura 443,810.00
2 Reacreditar 1 PE: Ingenieria Quimica 1.00 0.00 0.00 240,115.00 0.00 0.00
3 Acondicionar 40 aulas para la mejora de la ensefanza 10.00 0.00 0.00 675,703.00 0.00 0.00
4 Atender 4 recomendaciones emitidas por el CACEI al PE de 2.00 0.00 0.00 223,223.00 0.00 0.00
IME, |IEE, IC con respecto a infraestructura

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Alcanzado

1 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 1.00 0.00 0.00

Observacion

4 Se estan realizando las gestiones pertinentes ante el area correspondiente para la adquisicion de los equipos que se utilizhran para dar
atencién a las recomendaciones de los drganos acreditadores, tales equipos son:bafio térmico para el taller de mecanica basica; una fuente de
poder para el laboratorio de energias alternativas y el motor CD para el laboratorio de maquinas eléctricas. Con estos tres equipos se lograra la
optimizacién de los recursos para la realizacion de practicas de las asignaturas maquinas térmicas y sistemas eléctricos de potencia. Los tres
equipos mencionados con antelacion se encuentran en proceso de adquisicion a través de licitacion publica, por lo que el compromiso para
cumplir con el avance de esta meta seréa en el segundo trimestre. A

Trimestre 1
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No. OP Descripcién del Objetivo Particular
Proporcionar una atencién integral al estudiante para mejorar su permanencia y garantice su egreso eficiente
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Apoyar a 50 estudiantes para incentivar un egreso o titulacion 30.00 0.00 0.00 162,161.00 0.00 0.00
eficiente
2 Atender 4 areas débiles de la atencién integral al estudiante 2.00 0.00 0.00 39,195.00 0.00 0.00
Promover que los estudiantes de la DES participen en la 2.00 0.00 0.00 72,819.00 0.00 0.00
organizacion de 4 eventos académicos en los cuales
desarrollen capacidades de liderazgo, logistica, creatividad y se
promueva el intercambio de experiencias escolares.
4 Fomentar una educacién con valores, educaciéon ambiental y 100.00 0.00 0.00 22,118.00 0.00 0.00

cuidado de la salud para generar profesionistas conscientes
con su responsabilidad social con 6 campafas anuales

Meta Programada

Trimestre 1

Meta

Monto Alcanzado

1 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

Trimestre 1
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Elevar el nivel de consolidacién de 4 Cuerpos Académicos

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Apoyar a 1 CAC (Procesos de Ingenieria) para conservar su 1.00 0.00 0.00 213,656.00 0.00 0.00
nivel.
2 Apovyar a 2 CAEF (Hidraulica e hidrologia y Tecnologias 1.00 0.00 0.00 34,738.00 0.00 0.00

electromecanicas, teoricas y aplicadas) para incrementar su
nivel de consolidacion a CAEC

3 Realizar 20 acciones de movilidad académica mediante 2.00 0.00 0.00 69,432.00 0.00 0.00
estancias académicas o de investigacion
4 Apoyar a 5 CAEC (Materiales avanzados para ingenieria, 1.00 0.00 0.00 80,728.00 0.00 0.00

Ciencia de Ingeniria y de Materiales, Innovacion Eduactiva,
Arquitectura y Tecnologia Ambiental, Optimizacion de Sistemas
Electromecanicos) para incrementar su nivel de consolidacion a

CAC
Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reportg/se pré¢sentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluyé/la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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SECRETARIA DE

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 }
PROGHAMA PITEGAAL 04 IOTALICRETNTO MSNTUOONL
EJERCICIO FISCAL 2014 Aoy 4 e 1 BB 0 3 IO B0 PSR e

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018Y

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Mejorar la capacidad académica y asegurar la competitividad académica de la DAIA con una atencion integral del estudiantes aplicando estategias de innovacion educativa

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-27MSU0018V-12

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
%Total de

o)

Meta Compromiso : ! A ) . - : L
Numero Namero Yo Nimero Y Namero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

avance

Capacidad Académica_
Total de Profesores de Tiempo Comp }
113 Maestria 73 54,07 73 54,07

0 0
1.1.4 Doctorado 26 19.26 3 2296 0 0
147 g:rgl deseable reconocido por el PROMEP- 80 4444 57 00 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC B8 5.93 12 8.89 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 129 95.56 132 97.78 0 0

Total de Cuerpos Académicos Total: 8

134 Consolidados 1 125 1 125 0 0
13.2 En Consolidacion 5 62.5 4 50 0 0
1.3.3 En Formacion 2 25 2 25 0 0

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA
Numero y % de PE con estudios de
factibilidad para buscar su pertinencia + 100 S 100 0 0
Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 5 100 5 100 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Namero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 5 100 5 100 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 5 100 5 100 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 5 100 5 100 0 0
de estudios

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables -Eﬂi
Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1
.2 5
2241 los CIEES. 100 5 100 0 0
: ,, -
222 Numero y % de PE que seran acreditados por 5 100 5 100 0 0

organismos reconocidos por el COPAES.
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 l"l 3 M
PROGRAMA STIGALL O HORIALECASINTC S TUOONRY
EJERC|C|° FISCAL 201" h‘umu‘wmn-lm!ummw

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Mejorar la capacidad académica y asegurar la competitividad académica de la DAIA con una atencion integral del estudiantes aplicando estategias de innovacion educativa
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-12

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de Ia oferta educaliva 5 100 5 100 0 0
evaluable
- o —
924 Numero y % de PE de licenciatura/campus 1 20 4 20 0 0

con estandar 1 del IDAP del CENEVAL
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic
Namero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 3,650 87.95 4,150 100 0 0
asociada a los PE evaluables

Total: 4,150

%Total de |
avance

‘ M2 |
| Alcanzado |

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura | M2 Ajustado | % Ajustado sAlcanzado | %Trimestral | Justificacién IES

Tasa de egreso por cohorte para PE de 642 24 374 145 2259 0 0

5 licenciatura Ciclo A

%Total de
avance

|
% Ajustado l W | %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES

Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura | M1 M2
| | Alcanzado

Tasa de titulacion por cohorte para PE de | |
291 licenciatura Ciclo A 24 10 41.67 15 62.5 0 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %,

F

(‘x or. Manfiel Piffa Gutiérrez
0
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas =0y | i“, A
[ |

SEP : o= e
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200200200000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
Por tn mejors y ol seguimianis do s cakdad de Is aUCOCION superior

Universidad Juarez Auténoma d_g Iabasco

P/PROFOCIE-2014 Desarrollo de la Capacidad y Competitividad Academica de la DAMR
-27MSU0018V-13

Descripcion del Objetivo Particular

No. OP
Fortalecimiento de la planta Académica y de los CA.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Organizar eventos cientificos de caracter nacional y de caracter 216,180.00
internacional para difundir e intercambiar experiencias en
Investigacion Multidisciplinaria y en el Ambito Académico.
2 Fomentar la productividad de los PTC para avanzar a la 2.00 0.00 0.00 583,009.00 0.00 0.00
consolidacion de los dos CA’s en el afio 2015.
4 Capacitacion para los integrantes de los CA y profesores de la 2.00 0.00 0.00 240,264.00 0.00 0.00
DES con doce cursos de actualizacion especializados y dos
para el desarrollo de su actividad cientifica.
eta Programada etla onto AICa ao
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

Trimestre 1
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No. OP Descripcién del Objetivo Particular
Fortalecimiento de la atencién integral de los estudiantes.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Incrementar en un 10% el nimero de estudiantes que participen 259,708.00
en las actividades deportivas y culturales.

2 Incrementar en un 15% anual la participacion de los estudiantes 15.00 0.00 0.00 148,145.00 0.00 0.00
en los cursos del centro de idiomas.

3 Realizar una jornada anual para el cuidado del medio ambiente 403.00 0.00 0.00 126,347.00 0.00 0.00
y dos eventos de emprendedores al afio.

4 Ofertar un curso remedial por programa educativo para mejorar 6.00 0.00 0.00 91,029.00 0.00 0.00
el rendimiento de los estudiantes.

Frogra d0d ela O O A d a0
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecimiento de la infraestructura de la DES para consolidar la calidad de los PE.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Equipar dos talleres del PE de Alimentos, dos laboratorios de 352.00 0.00 0.00 |1,230,492.00 0.00 0.00
Enfermeria y 11 aulas.

2 Conservar el nivel 1 de los CIEES en los cinco PE que se 5.00 0.00 0.00 161,944.00 0.00 0.00
encuentran en el padrén de programas evaluados.

3 Elevar en un 10% el indice de titulacion. 10.00 0.00 0.00 86,011.00 0.00 0.00

4 Acreditar dos programas Educativos de Licenciatura(ing. en 2.00 0.00 0.00 15,583.00 0.00 0.00
Alimentos y Licenciatura en Informatica Administrativa).

Trimestre 1
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Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

__I»
3\ Dr. José Manu ?a Gutiérrez Mtra. San guifar Hernandez
c

GETR

onsable del Proyecto
Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Kinanciero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para

comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se haya emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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SECRETARIA DE
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Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFQCIE-2014-27MSU0018V-14-49
Proyecto: Desarrollo de la Capacidad y Competitividad Academica de la DAMR
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-13

Valor Original

Met m is :
eta Compromiso Nimed

Capacidad Académica

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2014

Ajustado Anual

Numero % Nimero

L-/.JJ-‘I’.

PROGAKAS IMTEGAAL 04 SORALECARINTC S FITLCDRAL
By e |0 BpEeT 0 O (O N PR

Ajustado Trimestral
%Total de
avance

Numero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

Total de Profesores de Tiem [ Total: 36 .
113 Maestria 23
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 2
SES
1.1.8 Adscripcion al SNIo SNC 6

Participacion en el programa de tutorias 32

que conforman la planta académica Total: 106
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 104

40 horas por afio

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables
221

Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 5

Numero y % de matricula atendida en PE de
234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total
asociada a los PE evaluables

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenclatura

Tasa de egreso por cohorte para PE de

254 licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenclatura

Tasa de fitulacién por cohorte para PE de

2 licenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juérez Autonoma de Tabasco

63.89 25 69.44 0
69.44 26 7222 0
16.67 6 16.67 0
88.89 36 100 0

98.11 97 91.61 0

100 5 100 0

los CIEES.
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 601

50.39 50.39

20 30.77

L)
Alcanzado avance

L
Aicanzado avance
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA
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3 N L) CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 “‘M

PROGAAMS ITTGRAL O HOIALICMENTO S AITLCDSSL
EJERCICIO FISCAL 2014 By 4 e | ¥ BEPE B ) PO ) PR O

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49
Proyecto: Desarrollo de la Capacidad y Competitividad Academica de la DAMR

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-27MSU0018V-13 e
- ] /
Dr. José Man utlt!;;; Mtra. ra Aguilar Hernandez
Regtor esponsable del proyecto
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SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ol g .
o Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 oaoaooodo.oo

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por 1a mejorn y of seguimiento de 2 cabdad do s eLCACION UBSTICT

Universidad Juarez Auténoma dgTabasco

P/PROFOCIE-2014 Aseguramiento de la capacidad y competitividad de los Programas Educativos y Cuerpos Académicos de la Division
-27MSU0018V-14 Académica Multidisciplinaria de Comalcalco

Descripcion del Objetivo Particular
Mejora de los indicadores de capacidad académica de los PTC para impulsar el desarrollo de Cuerpos Académicos y fortalecimiento del

ntcleo basico de docentes.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Fortalecer y mejorar el nivel de consolidacion de un CA de 1.00 0.00 0.00 551,044.00 0.00 0.00
Enfermedades Cronico Degenerativas a traves de la
infraestructura basica e insumos para su desarrollo.
2 Integracion de un Cuerpo Academico de Genomica, otorgando 1.00 0.00 0.00 | 471,131.00 0.00 0.00
apoyo con infraestructura basica e insumos para el desarrollo
de proyectos de investigacion.

3 Apoyar la integracion de un CA en el area de educacion 1.00 0.00 0.00 156,771.00 0.00 0.00
ambiental y promoci6n de la salud, incentivando la
productividad cientifica de PTC en eventos cientificos
nacionales e internacionales, asi como la divulgacion cientifica
en revistas indizadas

4 Desarrollar un programa de formacién docente disciplinar y 1.00 0.00 0.00 144,456.00 0.00 0.00
pedagogico en educaciéon médica por simulacion

Trimestre 1
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e Proqra add ela D O F d Qa0
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar la competitividad de los PE de licenciatura, a) cumpliendo los estandares de calidad de organismos evaluadores externos, b)
Mejorando la infraestructura de laboratorios y conectividad , coadyuvando en el desarrollo de las actividades docentes de los profesores.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado = Ejercido %

Promover el proceso ensefianza aprendizaje de los PE , 408,383.00
fortaleciendo la infraestructura fisica de 4 laboratorios de uso
comun; asi como de insumos para el desarrollo de practicas,
que apoye la formacion integral del estudiante a traves del
desarrollo de practicas de laboratorio que promueva el
aprendizaje significativo

2 Promover el proceso ensefianza aprendizaje de los PE , 2.00 0.00 0.00 446,365.00 0.00 0.00
fortaleciendo la infraestructura fisica e insumos de los
laboratorios de Fundamentos de Enfermeria; Evaluacion
funcional, Electroterapia y Mecanoterapia para el desarrollo de
practicas que apoye la formacion integral del estudiante a
través del desarrollo de practicas de laboratorio que promueva
el aprendizaje significativo

3 Fortalecimiento de infraestructura fisica y conectividad de los 60.00 0.00 0.00 408,547.00 0.00 0.00
Edificios A, E , F y sala de consulta de computo para el
desarrollo de la docencia y la investigacion

Trimestre 1
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Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

No. OP

No. MA

Descripcion del Objetivo Particular
Atender la formacion integral de estudiantes desde su ingreso, permanencia y egreso, apoyando su formaci6n disciplinar; asi como el

desarrollo personal
Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado %

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%

Fomentar la vinculacion de los 4 PE con el campo profesional a 326,428.00 0.00 0.00
través de la realizacién de practicas profesionales en campos
clinicos hospitalarios
2 Desarrollar un Programa Divisional de Universidad Saludable 200.00 0.00 0.00 38,200.00 0.00 0.00
con la imparticion de 16 curso-talleres para el fomento en la
comunidad académica de la importancia del autocuidado de la
salud
3 Fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje de los alumnos 100.00 0.00 0.00 31,642.00 0.00 0.00
con la imparticion de 7 curso-talleres en Areas disciplinares de
mayor complejidad
4 Presentacién de Examen EGEL de 250 alumnos 65.00 0.00 0.00 40,913.00 0.00 0.00
0 A
Programada » D A ado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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Firma

_ |4 .
[_,]\ Ao /4,”,9

a Gutiérrez Mtra. Teresa Ramon Frias
"

& Dr. José Manug!
(o} Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este repofie se presentan con caracter informativo, en tanto el Departa
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad captur6 d
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las obs
datos y comprobantes de pago asociados.

mento de Seguimiento Financiero de la
urante el primer trimestre del 2014, para
ervaciones que se hayan emitido a los

Trimestre 1
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ; 4 I ’
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 g 24 9

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA " & 'y
" ool
EJERCICIO FISCAL 2014 i b
Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

27TMSU0018V
C/PROFQCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Aseguramiento de la capacidad y competitividad de los Programas Educativos y Cuerpos Académicos de la Division Académica Multidisciplinaria de Comalcalco

P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Na Sampronisg Nuamero ’ Numero % Numero to Nomero  %Alcanzado %Trimestral \J\f;slc:c Syt
Capacidad Académica S ol iy, [ w7 el Ll
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 14
113 Maestria 8 57.14 9 64.29 0 0
1.1.4 Doctorado 3 2143 5 35.71 0 0
115 Posgrado en el 4rea disciplinar de su 1" 7857 14 100 0 0
desempefio
116 Doctorado en el area disciplinar de su 3 9143 5 3571 0 0
desempefio
- | :
117 zzrsﬁi deseable reconacido por el PROMEP: 5 4286 8 57.14 0 0
1.1.8 Adscripcian al SNI o SNC i 28,57 4 28.57 0 0
1.1.9

Participacion en el programa de tutorias 1 78.57 14 100 0 0

Total de profesores que conforman la planta académica

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion yfo actualizacion con al menos 54 45 65 5417 0 0
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Total: 1
13.3 En Formacion 1 0

211
21.2

213

| Competitividad Academica

Total de Programas Educativos de TSUIPAY

Lic [ Total: 4

Nimero y % de PE con estudios de

4
factibilidad para buscar su pertinencia 100 A 100 0 0
Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0 0

Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el aprendiza;e

0
Tasa de egreso por cohorts generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %oAlcanzado | %Trimestral | 0t 9@ Justificacin IES
Alcanzado avance

2.8.1

Tasa de egreso por cohorte para PE de 65 60.19
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 -“- M2 Ajustado | % Ajustado - %Alcanzado | %Trimestral HICIACS Justificacion IES
Alcanzado avance

291

Tasa ge hlutaqon por cohorte para PE de 59 91,53
licenciatura Ciclo A
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s

—

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas }0 % \

f

[
Wann Pifa/Gutiérrez Mtra. Teresa Ramon Frias
) tor Responsable del proyecto
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