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Doctorado en Métodos de Solución de Conflictos y Derechos Humanos


Carta de recomendación académica

I. Datos generales del recomendante

[bookmark: _GoBack]Grado académico: 
Institución:
Nombramiento:
Teléfonos:
Correo electrónico:

II. Valoración del recomendado

Tiempo de conocer al recomendado:

Relación con el recomendado: (Alumno, servicio social, becario, otro, especifique).

Comente las habilidades y debilidades del recomendado en términos de rendimiento y desempeño (laboral, académico y social), además agregue cualquier comentario que considere sea importante en la evaluación.
























III. Características del recomendado

Evalúe al recomendado en los siguientes aspectos, en una escala de 1 a 5,  donde:  
(1= Excelente; 2= Muy bien; 3= Bien; 4= Regular; 5= Bajo).

	Característica
	Evaluación

	Desempeño Académico 
	 

	Comunicación oral
	

	Comunicación escrita
	

	Cooperación, iniciativa y motivación
	 

	Responsabilidad
	 

	Madurez
	 

	Seguridad
	 

	Relación con compañeros
	 

	Relación con figuras de autoridad
	 



IV: Recomendación

Recomiendo ampliamente al C.__________________________________________________

para el programa académico de: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________





Nombre y firma________________________________________________________________


Lugar y fecha_________________________________________________________________
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