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Programa Presupuestario Institucional 

2.5.3.1.1.03 Servicios de Educación Superior. 

Objetivo 
Los alumnos inscritos de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco reciben servicios 
de educación superior de calidad que permiten desarrollar sus habilidades y 
competencias. 

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Porcentaje de matrícula 
atendida en programas de 

TSU y Licenciatura 
reconocidos  por su 

calidad. 

Mide el porcentaje de matrícula que se 

encuentra inscrita en programas 
educativos de TSU y Licenciatura 
reconocidos por su calidad. E

st
ra

té
g
ic

o
 

C
a
lid

a
d
 MCL/(MTL+ MTLD) 

MCL= Matrícula de Calidad de Licenciatura 

MTL= Matrícula Total de Licenciatura 
MTLD= Matrícula Total de Licenciatura a 

Distancia 

A
n
u
a
l 

99% 

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Porcentaje de matrícula 
atendida en programas de 
posgrado reconocidos en 

el PNPC. 

Mide el porcentaje de matrícula 
atendida en programas de posgrados 

reconocidos en el PNPC. 

E
st

ra
té

g
ic

o
 

C
a
lid

a
d
 

MCP/MTP 
MCP= Matrícula de Calidad de Posgrado 

MP= Matrícula total de Posgrado  A
n
u
a
l 

53% 

 

Programa Presupuestario Institucional 

2.5.3.1.3.01 Desarrollo Profesional y Humano del Docente 

Objetivo 
La planta académica de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco cuenta con las 
capacidades académicas para desarrollar sus actividades de docencia, investigación y 
tutorías 

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Porcentaje de PTC con 
Perfil Deseable reconocido 
por la SEP 

Mide el Porcentaje de PTC con Perfil 
Deseable reconocido por la SEP 

E
st

ra
té

g
ic

o
 

C
a
lid

a
d
 ((Σ PTC PD)/TPTC)100 

Σ PTC PD= Sumatoria de Profesores de Tiempo 
Completo con Perfil Deseable. 
TPTC= Total de Profesores de Tiempo 

Completo. 

A
n
u
a
l 

64% 

Programa Presupuestario Institucional 

2.5.3.1.4.05 Atención Integral al Estudiante 

Objetivo 
Los estudiantes de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco de la Institución concluyen 
sus estudios profesionales con las habilidades y competencias. 

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Tasa de eficiencia 
terminal de TSU y 

Licenciatura 

Mide la Tasa de eficiencia terminal de 
TSU y Licenciatura en la Institución 

E
st

ra
té

g
ic

o
 

E
fi
ci

e
n
ci

a
 

(NTEEC/NTANI)100 
 

NTEEC= Número total de egresados eficientes 
por cohorte de Licenciatura acumulados hasta 5 

años. 
NTANI= Número total de alumnos de nuevo 
ingreso de la cohorte de Licenciatura. 

A
n
u
a
l 

58% 
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2.5.3.2.1.01 Fomento de la Investigación 

Objetivo 

Los profesores de tiempo completo de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 
generan conocimientos que coadyuvan a resolver los grandes problemas en las áreas de 
salud y bienestar social, sistemas alimentarios futuros, comportamientos culturales y 
sociales, cambios climáticos, generación   de recursos. 

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e

ta
 

Variación de proyectos de 
investigación con 

financiamiento interno y 
externo 

Mide el crecimiento porcentual de 
proyectos de investigación con 
financiamiento interno y externo en las 

áreas de especialización de la 
Institución con respecto al año base. E

st
ra

té
g
ic

o
 

E
fi
ca

ci
a
 

((ΣPI Int.en el año "n" actual" + ΣPI 

Ext. en el año "n" actual")/(ΣPI Int.  en 
el año "n" base + ΣPI Ext. en el año "n" 

base))-1)100 
ΣPI Int en el año "n" actual" = Sumatoria de 
Proyectos de Investigación con financiamiento 

interno en el año “n” actual. 
ΣPI Ext.  en el año "n" actual"= Sumatoria de 

Proyectos de Investigación con financiamiento 
externo en el año “n” actual. 
ΣPI Int.  en el año "n" base= Sumatoria de 

Proyectos de Investigación con financiamiento 
interno en el año “n” base. 

ΣPI Ext.  en el año "n" base= Sumatoria de 
Proyectos de Investigación con financiamiento 

externo en el año “n” base. 

A
n
u
a
l 

8% 

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Porcentaje de PTC 
registrados en el SNI 

Mide el porcentaje de profesores de 
tiempo completo de la Institución 
registrados en el Sistema Nacional de 

Investigadores. E
st

ra
té

g
ic

o
 

E
fi
ca

ci
a
 

(PTCRNI/TPTC)100 
PTCRSNI = PTC Registrado en el S.N.I. 

TPTC = Total de PTC A
n
u
a
l 

18% 

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Tasa de titulación de TSU 

y Licenciatura 

Mide la tasa de titulación de TSU y 

Licenciatura en la Institución. 

E
st

ra
té

g
ic

o
 

E
fi
ca

ci
a
 

(NTATC6años/NTANI)100 

 
NTATC6años= Número total de alumnos 

titulados por cohorte de Licenciatura acumulados 
hasta 6 años. 
NTANI= Número total de alumnos de nuevo 

ingreso de la cohorte de Licenciatura. 

A
n
u
a
l 

45% 

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Tasa de graduación de 

posgrado 

Mide la tasa de titulación de los 

Programas Educativos de Posgrado. 

E
st

ra
té

g
ic

o
 

E
fi
ca

ci
a
 

(NTATCP / NTANIP)100 

 
NTATCP: Número total de alumnos titulados por 

cohorte de posgrado 
NTANI: Número total de alumnos de nuevo 
ingreso de la cohorte de Posgrado. 

A
n
u
a
l 

45% 
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Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Porcentaje de 

publicaciones periódicas y 
no periódicas de impacto. 

Mide el porcentaje de publicación 

periódica y no periódica de impacto en 
la Institución. 

E
st

ra
té

g
ic

o
 

E
fi
ca

ci
a
 

(ΣPPNPI/TP)100 
 

ΣPPNPI=Sumatoria de publicación periódica y 
no periódica de impacto. 
TP=Total de Publicaciones. 

 

A
n
u
a
l 

25% 

 

 
 
 
 
 

Programa Presupuestario Institucional 

2.5.3.3.3.01 Extensión y Promoción de la Cultura 

Objetivo 

Extender los servicios universitarios mediante la generación   de   conocimiento   de   
cultura   y   la   expresión artística para beneficio de la comunidad universitaria y la 
población en general. Programa   orientado   a   extender   los   servicios    
universitarios en todas sus vertientes, para beneficio de la comunidad universitaria y la 
población en general.   

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Variación de asistentes a 
eventos artísticos y 

culturales. 

Mide el crecimiento porcentual 
de asistentes a eventos artísticos 
y culturales organizados por la 

Institución con respecto al año 
base E

st
ra

té
g
ic

o
 

E
fi
ca

ci
a
 

( ((ΣAEAC en el año "n" actual)/(ΣAEAC en 
el año "n" base))-1)100 

ΣAEAC en el año "n"  actual= Sumatoria de 
Asistentes a Eventos Artísticos y Culturales en el 

año “n” actual. 
ΣAEAC en el año "n" base= Sumatoria de 
Asistentes a Eventos Artísticos y Culturales en el 

año “n” base. 

A
n
u
a
l 

11% 

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Variación de 

publicaciones no 
periódicas culturales. 

Mide el crecimiento porcentual 

de  publicaciones no periódicas 
culturales. 

E
st

ra
té

g
ic

o
 

E
fi
ca

ci
a
 

( ((ΣPNPCul en el año "n" actual)/(ΣPNPCu 

en el año "n" base))-1)100 
 

ΣPNPC=Sumatoria de Publicaciones No 
periódicas culturales en el año “n” actual 
ΣPNPC=Sumatoria de Publicaciones No 

periódicas culturales en el año “n” en el año “n” 
base 

A
n
u
a
l 

25% 

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Índice de satisfacción de 

la comunidad 
universitaria. 

Mide el índice de satisfacción de 

la comunidad universitaria en los 
rubros de difusión 

E
st

ra
té

g
ic

o
 

E
fi
ci

e
n
ci

a
 

(ΣSCU/TCU)100 
ΣSCU=Sumatoria de Satisfacción de la 

Comunidad Universitaria. 
TCU=Total de la Comunidad Universitaria. 

A
n
u
a
l 

83% 
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Programa Presupuestario Institucional 

2.5.3.4.1.06 Vinculación para el Desarrollo 

Objetivo 
Apoyar a los sectores productivo y social del estado mediante programas de    
vinculación implementados por la UJAT. 

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Porcentaje de servicios 
universitarios prestados a 

organizaciones sociales. 

Mide el porcentaje de 
servicios universitarios 
prestados a 

organizaciones sociales E
st

ra
té

g
ic

o
 

E
fi
ca

ci
a
 (ΣSUP/TOSA)100 

ΣSUP=Sumatoria de Servicios Universitarios 
Prestados. 

TOSA=Total de Organizaciones Sociales Atendidas. 

A
n
u
a
l 

8% 

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Porcentaje de servicios 
universitarios prestados a 
organizaciones del sector 

privado y gubernamental 

Mide el crecimiento 
porcentual de 

organizaciones del sector 
productivo y 
gubernamental atendidas 

con la prestación de un 
servicio universitario, con 

respecto al año base. 

E
st

ra
té

g
ic

o
 

E
fi
ca

ci
a
 

(((ΣSPGSU en el año "n" actual)/(ΣSPGSU en 

el año "n" base))-1)100 
ΣSPGSU en el año n actual= Sumatoria de 

Organizaciones del Sector Productivo y 
Gubernamental atendidas con la prestación de un 
Servicio Universitario en el año “n”  actual. 

ΣSPGSU en el año n base= Sumatoria de 
Organizaciones del Sector Productivo y 

Gubernamental atendidas con la prestación de un 
Servicio Universitario en el año “n”  base. 

A
n
u
a
l 

8% 

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Variación de proyectos de 

innovación vinculados con 
las empresas. 

Mide el crecimiento 
porcentual de los 

proyectos de innovación 
de la Institución 
vinculados con las 

empresas. 

E
st

ra
té

g
ic

o
 

E
fi
ca

ci
a
 

( ((ΣPIVE en el año "n" actual)/(ΣPIVE en el 

año "n" base))-1)100  
 
ΣPIVE en el año n actual= Sumatoria de proyectos 

de innovación vinculados con las empresas en el 
año “n” actual. 

ΣPIVE en el año n base= Sumatoria de proyectos 
de innovación vinculados con las empresas en el 
año “n” base. 

A
n
u
a
l 

8% 

Programa Presupuestario Institucional 

2.5.3.5.1.02 Administración Institucional 

Objetivo 
La comunidad universitaria de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco recibe 
servicios de apoyo administrativos de calidad. 

Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Índice de satisfacción de la 
comunidad universitaria 

Mide el índice de 

satisfacción de la 
comunidad universitaria 
por la prestación del 

servicio. E
st

ra
té

g
ic

o
 

E
fi
ci

e
n
ci

a
 (ΣSCU/TCU)100 

 
ΣSCU=Sumatoria de Satisfacción de la Comunidad 
Universitaria. 

TCU=Total de la Comunidad Universitaria. 

A
n
u
a
l 

84% 
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Indicador Definición 

T
ip

o
 

D
im

e
n

s
ió

n
 

Método de Cálculo 

P
e
ri

o
d

ic
id

a
d

 

M
e
ta

 

Porcentaje de procesos 

administrativos modernizados 

Mide el porcentaje de 
procesos administrativos 

modernizados de la 
Institución. E

st
ra

té
g
ic

o
 

E
fi
ci

e
n
ci

a
 (ΣPAM/TPA)100 

 

ΣPAM=Sumatoria de Procesos Administrativos 
Modernizados. 
TPA=Total de Procesos Administrativos. 

A
n
u
a
l 

35% 


