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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por Ia majorn y of saguimianto de ta calidad de s aducacsén suparior

Universidad Juarez Auténoma _de Tabasco

P/PROFOCIE-2014 FORTALECIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD
-27MSU0018V-01 JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO

Descripcion del Objetivo Particular

01 Fortalecer la capacidad académica de las DES mediante el desarrollo de los CA, el incremento de los PTC adscritos en el SNI y reconocidos
con perfil deseable PROMEP, asi como el fortalecimiento de la planta académica de las DES a través de la cooperacion académica nacional
e internacional y el impulso a la productividad académica-cientifica como sustento de las funciones sustantivas y de vinculacion con el
entorno.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Consolidar las 41 redes de colaboracion académica nacional e 30.00 0.00 0.00 602,042.00 0.00 0.00
internacional a las que pertenecen los cuerpos academicos de
la UJAT, mediante la presentacion de 50 ponencias de avances
y resultados de investigacion, 30 estancias de investigacion y
35 publicaciones cientificas conjuntas, que permitan desarrollar
el grado de consolidacién de los CA, incrementar los PTC con
perfil Promep y los adscritos al SNI.

3 Fortalecer la innovacion pedagégica del nuevo rol del docente 350.00 0.00 0.00 517,871.00 0.00 0.00
mediante un programa de formacion en didactica y
actualizacion de los docentes en el dominio de un segundo
idioma, dirigido a 350 profesores por afio.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acaw.._ ..iicas

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacién integral de las y los estudiantes mediante el impulso de la movilidad nacional e internacional, la formacion temprana
en investigacion, la actitud emprendedora, y la atencién psicosocial con actividades que fomenten la autoestima, la sana recreacion vy el
desarrollo de sus habilidades intrapersonales e interpersonales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Ejercido

%

Programado
1,436,299.00

Programado Alcanzado %

2 Fortalecer la cooperaciéon académica nacional e internacional
de la UJAT con acciones que incrementen la participacion de
estudiantes 440 de Licenciatura y Posgrado en el Programa de
Movilidad Estudiantil, Verano de la Investigacion Cientifica y
Programa de Jovenes hacia la Investigacion.

3 Fomentar e impulsar la actividad emprendedora en la 1.00 0.00 0.00 41,856.00 0.00 0.00
comunidad universitaria, mediante la evaluacion del Programa
Institucional de Emprendedores y de acciones de vinculacion
con la comunidad universitaria.

4 Equipar un Centro de Emprendimiento para consolidar el 28,693.00 0.00 0.00 36,983.00 0.00 0.00
Programa Institucional de Emprendedores.

Trimestre 2
Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Trimestre 1
Meta

Meta Programada

2 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar el nimero de PE evaluables en el nivel 1 de los CIEES y acreditados de las 11 Divisiones Académicas mediante la evaluacion
del Modelo Educativo, el impulso del Sistema de Educacién a Distancia y equipamiento educativo a fin de mejorar la competitividad

académica.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Coadyuvar al fortalecimiento de 46 PE de Licenciatura de las 11 46.00 0.00 0.00 91,075.00 0.00 0.00
Divisiones Académicas mediante la evaluacion del Modelo
Educativo vigente en la universiad, y la creacion de espacios de
reflexion y analisis como la semana del egresado, el Foro de
Innovacion, el foro y los estudios de empleadores.

2 Impulsar el Sistema de Educacién a Distancia de la Universidad 16.00 0.00 0.00 160,660.00 0.00 0.00
mediante la capacitacion de 138 profesores de esta modalidad,
en beneficio de la cobertura de la educacion superior con
equidad y pertinencia.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar el nimero de PEP reconocidos en PNCP del CONACYT, atendiendo las recomendaciones en los rubros de productividad
académica y cientifica, movilidad nacional e internacional y cooperacion académica.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
% Ejercido

Programado
1,390,430.00

Programado Alcanzado

Fortalecer la productividad de los profesores del nucleo basico
de los PEP reconocidos en el PNPC, mediante el apoyo a 130
PTC para la presentacion de avances y resultados de
investigacion, estancias académicas y la colaboracion de
profesores visitantes.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acawu_..iicas

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00 30.00 7.00 0.00

Observacion

2 En este trimestre solo se recibieron 7 solicitudes de apoyos de PTC que pertenecen al ntcleo basico de PEP en el PNPC. Debido a que la
mayoria de los congresos cientificos y académicos se realizan en el segundo semestre del afio. Se han realizado acciones de difusion de las
dis.‘ifrl_tgs_mnm_cg_prias para promover la participacion de los PTC y lograr la meta comprometida.

w Firma ?
Dr. José N | Pifia Gutiérrez Dra. Dora Maria Fnas Marquez
ector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018Y

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

P . FORTALECIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ
TOYECIO: 4 ITONOMA DE TABASCO

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-01

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso j %Total de oty
P Ajuste %Alcanzado %Trimestral o Justificacion IES

Nimero % Nimero % Niamero Nimero g
Institucional avance

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 1,043
1141 Licenciatura 10 0.96 8 0.77 0 0 0 0 0 0 0
2 Profesores de Tiempo Completo
obtuvieron el grado de Doctor, no
113 Maestria 490 46.98 472 45.25 32 3.07 30 0 2.88 93.75 6.36 obstante se logra aumentar el
avance en profesorado con grado
de Doctor.
Dos profesores de  Tiempo
114 Doctorado 249 2387 278 26,65 3 3.26 3 0 345 100+] zg5| mplelo. abuvieron ol grade de

Doctor, por tal motivo esta meta es
superada en presente trimestre

Posgrado en el area disciplinar de su 577 5632 577 55.32 62 5.04 62 0 5.94 100 10.75

desempefio
Dos profesores de tiempo completo
Doctorado en el area disciplinar de su obtuvieron el grado de Doctor, por
116 desemperio 216 20.71 241 23.11 34 326 3% 0 3.45 W] MM ke sl et o ety
como superada en este trimestre
Perfi I i -
147 SES” sl raootiocido pors) PROMER 484 164 518 49.66 % 345 % 0 345 100 695
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 97 9.3 110 10.55 0 0 0 ) 0 0
El avance obedece a que |a Division
Académica de Ciencias Basicas
119 Parlcipacion en el programa de tutorias 850 815 888 85.14 75 7.19 150 0 14.38 woe|  eaeSIRmperando, un avnce sk 75

mas la cantidad acumulada del
primer trimestre la meta se reporta
superada
|_Total de profesores que conformen la planta académica | _Totali2t4 |
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacién con al menos 630 29.8 671 31.74 80 3.78 80 0 378 100 11.92
40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos Total: 56

1.3.1 Consolidados 8 14.29 " 19.64 0 0 2 0 3.57 100+ 18.18
13.2 En Consolidacion 27 48.21 24 42.86 0 0 1 0 1.79 100+ 417
1.3.3 En Formacion 18 32.14 16 28.57 0 0 4 0 7.14 100+ 25

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPAy Lic
Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Pagina 1de 3



SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - I ’
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 g 24 [

miiGIAL ot
EJERCICIO FISCAL 2014 Ry 4 P 8 MR B 4 B S8 ) P BTy

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018Y

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

p . FORTALECIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ
TOYecto: A\TONOMA DE TABASCO

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-01

Numero y % de PE con estudios de

e factibilidad para buscar su pertinencia 4! 8913 4 86.96 4 a7 2 0 4348 100+ o

212 Numero y % de PE con curriculo flexible 36/ 78.26 35 76.08 4 8.7 20 0 4348/ 100+ 57.14
Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 49 106.52 46 100 4 8.7 20 0 43.48 100+ 43.48
centrados en el estudiante o en el
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 37 80.43 Ir 80.43 3 6.52 18 0 39.13| 100+ 48.65
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 32 69.57 32 69.57 4 8.7 19 0 4.3 100+ 59.38
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

2.1.6 incorporando la practica profesional en el plan 22/ 47.83 22 4783 3 6.52 1 0 239 100+ 50
de esludlos
Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 |

224 los CIEES. 28 60.87 24 52.17 0 0 2 0 435 100+ 8.33
Numero y % de PE que seran acreditados por

i organismos reconocidos por el COPAES. . o7 2l S : 5 s d e 109+ i
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 27 58.7 32 69.57 0! 0 0 0 0 0 0
evaluable —__
Namero y % de PE de licenciatura/campus 4

A con esténdar 1 del IDAP del CENEVAL £ AR 2 i vl ‘ ; 4 2 g .

225 Numero y % de PE de licenciatura/campus 1 217 1 917 0 0

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 26,310

Numero y % de matricula atendida en PE de

234 TSUIPAy Licenciatura de calidad del total 24928 94.75 25,878 98.36 0 0 kil 0 1.49 100+ 1.51
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 48
241 PE de posgrado que se actualizaran 54.17 375
PE de posgrado reconocidos por el Programa ( ; ’ "
24 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) " g H i 0 0l . 4 3_ ’ ’
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 1 2017 19 39.58 0 447 100+ 1053

de Fomento a la Calidad (PFC)

Total de Matricula de nivel posgrado Total;: 833

Numero y porcentaje de matricula atendida en ( (
1 PE de posgrado de calidad. 7 o = i ! : : : : ’ '

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juérez Auténoma de Tabasco Pégina 2 de 3



S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Provects: FORTALECIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ
FOYECIO: A UTONOMA DE TABASCO

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018Y-01

[ m Ajuste |v4Total de

%~Alcanzado | %Trimestral Justificacién IES

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura / ( M2 Ajustado | % Ajustado N
| | Alcanzado |Institucional avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A 4,448 1601 35.99 2313 52 0 0 0 0 0 0 0

| t o
M2 Nuste 1o nicanzado| %Trimestral | 1 OCA de Justificacion IES

; &k
BLANAD /oAjustadol Alcanzado | Institucional avance

Tasa de titulacién por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

| A ' |96Total ;
g2 .ﬂ.qus.te %Alcanzado | %Trimestral kTotal de Justificacion |ES
Alcanzado | Institucional avance

2101 Tasa de qraduacion para PE de posgrado 87.27) 136 82.42 0 0 0 0 0 0 0

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura % | M2 Ajustado | % Ajustado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metés 30.42 %

b N
Dr. José Maffiel Pfia Gutiérrez Dra. Dora Maria Frias Mai.lez
Recfor Responsable del proye

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Judrez Auténoma de Tabasco Pagina 3de 3



Seguimiento de Metas Acade.. ..as

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas i) ‘ lfj J .

. . . P . | .
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 2900000000000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL

SEP

Par la mejora a

Universidad Juarez Auténoma deﬁ'[abasco

P/PROFOCIE-2014 Modernizacién y Aseguramiento de la calidad de los procesos de gestién de la Universidad Juérez Auténoma de Tabasco
-27MSU0018V-02

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el Sistema Bibliotecario para atender las necesidades de los PE de las DES mediante el desarrollo de colecciones bibliograficas, la
modernizacion de la infraestructura tecnolégica, la seguridad convergente y la prestacion de servicios de calidad para incidir en la
acreditacion de los programas educativos y la formacién integral del estudiante.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Fortalecer las funciones sustantivas de las 10 bibliotecas 830.00 0.00 0.00 |1,237,964.00 0.00 0.00
mediante el desarrollo de colecciones bibliograficas (por lo
menos 5,000 volimenes por afio) manteniendo su equilibrio
entre calidad, cantidad, actualidad y conservacion como apoyo
al desarrollo de programas educativos de técnico superior
universitario y licenciatura, acreditados y de reciente creacion.

2 Modernizar la infraestructura tecnolégica y de seguridad de las 10.00 0.00 0.00 |[1,104,863.00 0.00 0.00
10 bibliotecas para beneficio de las colecciones, de los usuarios
y del personal.

oqra ada O D A d00 ela oqgra d(d

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acade.. ..as

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la infraestructura tecnolégica que soporta al Sistema Integral de Informacion Administrativa, con el proposito de mejorar los
servicios y mantener la calidad de los procesos académicos y de gestion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Actualizar en un 90% el equipamiento y soporte necesario en el 11.00 0.00 0.00 |3,490,643.00 0.00 0.00
Data Center y laboratorios de computo, para garantizar a las 11

Des la continuidad de los servicios académicos y de gestion, en
apoyo a los planes estratégicos y programas educativos

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer y ampliar la infraestructura de Comunicaciones que da soporte a toda la Red UJAT, a fin de asegurar la continuidad de los
servicios y la calidad de los procesos académicos y de gestion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Ampliar a un 95% la cobertura de la Red-UJAT en las 11 DES, 11.00 0.00 0.00 600,923.00 0.00 0.00
protegiendo la misma de descargas eléctricas, procurando su
fortalecimiento y crecimiento.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acade.. .cas

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar y asegurar el Sistema de Gestién de la Calidad (SGC) de la Universidad certificado bajo la norma ISO 9001:2008 mediante la
certificacion y re-certificacion de procesos; capacitando a un grupos dedicados a la planeacion (POA), a la prestacion de servicios escolares,
al control presupuestal y a la auditoria interna del sistema con el fin de que definan las directrices que se debera llevar para la consolidacion

de los procesos que conforma este sistema.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

2 Integrar a un grupo de trabajo de 140 administrativos 90.00 0.00 0.00 53,618.00 0.00 0.00
aconformado por los responsables de las areas de docencia y
administrativas de la Divisiones Académicas, de servicios
escolares, servicio social, recursos humanos,
permanentemente capacitado para que definan directrices que
consoliden los procesos que conforman el Sistema de Gesti

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado

'\

A Fi

Dr .@én el Pifia Gutiérrez Dra Clafa I:quar;:gyl Bocanegra

ector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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T SCRETARIADE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 ,
EDUCACION PUBLICA 3 FROGEAME STIGRAL O 1ORLU EOMMINTD S NTTUOONAL
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - I ’
l.'d 43 .
Jdd

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSUQ018V

Clave de convenio: C/PROFQCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Modernizacion y Aseguramiento de la calidad de los procesos de gestion de la Universidad Juarez Autonoma de Tabasco

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso . %Total de ; 2
P Numero Nimero % Namero % Namero  %Alcanzado %Trimestral ; Justificacion IES

avance
Procesos estratégicos de gestion que seran certificados por normas reconocidas __
Total: 50
1141 Nimero y % de los procesos certificados 20 40 50 100 0 0 0
Numero y % de procesos re-certificados (

Numero y nombre de los modulos que estaran
2141 operando (administracion escolar, recursos 3 100 3 100 0 0 ( ) 0
humanos, finanzas u otro)

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

'
4
Y Tty ot
A Dr. Jos¢/Manugl Pifa Gutiérrez Dra. Clara Luz Lafoyi Bocjnegra
ector Responsable del ecto
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Seguimiento de Metas Aca. .iicas

| =/ @

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas I &
i 4 & T | |
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200990090000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Par la mejora y o

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco

P/PROFOCIE-2014 Cultura de equidad y promocion de derechos humanos, para la mejora del clima institutional.
-27MSU0018V-03

No. OP Descripcién del Objetivo Particular
Desarrollar un sistema de gestion, con perspectiva de género, que favorezca las condiciones de clima laboral entre hombres y mujeres que

01

desempenan funciones académico-admnistrativas.
Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
200.00 0.00 0.00 279,408.00 0.00 0.00

1 Medir la calidad de vida y salud de 200 hombres y 200 mujeres
del personal administrativo y docente, a fin implementar
acciones que garanticen su integridad y bienestar laboral.

2 Capacitar a 200 hombres y 200 mujeres del personal 400.00
administrativo y docente en clima laboral y derechos humanos
incluyendo la perspectiva de género.

50.00 12.50 | 207,228.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00 0.00

100.00 50.00 0.00

Meta Programada
0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00

Observacion

Estas metas se encuentran con un 50% de avance,debido a que hubo una adecuacion en la agenda por parte de los instructores, por lo cual
se reprogramo la realizacién de los cursos de 'Clima laboral con perspectiva de género' para los meses de junio v julio.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Aca. .iicas

Descripcién del Objetivo Particular

Fortalecer la biblioteca de género, incrementando el nimero de fuentes de consulta bibliografica especializadas, asi como en derechos
humanos.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

%

%
0.00

Programado Alcanzado Programado

62,091.00

Ejercido

Fortalecer el médulo de consulta bibliografica del Departamento
de Estudios de Género, a partir de la adquisicion de 800 titulos.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 200.00 100.00 0.00

Observacion

Se han realizado las gestiones pertinentes ante el area correspondiente para la adquisicion de los acervos, se esta en espera de la entrega de
. los mismos.

Firma

k [ ) |
(& Dr. J7an el Pifia Gutiérrez Dra. Dora Maria Frias|Marquez

0sé
ector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Sequimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el sequndo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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: DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL -
SEP &7 7N A [
———— s LN CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 200099900009

FROCEAMS MTHGRAL 0F FORTALLOMMENTD A PITUODRAL
By im0 | ¢ PRSI B ) DGR 5 P Ny

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Cultura de equidad y promocion de derechos humanos, para la mejora del clima institutional.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-03

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso : ; ; - ) : " %Total de A
Nimero /3 Nimero % Nimero Nimero  %Alcanzado %Trimestral s Justificacion IES
_ Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres
Total de profesores (PTC, PMT y PA | Total: 1,373
Numero y % de profesores capacitados en
111 igualdad de género y erradicacion de la 150 10.92 150 10.92 0 0 0 0 0 0
violencia contra las mujeres
Numero y % de profesoras capacitadas en
1.21 iqualdad de género y erradicacion de la 150 16.38 150 16.38 0 0 0 0 0

violencia contra las mujeres

Total de administrativos Total: 1,213
Numero y % de administrativos capacitados
131 en igualdad de género y erradicacion de la 100 8.24 150 12.37 0 0 0 0 0 0

violencia contra las mujeres
Total de alumnos | Total: 15,561

Estas metas se encuentran en un
50% de avance, debido a que hubo
una adecuacion en la agenda por

Numero y % de alumnos capacitados en b attckos: Dor ke

151 igualdad de género y erradicacion de la 2,000 1285 1,500 9.64 1,150 7.39 0 0 0 P IIRION IRETVSER, PO
violencia contra las mujeres se reprogramo la realizacion de los
cursos de "Clima laboral con

perspectiva de género" para los
meses de junio y julio.

Total de alumnas Total: 17,282
Estas metas se encuentran en un

50% de avance, debido a que hubo
una adecuacion en la agenda por

Numero y % de alumnas capacitadas en e da o8 stiiial 1o clal
1.1 iqualdad de género y emadicacion de la 2,000 1157 1,500 8,68 1,200 6.94 0 0 0 PR S SIS WRRRARNER P 10 5
; : i se reprogramo la realizacién de los
violencia contra las mujeres [
cursos de "Clima laboral con

perspectiva de género" para los
meses de junio y julio.

_Estudios de género
Total de estudios o diag

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco Pagina 1 de 2



S E P - DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL £y : I ’.
o & 43
e e—— A ) & CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 R e - - ]

PROGLAMS ITHIGRAL O4 FOPALIOMAENTD SO MITUO0RAL
By @m0 | @ EEPOESETE B 0 DO I PN R

SECRETARIA DF
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018Y-14-49

Proyecto: Cultura de equidad y promocion de derechos humanos, para la mejora del clima institutional.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-03

Articulos publicados en revistas nacionales ; "
arbilradas 5 27.78 1 5.56 0 0 ) 0 0 0
Materiales de difusion para promover la i
Total de produccién académica relacionada con equidad de
Numero de audiovisuales transmitidos para
41.2 promover la igual de género y violencia conlra 50 25 13 0.65 0 0 0 0 0
las mujeres
Certificacion en el Modelo de Equidad de Género
Total de Programas Educativos
Programas Educativos que se actualizaron
511 incorporando elementos refacionados con la 10 66.67 1 6.67 0 0 0
igualdad género.

3141

ualdad de género y la erradicacion de la violencia contra las mujeres _
Total: 2,000

__Acervos = - 2 .
Total de bibliografia con la que cuenta la institucién Total: 322,500
Numero de libros comprados sobre igualdad
6.1.1 de género y erradicacion de la violencia contra 453 0.14 138 0.04 0 0 ) 0 0 0
las mujeres
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

o / i ; ()
[\ L \'/ 1 s
Dr. Jos el Pfia Gutiérrez Dra. Dora Maria Frias M‘rquez
Recfor Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Acade.. ..as

SEI Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r) F} , ...
S e . i gy I | |
o Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 202299900009

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por I majore y of seguamiento de ta calkdad de 18 BuCICON BUDTION

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco

P/PROFOCIE-2014 FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS PROGRAMAS DE LICENCIATURA Y POSGRADO DE LA DACA
-27MSU0018V-04

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Impulsar los programas de atencion y formacion integral de los estudiantes a fin de desarrollar sus capacidades, habilidades y actitudes
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Atender tres programas de apoyo a la atencion estudiantil, para 3.00 0.00 0.00 98,426.00 0.00 0.00
disminuir la desercion e incrementar la tasa de egreso de los
PE de la DES
2 Incrementar en 20% la tasa de titulacién de los estudiantes de 3.00 0.00 0.00 110,202.00 0.00 0.00
los PE de la DES
3 Lograr la participacion del 20% de la poblacion estudiantil de la 1.00 0.00 0.00 212,434.00 0.00 0.00

DES en actividades de investigacién, deportivas, culturales o la
preservacion del medio ambiente

4 Realizar un estudio de egresados y empleadores que permitan 1.00 0.00 0.00 32,281.00 0.00 0.00
conocer las caracteristicas, necesidades y espectativas que
deben cubrir los egresados de la DES para mejorar su
aceptacion en el mercado laboral

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada [ F] Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acade.. .cas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar el desarrollo de los cuerpos académicos y mantener la calidad de la planta académica

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Mejorar el nivel de habilitacion de tres cuerpos académicos de 3.00 0.00 0.00 651,640.00 0.00 0.00

la DES, uno de "En Consolidacion" a "Consolidado" y dos de
"En Formacion" a "En Consolidacion”

2 Impulsar la integracién de los Cuerpos Académicos de la DES 1.00 0.00 0.00 186,119.00 0.00 0.00
en dos redes de colaboracién, uno en 2014 y otro en 2015
3 Organizar tres eventos cientificos de caracter nacional e 400.00 0.00 0.00 129,126.00 0.00 0.00

internacional (dos en 2014 y uno en el 2015) para difundir e
intercambiar resultados de las investigaciones en Ciencias
Agropecuarias

4 Realizar cuatro cursos-talleres de capacitacion para los 20.00 0.00 0.00 21,818.00 0.00 0.00
integrantes de los CA de la DES para mejorar las habililidades y
capacidades de analisis estadistico y redaccion de articulos en

inglés
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mantener y mejorar el reconocimiento de los programas educativos de posgrado en el PNPC del CONACYT

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Atender al 100% las necesidades de infraestructura de 41.00 0.00 0.00 729,938.00 0.00 0.00
laboratorios, aulas y espacios docentes de la MAestria en en
Ciencias Agroalimentarias y la Maestria en Produccién Animal
Tropical para proporcionar los elementos y condiciones de
trabajo

2 El 20% de los profesores de las Maestrias en Ciencias 15.00 0.00 0.00 191,240.00 0.00 0.00
Agroalimentarias y Produccion Animal Tropical realizan
acciones de movilidad e intercambio académico

3 Lograr el 70% de la eficiencia terminal mediante el apoyo a las 2.00 0.00 0.00 130,906.00 0.00 0.00
opciones de titulacion (tesis, tesina, desarrollo tecnolégico y
patentes) y la actividades extracurriculares establecidas en los
planes de estudio de la Maestria en Ciencias Agroalimentarias
(MCAG) y Maestria en Produccién Animal Tropical (MPAT)

4 Desarrollar un convenio de vinculacion para profesores y 1.00 0.00 0.00 19,947.00 0.00 0.00
estudiantes de la Maestria en Produccién Animal Tropical
(profesionalizante) con el sector productivo de la regién

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar la competitividad académica de los programas educativos de licenciatura

No. MA Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Atender el 95% de recomendaciones de los CIEES y 4.00 0.00 0.00 632,761.00 0.00 0.00

organismos acreditadores del COPAES en cuanto a
infraestructura, equipamiento, materiales y servicios para los

PE de la DES

2 Impulsar la acreditacion o reacreditacion de los cuatro PE de 1.00 0.00 0.00 41,320.00 0.00 0.00
licenciatura de la DES por los organismos del COPAES

3 Impulsar un programa de innovacion educativa de las areas 1.00 0.00 0.00 85,268.00 0.00 0.00

docentes de los cuatro PE para fortalecer las habilidades y
competencias de los estudiantes y profesores

4 Realizar un convenio de colaboracion entre la DES y los 1.00 0.00 0.00 11,310.00 0.00 0.00
sectores sociales y productivos del entorno para mejorar la
vinculacion de los PE

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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N P

P AN
Firma \
5 -
CX Dr. José Mghuef Pifia Gutiérrez Dr. Robe res Bello
Rgctor Responsable d&l Proyecto
/

7\

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018Y-14-49

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS PROGRAMAS DE LICENCIATURA Y POSGRADO DE LA DACA
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-04

Valor Original Ajustado Anual

Meta Compromiso - . ;
P Nimero . Ndmero %

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. -  Total: 95

113 Maestria 50 52.63 47 49.47 0 0

1.1.4 Doctorado 37 38.95 37 38.95 0 0

115 Posgrado_en el area disciplinar de su %0 94,74 a0 474 0 0
desempefio

146 Doctorado en el area disciplinar de su 37 38.95 37 8,95 0 0
desempefio

117 gtérgl deseable reconocido por el PROMEP- 52 54.74 4% 48.42 0 0

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 9 9.47 11 11.58 0 0

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 88 92,63 89 93.68 0 0

Competitividad Académica oy R

Numero y % de PE con estudios de
i factibilidad para buscar su pertinencia 4 L A 1o e
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0
Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfogues 4 100 4 100 0

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Nomero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 4 100 4 100 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 4 100 4 100 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 4 100 4 100 0
de estudios

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

Ajustado Trimestral

%Alcanzado

e Trimestral

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 95

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacitacion y/o actualizacion con al menas 79 83.16 79 83.16 0

40 horas por afio
1.34 Consolidados 1 16.67 1 16.67 0 0 0
1.3.2 En Consolidacion 3 50 3 50 0 (

i
s

1%
LI

PRGNS BTTTGRAL OF FORALIOMIINT) Sy MITUODRAL
Por 4 Pt y ¥ EEpsEne @ 1 O B 0 PR BT

%Total de
avance

Justificacion IES

-
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

mnr.
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 ;M

PROGCRAMA BTTGRAS OF FORTALEOMTNTO A ITUCORAL
EJERCICIO FISCAL 2014 Ay *eir) p ¢ EEPIIme 8 O (D B 1 PR Wpe

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS PROGRAMAS DE LICENCIATURA Y POSGRADO DE LA DACA
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-04

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables | Total: 4

Namero y % de PE que seran acreditados por 0 (
organismos reconocidos por el COPAES. : = i i 0 0 g i ° ;
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de

222

223 calidad del total de la oferta educativa 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic | Total: 1,117
Namero y % de matricula alendida en PE de
2341 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 1,037 92.84 1117 100 0 0 0 0 0 0

asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 2
PE de posgrado reconocidos por el Programa |
4. ; : 2 (
Al Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 38
Numero y porcentaje de malricula atendida en 34
4.3 5 A |
#h) PE de posgrado de calidad. e = 100 0 0

0 0 0 0

| %Total de 1

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura | ¢ | % [ M2 Ajustado | % Ajustado 1 M %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES

Alcanzado | avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

191 56 29.32 70 36.65 0 0! 0 0 0 0

I | o
M2 Ajustado | % Ajustado | Alc::ia i %Alcanzado %Trimestrali '"::;:L:e

Justificacion IES

Tasa de titulacion por cohorle para PE de
licenciatura Ciclo A

0 0 0

%Total de
avance

| %Alcanzado | %Trimestral | Justificacién IES

M
| Alcanzado |

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % M2 % ‘ M2 Ajustado | % Ajustado
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 15 12 80, 8 53.33 0 0 0 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas

|9
q Dr. José Manug Pifjd Gutierrez Dr. Robe\'toﬂ; s B
ecto

Responsable d
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Seguimiento de Metas Acade.

~as

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

Universidad Juarez Auténoma deq‘rlfgbasco

|

=
l

)
2222999000000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Por la majora y ol seguimisnto de ia calidad da 1a sduESC0n SUPariar

P/PROFOCIE-2014 Mejoramiento del grado de desarrollo de los CA, aseguramiento de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES
-27MSU0018V-05 a partir de la innovacién educativa, el impulso a la educacién ambiental para el desarrollo sustentable, el fortalecimiento de la

planta docente, el mejoramiento de la infraestructura y la vinculacién con el entorno

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la Calidad de los Cuerpos Académicos y de la planta docente de la DACB.

No. MA

Descripcion de la Meta Académica

Fortalecer a los cuerpos académicos en consolidacion para que

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

5.00

3.00

%
60.00

Valores Financieros

Programado
932,217.00

Ejercido
0.00

%
0.00

1
logren el grado de consolidados y los consolidados se
mantengan en ese nivel.
2 Aumentar en un 15 % el nimero de PTC con perfil deseable 31.00 16.00 51.61 534,246.00 0.00 0.00
FProqra dlld U 0 A c Q0 OQra dlld eld D 0O A~ d Q0
1 2.00 2.00 0.00 3.00 3.00 0.00
2 8.00 8.00 0.00 16.00 16.00 0.00

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar y mantener la competitividad académica de los PE de Licenciatura de la DES

No. MA

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado

Ejercido
0.00

%
0.00

1 Acreditar los PE de la DES ante organismos reconocidos por el 1.00 1.00 100.00 | 461,037.00
COPAES.

2 Asegurar la calidad de los PE en el nivel 1 de los CIEES y 4.00 2.00 50.00 | 420,617.00 0.00 0.00
acreditados por el COPAES

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acade..

1.00

1.00

0.00

1.00

1.00

2.00

Descripcién del Objetivo Particular
Asegurar la calidad de los PE de Posgrado de la DES mediante la mejora continua y la pertinencia para asegurar su ingreso y permanencia

en el PNPC del CONACYT
Descripcion de la Meta Académica

Implementar acciones que permitan el ingreso al PNPC del
CONACYT del Doctorado en Ciencias con orientacién en
Materiales, Nanociencias y Quimica Organica (DCMNQ), del
Doctorado en Ciencias Matematicas (DCM), la Maestria en
Ciencias Matematicas (MCM)y mantener en el PNPC a la
Maestria en Ciencias en con Orientacién en Materiales,
Nanociencias y Quimica Organica (MCMNQ)a la Maestria en
Ciencias en Matematicas Aplicadas (MCMA) fomentando la
formacion integral de los estudiantes.

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado
66,152.00

Ejercido

%

2 Apoyar a los 29 profesores de los posgrados con acciones de 8.00 4.00 50.00 85,041.00 0.00 0.00
movilidad e intercambio de profesores.
3 Apoyar el equipamiento y funcionamiento de los laboratorios de 5.00 3.00 60.00 | 252,125.00 0.00 0.00
los 5 posgrados de la DES
Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Meta Programada

Meta

Monto Alcanzado

1
2 2.00 2.00 0.00 4.00 4.00 0.00
3 2.00 2.00 0.00 3.00 3.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acade.....as

Descripcién del Objetivo Particular
Apoyar la formacion integral del estudiante de la DES para mejorar la calidad de su formacion dando seguimiento desde su ingreso con el fin

de mejorar las tasas de egreso, retencion y titulacién
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Fortalecer la vinculacién de la DES con otras |ES nacionales e 40.00 20.00 50.00 | 150,376.00 0.00 0.00
internacionales
2 Aumentar la tasa de egreso de los 4 PE de Licenciatura de la 4.00 2.00 50.00 96,563.00 0.00 0.00

DES mediante actividades complementarias que fortalezcan el
perfil de egreso del estudiante

Trimestre 2

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Meta Programada Meta Monto Alcanzado

0.00 20.00 20.00 0.00
2 1.00 1.00 0.00 2.00 2.00 0.00
Firma
X =
& Dr. José Manfel Pifa Gutiérrez Dr. Gerardo Delgadillo Pifion
ector Responsable del Proyecto
, T

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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SEP , DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ¥ - I ’.
d : - 4 8
T SEORETARIA DI L Ve CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 2399009
EDUCACION PUBLICA = PROGEAMA INTIGRAL O 1 OIIALHONMINTO B TTUCIORAL
EJERC'CIO F|SCAL 2014 By medrd | # EEpAEmE 5 ) Del 3 3 PR Wb

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenlo: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Mejoramiento del grado de desarrollo de los CA, aseguramiento de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES a partir de la
Proyecto: innovacion educaliva, el impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable, el fortalecimiento de la planta docente, el
mejoramiento de la infraestructura y la vinculacién con el entomo
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-05

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso %Total de

Namero Namero % Nimero Namero  %Alcanzado %Trimestral Sante Justificacion IES
2

oo, | Toigs
2 Profesores de Tiempo Completo
obtuvieron el grado de Dector, por

tal motivo baja el avance en este

113 Maestria kil 36.47 35 4118 32 37.65 30 35.29 93.75 85.71
rubro, logrando aumentar el avance
en profesorado con grado de
Doctorado.
Dos profesores de  Tiempo
11.4 Doctorado 33 38.82 7 4353 34 40 36 4235 100+ 97.3 Completo obtuvieron el grado de
Doctor.
145 Pasgrado en el &rea discipiinar de su 60 7059 68 80 62 72.04 62 72.94 100 9118
desempefio
Dos profesores de  Tiempo
Doctorado en el area disciplinar de su Completo obtuvieron 6 grado de
116 : 33 38.82 37 4353 34 40 K 42.35 100+ 97.3!Doctor, por tal motivo esta meta se
desempefio
reporta como superada en este
trimestre
147 ggg' deseable reconocido por e PROMEP- 8 “ &3 4 3% 4235 % 42.35 100 04.74
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 21 2471 22 25.88 0 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 69 81.18 85 100 75 88.24 75 88.24 100 88.24

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 105

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 6 72.38 95 90.48 80 76.19 80 76.19 100 84.21
40 horas por afio
_
1341 Consolidados 1 20 2 40 0 0 0 0 0 0

1.3.2 En Consolidacion 3 60 0 0 0 0 0 0
Competitividad Académica_

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

Numero y % de PE con estudios de ;

B Lo w2 7 7 [ \ 0

244 factibilidad para buscar su pertinencia 100 100 0 0 °

24.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 7 100 7 100 0 0 ( 0 0

Reporte Metas Compromise 2014 // Universidad Juérez Autonoma de Tabasco Pagina 1 de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL £ f‘ I ’.
il
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 ]
WTIGRAL OF oNAL

Hl'wllfwﬁ'ﬂ.lw'im”w

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Mejoramiento del grado de desarollo de los CA, aseguramiento de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES a partir de la
Proyecto: innovacion educaliva, el impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable, el fortalecimiento de la planta docente, el
mejoramiento de fa infragstructura y la vinculacion con el entomo
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018Y-05

Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 7 100 7 100 0 0 0 i 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Nimero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 4 57.14 4 57.14 0 0 0 ]
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 4 57.14 4 57.14 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la practica profesional en el plan 2 28.57 2 28.57 ] 0 0 0 0 0
de estudios
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables |  Total: 4
Numero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 p .
224 l0s CIEES. 4 100 1 25 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que seran acreditados por ) P
222 organismos reconocidos por el COPAES. 3 1% 3 i 0 0 g ! - 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
evaluable
Numero y % de PE de licenciatura/campus ; & i
228 con esténdar 2 del IDAP del CENEVAL t & ! & ¢ g ; 0 0 .
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic |  Total: 450
Numero y % de matricula atendida en PE de
234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 391 86.89 450 100 0 0 0 0 0 0

asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado

241 PE de posgrado que se actualizaran 2 40 2 40 0 0 0 0

PE de posgrado reconacidos por el Programa . 0
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 4 e i . 0 0_ i 0 Y

PE de posgrado que ingresaran al Programa -
iy de Fomento a la Calidad (PFC) 2 40 3 60 0 0 ) 0 0 0

Total de Matricula de nivel posgrado | Total: 55
Numero y porcentaje de matricula atendida en 43 ' . i
A PE de posgrado de calidad. Tt % 100 0 0 0 0 L .

| %Total de

! ‘ | ‘
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ‘ M1 M2 % M2 [ % M2 Ajustado | % Ajustado i %Alcanzado | %Trimestral | | Justificacion IES
; ‘ | Alcanzado | avance |

Tasa de egreso por cohorte para PE de "o 47 073 % 273 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A ' " (

2.8.1
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRFTARIA DE
EDUCACION POBLICA

n‘-".iujl’.
o SHIIIODP

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

[y 4 ey | ¥ EPPAESTE I ) (P 8 0 PO I

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFQCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Mejoramiento del grado de desamollo de los CA, aseguramiento de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES a partir de la
Proyecto: innovacion educativa, el impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable, el fortalecimiento de la planta docente, el
mejoramiento de |a infraestructura y la vinculacion con el entorno

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-05

i %Total de

%Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES

M2
Alcanzado |

Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura | o ' | M2 Ajustado | % Ajustado | ]
| |

Tasa ge lilulaqdn por cohorte para PE de 7 2 4468 1" 934 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A

. ‘ ' ‘ [ | %Total de |
[ M2 Ajustado | % Ajustado | %Alcanzado | %Trimestral | s
| | | Alcanzado | | avance

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 8 6 75 8 100 0 0 0 0 0 0

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 | M2 % M2 | % Justificacion |ES

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las meta 22.81%

5 e ot
Dr. Manuel Pina Gutiérrez Dr. Gerardo Delgadillo Pifion
Rector Responsable del proyecto

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Judrez Autonoma de Tabasco Pagina 3de 3



Seguimiento de Metas Acad. .as

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas il o] M .
I | |

& P o .
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200000200000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por 1a mejorn y el

SEP

Universidad Juarez Autonoma der '[abasco

P/PROFOCIE-2014 Aseguramiento de los indicadores de calidad y competitividad académica de la DACBIOL-UJAT en relacion a los programas
-27MSU0018V-06 educativos de licenciatura y posgrado

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Mejora del nivel de los CAs y la habilitacién de los PTC de la DACBIOL
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Consolidar dos de los CAs que estan "en consolidacion” 0.00 |1,020,685.00 0.00 0.00

2 Elevar el nivel de habilitacién de cinco PTCs de la planta 5.00 0.00 0.00 18,657.00 0.00 0.00
academica

3 Programa de mejora de la infraestructura y equipos de 4.00 0.00 0.00 111,467.00 0.00 0.00
investigacion de cuatro CAs consolidados

4 Incrementar el nimero de profesores (26 PTCs) con 24.00 0.00 0.00 50,491.00 0.00 0.00
reconocimiento del SNI

a rroqra ada ela 0 oA 3 gdo Frogramad A 0 O A A ao
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acad. .as

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica de los PE de licenciatura a través del mantenimiento y desarrollo de sus fortalezas y la atencion de sus

problemas
Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado

Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%

Asegurar la atencion a las recomendaciones de los 58.00 274,672.00
acreditadores (28 de CACEB y 30 de CACEI, 58 en total)
2 Acondicionar tres espacios educativos con tecnologias de 1,300.00 0.00 0.00 206,218.00 0.00 0.00
comunicacion para impulsar la innovacion educativa y aumentar
las posibilidades de aprendizaje
3 Generar un programa que fortalezca la participacion de los 1.00 0.00 0.00 145,880.00 0.00 0.00
estudiantes difundiendo el cuidado del ambiente vinculandolos
con la sociedad a través de dos foros y una campafia sobre el
quehacer de la DES en la region
Frogramada eta 0 D A A s [o oqQra a 0 0 A ao
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. OP

Descripcién del Objetivo Particular
Asegurar la permanencia del Doctorado en Ciencias en Ecologia y Manejo de Sistemas Tropicales (DEST) y el reingreso de la Maestria en

Ciencias Ambientales (MCA) en el PNPc
Descripcion de la Meta Académica

Programa de atencion a los indicadores de la MCA y del DEST
que impulsen la mejora de las tasa de egreso (100%) y
titulacion (>70%)

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

%
0.00

Valores Financieros

Programado
1,385,879.00

Ejercido
0.00

%
0.00

Acondicionar los espacios educativos (aulas de computo de
posgrado) con tecnologias de comunicacion para impulsar la
innovacion educativa y mejorar el aprendizaje de los

79.00

0.00

0.00

23,966.00

0.00

0.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acade  .as

estudiantes de posgrado en las dos aulas de computo de
posgrado

3 Programa de vinculacion de los egresados de la MCA y DEST 1.00 0.00 0.00 7,893.00 0.00 0.00
apoyados con becas de manutencion del CONACyT (75
egresados) con la sociedad

eta Programada eta onto Alca o [o Programada g 0 0 A 2 ado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer el programa de atencion integral a los estudiantes de Licenciatura de la DACBiol
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
0.00 0.00 | 123,952.00 0.00 0.00

Plan para mejorar las tasas de egreso (>45%) y titulacion
(>30%) de los PE de Licenciatura

2 Programa para la participacion de estudiantes de licenciatura 450.00 0.00 0.00 9,547.00 0.00 0.00
en un foro para promoveer activades se servicio social y
practicas profesionales, asi como un taller sobre actividades
artisticas y una evento deportivo.

3 Establecer un programa de practicas profesionales y servicio 1.00 0.00 0.00 6,498.00 0.00 0.00
social vinculado con el programa de egresados y empleadores
que permita que los estudiantes realicen estas actividades de
forma externa a la DES

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49:Universidad Juarez Auténoma de Tabasco // Pégina 3 de 4




Seguimiento de Metas Acade.. .as

eta Progra (d eld D 0 A d aU0 eta Prog aCld ela O D A % a0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

/ o |
\—ff\) Firma /
- ) X

4 Dr. José Manyel Pifia Gutiérrez Mtra.\Rosa ﬁTﬂé
Responsable del Proyecto

ector

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
|a institucion subsane en tiempo vy forma las observaciones que se hayan emitido a los

comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso,
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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SEP

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto

ad Académica LSalsN
Profesores de Tiempo Completo.

SECRETARIA DE
YUCACION PUOBLICA

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco

27MSU0018V

C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Aseguramiento de los indicadores de calidad y competitividad académica de la DACBIOL-UJAT en relacion a los programas educativos de

licenciatura y posgrado

: PIPROFOCIE-2014-27MSU0018V-06

Meta Compromiso

Valor Original

Numero

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Ajustado Anual

Numero % Numero

Numero

Ajustado Trimestral

%Alcanzado %Trimestral

i I ’
il Q
o 99900909
PROGCELAALL ITEGRAL O §ORTALECHENTO Srl NTUCONAL
Py i Ty | ¥ P B ) O S R0 e

%Total de

Justificacion IES
avance

11.3
1.1.4

115

117

118
1.1.9

1.21

Total de Cuerpos Académicos

1.31
13.2
1.3.3

2341

243

244

2.5.1

Competitividad Académica ____
Total de Programas Educativos de
Nimero y % de PE de licenciatura/campus

Maestria
Doctorado

Posgrado en el area disciplinar de su

desempefio

Doctorado en el area disciplinar de su

desempenio

Perfil deseable reconacido por el PROMEP-

SES
Adscripcion al SNI o SNC

Participacion en el programa de lutorias
profesores que conforman la
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

capacitacion y/o actualizacion con al menos

40 horas por aho

Consolidados
En Consolidacion
En Formacion

Namero y % de matricula atendida en PE de
TSU/PA y Licenciatura de calidad del total
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de
PE de posgrado reconocidos por el Programa
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)
PE de posgrado que ingresaran al Programa
de Fomento a la Calidad (PFC)

Total de Matricula de nivel
Numero y porcentaje de matricula atendida en

PE de posgrado de calidad.

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Autonoma de Tabasco

planta académica

TSU/PA y Lic evaluables

73

24
115

424
164

77.6

448

50 40
60 48
100 80
60 48
79 63.2
23 18.4
120 9%

101 49.27 110 53.66
3 33.33 5 55.56
4 44.44 3 33.33
2 22.22 1 11.11

1

sS4 con estandar 1 del IDAP del CENEVAL : ;
Tolal de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic | Total: 2,457 .

2,352

33.33

95.73

53.97

1 3333

2,457 100

2 50

2 50

68 5397

0
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

u;“ J: l ’ (]
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 HGM

PROGLAME INTIGEAL 0 1ORALEOMENTO 50 TTUCONAL
EJERCICIO FISCAL 2014 By 3 mera | ¥ BPPOEnE B 3 N S0 PRI MO

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49
. Aseguramiento de los indicadores de calidad y competitividad académica de la DACBIOL-UJAT en relacion a los programas educativos de

' licenciatura y posgrado
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-06

Proyecto

| %Total de

[ m2 | [ |
‘ %Alcanzado | %Trimestral
| | avance

| Alcanzado
333 174 52.25 175] 52.55 0 0 0 0 0 0

M2 IRACELE
| Alcanzado | avance |

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura Justificacion IES

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura : M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral Justificacién IES

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

291

174 107 61.49 102 58.62 0 0 0 0 0 0

| o |
A G Justificacion IES
avance |

7143 14 100 0 0 0 0 0 0

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas

\

Mtra. Rosa Martha Padron
Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Acade. .as
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por 1a mejors y sl seguenianis de 1a calidad 06 i sducacitn SUBSTIG!

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
i Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

Universidad Juarez Auténoma de Taggsco

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento integral de los programas educativos y de los cuerpos académicos de la Divisién Acéddemica de Ciencias de

-27MSU0018V-07 la Salud

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mejora de la calidad de los 6 PE evaluables de la DES y Conservar la acreditacion de los PE acreditados y re-acreditados

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %

No. MA Descripcién de la Meta Académica

Programado Ejercido

1 Atender las recomendaciones académicas por COPAES para 3.00 0.00 0.00 541,151.00 0.00 0.00
conservar la acreditacion de 5 PE de Licenciatura
2 Ampliar y modernizar la infraestructura académica de 5.00 0.00 0.00 619,436.00 0.00 0.00
laboratorios para que los PE de licenciatura de las DES y sus
alumnos y alumnas cuenten con mejores condiciones para su
trabajo
Frogramada ela oNnto A o Frog O eta onto AlCa 00
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acade.

redes académicas nacionales y extranjeras
Descripcion de la Meta Académica

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer y consolidar los CA de la DES a través del mejoramiento de las condiciones de trabajo de la planta académica y la fo

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado

Ejercido

rmacion de

%

1 Mantener y/o mejorar el nivel de consolidacion de 6 CA de la 2.00 0.00 0.00 735,036.00 0.00 0.00
DES
3 Favorecer la movilidad de PTC por medio de estancias de 3.00 0.00 0.00 168,598.00 0.00 0.00
investigacién nacionales e internacionales para su capacitacion
e interaccion con pares para la formacion de redes académicas,
asi como la participaciéon de investigadores visitantes de alto
nivel para avanzar en el grado de consolidacion de los CA
4 Promover la interaccién de los 6 CA de la DES con otros CAC 10.00 0.00 0.00 158,542.00 0.00 0.00
y/o CAEC, a través de la participacion de los PTCen 12
eventos académicos con trabajos aceptados y con compromiso
de publicacion
Programada ela onto Alcanzado Frogramada eta onto Alca o [e
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acade.....as

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Elevar la competitividad de los PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrados de Calidad
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Fomento de movilidad y competitividad estudiantil y de los PTC 220,193.00
mediante estancias académicas en otras |[ES nacionales y/o
internacionales
2 Mejorar la calidad de la infraestructura y equipamiento de las 2.00 0.00 0.00 33,595.00 0.00 0.00
aulas de los PE de posgrado con la finalidad de contribuir a
elevar la competividad de los 4 PE que estan en el PNPC
3 Eortalecimiento de la infraestructura operativa a través de la 2.00 0.00 0.00 185,916.00 0.00 0.00
adquisicion de equipos para el trabajo sustantivo de los PE
4 Aumento del acervo bibliografico de los 4 PE 2.00 0.00 0.00 35,167.00 0.00 0.00
Froqra 2ld D D A d a0 OQrd add eld @ 0 A Qo0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0. OF De ncién del Objetivo
04 Atencién y Formacién integral a los estudiantes de la DACS
0. MA De ncién de la Meta Acadé 0 alore
Froqara ado ) % ado '. Froqra a00 e Q0 In
1 Formacion integral de los estudiantes de la DACS 28.00 0.00 0.00 41,325.00 0.00 0.00
2 Atencion a jovenes universitarios con obesidad y sindrome 130.00 0.00 0.00 74,123.00 0.00 0.00
metabolico
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acade....

~as

eta Prog ada eta onto Alca ado eta Programada eta onto Alca ado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Firma

| ¥
-

Mtro. M Jiménez é‘)astré

Responsable del Proyecto

(\ Dr. José u¢l Pifia Gutiérrez
ector
7 7

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan c
Direccion de
comprobar la aplicacién de Io;
datos y comprobantes de pago asociados.

Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre
s montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

on caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
del 2014, para

Trimestre 2
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIA DF
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
27MSU0018V

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Fortalecimiento integral de los programas educalivos y de los cuerpos académicos de la Division Academica de Ciencias de la Salud

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-07

Ajustado Anual

Valor Original

Meta Compromiso

Numero Niamero % Nimero

_Capacidad Académica ___

Total de Profesores de Tiempo Completo, Total: 144

113 Maestria 97 67.36 84 58.33 0

1.1.4 Doctorado 24 16.67 24 16.67 0

115 Posgrado_en el area disciplinar de su 125 86.61 108 5 0
desempefio

116 Doctorado en el area disciplinar de su 24 1667 o4 16.67 0
desempeno

147 :Ersﬁl deseable reconacido por el PROMEP- 50 3472 58 4028 0

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 7 4.86 7 4.86 0

0

Namero

Ajustado Trimestral

%Alcanzado %Trimestral

0

= -

48 I’O
PROGEAMS ITTGRAS O FORTIAECAMINTD Sl FITUCONAL
L T e LI E LT LTt

%Total de
avance

Justificacion IES

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 144 100 142 98.61 0
Total de profesores que conforman la planta académica Total: 432

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 126 2917 130 30.09 0
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos | Total: 6
1.31 Consolidados 1 16.67 1 16.67 0
1.3.2 En Consolidacion 1 16.67 1 16.67 0

1.3.3 En Formacion 66.67 0

| Competitividad Académica

0

Total de Programas Educativos de TSU/PA | Lic

214 NUmgr_n y % de PE con estudic_ns de_ 7 100 7 100 0
faclibilidad para buscar su pertinencia

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 7 100 7 100 0
Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 7 100 7 100 0

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Mimero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 6 85.71 6 85.71 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 6 85.71 6 85.71 0
estudios

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juérez Auténoma de Tabasco
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL i

SEFP i
— T CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 239000000000
EDUCACION PUBLICA G o
EJERCICIO FISCAL 2014 Aot 1m0 i v np

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018Y

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49
Proyecto: Fortalecimiento integral de los programas educalivos y de los cuerpos académicos de la Divisién Academica de Ciencias de la Salud
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-07

Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorparando la préctica profesional en el plan 5 7143 5 7143 0 0 0 0 0 0
de estudios |
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 6
Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 .
2.24 los CIEES. 5 83.33 6 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que seran acreditados por i ’
2. ; : 5 ] £ 0
axE organismos reconocidos por el COPAES. 8.3 8 8a i 0 v 4 i U
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 5 83.33 6 100 0 0 0 0 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic | Total: 5448
Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 5423 99.54 5448 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 22
241 PE de posgrado que se actualizaran 16 72.73 8 36.36 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconacidos por el Programa 4 ‘ X B
ks Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 1838 g s ¢ 0 " o J g
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 4 18.18 g .36 0 0 0 0 0 0

de Fomento a la Calidad (PFC)

Total de Matricula de nivel posgrado Total: 407
Numero y porcentaje de matricula atendida en 50 : (
251 PE de posgrado do calidad. 12.29 86 2113 0 0 0 0 ) 0

%Total de |

| M2 %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ' I ) M2 Ajustado | % Ajustado
| | | | | Alcanzado | | avance
284 Tl i £groii G GOHONS A=t 995 588 59.1 600 603 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A
1 | oL
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura % : M2 Ajustado | % Ajustado e | %Alcanzado | %Trimestral Ko 0o Justificacion IES
| | Alcanzado | | avance
294 oot st ki 568 22 6667 o 46,09 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A |
| ] | | | o |
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura % M2 Ajustado | % Ajustado i | %Alcanzado | %Trimestral | ALY Justificacion IES
| | Alcanzado | avance |
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 102 102 100 90 88.24 0 0 0 0 0f 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

Nl
- =
& 24 e}
PROGRAMA TGRS O IORTALCARINTD ASNTLOORAL
EJERCICIO FISCAL 2014 Bt o | € BT B 3 MER 3 4 P RO

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Fortalecimiento integral de los programas educativos y de los cuerpos académicos de la Division Academica de Ciencias de la Salud

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSUQ018V-07

;/ y > ‘

sponsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Acade  .as

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ) | F: .
SEP 2 - - I @
" Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200000000000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Pox 13 mejora y el seguiniento de i caidad de la educacitn superior

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de los progamas educativos para la formacion integral de

-27MSU0018V-08 estudiantes de la DACEA.

Descripcion del Objetivo Particular

No. OP
Incremento de la productividad de los profesores que integran los CAS y PTC con perfil deseable.

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1.00 0.00 0.00 |1,151,964.00 0.00 0.00

No. MA Descripcion de la Meta Académica

1 Alcanzar la Consolidacion de al menos de uno de los 4 CA que
se encuentran en consolidacion: Desarrollo local sustentable,
investigaciones y Gestion y comportamiento Oraganizacional.

(1 CA consolidado)
2 Mejorar el nivel de consolidacion del CA que esta en formacién 1.00 0.00 0.00 472,933.00 0.00 0.00
(Globalizacién de la Educacion Superior y Politicas Publicas) y
someter a evaluacién como cuerpo academico a los grupos de
investigacion. (1 cuerpo en cosolidacién nuevo)
1.00 0.00 0.00 117,392.00 0.00 0.00

4 Incrementar el apoyo a los profesores que participen en la
convocatoria del SNI

Trimestre 1 Trimestre 2

Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Meta Programada Meta
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2 DL !
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Seguimiento de Metas Acade. .cas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacién integral de los estudiantes de las DES a través de la participacion en competencias y eventos academicos, cientificos,

culturales y deportivos.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Mejorar las habilidades y conocimientos de los estudiantes, en 20.00 10.00 50.00 | 214,099.00 0.00 0.00
su participacion en eventos académicos, cientificos, culturales y
deportivos.

2 Fortalecer los indicadores de rendimiento académico, de salud 200.00 0.00 0.00 9,609.00 0.00 0.00
fisica y emocional de los estudiantes.

3 Consolidar las acciones permanentes de educacion ambiental 400.00 0.00 0.00 241,728.00 0.00 0.00
en la comunidad de la DES.

4 Promover e incrementar laparticipacién de estudianttes en 20.00 10.00 50.00 | 105,004.00 0.00 0.00
eventos académicos y cientificos.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 15.00 10.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 15.00 10.00 0.00

Observacion

1 Esta meta se cumple parcialmente, toda vez que se adquiri6 el acervo bibliografico especializado para estudiantes de alto rendimiento, asi
mismo se ha contratado el traslado a Cd. del Carmen, Campeche para los jovenes que participaran en el maratén de ANFECA mismos que se
encuentran preparandose para su participacion en dicho evento.

4 Esta meta solo esta parcialmente cumplida ya que los equipos solicitados ya se han adquirido tales como micréfonos inaldambricos, pedestales
para microfono y los megafonos. Sin embargo los Proyectores de hibrido alin se encuentran en proceso de entrega a la DES

I

Trimestre 2 /
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Seguimiento de Metas Acac. ..cas

Descripcion del Objetivo Particular
Incremento a la competitividad académica de los PE de la licenciatura impartido en modalidad escolarizada y a distancia.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado Ejercido %

1 Atender y dar seguimiento a las recomendaciones emitidos por 295,777.00
COPAES a los PE de licenciatura en el rubro de infreestructura
y equipamiento de apoyo al desarrollo del programa.
2 Atender y dar seguimiento a las recomendaciones emitidas por 4.00 3.00 75.00 53,734.00 0.00 0.00
COPAES a los PE de licenciatura en el rubro de pertinencia de
Curriculum y servicios institucionales para el aprendizaje.
3 Atender y dar seguimiento a las recomendaciones emitidos por 4.00 4.00 100.00 | 32,928.00 0.00 0.00
COPAES a los PE de licenciatura en el rubro de personal
docente adscrito al programa y Métodos para la evaluaci
e Frog ada 0 O A 3 ado oqgra eta 0 oA a ao
1 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 4.00 3.00 0.00
3 4.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00

Observacion

Se han adquirido los bienes materiales necesarios para la climatizacién de las aulas de licenciatura dando atencion a las recomendaciones por
el organismo evaluador en cuanto a infraestructura y equipamiento de apoyo al desarrollo del programa realizado por COPAES que apoyaran
para la creacién de la comision evaluadora del desempefio docente para desarrollar procesos de mejoramiento continuo de la calidad en los
PE y asi solventar las observaciones emitidas por el érgano evaluador COPAES

2 Se ha recibido la computadora de escritorio necesaria para la habilitacion de espacios culturales y desarrollo de los PE de la DES asi mismo se
apoyo en la realizacion de la semana del egresado y empleadores, contando con la participacién de dos conferencistas, el Dr. Pedro Sanchez
Escobedo y Mtro. Enrique Gutiérrez Lopez.

3 Se han adquirido los bienes materiales que apoyaran para la creacion de la comisién evaluadora del desempefio docente para desarrollar
procesos de mejoramiento continuo de la calidad en los PE y asi solventar las observaciones emitidas por el érgano evaluador COPAES

Trimestre 2 d/
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P
T~ [ 1
Firma M
0‘ Dr. José MafuelPifia Gutiérrez Mtra. Mard del Carmen Ancona Alcocer.
ctor Responsable/del Proyecto
S \/

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL : -
-4 9
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 200000000000
PROCEAME MTGAAL OF FORTALICAINTO S MITUCONAL
EJERCICIO FISCAL 2014 S s i St & ol g

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Judrez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de los progamas educativos para la formacion integral de estudiantes de la
DACEA.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSUQD18V-08

Proyecto:

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromis g
i omp 8 9 Total do Justificacion IES

Nimero Namero % Namero Nimero  %Alcanzado %Trimestral
avance

| Capacidad Académica___

Total de Profesores de Tiempo Completo. [ Total: 137
147 g;rsﬁl deseable reconocido por el PROMEP- 9 28.47 62 45.%6 0 0 i 0 0 0

Adscripcion al SNI o SNC
Total: §
En Consolidacién

En Formacion

Nimero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 8 133.33 6 100 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Nuamero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 6 100 6 100 0 0 0 0
egresados y empleadores

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

- - .
291 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 4 66,67 4 66.67 0 0 0 0 0 o
los CIEES.
Namero y % de PE que seran acreditados por 4 ; - " "
i organismos reconocidos por el COPAES. i . 6667 4 0 i i ) ‘
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 4 66.67 6 100 0 0 0 0 0

evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 3,916
Numero y % de matricula atendida en PE de
234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 3642 93 3741 95.53 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
gramas Educativos de
PE de posgrado que se actualizaran

Justificacion IES

M2 | %Total de |

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura | | | | [ M2 Ajustado; % Ajustado ‘

%Alcanzado | %Trimestral |
| Alcanzado | |

avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A

| s |
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura | | .. ’f::::::e i Justificacion IES

Reporte Metas Compromiso 2014 /f Universidad Juérez Auténoma de Tabasco Pagina 1 de 2



S EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIA DE '
EDUCACION PUBLICA

oy | o.o
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 “M

PROCRAIAR MTTGAAL O FORIALCANTO SSTETUCORAL
EJERCICIO FISCAL 2014 P e | I 8 O 5 B SO0 MO

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de los progamas educativos para la formacion integral de estudiantes de la
DACEA.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-08

Proyecto:

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

241 licenciatura Ciclo A

251 114 45.42 200 79.68 0 0 0 il 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 00 %

| Dr. nuel Pifa Gutiérrez Mtra. Maria del Carmen Apcona Alcocer.
or Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Acad. .as

: Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas L) ‘ F .
_ SEP . i e [ @ @
Ao : Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 202220290000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL
Poe la majora y o begusmisnto da 1a calidad da la aducacian sUpsTior

Universidad Juarez Autéonoma de Tabasco

P/PROFOCIE-2014 Aseguramiento de la Calidad y Competitividad Académica de los PE de la Divisién Académica de Ciencias Sociales y
-27MSU0018V-09 Humanidades

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la planta académica y los Cuerpos Académicos para disminuir la brecha entre habilitacién y practica docente

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido %

1 Fortalecer la funcionalidad y mejorar el nivel de consolidacion : 521,242.00
de los 6 CA a través de publicaciones, estancias y foro.

2 Mejorar el nivel de desarrollo de los 2 CA en Consolidacion y 3 5.00 0.00 0.00 292,861.00 0.00 0.00
en Formacion a través de la realizacién de foros.

& Fortalecer los PTC que pertenecen al Sistema Nacional de 3.00 0.00 0.00 578,459.00 0.00 0.00

Investigadores y Perfil Deseable PROMEP de los 3 PE
(Historia, Sociologia y Derecho).

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g
X
)
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acaa.. ..cas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar la calidad de los PE de Licenciatura acreditados e incrementar la matricula estudiantil de la DES

Valores Financieros
Ejercido %

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado % Programado

2 Incrementar la cooperacién académica y la vinculacion de los 3 3.00 0.00 0.00 193,345.00 0.00 0.00
PE (Historia, Sociologia y Derecho) con el sector social y
productivo de estudiantes y docentes a través de eventos
académicos
3 Fortalecer la difusion de los 2 PE acreditados (Historia y 2.00 0.00 0.00 196,607.00 0.00 0.00
Sociologia) y los eventos académicos realizados en la DES
4 Atender las recomendaciones de los organismos acreditadores 2.00 1.00 50.00 | 161,496.00 0.00 0.00
de los 3 PE acreditados (Sociologia, Derecho e Historia)
5. MA
a Prod » eta » O A a gdo Frog » eta O O & ao
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 0.00

Observacion

Se han adquirido los materiales necesarios para las practicas de los estudiantes de Licenciatura. Se esta gestionando el pago para la
reacreditacion del PE de Derecho con el organismo acreditador CONFEDE y cumplir con la meta comprometida

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acade

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacion integral del estudiante fomentando las actividades deportivas, culturales,de ética y valores, equidad y género, del

cuidado del medio ambiente, de salud fisica integral y de prevencion; e incrementar la eficiencia terminal.

Descripcion de la Meta Académica

Fortalecer los programas de actividades culturales, deportivas,
extracurriculares, ética y valores, equidad y género de los 4 PE
(Historia, Sociologia, Derecho presencial y a distancia)

Valores Cualitativos

3.00

Programado Alcanzado

3.00

%

Valores Financieros

Programado
14,531.00

Ejercido

%

Fortalecer las actividades del consultorio psicopedagégico y
médico a través de la adquisicion de equipo y la realizacion de
un curso y una campania

25.00

0.00

0.00

47,601.00

0.00

0.00

Fortalecer 2 PE acreditados (Historia y Sociologia) con la
realizacién de 2 eventos académicos; v, el cuidado del medio
ambiente y el desarrollo sustentable a través de 2 cursos y un
ciclo de conferencias.

2.00

0.00

0.00

82,692.00

0.00

0.00

Incrementar la eficiencia terminal de los Programas Educativos
de Licenciatura de la DES, logrando el egreso de 200
estudiantes.

200.00

0.00

0.00

18,667.00

0.00

0.00

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acade.. .cas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar la calidad de los Programas Educativos de Posgrado adscritos en el PNPC
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
2 Implementar estancias y movilidad de profesores y estudiantes 3.00 0.00 0.00 254,473.00 0.00 0.00
para fortalecer las LGAC de los 4 PE de posgrado
Fortalecer el acervo bibliografico de los 4 PE de posgrado 4.00 0.00 0.00 35,422.00 0.00 0.00
Incrementar la productividad académica de los estudiantes y 3.00 0.00 0.00 61,945.00 0.00 0.00
profesores
eta Frogramaada ela oNto AlCanzZado eta Programada eld ONto AlCa A0
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
_,—-———-—\

~

Firma

Dr. José Manyél Pifia Gutiérrez g ~Fenin Méndez Paz
& ector F/%esponsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturd durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Autdnoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Aseguramiento de la Calidad y Compelitividad Académica de los PE de la Division Académica de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-09

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso S %Total de
P Namero Numero % Nimero % Namero  %Alcanzado %Trimestral

avance

Capacidad Académica R N : ity i : ] T . S Sl sl
Total de Profesores de Tiempo Comp | Total: 91
113 Maestria

114 Doctorado 39 4286/ 40 139 0 0 : 0 0 0
115 Posgrado en el area disciplinar de su 60 65.93 61 67.03 0 0 . " . :
desempefio
116 Doctorado en el area disciplinar de su % 37.36 34 3736 0 0 ) 0 0
desemperio
117 :Ergf deseable reconocido por el PROMEP- % 516 38 75 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 10 10.99 15 16.48 0 0 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 90 98.9 91 100 0 0 0 0 0 0
Total de Cuerpos Académicos
1.31 Consolidados 1 16.67 1 16.67 0 0 0 0 0 0
132 En Consolidacion 2 3333 2 3333 0 0 0 0 0 0
1.3.3 En Formacion 3 50 3 50 0 0 0 0 0 0

_Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic
244 fenejo-y: s P can asis de. 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100
factibilidad para buscar su perinencia
2.1.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100
Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementas de enfoques 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 3 75 3 75 3 75 3 75 100 100
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de B 100 4 100 4 100 4 100 100 100
esludios
Numero y % de PE que se actualizaran

21.6 incorporando la practica profesional en el plan 3 75 3 75 3 75 3 75 100 100

de estudios
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 4
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-48

Proyecto: Aseguramiento de la Calidad y Competitividad Académica de los PE de la Division Académica de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de proyecto: P/PROFCCIE-2014-27MSU0018V-09

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 ; . N
221 los CIEES. 3 75 1 25 0 0 0 0 0 0
222 Numero y % de PE que seran acreditados por 3 75 3 75 0 0 0 0 0 g

organismos reconocidos por el COPAES.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 3 75 3 75 0 0 0 0 0 0

evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic | Total: 2,796

Numero y % de matricula atendida en PE de

234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 2,498 89.34 2,587 92.53 0 0 0 0 0 0
asoclada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado | Total: 8 =
241 PE de posgrado que se actualizaran 4 50 4 50 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa 5 1 .
43 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) ¢ o i = - 0 ¥ : : g
PE de posgrado que ingresaran al Programa ) =
= de Fomento a la Caiidad (PFC) _ # B i i 3 g g i y ‘
Total de Matricula de nivel posgrado | Total: 176
2541 Numero y porcentaje de matricula atendida en 35 2045 49 27.84 0 0 0 0 0 0

PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura 5 M

%Total de |

W2 i Justificacion IES
avance |

Alcanzado

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de 366 132 37.08 240/ §7.42 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A

M2 Ajustado | % Ajustado i%AIcanzado %Trimestral

L7
M2 o Aloanzado | %Trimestral | ) Cialdo Justificacién IES
| Alcanzado avance |

Tasa de litulacion por cohorte para PE de 122 89 67.42 9@ 69.7 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A

' o ‘
i %Alcanzado | %Trimestral NTotal ds Justificacion IES
Alcanzado | avance |

21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 18 7 38.89 9i 50 0 0 0 0 0 0

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura | M2 Ajustado | % Ajustado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 22.22 %

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Pagina 2
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juérez Autnoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-48

Proyecto: Asequramiento de la Calidad y Competitividad Académica de los PE de la Division Académica de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-09

-—
ector

‘ )
Dr. nyél Pifa Gutiérrez = /D? Lenin Méndez Paz
/ Responsable del proyecto
o

|
Pégina 3 de 3 |

|

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco



Seguimiento de Metas Acade

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r) | - .‘
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200022000000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTD INSTITUCIONAL

Poe 1a majors y o seguimisnto de fa calkdsd da la sducacitn suparior

Universidad Juarez Autéonoma d_e_ Tgbasco

T —

P/PROFOCIE-2014 Aseguramiento de la calidad de los servicios educativos de la DAEA, mediante fortalecimiento de la capacidad y
-27MSU0018V-10 competitividad académica de sus programas educativos

No. OP Descripcién del Objetivo Particular
Impulsar el desarrollo de los Cuerpos Académicos y Grupos de Investigacion para alcanzar su consolidacion.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Impulsar que por lo menos el 50% de los integrantes de los 626,455.00

CA’s y Grupos de Investigacion de la DES difundan el
conocimiento en eventos nacionales e internacionales y en
publicaciones peritdicas y no periodicas

2 Dotar de mobiliario y equipo al 100% de los miembros de los 25.00 0.00 0.00 410,705.00 0.00 0.00
CA'’s para el desarrollo de sus proyectos de investigacion y
actividades que impacten en la formacion de recursos humanos
y los programas educativos

3 Gestionar que por lo menos un integrante de cada CA, participe 2.00 0.00 0.00 159,792.00 0.00 0.00
en estancias nacionales e internacionales para fortalecer el
establecimiento de redes de colaboracion, formacion disciplinar
y la generacion de conocimiento e innovaciones

4 Organizar 2 eventos académicos para que los integrantes de 1.00 0.00 0.00 49,799.00 0.00 0.00
los CA’'s intercambien sus experiencias de investigacion

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acade  .as

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcién del Objetivo Particular

Asegurar la calidad de los Programas Educativos de Licenciatura y TSU mediante el seguimiento a las recomendaciones de los organismos
acreditadores y establecer los mecanismos para que los PE’s de la DES no evaluados obtengan el reconocimiento de calidad de los CIEES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Establecer un programa de modernizacion de los espacios 2,240.00 2,154,978.00
aulicos, de trabajo académico, y laboratorios (equipo de
computo, softwares educativos, equipo audiovisual,
climatizacién, aislamiento de luz y ruidos, mobiliario) utilizados
para el desarrollo de actividades de los docentes y formacion
de los alumnos de la DES

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Descripcién del Objetivo Particular

Reforzar las competencias laborales en el estudiante acompafadas de una formacion incluyente, valoral, de respeto a la pluralidad y la
multiculturalidad, que le permita incidir profesional y humanamente en su ambito social y econdmico

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Incrementar en un 10% la tasa de Titulacion e incentivar en un 26,583.00
16% el ingreso de los sustentantes del CENEVAL al estandar
de rendimiento 2 del PE de Ciencias de la Educacion

Trimestre 2
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3 Apoyar la formacién temprana de investigadores, el desarrollo 10.00 0.00 0.00 142,786.00 0.00 0.00
cultural y deportivo de al menos 10% de los estudiantes de los
5 PE’s.
eta Programada eta Alca ado eta Progra da eta 0 AlC3 ado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
—"_’_.__—'—-—'—'-_
Firma —
-l , L
//'—‘ * ( 1}) _—

e

M.G.C. Roberto Carrera Ruiz
Responsable del Proyecto

3\Dr. José el Pina Gutiérrez
Rector
/

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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SECRETARIA DE G T CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018Y

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Aseguramiento de la calidad de los servicios educativos de la DAEA, mediante fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica

Proyecto:

Clave de proyecto:

de sus programas educativos

P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-10

Meta Compromiso

Valor Original

Numero

Ajustado Anual

Nimero %

o

Nimero

Nimero

Ajustado Trimestral

%Alcanzado

%Trimestral

%Total de
avance

Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.  Total: 106
143 Maestria 69 65.09 69 65.09 0 0 0 0 ) 0
1.1.4 Doctorado 16 15.09 22 20.75 0 0 ) 0 0
115 Posgrado_en el 4rea disciplinar de su 69 65.09 69 65.00 0 0 0 0 0
desempefio
118 Doctorado en el area disciplinar de su 16 1500 2 20.75 0 0 0 0 ) 0
desempefio
117 geérgl deseable reconocido por el PROMEP- 52 4906 55 51.89 0 0 0 y 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 5 4,72 5 4.72 0 0 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 98 92.45 106 100 0 0 0 0 0 0
Total de Cuerpos Académicos _
1.3.2 En Consolidacion 2 50 2 50 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y

214 Nun_w{o y % de PE con estudigs de' 8 120 5 100 0 0 0 0 0 0
factibilidad para buscar su pertinencia

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 6 120 5 100 0 0 0 0 0 0
Namero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 6 120 5 100 0 0 0 0

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 5 100 5 100 0 0 ( 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 3 60 3 60 0 0 0 0 0 0
de estudios

222 Numero y % de PE que seran acreditados por 3
- organismos reconocidos por el COPAES.
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA

60 3 60 0 0

Total: 4,166

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Autonoma de Tabasco \ Pagina 1 de 2
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

Universidad: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/FROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-48

Aseguramiento de la calidad de los servicios educativos de la DAEA, mediante fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica
de sus programas educativos

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-10

Proyecto:

Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 4,309 103.43 4118 98.85 0 0 0 il 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 2
241 PE de posgrado que se actualizaran . |
M2 ! %Total de |

T 1 : Y o I % Aj 9% %Tri ustificacion IES
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura . M | M2 Ajustado | % Ajustado | . | %Alcanzado | %Trimestral | ;o 00 - | Justi

281 Tas de egrésd par cokiorie pera FE do 581 176 029 5 50.38 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A |
%Total de

avance

Justificacion IES

% | M2 Ajustado| % Ajustado | | %Alcanzado | %Trimestral |

Alcanzado

2.1 Tasde tihutackon por coliorie paca FE de 176 75 1261 158 89.77 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

—

& Dr. Jo el Pifa Gutiérrez M.G.C. Roberto Carrera Ruiz

ector Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Acade  .as

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas CoHl e ‘ ..
=T [ )

- . I - & I ‘
LT Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200000000000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la majora y o seguimisnto on ia calidad da la sducacdn IUpsriar

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES
-27MSU0018V-11

No. OP Descripcién del Objetivo Particular
01 Incrementar la competitividad de los PE de la DES a través del cumplimiento de las recomendaciones de los CIEES y COPAES,
manteniendo su pertinencia y certificando profesores en el proceso ensefianza aprendizaje
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Atender 3 recomendaciones de los CIEES y organismos 1,845,705.00

reconocidos por el COPAES (Fortalecer el uso de las TICs en el

proceso en el proceso ensefianza-aprendizaje; mantener

actualizado el equipamiento de los laboratorios y mantener en
optimas condiciones los laboratorios que atienden a los PE)

3 Impulsar la innovacion del proceso ensefianza aprendizaje a 9.00 0.00 0.00 91,116.00 0.00 0.00
traves de la certificacion de 14 profesores anualmente
4 Lograr que el 50% de los PE de la DES ingresen al Padron de 2.00 0.00 0.00 30,337.00 0.00 0.00

Programas de Alto Rendimiento Académico del EGEL

Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Alcanzado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la capacidad académica de la DES a través del desarrollo de los CA y de la habilitacion de su planta docente con grado

académico preferente y el mantenimiento del Perfil Deseable
Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%

1 Incremento de 2 proyectos de investigacion de los Cuerpos 2.00 0.00 0.00 258,219.00 0.00 0.00
Académicos

2 Incrementar a 57 el niumero de PTC con reconocimiento a Perfil 51.00 0.00 0.00 110,117.00 0.00 0.00
Deseable

Meta Programada

Trimestre 1

Meta Monto Alcanzado

Meta Programada

Trimestre 2

Meta

Monto Alcanzado

0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

03

No. MA

Consolidar y fortalecer la formacion integral de los estudiantes de la IES, que permitan tener una mayor incidencia en la mejora los
indicadores de reprobacion, desercién, eficiencia terminal, asi como el fomento a la educacién ambiental y desarrollo su

Descripcion de la Meta Académica

Organizar Congresos y Simposios que promueven la
divulgacion del quehacer cientifico y tecnolégico del Area de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion a nivel nacional
e internacional.

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

Descripcion del Objetivo Particular

%

Valores Financieros

Programado
55,702.00

stentable

Ejercido

%
0.00

Organizar tres eventos académicos anualmente dirigidos a
estudiantes para promover cultura empresarial, ambiental, |a
préactica deportiva y la formacion artistica

2.00

0.00

0.00

51,5693.00

0.00

0.00

Impulsar la innovacion en el ejercicio del proceso ensefianza-
aprendizaje a traves de la habilitacion del 100% de salas
audiovisuales.

50.00

0.00

0.00

127,402.00

0.00

0.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acade cas

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcién del Objetivo Particular

Fortalecer los programas de posgrado de la DES para mantener y elevar su nivel de reconocimiento por parte del PNPC, mejorando la
infraestructura académica, la movilidad académica y la difusién nacional e internacional de los resultados de proyectos de investigacion de
profesores y estudiantes

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Atencion a 2 recomendaciones de la evaluacion externa del 2.00 0.00 0.00 57,598.00 0.00 0.00
PNPC (Actualizacion disciplinar del nticleo académico basico y
participacion de estudiantes en eventol)s académicos de
caracter nacional e internacionales

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado

[ ™~

Firma
,;;/
%
& Dr.J}é anuel Pifia Gutiérrez Mtro. Eduardo Cruces Gutiérrez
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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P ; CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 300099000000
EDUCACION PUBLICA 8 aTIGRAL 04 OF
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Universidad: Universidad Juérez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-11

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

» § " . %Total de e
Nimero Nimero % Niamero Namero  %Alcanzado %Trimestral PR Justificacion IES
a

Meta Compromiso

d Académica

e Profesores de Tiempo Com leto. - [ Total: 75

1141 Licenciatura 0 0

113 Maestria 52 69.33 45 60 0 0 0 ) 0 0

114 Doctorado 13 17.33 22 29.33 0 0 ) 0 0 0

115 Posgrado en el area disciplinar de su 65 86.67 67 89.33| 0 0 0 0 0 0
desempefio

116 Docloradc.) en el area disciplinar de su 13 173 ) 20,33 0 0 0 0 0 0
desempefio

147 g:rgl deseable reconocido por el PROMEP- 57 7 51 68 0 0 0 0 0 0
Participacion en el programa de tutorias 74 98.67 73 97.33| 0 0 0 0 0 0

Total: 113
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 90 79.65 95 84.07 0 0 0 0 0 0

horas por afio

1.3.2 En Consolidacion 2 33.33 2 33.33 0 0 0 0 0 )
En Formacion 0 0 0 0 0 0
__Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPAy Lic

214 Numeroy % de PE»con estudios de factibilidad 4 100 4 100 0 0 0 a 0 0
para buscar su pertinencia

212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 4 100/ 4 100 0 0 0 0 0 0
estudios

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 4

224 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 2 50 2 50 0 0 0 0 0 0

los CIEES.

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Jurez Autonoma de Tabasco Péagina 1de 2
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Judrez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27TMSU0018V-14-49

Proyecto: Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-11

Nimero y % de PE que seran acreditados por (
organismos reconacidos por el COPAES. 3 50 A w 4 y g v ]_ D.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 2l 50 4 100 0l 0 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPAy Lic Total: 1,209
Nimero y % de matricula atendida en PE de
234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,025 84.78 1,209 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado | Total: 2
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

de Fomento a la Calidad (PFC
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 31 |

Nimero y porcentaje de matricula atendida en '
54 PE de posgrado de calidad. " s 3 s 0 d i it ! ¢

222

VALEI

; ; | ' I M2 =
I f J | % Aj % AL ificacion IES
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 A;us!adol % Ajustado Alcanzado | %Alcanzado | %Trimestral il Justificacion

Tasa de egreso por cohorte para PE de ' ‘ ;
2841 ficanciatura Clelo A Pl 29 9.97 93 31.96 0 0 0 0 0 0
%Total de

avance

%Alcanzado | YTrimestral Justificacion [ES

M2
| Alcanzado |

Tasa f“’ mura_c:on por cohorte para PE de 2% 18 62,07 15/ 5172 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A

: ' | %T '
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 % M2 % M2 Ajustado | % Ajustado o | %Alcanzado | %Trimestral DA
| { | Alcanzado avance

87.5 0 0 0 0 0l 0

Justificacion IES

2101 | Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas

— _%
uel Pifia Gutiérrez Mrda Cruces Gutiérrez |
|

Rector Responsable del proyecto

|
Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Péagina 2 de 2 i



Seguimiento de Metas Acade.. .as

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas 2y ;—: .
I @
QII99900000

SEP
oo Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTD INSTITUCIONAL
Por 1a mejora y ol segumEnio 06 13 cabdad 06 13 SIUERCIN SUpErice

Universidad Juarez Auténoma de Tqbg_s_‘.co

P/PROFOCIE-2014 Mejorar la capacidad académica y asegurar la competitividad académica de la DAIA con una atencién integral del estudiantes
-27MSU0018V-12 aplicando estategias de innovacién educativa

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
“ Incrementar la competitividad académica con atencién a las recomendaciones de los organismos reconocidos por el COPAES

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

IME, IEE, IC con respecto a infraestructura

1 Reacreditar 1 PE: Arquitectura 1.00 0.00 0.00 443,810.00 0.00 0.00
2 Reacreditar 1 PE: Ingenieria Quimica 1.00 0.00 0.00 240,115.00 0.00 0.00
3 Acondicionar 40 aulas para la mejora de la ensefianza 10.00 0.00 0.00 | 675,703.00 0.00 0.00
4 Atender 4 recomendaciones emitidas por el CACEI al PE de 2.00 0.00 0.00 223,223.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acade.. .as

Descripcion del Objetivo Particular

Proporcionar una atencién integral al estudiante para mejorar su permanencia y garantice su egreso eficiente

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Apoyar a 50 estudiantes para incentivar un egreso o titulacion 162,161.00
eficiente
2 Atender 4 areas débiles de la atencion integral al estudiante 2.00 1.00 50.00 39,195.00 0.00 0.00
Promover que los estudiantes de la DES participen en la 2.00 1.00 50.00 72,819.00 0.00 0.00

organizacion de 4 eventos académicos en los cuales
desarrollen capacidades de liderazgo, logistica, creatividad y se
promueva el intercambio de experiencias escolares.

4 Fomentar una educacién con valores, educacién ambiental y 100.00 50.00 50.00 22,118.00 0.00 0.00
cuidado de la salud para generar profesionistas conscientes
con su responsabilidad social con 6 camparias anuales

D D A ado eta Frod ada & 0 D A A00

0.00 10.00 10.00 0.00

0.00 0.00

1
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 0.00
A —
Trimestre 2
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No. OP
Elevar el nivel de consolidacién de 4 Cuerpos Académicos
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Descripcion del Objetivo Particular

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%

Apoyar a 1 CAC (Procesos de Ingenieria) para conservar su 213,656.00 0.00
nivel.
2 Apoyar a 2 CAEF (Hidraulica e hidrologia y Tecnologias 1.00 0.00 0.00 34,738.00 0.00 0.00
electromecanicas, tedricas y aplicadas) para incrementar su
nivel de consolidacién a CAEC
3 Realizar 20 acciones de movilidad académica mediante 2.00 0.00 0.00 69,432.00 0.00 0.00
estancias académicas o de investigacion
4 Apoyar a 5 CAEC (Materiales avanzados para ingenieria, 1.00 0.00 0.00 80,728.00 0.00 0.00
Ciencia de Ingeniria y de Materiales, Innovacion Eduactiva,
Arquitectura y Tecnologia Ambiental, Optimizacion de Sistemas
Electromecanicos) para incrementar su nivel de consolidacion a
CAC
e Froaramada eta 0 0 AlC3a ado ogra A onto A 3 (o
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2

C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49:Universidad Juarez Auténoma de Tabasco // Pagina 3 de 4




Seguimiento de Metas Acade. .as

L7 __ALD
& Dr. Jos uel Pifia Gutiérrez Dr. Candelario Botaifia Torres
ector Responsable/del Proyecto
/|

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero dela
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco // Péagina 4 de 4



S EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIA DE
FDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018Y

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Mejorar la capacidad académica y asegurar la compelitividad académica de la DAIA con una atencion integral del estudiantes aplicando
estategias de innovacion educativa

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-12

Proyecto:

Valor Original Ajustado Anual

Meta Compromiso

Nimero Namero % Namero

Capacidad Académica —

&-/...:
CIFLA
=

PROCLAMAL MTIGEAL OF JORTALFOMITNTC B NITUCONRAL
By i meord | ¢ EEPIEnET B (VR S 3 P00 WD

Ajustado Trimestral
%Total de
avance

Numero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

T Total: 135

113 Maestria 73 54,07 73 54.07 0
114 Doctorado 26 19.26 31 22.96 0
117 geErSm deseable reconocido por el PROMEP- 50 44,44 o 1922 0
1.1.8 Adseripcion al SNI o SNC 8 593 12 8.89 0
1.1.9 Paricipacion en el programa de tutorias 129 95,56 132 97.78 0

pos Académicos

1.3.1 Consolidados i 125 1 125 0
1.3.2 En Consolidacion 5 62.5 4 50 0

En Formacion 25 0
petitividad Académica _

gramas Educativos de TSU/PA y Li
NUmgr_o y % de PE con esludips de‘ 5 100 5 100 0
factibilidad para buscar su pertinencia
Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 5 100 5 100 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Nimero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 5 100 5 100 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 5 100 5 100 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la préctica profesional en el plan 5 100 5 100 0
de estudios
lm_
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 5 100 5 100 0 ; ) &
los CIEES.
Namero y % de PE que seran acreditados por
— organismas reconocidos por el COPAES. " 10 § w ¢
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educaliva 5 100 5 100 0

evaluable
Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juérez Autonoma de Tabasco
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

h; 4 J: I ’.
e

PROGLAML BTIGRAL OF TORTNLECMEENTD SS MITUOONAL
EJERC'C'O FISCAL 2014 By i wetrd | ¢ EPpoEee B S 00 3 W00 NOP

Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Mejorar la capacidad académica y asegurar la competitividad académica de la DAIA con una atencion integral del estudiantes aplicando
estalegias de innovacion educativa

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-12

Proyecto:

Numero y % de PE de licenciatura/campus ; =

Lo con estandar 1 del [DAP del CENEVAL ! & ; 20 . 0 0 0 0 i

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic |  Total: 4,150
Numero y % de matricula atendida en PE de

231 TSU/PA y Licenciatura de calidad de total 3,650 87.95 4,150 100 0 0 0 0 0 i

asociada a los PE evaluables

| o [
%Trimestral %Total de- | Justificacion IES
avance |

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura | I L M2 Ajustado | % Ajustado | Alcan::ia do | %Alcanzado

Yo K egpems for s U 11508 642 2% 374 us 2250 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A

281

” g ‘ | ‘ M2 [ %Total de sy
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenclatura o ] | %Alcanzado | %Trimestral Justificacién IES
| | Alcanzado avance
294 Take da Yndackin par cohorts para PE de 2 0 e 15 625 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %/ — T T~

Dr. Candelario BoHipa Torres
Responsable.del proyecto

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Autdbnoma de Tabasco Pagina2de2 |
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Seguimiento de Metas Acade  .as

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r ) Ir:: I ...
SEP ; i — [ | ;
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200203990000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por La mejors v ™

Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

P/PROFOCIE-2014 Desarrollo de la Capacidad y Competitividad Academica de la DAMR
-27MSU0018V-13

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecimiento de la planta Académica y de los CA.

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
216,180.00

No. MA Descripcion de la Meta Académica

1 Organizar eventos cientificos de caracter nacional y de caracter 3.00
internacional para difundir e intercambiar experiencias en

Investigacion Multidisciplinaria y en el Ambito Académico.

2 Fomentar la productividad de los PTC para avanzar a la 2.00 0.00 0.00 583,009.00 0.00 0.00
consolidacion de los dos CA’s en el afio 2015.

4 Capacitacion para los integrantes de los CA'y profesores de la 2.00 0.00 0.00 240,264.00 0.00 0.00

DES con doce cursos de actualizacién especializados y dos
para el desarrollo de su actividad cientifica.

Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Trimestre 1
Meta Monto Alcanzado

Meta Programada
1 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecimiento de la atencién integral de los estudiantes.

No. MA Descripciéon de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Incrementar en un 10% el numero de estudiantes que participen 259,708.00
en las actividades deportivas y culturales.

2 Incrementar en un 15% anual la participacion de los estudiantes 15.00 0.00 0.00 148,145.00 0.00 0.00
en los cursos del centro de idiomas.

3 Realizar una jornada anual para el cuidado del medio ambiente 403.00 0.00 0.00 126,347.00 0.00 0.00
y dos eventos de emprendedores al ano.

4 Ofertar un curso remedial por programa educativo para mejorar 6.00 2.00 33.33 91,029.00 0.00 0.00
el rendimiento de los estudiantes.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado

Meta Programada Meta Monto Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00
N
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecimiento de la infraestructura de la DES para consolidar la calidad de los PE.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Equipar dos talleres del PE de Alimentos, dos laboratorios de 352.00 1,230,492.00
Enfermeria y 11 aulas.
2 Conservar el nivel 1 de los CIEES en los cinco PE que se 5.00 4.00 80.00 | 161,944.00 0.00 0.00
encuentran en el padron de programas evaluados.
3 Elevar en un 10% el indice de titulacion. 10.00 0.00 0.00 86,011.00 0.00 0.00
4 Acreditar dos programas Educativos de Licenciatura(lng. en 2.00 0.00 0.00 15,583.00 0.00 0.00
Alimentos y Licenciatura en Informatica Administrativa).

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49:Universidad Juarez Auténoma de Tabasco // Pagina 2 de 3
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Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado

1 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

~ \

\ Firma
Q _\I//" /?
& Dr. José Map(ieT Pifa Gutiérrez Mtr?;ﬂﬁg Agtilar Hernandez
Rector esponsable d&l Proyecto

/"’ \
Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimierito Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad captur6 durante el segundo tri\m{a;ltre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hay. emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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SECRETARIA D CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 d3d
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EDUCACION PUBLICA
oy @ Pe0rd | ¥ EPPSBSET I ST 0 SRR e

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Juérez Auténoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018V

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Proyecto: Desarrollo de la Capacidad y Competitividad Academica de la DAMR

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-13

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
i : . B %Total de o
Meta Compromiso Nimero fa Numero % Numero % Nimero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

avance

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo, | Total:36

11.3 Maestria 2 £3.89 25 0 0l

117 Fs’ggl deseable reconocido por el PROMEP- 25 69,44 % 72.92 0 0 0 0 )

1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 6 16.67 6 16.67, 0 0 0 ) 0
Participacion en el programa de tutorias 0 0 0 0

profesores que conforman la planta académica |  Total: 106

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.241 capacitacion ylo actualizacion con al menos 104 g8.11 97 .51 0 0 0 0 ) 0
40 horas por afo

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA'

Lic evaluables “Total:5

221 Numero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 5 100 5 100 0 0 a 0 0 0
los CIEES.
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Tolal: 601

Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del lotal 601 100 601 100
asociada a los PE evaluables

0 0 0 0 0 0

Trimestral | ¥ OtR 46 ) | Justificacion [ES

] ; f
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura _ | ‘ | | | avance

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de 50,39 0 0 0 ol 0
licenciatura Ciclo A
%Total de

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura ““-“- M2 Ajustado | % Ajustado Atcanzado %Alcanzado % Trimestral Justificacion IES

avance
Tasa de titulacion por cohorte para PE de 20.77 0 0 0
licenciatura Ciclo A ‘

291

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Juarez Auténoma de Tabasco Pagina 1 de 2
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SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ) | JZ' .
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’ Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 200220200000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por La mejorn y el seguimniento de ta cabdad de ln sducacion sUpericr

Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
E;:_

P/PROFOCIE-2014 Aseguramiento de la capacidad y competitividad de los Programas Educativos y Cuerpos Académicos de la Division
-27MSU0018V-14 Académica Multidisciplinaria de Comalcalco

Descripcién del Objetivo Particular
01 Mejora de los indicadores de capacidad académica de los PTC para impulsar el desarrollo de Cuerpos Académicos y fortalecimiento del
nticleo basico de docentes.

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Fortalecer y mejorar el nivel de consolidacién de un CA de 1.00 0.00 0.00 551,044.00 0.00 0.00
Enfermedades Cronico Degenerativas a traves de la
infraestructura basica e insumos para su desarrollo.
2 Integracién de un Cuerpo Academico de Genomica, otorgando 1.00 0.00 0.00 471,131.00 0.00 0.00
apoyo con infraestructura basica e insumos para el desarrollo
de proyectos de investigacion.
3 Apoyar la integracion de un CA en el area de educacion 1.00 0.00 0.00 156,771.00 0.00 0.00
ambiental y promocion de la salud, incentivando la
productividad cientifica de PTC en eventos cientificos
nacionales e internacionales, asi como la divulgacion cientifica
en revistas indizadas
4 Desarrollar un programa de formacion docente disciplinar y 1.00 0.00 0.00 144,456.00 0.00 0.00
pedagbgico en educacién médica por simulacion

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49:Universidad Juarez Auténoma de Tabasco // Pagina 1 de 4



Seguimiento de Metas Acaa.

.cas

O O A dQ0 eld DArd did eld D 0 A dQ0

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar la competitividad de los PE de licenciatura, a) cumpliendo los estandares de calidad de organismos evaluadores externos, b)

Mejorando la infraestructura de laboratorios y conectividad , coadyuvando en el desarrollo de las actividades docentes de los profesores.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programade  Ejercido %
Promover el proceso ensefianza aprendizaje de los PE , 408,383.00

fortaleciendo la infraestructura fisica de 4 laboratorios de uso
comun: asi como de insumos para el desarrollo de practicas,
que apoye la formacién integral del estudiante a traves del
desarrollo de practicas de laboratorio que promueva el
aprendizaje significativo

Promover el proceso ensefianza aprendizaje de los PE , 2.00 0.00 0.00 446,365.00 0.00 0.00
fortaleciendo la infraestructura fisica e insumos de los
laboratorios de Fundamentos de Enfermeria; Evaluacion
funcional, Electroterapia y Mecanoterapia para el desarrollo de
practicas que apoye la formacion integral del estudiante a
través del desarrollo de practicas de laboratorio que promueva
el aprendizaje significativo

Fortalecimiento de infraestructura fisica y conectividad de los 60.00 0.00 0.00 408,547.00 0.00 0.00
Edificios A, E , F y sala de consulta de computo para el
desarrollo de la docencia y la investigacion

Trimestre 2
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Trimestre 1 Trimestre 2

Monto Alcanzado

Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta

0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Atender la formacién integral de estudiantes desde su ingreso, permanencia y egreso, apoyando su formacion disciplinar; asi como el
desarrollo personal

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
0.00 326,428.00 0.00

Fomentar la vinculacién de los 4 PE con el campo profesional a
través de la realizacion de préacticas profesionales en campos
clinicos hospitalarios

2 Desarrollar un Programa Divisional de Universidad Saludable 200.00 0.00 0.00 38,200.00 0.00 0.00
con la imparticion de 16 curso-talleres para el fomento en la
comunidad académica de la importancia del autocuidado de la
salud

3 Fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje de los alumnos 100.00 0.00 0.00 31,642.00 0.00 0.00
con la imparticion de 7 curso-talleres en Areas disciplinares de
mayor complejidad

4 Presentacion de Examen EGEL de 250 alumnos 65.00 0.00 0.00 40,913.00 0.00 0.00
Frog » s 0 D A a aco eta Proqra aaa eta » oA 3 a0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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/ L4
Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Deparlamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para

comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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Universidad: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Clave 911: 27MSU0018Y

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14-49

Aseguramiento de la capacidad y competitividad de los Programas Educativos y Cuerpos Académicos de la Division Académica
Multidisciplinaria de Comalcalco

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14

Proyecto:

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso o " %Total de
P i Nimero % Numero Namero Nomero  %Alcanzado %Trimestral ” Justificacion IES

avance
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. | Total: 14

A Maestria 8 57.14 9 64.29 0 0 0 0 0 0
1.1.4 Doctorado 3 2143 5 3.7 0 0 0 0 0 0
145 Posgrado en el area disciplinar de su 11 78.57 14 100 0 0 0 0 0 0
desempefio
116 Doctorado en el area disciplinar de su 3 2143 5 35,71 0 0 0 0 0 0
desempefio
147 :Ersﬁl deseable reconocido por el PROMEP- 8 4286 8 57.14 0 0 0 0 0 0
118 Adscripcion al SNIo SNC 4 28.57 4 28.57 0 0 0 0 0 0
119 Participacion en el programa de tutorias 11 78,57 14 100 0 0 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica | Total: 120
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
121 capacitacion y/o actualizacion con al menos 54 45 65 54.17 0 0 0 ) 0 0
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos | Total: 1
1.3.3 En Formacién 1 100 1 100 0 0 0 0 0 0

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic

Numero y % de PE con estudios de

284 factibilidad para buscar su pertinencia g b ! = 0 0

212 Namero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0

centrados en el estudiante o en el

| %Total de
avance

M 1 ¥
Alcanzado Justificacién [ES

T_asa {_Ie egres'o por cohorte para PE de 108 59 5463 85 50.19 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A

| |
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura m2 Aiustadoi % Ajustado

%Total de
avance

[ M2 | |
% ‘MZ Ajustado | % Ajustado | %Alcanzado | % Trimestral‘ Justificacion IES
s g | Alcanzado | * °

294 Tasai o SAAEON vl oohorie para e e 59 50 8475 54 9153 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
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Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
27MSU0018Y

C/PROFOCIE-2014-27MSU0018Y-14-49

Aseguramiento de la capacidad y competitividad de los Programas Educativos y Cuerpos Académicos de la Division Académica
Multidisciplinaria de Comalcalco

P/PROFOCIE-2014-27MSU0018V-14

evens A

Mtra. Teresa Ramon Frias
Responsable del proyecto
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